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3.7-21 Accompagner les personnes compétentes en santé-sécurité dans leurs

missions

Partenaires =

=  L'action a été co-pilotée par la DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine et ’TAMCO BTP.
Elle a réuni TOPPBTP, TARACT Nouvelle-Aquitaine, 'AIST 87, PAIST 19, la
MSA et des agents de contrdle de I'inspection du travail.

=  Le groupe de travail s'est réuni 8 fois sur toute la durée du PRST.

Réalisations .

=  Organisation de deux matinales thématiques a destination des référents
santé-sécurité : risque routier et accident du travail / maladies professionnelles

=  Accompagnement de plusieurs groupes de référents santé-sécurité
dans des secteurs d’activités déterminés (HCR, SIAE, chambre des métiers et
artisanat) : 25 référents santé-sécurité formés et accompagnés, 60 entre-
prises sensibilisées.

=  Réalisation et diffusion d’une vidéo de promo-
tion du réle de référent santé-sécurité.

=  Organisation d’un colloque sur les 30 ans de la
directive 89, a destination des référents santé-
sécurité et des entreprises.

Moyens déployés par la DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine o

Outre les moyens humains, la DIRECCTE a financé a hauteur de plus de 16
000 euros la mise en place de réunions thématiques, 'accompagnement de nou-
veaux référents et la réalisation du film.

Conclusions

=  Des partenaires investis dans le groupe de travail, tout au long du PRST-
3;
=  De nouveaux référents accompagnés et formés, dans des TPE.


https://prst-nouvelle-aquitaine.fr/film-de-promotion-de-la-mission-referent-sante-securite/

