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FRANCE TRAVAIL est le service public de I'emploi en
Nouvelle-Aquitaine. Il a pour missions, d’'une part, d'in-
demniser les demandeurs d’emploi et de les accompa-
gner vers le retour a I'emploi ; et d'autre part, de guider
les entreprises dans leurs recrutements. C'est la mission
que portent ses 4 000 agents en Nouvelle-Aquitaine,
mobilisés au quotidien pour anticiper les tendances,
innover et fédérer les acteurs et relais-clés sur le terrain.
A ce titre, FRANCE TRAVAIL Nouvelle-Aquitaine a lancé en
2021, « les Quais de I'Apprentissage » permettant, sous un
format jobdating, la rencontre entre jeunes et recruteurs.

Le Groupe AEF Info, groupe de presse professionnelle
numeérique produit de l'information en continu pour
les décideurs, sur de grands champs socio-écono-
miques : éducationfenseignement, social/ressources
humaines, emploi, formation professionnelle, etc.
Groupe AEF Info jouit d'une forte notoriété et d'un
haut niveau de confiance de ses abonnés pour qui ses
services sont un outil de travail et de veille incontour-
nable. Il organise une cinquantaine de salons, colloques,
congrés et conventions d‘affaires par an. Variés, enga-
gés, BtoB ou grand pubilic, toujours en lien étroit avec
les domaines d’expertises du média, ces événements
rassemblent chaque année plus de 100 000 participants,
des décideurs aux jeunes des quartiers prioritaires de la
ville. Depuis 2013, le Groupe AEF Info organise en région
les salons Jeunes d’Avenirs, grande action RSE, mobilisant
I'ensemble des acteurs publics et privés engagés pour la
formation, 'apprentissage et I'emploi des jeunes les plus
en difficultés, principalement issus des QPV.

France Travail et le Groupe AEF info ont décidé de s'associer
en 2025 pour l'organisation de la 4éme édition du « Quai de
I'’Apprentissage avec Jeunes d’Avenirs », en réunissant les 2
événements:

BLe Quai de I'apprentissage : organisé depuis 4 ans et
dédié aux rencontres entre candidats, recruteurs et
centres de formation sur un format job dating

HLe salon Jeunes d'avenirs, organisé depuis 2013, avec un
objet similaire et une démarche volontariste en direction
des jeunes les plus en difficulté, principalement issus des
QPV

Ce choix traduit la volonté de réunir l'expertise et les
moyens des 2 acteurs — France Travail et AEF info — afin
de renforcer I'ancrage local de I'dvenement et son attrac-
tivité, tant aupres des jeunes que des entreprises, avec
I'ambition d’en faire le rendez-vous incontournable de
I'insertion professionnelle des jeunes.

DIRECTION REGIONALE DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOI,
DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

RETOUR sur L'EDITION 2025

Tenue le 5 juin 2025 a I'Arkéa Arena (Floirac), cette
édition conjointe a été Inaugurée par Eric Garnier —
Haut-commissaire a la formation et l'enseignement
professionnels, Jean-Marc Huart — recteur de la Ré-
gion Académique, Alain MAUNY - directeur régional
France Travail et Danielle DERUY - Directrice générale
Groupe AEF. Elle a accueilli 3127 jeunes, mobilisée 130
partenaires, dont 98 entreprises. >Au total, plus de 7800
offres en Alternance ont été proposées lors de |'événe-
ment

Parmi les temps forts du salon on peut également
mentionner la tenue d’un séminaire REE organisé par
le rectorat, le Medef et la CPME, au cours duquel ont
notamment été présenté ou abordé ...

LEs ENJEux DE L'EDITION 2026

La prochaine édition aura lieu le 4 juin 2026 a 'ARKEA
Arena. Comment maintenir la dynamique initiée en
2025 dans un contexte qui s'annonce moins favorable ?
C'est le défi que les organisateurs vont relever.

L'engagement en faveur des jeunes les plus en difficultés
apparait d'autant plus pertinent dans ce nouveau contexte.
Dans cet esprit les organisateurs souhaitent renforcer l'offre
autour de la levée des freins périphériques (mobilité, loge-
ment, santé, accés aux droits, etc.), en proposant un « carré
des solutions ».

A coté de cet axe fort, la priorité du salon restera l'entre-
prise et le recrutement. Les CFA présents devront proposer
des offres d'entreprise. Enfin, les initiatives en faveur de la
promotion des métiers seront poursuivies, avec 'ambition
de mieux orienter les jeunes vers les métiers et les emplois
du territoire, en partenariat avec les OPCO.

En lien avec la Région Académique, « le Quai de 'Appren-
tissage x Jeunes d'Avenirs » entend accompagner les
lycéens des filieres professionnelles et technologiques
dans leur insertion professionnelle. Cette démarche
s'inscrit dans le dispositif d’accompagnement « Avenir
Pro » avec France Travail.




Pour toute demande sur I'’événement vous pouvez
contacter :

Jjerome.olivier@francetravail.fr
et

benoit.herce@aefinfo.fr
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