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- 0,3% - 0,6% - 0,5% - 2,0% - 0,7% - 3,1% + 0,2% + 4,5% - 0,1% - 0,0%

- 0,6% - 1,4% + 0,5% + 0,9% - 1,1% - 3,7% - 7,6% - 16,7% - 0,4% - 0,7%

+ 0,1% + 0,3% - 0,8% - 0,2% - 0,1% - 2,8% + 1,0% + 0,5% + 0,4% + 0,9%

- 0,3% - 0,7% - 0,7% - 0,1% + 0,3% - 0,4% - 2,1% - 3,8% - 0,1% - 0,6%

+ 0,0% - 0,3% - 0,7% - 0,2% + 0,1% - 1,2% + 12,9% + 23,0% - 0,1% - 0,7%
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Nombre de créations Variation annuelle en %
Nombre de 

défaillances

Variation annuelle

en %

Lot-et-Garonne 1 101 16,3 Lot-et-Garonne 62 5,1

Hors micro-entrepreneurs 332 0,3 Nouvelle-Aquitaine 1 402 12,0

Micro-entrepreneurs 769 24,8 Source : INSEE

Nouvelle-Aquitaine 22 433 4,5

Hors micro-entrepreneurs 6 954 2,6

Micro-entrepreneurs 15 479 5,3

Source : INSEE

TENDANCE 

TRİMESTRİELLE
TENDANCE ANNUELLE

CRÉATIONS ET DÉFAILLANCES D'ENTREPRISES

LES DÉFAILLANCES
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trimestre année

FRANCE METROPOLITAINE 7,5 % + 0,2 + 0,3

NOUVELLE-AQUITAINE 7,0 % 6 ème sur 13 régions + 0,2 + 0,3

CHARENTE 7,8 % 70 ème sur 96 départ. + 0,2 + 0,3

CHARENTE-MARITIME 7,2 % 48 ème sur 96 départ. + 0,2 + 0,2

CORREZE 6,0 % 14 ème sur 96 départ. + 0,1 + 0,0

CREUSE 7,0 % 39 ème sur 96 départ. + 0,1 + 0,0

DORDOGNE 7,4 % 59 ème sur 96 départ. + 0,3 + 0,3

GIRONDE 7,3 % 55 ème sur 96 départ. + 0,2 + 0,5

LANDES 7,0 % 39 ème sur 96 départ. + 0,3 + 0,3

LOT-ET-GARONNE 7,7 % 67 ème sur 96 départ. + 0,2 + 0,4

PYRENEES-ATLANTIQUES 6,1 % 18 ème sur 96 départ. + 0,2 + 0,3

DEUX-SEVRES 5,7 % 9 ème sur 96 départ. + 0,0 + 0,1

VIENNE 6,7 % 28 ème sur 96 départ. + 0,1 + 0,4

HAUTE-VIENNE 7,2 % 48 ème sur 96 départ. + 0,2 + 0,4

ÉVOLUTİON (en pts)Taux de 

chômage
RANG

TAUX DE CHÔMAGE

Le taux de chômage par département et par zone d'emploi 
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Catégories

A, B, C

Femmes

A, B, C

Moins de 25 ans

A, B, C

50 ans ou plus

A, B, C

Longue durée

A, B, C

Catégorie

A

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

+ 1,7% + 6,0% + 1,7% + 4,7% + 5,1% + 21,1% + 0,7% + 2,4% + 2,2% + 6,0% + 1,7% + 9,3%

+ 1,5% + 5,4% + 1,2% + 4,5% + 4,4% + 19,8% + 0,7% + 1,7% + 2,4% + 5,9% + 1,6% + 7,8%

+ 0,5% + 3,6% + 0,1% + 2,0% + 1,8% + 14,3% + 0,2% + 1,1% + 1,8% + 7,8% + 0,5% + 6,3%

+ 1,6% + 5,7% + 0,8% + 3,8% + 3,4% + 23,0% + 1,2% + 1,3% + 1,8% + 5,1% + 1,8% + 8,1%

+ 2,4% + 3,2% + 2,0% + 2,8% + 5,7% + 19,1% + 0,2% - 0,4% + 2,2% + 4,0% + 3,3% + 3,8%

+ 0,1% + 0,1% - 0,8% - 0,5% + 5,0% + 21,8% - 0,9% - 5,5% + 2,7% + 3,0% - 0,7% + 0,2%

+ 1,8% + 5,5% + 1,8% + 3,6% + 8,7% + 21,4% + 0,6% + 2,7% + 0,9% + 3,4% + 2,5% + 8,1%

+ 1,7% + 7,6% + 1,3% + 4,7% + 5,1% + 23,2% + 0,6% + 4,0% + 2,3% + 7,4% + 1,1% + 10,9%

+ 2,6% + 4,7% + 1,6% + 2,7% + 9,0% + 21,3% + 0,6% + 2,1% + 3,1% + 3,4% + 9,1%

+ 1,4% + 6,1% + 1,4% + 5,4% + 2,3% + 22,0% + 1,5% + 2,9% + 2,5% + 7,8% + 1,1% + 9,9%

+ 2,0% + 6,1% + 1,3% + 5,1% + 5,7% + 22,1% + 0,6% + 1,9% Ø + 5,7% + 2,7% + 9,1%

+ 5,6% + 6,5% + 2,8% + 5,7% + 1,2% + 19,2% + 2,4% + 3,5% + 1,8% + 5,5% + 1,5% + 9,9%

+ 1,8% + 6,3% + 1,4% + 5,0% + 4,2% + 17,8% + 1,4% + 2,2% + 2,3% + 5,8% + 2,8% + 11,8%

+ 1,8% + 5,9% + 2,0% + 5,4% + 6,1% + 19,0% + 0,1% + 2,8% + 2,7% + 7,3% + 0,8% + 9,7%

 Données CVS-CJO

12 460

15 930

14 420

8 170

4 110

16 910

78 640

18 030

14 630

Effectif

252 150

3 045 800

15 300

27 640

Haute-Vienne
26 740 13 540 4 190 6 960 11 750

Vienne
31 890 16 480 5 500 7 910 13 820

Deux-Sèvres
24 650 12 880 4 160 6 710 10 320

25 910
Pyrénées-Atlantiques

53 510 28 650 6 840 15 060 23 130

Lot-et-Garonne
28 460 14 830 4 000 8 240 13 110

Landes
35 970 19 330 4 840 10 680 15 380

Gironde
148 840 77 260 21 090 37 850 63 840

Dordogne
31 830 16 600 4 490 9 760 14 150

Creuse
7 570 3 770 1 060 2 220 3 440

Corrèze
16 090 8 700 2 240 4 700 6 950

Charente-Maritime
54 900 29 210 8 290 16 390 24 330

Charente
29 610 15 310 4 470 8 070 14 390

France métropolitaine
5 410 100 2 741 300 785 100 1 423 100 2 370 700

Effectif

Nouvelle-Aquitaine
490 050 256 570 71 180 134 550 214 600

3ème TRİMESTRE 2025 Effectif Effectif Effectif Effectif

Source: DARES - FRANCE TRAVAIL 

LE MARCHÉ DU TRAVAIL

Le nombre d'inscrits à France Travail en fin de trimestre par public et département
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Lot-et-Garonne Nouvelle-Aquitaine Lot-et-Garonne Nouvelle-Aquitaine

Effectif
Évolution 

annuelle
Effectif

Évolution 

annuelle
Effectif

Évolution 

annuelle
Effectif

Évolution 

annuelle

Ensemble des entrées 2 689 + 7,8% 47 245 + 6,6% Ensemble des sorties 2 600 - 5,1% 45 604 - 4,2%

Fins de contrat 420 - 8,3% 7 286 - 5,9% Reprises d'emploi déclarées 350 - 15,3% 6 960 - 18,0%

Fins de mission d'intérim 159 - 7,6% 2 249 - 10,0% Entrées en stages 348 + 16,8% 5 745 + 2,7%

Licenciements économiques 37 + 0,0% 799 + 11,3% Arrêts de recherche 277 - 4,2% 4 898 + 0,8%

Démissions 133 - 2,2% 2 719 - 9,8% Défauts d'actualisation (2) 839 - 26,6% 15 680 - 23,9%

Premières entrées 74 - 1,3% 1 372 - 10,0% Radiations administratives 317 - 16,8% 3 634 - 18,6%

Retours d'inactivité 378 - 10,4% 7 093 - 15,2% Autres cas 317 - 16,8% 3 634 - 18,6%

Ruptures conventionnelles 204 + 25,9% 3 840 - 1,1%

Autres cas (1) 1 135 + 28,1% 19 152 + 37,8%

Source: DARES - FRANCE TRAVAIL

Données brutes

Entrées Sorties

(2) À partir de janvier 2025, les défauts d'actualisation regroupent les défauts 

d'actualisation des publics "loi pour le plein emploi" et les cessations d'inscription 

historiques pour défaut d'actualisation.

Pour plus d'infos conernant la réforme des inscrits  à France Travail, voir le lien suivant : 

https://nouvelle-aquitaine.dreets.gouv.fr/Demandeurs-d-emploi-inscrits-a-France-Travail-

en-Nouvelle-Aquitaine-au-1er-19472

(1) À partir de janvier 2025, les « autres motifs d’entrée » incluent les motifs permettant de 

suivre l’inscription des publics « loi pour le plein emploi » en plus des autres motifs d’entrée 

historiques (fin d’activité non salariée, retour en France,…).

LE MARCHÉ DU TRAVAIL

Les flux d'entrées et sorties de catégories A, B, C sur le trimestre par motif 
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Evolution annuelle des inscrits à France Travail de catégories A, B, C
par département et zone d'emploi (données brutes)

LE MARCHÉ DU TRAVAIL

Source: DARES - FRANCE TRAVAIL
Données brutes
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HEURES CONSOMMÉES

TOUS SECTEURS 8 637 42 217 - 7 153 - 45%

Agriculture, sylviculture et pêche 0 1 196 - 20 - 100%

Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et  de produits à base de tabac 2 014 2 308 + 2 014 ns

Fabrication d'équipements électriques, électroniques, informatiques ; 

fabrication de machines
0 0 + 0 ns

Fabrication de matériels de transport 2 254 2 254 + 2 254 ns

Fabrication d'autres produits industriels 2 149 24 769 - 8 870 - 80%

Industries extractives,  énergie, eau, gestion des déchets et dépollution 0 0 + 0 ns

Construction 806 5 258 - 1 666 - 67%

Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 42 1 847 - 905 - 96%

Transports et entreposage 0 0 + 0 ns

Hébergement et restauration 0 451 - 136 - 100%

Information et communication 121 287 - 45 - 27%

Activités financières et d'assurance 0 0 + 0 ns

Activités immobilières 0 0 + 0 ns

Activités scientifiques et techniques ; services administratifs et de soutien 256 648 + 88 + 52%

Administration publique, enseignement, santé humaine et action sociale 528 2 733 - 334 - 39%

Autres activités de services 468 468 + 468 ns

3ème TRİMESTRE 

2025

DEPUİS LE 1er 

JANVIER
VARIATION TRIMESTRIELLE

LES POLİTİQUES DE L'EMPLOİ 
Le recours à l'activité partielle
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Source : DARES-DGEFP
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Principaux secteurs d'activité consommateurs d'activité partielle



Lot-et-Garonne CUI/PEC 66 Lot-et-Garonne CUI/PEC 53

dont PEC Adultes 40 dont moins de 26 ans 22,4%

dont PEC QPV ZRR 8 dont 50 ans et plus 27,6%

dont PEC Jeunes 18 dont DELD 48,3%

CIE Jeunes 0 dont TH 20,7%

CEJ 953 CIE Jeunes 0

Nouvelle-Aquitaine CUI/PEC 993 Nouvelle-Aquitaine CUI/PEC 879

dont PEC Tous publics 716 dont moins de 26 ans 19,1%

dont PEC QPV ZRR 108 dont 50 ans et plus 41,6%

dont PEC Jeunes 169 dont DELD 54,1%

CIE Jeunes 0 dont TH 28,1%

CEJ 17 374 CIE Jeunes 0

Source : Retraitement des données de l'ASP via le SID de la DGEFP / DREETS Nouvelle-Aquitaine

CUMUL DEPUİS 

le 1er janvier 
Variation annuelle

Nouvelle-Aquitaine 54 249 -4,7%

France métropolitaine 676 172 -2,8%

Charente 2 836 -5,8%

Charente-Maritime 5 486 -8,3%

Corrèze 1 921 -1,8%

Creuse 561 -0,2%

Dordogne 2 958 -7,2%

Gironde 18 419 -4,8%

Landes 2 976 1,1%

Lot-et-Garonne 2 861 -7,7%

Pyrénées-Atlantiques 5 861 -3,0%

Deux-Sèvres 3 538 -5,8%

Vienne 3 965 -2,1%

Haute-Vienne 2 867 -3,9%

Source : Système d’information sur l’apprentissage de la Dares

NOMBRE D'ENTRANTS 
CUMUL DEPUİS 

le 1er janvier 

NOMBRE  DE BÉNÉFICIAIRES

EN FIN DE TRIMESTRE
A la fin du trimestre

LES POLİTİQUES DE l'EMPLOİ 

Les contrats aidés
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Effectif
Évolution 

annuelle
Effectif

Évolution 

annuelle
Effectif

Évolution 

annuelle
Effectif

Évolution 

annuelle

Nouvelle-Aquitaine 140 660 - 1,0% 135 130 + 5,4% 18 870 + 10,9% 444 450 - 2,4%

France métropolitaine 1 621 490 - 1,4% 1 330 130 + 2,8% 254 460 + 12,7% 4 473 330 - 2,0%

Charente 10 130 + 1,8% 7 670 + 1,6% 1 260 + 14,5% 25 990 - 2,9%

Charente-Maritime 13 920 - 4,5% 16 900 + 7,7% 2 050 + 7,3% 48 120 - 2,6%

Corrèze 3 160 - 7,3% 4 970 + 4,0% 770 + 8,5% 16 760 - 0,9%

Creuse 2 380 - 3,3% 3 990 + 5,6% 480 - 2,0% 7 840 - 3,8%

Dordogne 9 750 - 1,3% 9 830 + 3,9% 1 510 + 12,7% 30 550 - 1,0%

Gironde 40 560 + 0,6% 32 800 + 6,1% 5 140 + 12,5% 122 030 - 1,4%

Landes 8 470 + 2,5% 8 350 + 4,2% 1 270 + 13,4% 30 920 - 2,0%

Lot-et-Garonne 8 880 - 3,4% 7 200 + 5,1% 1 060 + 10,4% 25 380 - 4,1%

Pyrénées-Atlantiques 14 680 - 1,1% 17 910 + 6,1% 2 050 + 6,8% 49 710 - 5,2%

Deux-Sèvres 6 480 + 0,9% 8 150 + 3,0% 940 + 10,6% 25 450 - 2,8%

Vienne 12 020 - 2,6% 8 020 + 11,7% 1 170 + 13,6% 33 500 - 2,3%

Haute-Vienne 10 230 - 1,4% 9 340 + 0,9% 1 170 + 15,8% 28 200 - 0,9%

* 2ème TRİMESTRE 2025

 Données brutes

EVOLUTION DU NOMBRE DE BÉNÉFICIAIRES DE MINIMAS SOCIAUX

3ème TRİMESTRE 2025

RSA AAH ASS * Prime d'activité

Source: DREES

PRESTATIONS DE SOLIDARITE

Les minimas sociaux en fin de trimestre par département
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