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La conjoncture dans les Pyrénées-Atlantiques
2éme TRIMESTRE 2024

Indicateurs conjoncturels

i
EFFECTIFS VARIATION TRIMESTRIELLE SOMMAIRE
NOMBRE DE SALARIES DU SECTEUR MARCHAND 166 347 -0,4% pages 2 et 3
NOMBRE DE CREATIONS D'ENTREPRISES 2532 S15% (%) page 4
(tous entrepreneurs)
TAUX DE CHOMAGE 5,7% -0,1pt page 5
NOMBRE DE DEFM de catégories A, B, C 50 200 +0,5% pages 6 et 7

(*) variation annuelle

Politiques de I'emploi

s\ N
Co'\fso'f"MA_T'O'," VARIATION TRIMESTRIELLE SOMMAIRE
depuis début janvier
HEURES D'ACTiVIiTE PARTIELLE CONSOMMEES 81 505 -57,0% page 8
-ENTREE-S . VARu_\Tlo’N du_ _ ST
depuis début janvier cumul depuis début janvier
ENTREES EN CONTRATS AIDES - CUI/PEC 460 -16,6% page 9
Prestations de solidarité
s b N
ENTREES VARIATION ANNUELLE SOMMAIRE

depuis début janvier

PRIME D'ACTIVITE 48 830 -5,7% page 10



L'EMPLOI SALARIE DU SECTEUR MARCHAND

£ Evolution de I'emploi dans le secteur marchand
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Evolution de I'emploi salarié marchand total dans les PYRENEES-ATLANTIQUES

= = France métropolitaine

= Pyrénées-Atlantiques
= = Nouvelle-Aquitaine

Indice base 100 au T1 2019

Source : Insee - Estimations d'emploi
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Ensemble Industrie Construction Agriculture Tertiaire
2éme TRIMESTRE 2024 Effectif Effectif Effectif Effectif Effectif
Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution
trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle
o 1439387 280742 136 689 54 846 967 110
Nouvelle-Aquitaine
-0,4% -0,2% +0,0% +1,1% -0,7% -2,6% -1,2% -3,6% -0,4% -0,0%
, o 17 816 648 3272394 1559790 309 564 12 674 900
France métropolitaine
-0,1% +0,4% +0,1% +1,0% -0,6% -1,6% -2,2% -2,0% - 0,0% +0,6%
Charente 82 550 23535 7282 4 857 46 876
-0,0% -1,0% -0,5% -1,1% -0,5% -1,0% +4,5% -0,9% -0,2% -1,0%
. 143 077 23810 14 612 8 801 95 853
Charente-Maritime
-0,9% +0,1% -0,6% +0,9% -0,1% -0,8% +0,7% +0,4% -1,2% +0,1%
Corréze 50621 12 666 5306 1480 31169
-0,4% +0,2% +0,1% +1,1% -0,2% -0,8% -2,4% +2,9% -0,5% -0,1%
Creuse 16 886 3697 1682 822 10 685
-0,5% -0,7% -0,4% +0,0% -0,9% -57% -2,1% +0,8% -0,3% -0,3%
79770 16 493 9619 3415 50243
Dordogne
-0,6% -0,2% -0,1% +0,1% -0,8% -3,0% -4,5% -5,4% -0,4% +0,5%
Gironde 470923 68 935 41177 18 679 342 132
-0,2% -0,3% +0,4% +2,6% -1,2% -4,6% -1,0% -6,5% -0,2% +0,1%
Landes 90939 20230 9252 3389 58 068
-0,8% +0,0% +0,2% +1,1% -0,4% -2,8% -0,2% -1,8% -1,3% +0,2%
71242 14 952 6 608 4129 45 554
Lot-et-Garonne
-0,5% -0,7% -0,5% -0,2% -0,4% -1,4% -2,0% -6,0% -0,4% -0,3%
- . 166 347 33713 16 963 2 826 112 846
Pyrénées-Atlantiques
-0,4% +0,4% +0,1% +2,3% -1,0% -2,1% -4,2% +2,6% -0,4% +0,2%
N 97 389 23 685 8153 3145 62 405
Deux-Sevres
-0,3% +0,2% +0,8% -0,2% -0,1% -1,5% -3,9% -2,6% -0,5% +0,5%
Vienne 94 032 21704 8 897 1968 61463
-0,4% -0,7% -0,2% +0,5% -0,0% -0,4% -8,0% -9,8% -0,3% -0,8%
’ 75612 17 323 7 139 1334 49 816
Haute-Vienne
-0,4% -0,7% -0,4% +0,5% -1,0% -1,4% -2,0% -4,3% -0,3% -0,9%

Source : Insee - Estimations d'emploi
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L'EMPLOI SALARIE DU SECTEUR MARCHAND
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CREATIONS ET DEFAILLANCES D'ENTREPRISES

TENDANCE
TRIMESTRIELLE

Nombre de créations

TENDANCE ANNUELLE

Variation annuelle en %

Pyrénées-Atlantiques 2532 -1,5
Hors micro-entrepreneurs 898 -8,4
Micro-entrepreneurs 1634 2,8
Nouvelle-Aquitaine 22 507 4,4
Hors micro-entrepreneurs 7 460 -2,3
Micro-entrepreneurs 15047 8,0

Source : INSEE

A ENTREPRENEURS (hors micro-entrepreneurs)
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Nombre de Variation annuelle
défaillances en %
Pyrénées-Atlantiques 154 26,2
Nouvelle-Aquitaine 1481 25,8
Source : INSEE
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TAUX DE CHOMAGE

#  Le taux de chémage par département et par zone d'emploi

Taux de chémage par ZE T2 2024

Taux de chémage par département T2 2024

7 % et plus. -Y%mp\us
‘moins de -ﬂaﬁ,I%éminsdeT%
-::;;:t::,t“/- “r moins de 6,1 %
Source : INSEE Source : INSEE
P Evolution du taux de chémage dans le département
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Taux de EVOLUTION (en pts)

chémage RANG trimestre année
FRANCE METROPOLITAINE 71% -0,1 +0,1
NOUVELLE-AQUITAINE 6,6 % 6™ sur 13 régions +0,0 +0,3
CHARENTE 7,3 % 64 ®™  sur 96 départ. -0,1 +0,6
CHARENTE-MARITIME 6,8 % 45 ®™  sur 96 départ. -0,2 +0,2
CORREZE 6,0 % 20 ™ sur 96 départ. +0,0 +0,1
CREUSE 7,1% 55 M sur 96 départ. -0,2 +0,2
DORDOGNE 7,1 % 55 ™ sur 96 départ. -0,2 +0,1
GIRONDE 6,7 % 40 ®*™  sur 96 départ. -0,1 +0,4
LANDES 6,7 % 40 ®™  sur 96 départ. -0,1 +0,1
LOT-ET-GARONNE 73 % 64 ®™  sur 96 départ. -0,1 +0,2
PYRENEES-ATLANTIQUES 57 % 15 ™ sur 96 départ. -0,1 +0,2
DEUX-SEVRES 54 % 8™ sur 96 départ. +0,0 +0,2
VIENNE 6,2 % 26 ®™  sur 96 départ. +0,0 +0,3

HAUTE-VIENNE 6,7 % 40 ™ sur 96 départ. +0,0 +0,3 I



LE MARCHE DU TRAVAIL

Ve

A La demande d'emploi en fin de trimestre par public et département

Ensemble DEFM ABC

FEMMES ABC

MOINS DE 25 ANS

50 ANS OU PLUS ABC

LONGUE DUREE ABC

DEFM A

ABC
2éme TRIMESTRE 2024 Effectif Effectif Effectif Effectif Effectif Effectif
Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution
trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle
460 280 244 140 58 310 130 540 200 730 229 760
Nouvelle-Aquitaine
+0,0% +2,1% -0,0% +0,6% -03% +4,0% +0,1% +1,4% -04% +2,1% -0,0% +3,2%
5112 700 2613700 650 900 1392300 2227 400 2 808 700
France métropolitaine
-0,2% +0,8% -0,5% -0,1% -06% +3,1% +0,0% +0,1% -0,6% +0,3% -04% +0,3%
28 330 14 960 3850 7 870 13080 14 190
Charente
+0,7% +2,9% +0,4% +0,9% +1,3% +6,1% +1,5% +0,6% -0,1% +2,4% -0,3% +5,9%
51530 27 960 6 540 16 060 22 880 25280
Charente-Maritime
-0,8% +0,9% -1,4% -1,2% -24% +3,0% -0,4% +0,6% -1,0% -0,3% -06% +2,1%
15 600 8480 13890 4690 6620 7 790
Correze
-0,5% +0,3% -0,9% -1,1% -1,0% +1,1% -0,2% -0,8% -0,6% +0,6% -1,1% -1,2%
7 510 3790 890 2320 3350 4130
Creuse
-1,3% +0,5% -1,8% -0,8% -1,1% -2,2% -2,1% -1,7% -20% -1,8% -2,8% +1,2%
30270 16 090 3720 9510 13620 15740
Dordogne
-1,0% -0,1% -1,0% -0,9% -1,6% +1,1% -1,1% -0,9% -1,2% +1,6% -1,0% -0,2%
137 760 72 320 17 050 36 160 59 000 70810
Gironde
+0,5% +4,2% -0,1% -1,1% +0,4% +7,0% +0,7% +2,8% +0,0% +3,5% +0,4% +5,8%
34170 18 790 3930 10 400 14 920 16 380
Landes
-1,0% -1,1% -0,9% -2,0% -0,5% +0,0% -0,7% +0,2% -1,0% -02% -0,6% -1,0%
26 820 14 130 3300 8 000 12 050 13 360
Lot-et-Garonne
-0,4% +0,8% -0,4% -0,1% +0,9% +1,9% -0,6% +0,8% -0,6% +0,9% -0,4% +0,8%
50 200 27 100 5460 14 710 21780 23610
Pyrénées-Atlantiques
+0,5% +2,8% +0,1% +1,7% +0,0% +5,0% -0,2% +1,7% +0,5% +4,1% +0,1% +2,5%
23020 12 160 3530 6 440 9730 11150
Deux-Sévres
-0,8% +0,5% +1,9% -0,8% -0,1% +5,4% -1,2% +1,3% -01% +1,5% +0,8% +3,3%
29970 15590 4 660 7 690 12 850 14 240
Vienne
+0,8% +2,6% +0,2% +0,5% -02% +2,0% +1,5% +4,5% -03% +3,2% +1,9% +4,6%
25100 12770 3490 6 690 10 850 13 080
Haute-Vienne
+0,3% +2,4% -0,2% +0,7% -0,3% +2,6% +0,3% +1,5% +0,1% +1,7% +0,2% +4,3%
Source: DARES - FRANCE TRAVAIL
Données CVS-CIO
EVOLUTION DES DEFM ABC PAR TRANCHE D'AGE EVOLUTION DES DEFM ABC DE LONGUE DUREE
110 7
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LE MARCHE DU TRAVAIL

£ Les flux d'entrées et sorties de catégories A, B, C sur le trimestre par motif

Pyrénées-Atlantiques | Nouvelle-Aquitaine Pyrénées-Atlantiques| Nouvelle-Aquitaine
Entrées o : Sorties ; P

Effectif volution Effectif Evolution Effectif Evolution Effectif volution
annuelle annuelle annuelle annuelle
Ensemble des entrées 4479 +2,8% 41603 +4,1% Ensemble des sorties 4836 -3,9% 44 765 -0,5%
Fins de contrat 728 -3,4% 6 650 +0,5% Reprises d'emploi déclarées 945 -9,7% 7 451 -3,1%
Fins de mission d'intérim 213 +0,5% 2128 -1,2% Entrées en stages 534 +1,5% 4323 +0,9%
Licenciements économiques 69 +21,1% 632 +24,7% Arréts de recherche 498 -4,0% 4328 -3,6%
Démissions 319 +108% 2 646 +3,0% Défauts d'actualisation 2187 -3,8% 21333 -0,8%
Premiéres entrées 110 -16,0% 1218 -84% Radiations administratives 342 -8,3% 4103 +0,2%

Retours d'inactivité 1106 +11,4%| 9346 +55% oource: DARES - FRANCE TRAVAIL

onnées brutes
Ruptures conventionnelles 441 +1,8% 3385 +0,1%

Source: DARES - FRANCE TRAVAIL
Données brutes

£ Evolution annuelle des demandeurs d’emploi de catégories A, B, C
par département et zone d'emploi

Cat.A B C

| Brrm

[ Jewetmoins

Evolution annuelle au T2 2024

e 163 amoinscean
[ Jeesiusceosamoins e 16

Evolution annuelle au T2 2024
CalA, B, C

-S%QIp\us

[ e 1.6 9 & moins 6o 3%

[ Jeepusaeomamonsae 1%
[ Josetmons

Source : DARES, France Travail. Données brufes.

Source : DARES, France Travail. Données brules



LES P

OLITIQUES DE L'EMPLOI

£ Le recours a l'activité partielle

HEURES CONSOMMEES
2éme TRIMESTRE DEPUIS LE ler VARIATION TRIMESTRIELLE
2024 JANVIER
TOUS SECTEURS 24519 81505 -32468 -57%
Agriculture, sylviculture et péche 1517 1517 +1517 ns
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 0 0 +0 +0%
Fabr.ica'sion d equipe.ments électriques, électroniques, informatiques ; 0 991 _991 - 100%
fabrication de machines
Fabrication de matériels de transport 0 0 +0 +0%
Fabrication d'autres produits industriels 6925 13 046 +803 +13%
Industries extractives, énergie, eau, gestion des déchets et dépollution 0 0 +0 +0%
Construction 1186 2289 +83 +8%
Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 5549 22705 -11607 - 68%
Transports et entreposage 0 13 746 -13746 -100%
Hébergement et restauration 6499 17 294 -4296 -40%
Information et communication 0 0 +0 +0%
Activités financiéres et d'assurance 567 567 +567 ns
Activités immobilieres 0 0 +0 +0%
Activités scientifiques et techniques ; services administratifs et de soutien 854 1766 -58 -6%
Administration publique, enseignement, santé humaine et action sociale 922 1888 -44 -5%
Autres activités de services 500 5696 -4697 -90%
3} Evolution trimestrielle du nombre d'heures consommées en activité partielle
heures consommées
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Source : DARES-DGEFP

Principaux secteurs d'activité consommateurs d'activité partielle
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]
LES POLITIQUES DE I'EMPLOI

£ Les contrats aidés

Bénéficiaires en fin de trimestre
2000
1800 B CIE Jeunes & CUI/PEC
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NOMBRE D'ENTRANTS CIL(: T:rl-jan:\::rls Nozlll\laglil gi :EI;I;I;IS:LRES A la fin du trimestre
Pyrénées-Atlantiques |CUI/PEC 460 Pyrénées-Atlantiques |CUI/PEC 347
dont PEC Adultes 160 dont moins de 26 ans 27,4%
dont PEC QPV ZRR 154 dont 50 ans et plus 32,0%
dont PEC Jeunes 146 dont DELD 50,6%
CIE Jeunes 353 dont TH 25,9%
CEJ 2781 CIE Jeunes 108
Nouvelle-Aquitaine  |CUI/PEC 6434 Nouvelle-Aquitaine  |CUI/PEC 4039
dont PEC Tous publics 1846 dont moins de 26 ans 25,9%
dont PEC QPV ZRR 2967 dont 50 ans et plus 35,8%
dont PEC Jeunes 1621 dont DELD 55,6%
CIE Jeunes 3199 dont TH 20,9%
CEJ 25165 CIE Jeunes 1146

Source : Retraitement des données de I'ASP via le SID de la DGEFP / DREETS Nouvelle-Aquitaine

~ Les contrats d'apprentissage

CUMUL DEPUIS -
le ler janvier Variation annuelle ENTREES EN CONTRAT D'APPRENTISSAGE DEPUIS LE DEBUT D'ANNEE

Nouvelle-Aquitaine 6 649 10,9% 9000 -
France métropolitaine 86 679 10,9% s 000 | 2001
Charente 287 3,6% 000 | —2022
Charente-Maritime 686 17,1% —2023
Corréze 217 12,4% 8000 T 004
Creuse 47 -23,0% 5000 1
Dordogne 369 -4,2% 4000
Gironde 2 496 12,9% 3000 -
Landes 359 5,6% 2000 -
Lot-et-Garonne 347 24,8% 1000 -
Pyrénées-Atlantiques 816 4,1% 0 —
Deux-Sévres 305 13,4% ‘ - ‘ ‘ ‘ T2 ‘ ‘ ‘ 3 ‘ ‘ ‘ . ‘ ‘
Vienne 345 1,2%
Haute-Vienne 375 39,9%

Source : Systéme d’information sur I'apprentissage de la Dares
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PRESTATIONS DE SOLIDARITE

A Les minimas sociaux en fin de trimestre par département

RSA AAH ASS * Prime d'activité

2éme TRIMESTRE 2024 Effectif Evolution Effectif Evolution Effectif Evolution Effectif Evolution

annuelle annuelle annuelle annuelle
Nouvelle-Aquitaine 141740 -0,5% 126 410 +5,0% 17 080 -6,0% 435 540 -3,7%
France métropolitaine 1637960 -1,3% 1280980 +4,7% 226 590 -5,8% 4 409 640 -3,2%
Charente 9 880 -0,7% 7 460 +6,7% 1120 -7,4% 25740 -4,7%
Charente-Maritime 14 720 -2,8% 15520 +8,1% 1920 -9,0% 46 770 -4,5%
Correze 3460 +2,7% 4700 +1,1% 740 -11,9% 16 300 -3,0%
Creuse 2 460 -3,1% 3750 +5,6% 490 -3,9% 7 680 -52%
Dordogne 9910 -1,2% 9460 +4,0% 1320 -9,0% 29480 -3,1%
Gironde 40 130 +1,3% 30230 +4,8% 4490 -1,8% 119930 -2,9%
Landes 8430 +0,2% 7 860 +6,9% 1160 -5,7% 29940 -2,1%
Lot-et-Garonne 9220 -3,0% 6 740 +4,5% 970 -11,8% 25290 -3,8%
Deux-Sévres 6 340 -2,5% 7 840 +4,8% 850 -7,6% 25 060 -4,5%
Vienne 12 270 -0,9% 7 000 +5,9% 1070 -1,8% 33070 -3,6%
Haute-Vienne 10 160 -1,3% 9140 +4,3% 1040 -3,7% 27 450 -3,2%

Source: DREES
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Données brutes

EVOLUTION DU NOMBRE DE BENEFICIAIRES DE MINIMAS SOCIAUX
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