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Situation fin Mars 2021
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COMMERCE DE DETAIL
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L Tableau - Le travail intérimaire par secteur d'activité
Nb q
e Secteur dactite imerimaies | SOMERT | o
Tous secteurs 65139 72,9% 58,9%
AZ Agriculture 681 66,4% 50,2%
Industrie, dont : 21112 55,8% 54,7%
BZ Industries extractives 310 118,7% 93,4%
CA Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 5189 13,4% 19,1%
CB Fabrication de textiles, industries de I'habillement, industrie du cuir et de la chaussure 897 228,6% 71,5%
cc Travail du bois, industries du papier et imprimerie 2275 101,9% 74,5%
cD Cokéfaction et raffinage 127 34,0% 21,3%
CE Industrie chimique 712 44,6% 34,0%
CF Industrie pharmaceutique 396 68,7% 9,2%
cG Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que autres produits minéraux non métalliques 1917 148,0% 105,7%
CH Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et des équipements 2021 105,5% 114,9%
cl Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 411 35,8% 37,3%
a Fabrication d'équipements électriques 1003 41,5% 79,7%
CK Fabrication de machines et équipements n.c.a. 1328 72,8% 85,8%
CL Fabrication de matériels de transport 1803 13,8% 26,1%
™M Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation de machines et d'équipements 1385 118,0% 116,5%
DZ Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 302 -2,0% 29,0%
EZ Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et dépollution 1036 88,9% 57,3%
174 Construction 16 936 138,6% | 146,8%
Tertiaire, dont : 26 409 59,0% 38,9%
GZ Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 6811 75,4% 43,9%
HZ Transports et entreposage 7117 114,5% 64,9%
1z Hébergement et restauration 429 104,1% 92,5%
A Edition, audiovisuel et diffusion 51 33,7% 14,2%
B Télécommunications 219 34,0% 27,9%
C Activités informatiques et services d'information 246 35,2% 22,5%
Kz Activités financiéres et d'assurance 405 7,6% -0,8%
Lz Activités immobilieres 230 76,2% 59,9%
MA Activités juridiques, comptables, de gestion, architecture, d'ingénierie, de contréle et analyses techniques 1025 98,8% 76,8%
MB Recherche-développement scientifique 92 22,4% 20,6%
MC Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques 264 223,4% 20,8%
NZ Activités de services administratifs et de soutien 6379 13,9% 6,4%
oz Administration publique 240 137,1% 142,5%
Pz Enseignement 345 135,8% 141,5%
QA Activités pour la santé humaine 678 49,0% 51,0%
QB Hébergement médico-social et social et action sociale sans hébergement 1510 34,3% 39,4%
RZ Arts, spectacles et activités récréatives 48 139,3% 3,5%
Sz Autres activités de services 321 69,4% 40,5%
L Durées de mission moyennes (en semaines) par secteur d'activité
Mars
(nb de semaines) 2021 2020 2019 2018 2017 2016 | France
2021
Agriculture 2,2 2,4 2,7 31 2,5 2,6 21
Industrie 3,0 33 32 3,0 32 32 2,3
Construction 2,2 2,2 2,3 2,1 2,2 2,2 3,3
Tertiaire 14 1,4 15 14 14 14 1,6
Ensemble des secteurs 1,9 2,0 2,0 1,9 2,0 1,9 2,1




O L'emploi intérimaire dans les départements

Département
Nb d’intérimaires
Evolution annuelle

[l Supérieure a la moyenne France
O Inférieure a la moyenne France

P Evolution de I'emploi intérimaire par grands secteurs par département
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- Evolution annuelle de I'emploi intérimaire par sous-secteurs par département

(Evol. Annuelle en %) 16 17 19 23 24 33 40 47 64 79 86 87
Mars 2021 nb | Evol. | nb Evol. | nb | Evol. | nb | Evol.  nb Evol. nb | Evol. | nb | Evol. | nb Evol. nb Evol. nb Evol. nb | Evol. | nb Evol.

itous secteurs 3997 |+87,4|5550 | +78,1 2498 |+77,1| 730 ns [3249 | +87,5 (20249 |+81,5/3621 |+41,4 4010 | +60,9 16931 | +68,9 | 5474 | +558 5104 |+71,4/3726 | +755

agriculture 35 ns 75 +0,4 9 +502| 3 |-469| 15 ns 233 |+77,4 75 +71| 97 |+110,5| 33 ns 64 +34,5 27 |+285| 15 ns

industrie, dont 1902 | +93,4/ 1537 | +51,0 | 1075 |+59,1/ 348 | ns | 1466 | +573 | 3450 |+60,9 /1074 |+153 1600 | +46,4 12204 | +30,1 |2923 | +54,6 2012 | +786 1521  +656

IAA| 544 | 43,4 | 321 | 38,9 | 237 7,7 63 |-27,4 | 499 -6,3 641 | 80,4 | 321 |-29,0 | 794 36,1 461 10,1 918 -1,6 221 | 14,6 | 169 | -11,4

Fab d'équip
électrique,
informatique et de
machines

404 ns 53 77,6 85 |-244 104 | ns 84 1456 | 378 | 605 | 60 |-489 | 50 44,0 330 ns 251 | -145 | 587 | 37,6 | 356 | 53,7

Fabrication de|
matériels de, 58 | 71,4 | 487 33 112 |106,8 | ns ns 82 ns 198 |-509 | 34 |-27,8 | 140 | 13,2 89 | -59,9 | 309 ns 97 |80 | 195 | 1138
transport|

construction 772 ns | 1492 ns 442 ns 122 ns 705 ns 6619 ns 970 ns 755 ns 2472 ns 685 | +109,1/1078 ns 824 |+1258

commerces et

ervices, dont 1288 | +52,6 12446 | +555 | 972 |+70,7 257 |+57,011063 | +67,1 | 9947 |+73,7/1502 | +31,5 /1557 | +47,3 12223 | +62,4 /1801 | +44,4 | 1987 |+37,4/ 1365 | +63,3

commerce| 356 | 72,0 | 711 | 72,0 | 224 |1564 | 51 | 38,6 | 289 89,5 |2395 91,8 | 358 | 04 | 731 | 59,7 620 | 72,4 | 376 | 72,1 | 424 | 889 | 275 | 1309

Te';‘];‘r‘ep;g;:; 286 |113,2 | 452 | 1057 | 313 |1025 | 65 | ns | 281 | 1237 | 3169 | ns | 457 | 575 | 286 | 582 | 468 | 1392 | 597 | 829 | 401 | 703 | 343 | 1148

Hébergement - 32

restauration 1364 | 44 1418 | 21 | 521 | 2 |-776| 20 ns 133 |98 | 31 ns 18 ns 71 ns 20 ns 26 |-21,7 | 11 339

Information- 2 625 12

communication ns 37 ns 18 1111 | ns -0,2 271 | 648 8 -28,5 ns -0,3 49 15,0 11 -20,0 5 -49,4 | 66 170,9

Activités|
financiéres et, 20 -16,4 27 42,4 6 -32,7 | ns ns ns ns 185 -5,5 ns ns 13 58,3 17 -27,7 61 32,0 19 44,3 45 25,6
d'assurance|

Services
administratifs 469 | 348 | 702 | 236 | 277 | 78 | 8 |284 | 305 | 171 |2623 |313 | 336 | 196 | 290 | 101 | 786 | 383 | 612 | 106 | 797 | 141 | 476 | 163

"ns" : donnée non-significative
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L'emploi intérimaire - données fin de trimestre

Source

Depuis juillet 2018, la Déclaration sociale nominative (DSN) est l'unique source des
statistiques d’intérim. Elle se substitue ainsi a la source historique, les relevés mensuels de
mission —_RMM- adressés a Pdle emploi par les établissements de travail temporaire (cf.
articles L.1251-46, R.1251-7 et R.1251-8 du code du travail). A partir de cette information,

Les données diffusées dans ce fichier sont des données fin du dernier mois du trimestre qui
fournissent le nombre d'intérimaires en fin de mois ventilé par secteur d'activité et par

Concept d’emploi intérimaire et exploitation statistique

En raison de la forte variabilité journaliére, le nombre d’intérimaires est calculé a I'aide de
l'indicateur fin de mois du trimestre, construit en fonction de la moyenne des cing derniers
jours ouvrés « pertinents » , et non au seul dernier jour ouvré du trimestre. Les cinq
derniers jours ouvrés « pertinents » sont les cing derniers jours ouvrés du mois qui ne sont
Les évolutions publiées, provisoires comme révisées, sont corrigées des variations
saisonnieres. Les séries CVS sont réalisées a l'aide de la procédure X12 en retenant le
modeéle multiplicatif. Les coefficients CVS sont réestimés tous les mois.

Autres définitions

Equivalent-emplois a temps plein sur le mois (ETP) : mesure un volume de travail en intérim.
On pourra parler de « volume de travail temporaire » pour désigner I'équivalent-emplois a temps
plein. Cet indicateur donne une idée du volume moyen d'intérim sur le mois, et se différencie donc
du nombre d'intérimaires qui donne une idée de stock en fin de mois.

CDI intérimaire : le CDI intérimaire est entré en vigueur suite a I'accord national du 10 juillet 2013.
Ce nouveau type de contrat de travail alterne des périodes d'exécution de missions et des périodes
sans activité appelées "période d'intermission”, sans que le contrat de travail ne soit rompu.



