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A~ Evolution trimestrielle (sur un an) de Il'intérim par grand secteur
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A~ Evolution dans les 4 arands secteurs d'activité
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A~ Evolution dans dans les 8 sous-secteurs principaux
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COMMERCE DE DETAIL
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7~ Tableau - Le travail intérimaire par secteur d'activité
Nb
.y intérimaires | Evolution | Evol.
Secteur d'activité
Septembre | annuelle | France
2022
Tous secteurs 68 847 0,3% 2,9%
Agriculture 744 24,4% -13,0%
Industrie, dont : 22 498 -3,3% 7,0%
Industries extractives 254 -12,6% -8,5%
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 5828 -1,9% 3,7%
Fabrication de textiles, industries de I'habillement, industrie du cuir et de la chaussure 749 -11,8% -1,2%
Travail du bois, industries du papier et imprimerie 2511 -6,8% 0,3%
Cokéfaction et raffinage 95 -1,6% -1,4%
Industrie chimique 689 -16,7% 6,3%
Industrie pharmaceutique 454 -0,5% 10,7%
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que autres produits minéraux non métalliques 1979 -6,6% 2,6%
Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et des équipements 2234 5,6% 1,4%
Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 546 21,9% 13,3%
Fabrication d'équipements électriques 1101 -10,8% 3,6%
Fabrication de machines et équipements n.c.a. 1158 -22,2% 4,4%
Fabrication de matériels de transport 2255 15,2% 44,1%
Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation de machines et d'équipements 1318 -3,1% 1,8%
Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 316 12,2% -1,9%
Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et dépollution 1011 -8,3% 2,6%
Construction 15 209 -5,6% -2,8%
Tertiaire, dont : 30 396 6,0% 2,4%
Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 8113 16,0% 4,5%
Transports et entreposage 7971 5,4% -0,5%
Hébergement et restauration 1236 28,4% 32,2%
Edition, audiovisuel et diffusion 67 6,5% 25,3%
Télécommunications 94 -29,0% -1,5%
Activités informatiques et services d'information 278 -16,3% -0,5%
Activités financiéres et d'assurance 494 8,0% -5,6%
Activités immobilieres 230 -16,9% -8,4%
Activités juridiques, comptables, de gestion, architecture, d'ingénierie, de contrdle et analyses techniques 1036 7,3% -1,9%
Recherche-développement scientifique 201 4,3% -1,6%
Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques 280 21,1% 3,4%
Activités de services administratifs et de soutien 7017 -1,7% 2,3%
Administration publique 304 10,0% -14,9%
Enseignement 323 -7,6% 1,3%
Activités pour la santé humaine 653 -5,6% 7,3%
Hébergement médico-social et social et action sociale sans hébergement 1565 -0,3% 3,3%
Arts, spectacles et activités récréatives 120 -24,4% 19,7%
Autres activités de services 415 30,0% 3,7%
Durées de mission moyennes (en semaines) par secteur d'activité
Septembre
(nb de semaines) 2022 2021 2020 2019 2018 2017 | rance
2022
Agriculture 3,3 2,3 2,0 1,8 1,9 1,8 2,4
Industrie 3,2 3,1 3,2 3,0 2,9 2,7 2,5
Construction 2,3 2,2 2,0 2,2 2,2 2,0 3,4
Tertiaire 1,3 1,4 1,3 1,2 1,3 1,2 1,4
Ensemble des secteurs 1,9 1,9 1,9 1,8 1,9 1,8 1,9
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£ L'emploi intérimaire dans les départements

Département
Mb d'intérimaires
Evolution annuelle

[ ] supérieur a la moyenne France
M inférieur a la moyenne France

Gironde

22212

6.

1%

Charente
4473
57%

L Evolution de I'emploi intérimaire par grands secteurs par département
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A Evolution de I'emploi intérimaire par sous-secteurs par département

(Evol. en %) 16 17 19 23 24 33 40 a7 64 79 86 87
Septembre 2022 | nb Evol. nb Evol. nb | Evol. nb  Evol. nb Evol. nb Evol. nb | Evol. nb Evol. nb Evol. nb Evol. nb Evol. nb Evol.
tous secteurs 4473 | +57 |5722 | -15 2452 -66 667 -149 3258  -75 22212 +6,1 4166 | +24 4252 -12 7296 -20 5430 | -21 4834  -57 |4036 -4,
agriculture 35 | 00 | 114 @ +04 6 |-328 4 | -566 32 | +442 180 | +565 92 | +40,0 102 @ +48 | 64 | +16 | 45 | -305 20 | -408 | 50 ns
industrie,dont | 2193 | +28 1657 | -45 |1101| -87 | 276 |-21,9/1390 | -13,8 | 4061 | +3,7 11245 +28 1852 +14 |2378 +29 2856 -49 11798 | -102 1691 | -132
IAA| 555 | +15 | 324 | -14 | 317 | +7,0 | 51 |-248 618 | +1,4 | 728 | +06 | 450 | +87 952 | +08 | 427 | -139 | 1006 | -41 | 212 | +3,1 | 180 | -27,7
Fab d'équip
électrique,
, , 593 | -00 | 50 | -46,1| 93 | +56 | 68 |-31,4| 8 | -133 | 557 | +105| 60 | -62 | 56 | -278 | 218 | -264 | 323 | +68 | 398 | -32.6 308 | -156
informatique et
de machines
Fabrication de
matérielsdel 54 | -29 | 690 | +180 | 18 |-834| ns | -159 17 | -721 | 445 | +513| 67 | +563 251 | +671 | 321 | +1598 98 | -491 | 139 | +10 | 154 | -431
transport
construction 618 @ -85 1316 -93 | 410 | -57 | 113  -4,7 | 695 | -29 5893 | -3,8 |1009 +24 715 | -148 2177 | -87 | 578 & +11 | 885 | -155 800 | +5,3
::::ir::src:s ft 1627 | +17,5 2635 | +37 | 935 | -42 273 | -93 1141 | -24 12078  +121 1821 | +0,9 1583 @ +29 2677 | -02 /1951 +22 2181  +41 1495 +0.0
, don
commerce, 369 | +0,1 | 711 | +10,9 | 206 | -1,5 | 46 |-144 302 | -25 | 3504 | +358 | 540 | +6,0 | 574 | -25 | 676 | +1,0 | 440 | +27,0 452 | +41 | 292 | +04
Transportset) 3o, | v227| 486 | -92 | 314 | +21 | 80 |-136| 300 | -31 | 3540 | +9,7 | 511 | -05 | 332 | -53 | 634 | +111| 526 | -11 | 462 | +52 | 394 | +7.8
entreposage
Hebergement-| o0 | 73| 148 | +200 | 31 | +44| 9 | 43| 48 | +536| 304 | +474| 76 | -94 | 52 ns | 134 | -1,7 | 115 | +525 | 108 | +348 | 39 | -229
restauration
Information- o 1 95 | 23 | 4805| 11 | 405 ns |-50,7| 11 ns | 280 |-234 11 | ns | ns ns | 36 | -258| 8 | -77 | 25 ns | 14 | -686
communication
Activités
financiereset, 29 + 33,8 23 -7,5 5 +17,0| ns | -83,1 5 -53,9 276 +298 16 |+13,6 10 + 27,6 22 + 18,2 61 -5,5 24 +7,0 20 -57,0
d'assurance
Services
OOTVICES| ooy 1 4121 773 | +56 | 262 |-121| 87 | 06| 305 | -89 | 2914 | +34 | 373 | -62 | 384 | +189 | 919 | -71 | 645 | -74 | 802 | -41 | 540 | -0,3
administratifs
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L'emploi intérimaire - données fin de trimestre

Source

Depuis juillet 2018, la Déclaration sociale nominative (DSN) est 'unique source des statistiques d’intérim.
Elle se substitue ainsi a la source historique, les relevés mensuels de mission —-RMM- adressés a Pdole
emploi par les établissements de travail temporaire (cf. articles L.1251-46, R.1251-7 et R.1251-8 du code
du travail). A partir de cette information, la Dares élabore divers indicateurs mensuels, trimestriels et
annuels.

Les données diffusées dans ce fichier sont des données fin du dernier mois du trimestre qui fournissent
le nombre d'intérimaires en fin de mois ventilé par secteur d'activité et par région de I'établissement de
travail temporaire (ici établissement localisé en Nouvelle-Aauitaine).

Concept d’emploi intérimaire et exploitation statistique

En raison de la forte variabilité journaliere, le nombre d’intérimaires est calculé a I'aide de l'indicateur fin
de mois du trimestre, construit en fonction de la moyenne des cing derniers jours ouvrés « pertinents » ,
et non au seul dernier jour ouvré du trimestre. Les cing derniers jours ouvrés « pertinents » sont les cing
derniers jours ouvrés du mois qui ne sont pas concernés par un « pont ». Il existe aussi un traitement
spécifique pour le mois de décembre afin d’exclure la période entre les fétes.

Les évolutions publiées, provisoires comme révisées, sont corrigées des variations saisonniéres. Les
séries CVS sont réalisées a laide de la procédure X12 en retenant le modele multiplicatif. Les
coefficients CVS sont réestimés tous les mois.

Autres définitions

Equivalent-emplois a temps plein sur le mois (ETP) : mesure un volume de travail en intérim. On pourra parler
de « volume de travail temporaire » pour désigner I'équivalent-emplois a temps plein. Cet indicateur donne une
idée du volume moyen d'intérim sur le mois, et se différencie donc du nombre d'intérimaires qui donne une idée de
stock en fin de mois.

CDl intérimaire : le CDI intérimaire est entré en vigueur suite a l'accord national du 10 juillet 2013. Ce nouveau
type de contrat de travail alterne des périodes d'exécution de missions et des périodes sans activité appelées
"période d'intermission”, sans que le contrat de travail ne soit rompu.



