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L'EMPLOI SALARIE DU SECTEUR MARCHAND

A2 Evolution de I'emploi dans le secteur marchand

Evolution de I'emploi salarié marchand total dans la HAUTE-VIENNE
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3éme TRIMESTRE 2021 Effectif Effectif Effectif Effectif Effectif
Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution
trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle
Nouvelle-Aquitaine 1371890 267 595 133093 61019 910184
+0,6% +2,7% +0,2% +0,2% +0,2% +4,4% -0,3% -1,8% +0,8% +3,5%
France métropolitaine 16 864 905 3123811 1496 193 313889 11931011
+0,5% +2,4% +0,1% +0,0% -0,2% +2,9% -0,6% +1,5% +0,8% +2,9%
Charente 79 282 22 640 7 467 4403 44772
-0,1% +1,7% +0,7% +0,6% +0,8% +4,5% -6,3% -4,1% +0,0% +2,4%
Charente-Maritime 132 047 21637 14 035 8479 87 897
+0,9% +3,4% +0,6% +1,9% +0,7% +5,6% -2,7% -0,6% +1,3% +3,9%
Corréze 49511 12 599 4679 991 31243
-0,1% +1,1% +0,2% -0,6% +0,6% +0,7% | -10,9% +2,6% +0,1% +1,8%
Creuse 16 670 3635 1640 915 10481
+0,0% +1,5% -0,0% -1,9% +0,6% +5,4% +2,2% -0,2% -0,2% +2,3%
Dordogne 75278 16 796 8 966 3498 46 018
-0,2% +2,7% -0,2% +0,5% -1,0% +4,7% -4,8% -4,0% +0,3% +3,7%
Gironde 445 856 64 040 41232 23587 316 997
+1,1% +3,3% +0,4% +0,8% -0,2% +4,3% +1,7% -1,1% +1,3% +4,1%
Landes 84 153 19 853 8876 3896 51528
+0,0% +3,5% -0,5% -0,8% +0,4% +4,8% +2,0% -2,6% +0,0% +5,5%
Lot-et-Garonne 69 064 14 281 6205 4762 43 815
+0,3% +2,6% +0,6% +0,5% +0,4% +6,5% -2,3% +1,2% +0,4% +3,0%
Pyrénées-Atlantiques 157 757 31787 16 310 3425 106 235
+0,8% +2,5% +0,4% -1,0% +0,4% +4,6% +95% -12,2% +0,7% +3,8%
Deux-Sévres 96 116 22526 7 825 3717 62 048
+0,4% +1,8% +0,2% +0,9% +0,6% +2,6% +1,1% +2,7% +0,4% +0,3%
Vienne 92 628 21360 9 056 1748 60 466
-0,1% +1,8% -0,7% -1,5% +0,8% +4,2% -1,4% -1,9% +0,1% +2,8%
Haute-Vienne 73 528 16 440 6803 1600 48 685
+0,3% +2,0% +0,3% +0,3% +0,6% +4,8% -4,6% -2,4% +0,4% +2,3%

Source : Insee - Estimations d'emploi
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L'EMPLOI SALARIE DU SECTEUR MARCHAND
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CREATIONS ET DEFAILLANCES D'ENTREPRISES

TENDANCE
TRIMESTRIELLE

Nombre de créations

TENDANCE ANNUELLE

Variation annuelle en %

Haute-Vienne 968 59
Hors micro-entrepreneurs 309 -25,4
Micro-entrepreneurs 659 31,8
Nouvelle-Aquitaine 19 400 58
Hors micro-entrepreneurs 6070 -6,0
Micro-entrepreneurs 13330 12,3

Source : INSEE

A~ ENTREPRENEURS (hors micro-entrepreneurs)
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Haute-Vienne 40 29,0
Nouvelle-Aquitaine 493 -0,6
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]
TAUX DE CHOMAGE

»~  Le taux de chémage par département et par zone d'emploi

Taux de chdmage par département T3 2021
en %

Taux de chomage par ZE T3 2021
en %
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P Evolution du taux de chémage dans le département
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EVOLUTION (en pts
;af)ur:]:gee RANG trimestre ( a:né)e
FRANCE METROPOLITAINE 79 % +0,1 -1,0
NOUVELLE-AQUITAINE 73 % 6 M  sur 13 régions +0,1 -1,1
CHARENTE 7,8 % 53 M sur 96 départ. +0,2 -1,2
CHARENTE-MARITIME 8,1% 65 °™  sur 96 départ. -01 -1,5
CORREZE 6,6 % 20 %™ sur 96 départ. +0,1 -0,8
CREUSE 74 % 43 8™ syr 96 départ. +0,2 -0,7
DORDOGNE 8,0 % 58 #™  syr 96 départ. +0,1 -1,2
GIRONDE 7,4 % 43 ™ syur 96 départ. +0,0 -1,2
LANDES 7.8 % 53 ™ yr 96 départ. -0,1 -1,3
LOT-ET-GARONNE 8,0 % 58 ®Me  sur 96 départ. +0,2 -0,8
PYRENEES-ATLANTIQUES 6,5 % 17 8™ sur 96 départ. -0,1 -1,2
DEUX-SEVRES 58 % 6 ™ sur 96 départ. +0,2 -1,0
VIENNE 6,5 % 17 8™ sur 96 départ. +0,1 -1,0
HAUTE-VIENNE 7,2 % 37 ®™  sur 96 départ. +0,1 -1,2




LE MARCHE DU TRAVAIL

A La demande d'emploi en fin de trimestre par public et département

Ensemble DEFM ABC FEMMES ABC MOINS;ECZS ANS 50 ANS OU PLUS ABC | LONGUE DUREE ABC DEFM A
3éme TRIMESTRE 2021 Effectif Effectif Effectif Effectif Effectif Effectif
Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution Evolution
i ielle annuell i i annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle
498 380 268 570 62 900 138 280 244 360 270750
Nouvelle-Aquitaine
-1,9% -4,7% -6,1% -4,4% -56% -11,5% -0,5% -0,1% -3,4% -1,9% -6,1% -11,5%
5577 800 2 875000 698 600 1496 100 2764 600 3307 400
France métropolitaine
-1,9% -3,6% -1,9% -3,3% -52% -9,6% -0,6% +0,5% -3,4% -0,1% -58% -10,0%
30300 16 240 4020 8590 15 890 16 270
Charente
-1,3% -3,4% -1,8% -3,5% -5,0% -97% +0,1% +0,2% -2,8% -1,6% -4,6% -11,8%
57 420 31610 7270 17 320 29 060 30830
Charente-Maritime
-3,5% -5,6% -3,1% -5,0% -81% -12,8% -1,8% -1,1% -4,3% -1,6% -93% -12,9%
17 060 9450 2090 5120 8210 9300
Correze
-1,3% -3,4% -0,9% -2,8% -4,6% -9,9% -0,4% +1,6% -2,7% -2,5% -4,3% -5,0%
8020 4070 1030 2510 4020 4630
Creuse
-0,9% -2,6% -0,2% -2,2% -3,7% -11,2% -1,6% -1,6% -2,9% -4,7% -2,9% -7,2%
33140 17 840 3970 10170 16 410 18 690
Dordogne
-1,6% -4,3% -1,5% -3,6% -4,6% -12,7% -1,6% -2,2% -3,5% -1,6% -57% -11,3%
146 890 78710 18 090 37510 71030 82750
Gironde
-2,0% -53% -2,1% -3,9% -53% -11,7% +0,1% +0,5% -3,3% -1,3% -6,0% -11,8%
g 37 290 20 800 4 360 10 940 18 060 19 620
Landes
-2,0% -3,9% -1,9% -3,6% -56% -12,4% -1,0% +1,5% -3,7% -0,9% -7,8% -10,6%
29 820 15960 3710 8750 14 990 16 150
Lot-et-Garonne
-0,4% -1,9% -0,1% -1,5% -2,9% -6,1% +0,3% +0,0% -2,0% -1,2% -2,5% -59%
53410 29080 5870 15 340 25 640 28 000
Pyrénées-Atlantiques
-2,4% -5,2% -1,9% -4,8% -58% -13,7% -1,0% +1,8% -4,0% -2,0% -82% -13,2%
26 220 13 920 3990 7 030 12 600 13 160
Deux-Seévres
-4,8% -5,8% -7,3% -6,1% -08% -10,5% -3,0% -3,5% -2,1% -4,0% -3,0% -12,9%
31650 16 750 4 870 7710 15210 16 080
Vienne
-1,9% -4,2% -1,7% -3,6% -7,1% -8,5% -0,4% +1,4% -4,0% -2,4% -7,3% -11,5%
27 160 14 140 3630 13 240 13 240 15 270
Haute-Vienne
-0,8% -4,9% -0,8% -5,0% -6,7% -154% +0,7% +4,3% -2,9% -4,8% -2,6% -11,6%
Source: DARES - POLE EMPLOI
Données CVS-CIO
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LE MARCHE DU TRAVAIL

A Les flux d'entrées et sorties de catégories A, B, C sur le trimestre par motif

Haute-Vienne Nouvelle-Aquitaine Haute-Vienne Nouvelle-Aquitaine
Entrées o o Sorties o o
Effectif volution Effectif volution Effectif volution Effectif volution
annuelle annuelle annuelle annuelle
Ensemble des entrées 3036 +3,8% 52752 +1,8% Ensemble des sorties 2830 +2,9% 50 764 +4,3%
Fins de contrat 572 -7,1% 11 640 -1,3% Reprises d'emploi déclarées 624 +10,6%| 12075 +6,9%
Fins de mission d'intérim 127 +32,3% 2348 +13,4% Entrées en stages 409 -4,2% 6378 -1,7%
Licenciements économiques 47 +14,6% 761 +4,2% Arréts de recherche 228 +4,6% 4833 +8,3%
Démissions 159 +21,4% 2929 +17,7% Défauts d'actualisation 1106 -3,5% 19 594 -2,3%
Premiéres entrées 282 -4,4% 3676 -16,3% Radiations administratives 215  +64,1% 4067 +56,1%
Retours d'inactivité 492  -4,5% 8215 -1,1% Source: DARES - POLE EMPLOI
Données brutes
Ruptures conventionnelles 194 +7,2% 3733 -7,2%

Source: DARES - POLE EMPLOI
Données brutes

£ Evolution annuelle des Demandeurs d’emploi de catégories A, B, C

volut

E tion annuelle au T3 2021
cat A B.C

-3,5% et plus

L1
B - 35250
=

moins de -5.0 %

Source | Dares, Pove emplel Données brutes

-3,5 % et plus
de-35%4-50%

moins de -5,0 %

SouTss * DARES, Foie smpio: Gonneas orutes.
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LES POLITIQUES DE L'EMPLOI

£ Le recours a l'activité partielle

HEURES CONSOMMEES
3éme TRIMESTRE DEPUIS LE ler

2021 JANVIER VARIATION TRIMESTRIELLE
TOUS SECTEURS 59 109 2381659 -974 076 -94%
Agriculture, sylviculture et péche 136 2663 -2392 -95%
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac| 514 11570 -10543 -95%
::E;f:;f:::,::gﬁ;zms électriques, électroniques, informatiques ; 0 4028 _4028 - 100%
Fabrication de matériels de transport 2284 17 131 -12563 -85%
Fabrication d'autres produits industriels 8083 79 184 -63017 - 89%
Industries extractives, énergie, eau, gestion des déchets et dépollution 49 896 -799 -94%
Construction 1013 13348 -11323 -92%
Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 3883 255989 - 248 222 -98%
Transports et entreposage 3835 31014 -23343 - 86%
Hébergement et restauration 17 787 423777 - 388 203 -96%
Information et communication 1751 15575 -12073 -87%
Activités financiéres et d'assurance 35 10517 -10 447 -100%
Activités immobilieres 46 5826 -5735 -99%
Activités scientifiques et techniques ; services administratifs et de soutien 10 205 77 192 -56 782 - 85%
Administration publique, enseignement, santé humaine et action sociale 652 21764 -20459 -97%
Autres activités de services 8 836 121 819 -104 146 -92%

heures consommeées Evolution trimestrielle du nombre d'heures consommées en activité partielle
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Source : DARES-DGEFP
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LES POLITIQUES DE I'EMPLOI

£ Les contrats aidés

Bénéficiaires en fin de trimestre

2020T2

800
700
600
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200
100
0
201971 201972 201973 201974 202071
MUL DEPUI
NOMBRE D'ENTRANTS cumu . .U s
le 1er janvier

Haute-Vienne CUI/PEC 496

dont PEC Tous publics 89

dont PEC QPV ZRR 280

dont PEC Jeunes 127

CIE Jeunes 231

Nouvelle-Aquitaine  |CUI/PEC 7172

dont PEC Tous publics 1933

dont PEC QPV ZRR 3092

dont PEC Jeunes 2147

CIE Jeunes 4504

Source : Retraitement des données de I'ASP via le SID de la DGEFP / DREETS Nouvelle-Aquitaine

# Les contrats d ‘apprentissage

Cll: T:rl'j::;z:s Variation annuelle
Nouvelle-Aquitaine 48 995 41,7%
France métropolitaine 517 361 37,1%
Charente 2589 28,6%
Charente-Maritime 5307 31,2%
Corréze 1594 36,8%
Creuse 535 40,1%
Dordogne 2927 34,2%
Gironde 16 004 51,3%
Landes 2509 41,5%
Lot-et-Garonne 2 680 39,5%
Pyrénées-Atlantiques 5664 59,7%
Deux-Sévres 3505 41,1%
Vienne 3207 18,1%
Haute-Vienne 2474 40,2%

Source : Systéme d’information sur I'apprentissage de la Dares

SERVICE ETUDES, STATISTIQUES, APPUI, METHODES

Cette publication est téléchargeable dans la rubrique
PUBLICATIONS ET STATISTIQUES du site
http://nouvelle-aquitaine.dreets.gouv.fr

M CIE Jeunes ™ CUI/PEC

202073 202074

202171

2021T2

202173

NOMBRE DE BENEFICIAIRES
EN FIN DE TRIMESTRE

A la fin du trimestre

Haute-Vienne CUI/PEC 468
dont moins de 26 ans 27,6%
dont 50 ans et plus 27,4%
dont DELD 58,2%
dont TH 14,4%
CIE Jeunes 207
Nouvelle-Aquitaine  |CUI/PEC 7359
dont moins de 26 ans 29,1%
dont 50 ans et plus 26,2%
dont DELD 58,3%
dont TH 15,8%
CIE Jeunes 4037

ENTREES EN CONTRAT D'APPRENTISSAGE DEPUIS LE DEBUT D'ANNEE
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