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ENTREES

depuis début janvier

NOMBRE DE DEFM de catégorie ABC 27 140 - 4,5%  pages 6 et 7

  

NOMBRE DE CRÉATİONS D'ENTREPRİSES 

(tous entrepreneurs)

TAUX DE CHÔMAGE

VARİATİON TRIMESTRIELLE

747 + 27,5% 

  La conjoncture dans  les Deux-Sèvres

SOMMAİREEFFECTIFS

NOMBRE DE SALARİÉS DU SECTEUR 

MARCHAND 
94 887 + 0,4%  pages 2 et 3

Politiques de l'emploi 

Indicateurs conjoncturels  
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France métropolitaine

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle
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annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

- 0,2% - 1,2% - 0,5% - 1,6% + 0,9% + 2,3% + 1,0% - 0,4% - 0,3% - 1,6%

- 0,5% - 1,9% - 0,4% - 1,8% + 0,7% + 2,2% + 2,7% + 0,1% - 0,8% - 2,4%

- 0,2% - 2,3% - 0,3% - 2,5% + 0,2% + 0,3% + 3,8% + 2,1% - 0,6% - 3,1%

- 0,0% - 1,6% - 0,1% - 0,1% + 1,3% + 4,2% - 0,1% + 2,1% - 0,2% - 3,2%

- 1,2% - 2,8% - 1,0% - 1,9% - 2,0% - 2,9% - 3,0% + 5,6% - 1,1% - 3,5%

- 0,7% - 2,2% - 0,4% - 1,4% - 0,3% - 1,2% + 0,8% + 1,0% - 1,1% - 2,9%

+ 0,1% - 1,3% - 0,6% - 1,2% + 1,3% + 1,7% + 3,3% + 0,5% - 0,0% - 2,1%

- 0,1% - 0,6% - 0,3% - 0,9% + 0,9% + 2,6% + 1,1% - 2,6% - 0,2% - 0,8%

+ 0,7% - 0,6% - 0,9% - 0,5% + 0,3% + 2,9% + 3,7% + 0,4% + 1,1% - 1,3%

- 0,0% - 1,5% - 0,4% - 1,2% + 1,1% + 2,8% + 2,3% - 0,6% - 0,3% - 2,2%

- 0,7% - 1,2% - 1,3% - 3,1% + 1,7% + 3,3% - 7,9% - 0,2% - 0,7% - 1,3%

+ 0,4% - 0,4% + 0,2% - 1,6% + 0,8% + 0,0% + 2,8% - 0,4% + 0,2% - 3,5%

- 0,6% - 1,9% - 0,3% - 1,7% + 1,8% + 2,7% - 0,8% - 0,1% - 1,1% - 2,6%

- 0,6% - 1,5% - 0,9% - 3,5% + 1,1% + 3,1% + 0,9% + 2,0% - 0,8% - 1,5%

3 108 455 1 466 684 313 954 11 521 084
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22 470 7 203 4 515 43 047

21 306 13 509 8 495 83 463

12 484 4 574 1 235

Vienne
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Gironde

Landes

Lot-et-Garonne

Pyrénées-Atlantiques

Deux-Sèvres

Industrie Construction Agriculture Tertiaire

Creuse

Effectif

1 332 807 265 649 129 015 61 285 876 858

Effectif Effectif Effectif Effectif

Nouvelle-Aquitaine

30 014

3 704 1 552 899 10 067

16 484 8 639 3 745 44 276

63 431 39 907 23 323 304 513

19 697 8 554 4 105 49 163

14 151 5 867 4 938 42 335

31 771 15 942 2 746 102 574

22 356 7 678 3 734 61 119

21 695 9 015 1 784 58 840

16 100 6 575 1 766 47 446

91 334

94 887

153 033

67 292
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77 236
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16 221

48 307

126 773

Ensemble

France métropolitaine
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Charente-Maritime

Corrèze

16 410 178
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107 France métropolitaine

Nouvelle-Aquitaine

Deux-Sèvres

Source : Insee - Estimations d'emploi 

Évolution de l'emploi salarié marchand total dans les DEUX-SÈVRES 

Indice base 100 au T1 2015 

Source : Insee - Estimations d'emploi 
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Nombre de créations Variation annuelle en %
Nombre de 

défaillances

Variation annuelle

en %

Deux-Sèvres 747 27,5 Deux-Sèvres 37 -32,7

Hors micro-entrepreneurs nd nd Nouvelle-Aquitaine 633 -39,7

Micro-entrepreneurs nd nd Source : INSEE

Nouvelle-Aquitaine 20 672 20,3

Hors micro-entrepreneurs nd nd

Micro-entrepreneurs nd nd

Source : INSEE

TENDANCE 

TRİMESTRİELLE
TENDANCE ANNUELLE

CRÉATIONS ET DÉFAILLANCES D'ENTREPRISES 

LES DÉFAILLANCES 

4 

Note : Le régime du micro-entrepreneur est la nouvelle dénomination pour celui de l'auto-

entrepreneur depuis le 19 décembre 2014. Ce régime a été mis en place par la loi de 

modernisation de l'économie (LME) d'août 2008. Il offre des formalités de création 

d'entreprises allégées ainsi qu'un mode de calcul et de paiement simplifié des cotisations 

sociales et de l'impôt sur le revenu.  
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Deux-Sèvres

trimestre année

FRANCE METROPOLITAINE 7,7 % - 1,2 - 0,1

NOUVELLE-AQUITAINE 7,2 % 7 ème sur 13 régions - 1,2 - 0,2

CHARENTE 7,5 % 52 ème sur 96 départ. - 1,5 - 0,3

CHARENTE-MARITIME 8,0 % 68 ème sur 96 départ. - 1,5 - 0,2

CORREZE 6,4 % 17 ème sur 96 départ. - 1,0 - 0,1

CREUSE 7,0 % 38 ème sur 96 départ. - 1,1 - 0,6

DORDOGNE 7,9 % 63 ème sur 96 départ. - 1,3 - 0,3

GIRONDE 7,4 % 50 ème sur 96 départ. - 1,2 - 0,2

LANDES 7,6 % 56 ème sur 96 départ. - 1,2 - 0,2

LOT-ET-GARONNE 7,9 % 63 ème sur 96 départ. - 1,0 - 0,2

PYRENEES-ATLANTIQUES 6,6 % 19 ème sur 96 départ. - 1,0 - 0,1

DEUX-SEVRES 5,6 % 5 ème sur 96 départ. - 1,1 - 0,2

VIENNE 6,3 % 15 ème sur 96 départ. - 1,1 - 0,1

HAUTE-VIENNE 7,1 % 39 ème sur 96 départ. - 1,2 - 0,3

ÉVOLUTİON (en pts)Taux de 

chômage
RANG

TAUX DE CHÔMAGE 

Le taux de chômage par département et par zone d'emploi  

Evolution du taux de chômage dans le département 
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Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

Évolution 

trimestrielle

Évolution 

annuelle

- 2,0% + 3,7% - 3,9% + 2,3% - 4,1% + 4,9% - 0,3% + 4,5% + 1,2% + 7,7% - 3,9% + 6,8%

- 1,3% + 4,8% - 1,3% + 3,4% - 3,1% + 7,1% + 0,1% + 4,3% + 1,9% + 9,1% - 2,7% + 8,1%

- 1,9% + 2,9% - 2,3% + 1,5% - 4,3% + 4,9% - 0,7% + 3,3% + 0,9% + 7,4% - 6,3% + 4,0%

- 2,9% + 3,3% - 2,5% + 2,5% - 5,1% + 6,5% - 0,4% + 4,0% + 1,3% + 8,5% - 5,3% + 5,6%

- 0,8% + 4,1% - 0,9% + 3,4% - 2,2% + 4,6% + 1,0% + 6,0% + 1,1% + 8,7% - 3,4% + 2,5%

+ 0,0% + 1,1% + 0,7% + 1,7% - 0,9% + 0,9% + 0,4% + 0,8% + 0,5% + 6,0% - 2,8% + 0,8%

- 2,3% + 2,6% - 2,5% + 1,5% - 4,0% + 4,8% - 0,9% + 2,9% + 2,5% + 9,2% - 4,0% + 4,6%

- 2,1% + 4,2% - 2,3% + 4,9% - 4,1% + 6,4% - 0,3% + 5,4% + 1,1% + 7,3% - 3,3% + 8,2%

- 2,7% + 4,9% - 3,3% + 2,7% - 4,6% + 5,3% - 0,4% + 6,1% + 1,2% + 9,5% - 3,9% + 7,8%

- 0,2% + 3,3% - 0,8% + 1,1% + 0,0% + 3,7% - 0,5% + 3,1% + 2,0% + 8,0% - 1,5% + 5,1%

- 1,7% + 4,6% - 1,8% + 2,8% - 5,2% + 1,4% + 0,7% + 1,7% + 1,3% + 7,9% - 2,5% + 9,0%

- 4,5% + 3,7% - 4,4% + 2,3% - 2,2% + 6,0% + 0,4% - 3,8% - 2,0% + 5,7% - 6,7% + 6,5%

- 2,3% + 3,0% - 2,3% + 1,5% - 3,8% + 4,5% - 0,5% + 1,6% + 0,2% + 5,5% - 4,4% + 7,2%

- 2,1% + 3,1% - 2,5% + 1,7% - 6,5% + 2,3% - 0,1% + 4,3% + 0,7% + 7,4% - 4,4% + 6,4%

 Données CVS-CJO

31 460

14 070

17 350

16 520

9 930

4 850

20 220

90 830

21 160

16 930

DEFM A

Effectif

294 100

3 574 300

17 280

33 500

Haute-Vienne
27 960 14 500 4 010 14 010 14 010

Vienne
32 280 16 970 5 120 7 800 15 580

Deux-Sèvres
27 140 14 510 4 270 7 080 13 130

Pyrénées-Atlantiques
55 330 29 970 6 440 15 430 26 450

Lot-et-Garonne
30 270 16 060 3 950 8 680 15 480

Landes
37 800 20 880 4 740 10 750 18 500

Gironde
151 730 81 060 19 650 37 160 72 720

Dordogne
33 840 18 030 4 370 10 320 17 110

Creuse
8 210 4 180 1 150 2 550 4 230

Corrèze
17 510 9 620 2 270 5 090 8 500

Charente-Maritime
59 060 32 440 7 920 17 420 29 900

Charente
30 740 16 440 4 270 8 510 16 280

France métropolitaine
5 710 600 2 933 100 748 100 1 489 100 2 625 500

Effectif

Nouvelle-Aquitaine
511 870 274 660 68 160 138 050 251 890
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Source: DARES - PÔLE EMPLOİ  

LE MARCHÉ DU TRAVAIL 

La demande d'emploi en fin de trimestre par public et département 
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Deux-Sèvres Nouvelle-Aquitaine Deux-Sèvres Nouvelle-Aquitaine

Effectif
Évolution 

annuelle
Effectif

Évolution 

annuelle
Effectif

Évolution 

annuelle
Effectif

Évolution 

annuelle

Ensemble des entrées 2 373 - 5,5% 46 114 - 4,9% Ensemble des sorties 2 547 - 2,8% 45 725 - 6,2%

Fins de contrat 479 - 14,3% 10 694 - 12,7% Reprises d'emploi déclarées 519 + 2,8% 9 701 - 0,5%

Fins de mission d'intérim 191 - 9,5% 2 313 - 7,7% Entrées en stages 377 + 13,9% 6 577 - 1,3%

Licenciements économiques 30 + 3,4% 765 + 26,0% Arrêts de recherche 283 - 7,2% 4 681 - 1,9%

Démissions 122 - 0,8% 2 038 - 1,6% Défauts d'actualisation 940 - 12,6% 17 585 - 12,1%

Premières entrées 149 + 2,8% 2 974 + 1,7% Radiations administratives 200 - 4,3% 3 442 - 16,3%

Retours d'inactivité 397 + 0,5% 6 874 - 1,6%

Ruptures conventionnelles 158 + 12,1% 3 495 + 12,1%

Source: DARES - PÔLE EMPLOİ  

Données brutes

Entrées Sorties

LE MARCHÉ DU TRAVAIL 

Les flux d'entrées et sorties de catégories A, B, C sur le trimestre par motif  
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Source: DARES - PÔLE EMPLOİ  

Données brutes

Evolution annuelle des Demandeurs d’emploi de catégories A, B, C 

LE MARCHÉ DU TRAVAIL 



HEURES CONSOMMÉES

TOUS SECTEURS 582 163 7 428 634 + 96 880 + 20%

Agriculture, sylviculture et pêche 1 903 27 814 + 470 + 33%

Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et  de produits à base de tabac 6 567 117 667 - 1 115 - 15%

Fabrication d'équipements électriques, électroniques, informatiques ; 

fabrication de machines
18 379 346 035 - 46 165 - 72%

Fabrication de matériels de transport 3 164 128 844 - 6 676 - 68%

Fabrication d'autres produits industriels 43 746 1 113 049 - 45 506 - 51%

Industries extractives,  énergie, eau, gestion des déchets et dépollution 322 47 283 - 67 - 17%

Construction 5 937 807 687 - 5 955 - 50%

Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 140 844 1 485 811 + 89 167 + 173%

Transports et entreposage 12 256 279 258 - 13 548 - 53%

Hébergement et restauration 174 365 988 612 + 87 934 + 102%

Information et communication 6 124 128 310 - 6 557 - 52%

Activités financières et d'assurance 3 441 68 478 + 2 242 + 187%

Activités immobilières 6 550 44 321 + 5 742 + 711%

Activités scientifiques et techniques ; services administratifs et de soutien 31 085 817 588 - 33 641 - 52%

Administration publique, enseignement, santé humaine et action sociale 17 308 466 313 + 381 + 2%

Autres activités de services 110 173 561 564 + 70 176 + 175%

4ème TRİMESTRE 

2020

DEPUİS LE 1er 

JANVIER
VARIATION TRIMESTRIELLE

LES POLİTİQUES DE L'EMPLOİ  
Le recours à l'activité partielle 
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Source : DARES-DGEFP 

Principaux sous-secteurs d'activité consommateurs d'activité partielle 
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Deux-Sèvres Ensemble 389 Deux-Sèvres Ensemble 293

dont moins de 26 ans 16,2% dont moins de 26 ans 16,2%

dont 50 ans ou plus 34,3% dont 50 ans ou plus 32,0%

dont DLD 69,8% dont DLD 68,7%

dont TH 21,1% dont TH 19,5%

Nouvelle-Aquitaine Ensemble 8 046 Nouvelle-Aquitaine Ensemble 5 975

dont moins de 26 ans 20,8% dont moins de 26 ans 21,4%

dont 50 ans ou plus 33,0% dont 50 ans ou plus 31,0%

dont DLD 67,4% dont DLD 63,0%

dont TH 18,2% dont TH 18,3%

Nouvelle-Aquitaine 31 318 10,6%

France métropolitaine 324 535 4,1%

Charente 2 066 16,6%

Charente-Maritime 3 913 26,1%

Corrèze 1 319 9,4%

Creuse 432 22,4%

Dordogne 2 148 6,5%

Gironde 7 452 7,4%

Landes 1 767 15,1%

Lot-et-Garonne 1 827 5,8%

Pyrénées-Atlantiques 3 499 -4,6%

Deux-Sèvres 2 470 17,6%

Vienne 2 675 7,6%

Haute-Vienne 1 750 24,3%

Source : Dares

NOMBRE D'ENTRANTS 
CUMUL DEPUİS 

le 1er janvier 

NOMBRE  DE BÉNÉFICIAIRES FIN DE 

TRIMESTRE
A la fin du trimestre

Total entrées 2019 Variation annuelle

LES POLİTİQUES DE l'EMPLOİ  

Les contrats aidés 
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ENTRÉES EN CONTRAT D'APPRENTİSSAGE  DEPUİS LE DÉBUT D'ANNÉE 

Les contrats d'apprentissage 


