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Contexte et méthodologie de I'enquéte

Contexte

Methodologie Résultats

> La derniere enquéte
adultes-relais datait de
2017.

> |l est utile de mieux
connaitre les employeurs
financés par les aides
adultes-relais pour mieux

prendre compte leurs

besoins, leurs attentes et

leurs préoccupations.

» Enquéte en ligne,

transmise par un lien mail
aux 5 000 employeurs
d’adultes-relais (AR)
identifiés dans Sylaé
(logiciel ASP) fin juin
2022.

Une premiere relance par
mail a ete effectuee en
septembre 2022.

repondu au 14/10/2022.

plus de la moitié des AR en
poste;

r L |
an agence nationale

» 1071 employeurs, soit 20% de
la population interrogee, y a

> lls representent 2 339 AR soit

> Les profils des répondants sonf
varies (secteurs d'activité,
nombre de salari€s, territoires
y compris l'outre-mer)

de la cohésion

( : I des territoires
| -



Q1: Qui étes-vous ?

CHOIX DE REPONSES

LIne association
Une collectivite

Autre (veuillez préciser)

TOTAL

Autre (veuillez préciser)

Une collectivité

Une association

REPONSES

86.37% 925
10.92% 117
2 71% 29

1,071

|L|emp|oyeurs

Les employeurs qui ont répondu sont tres représentatifs de la répartition associations/collectivités
issue des listings de I'ASP. Ces employeurs regroupent 2 339 AR en poste a |la date de I'enquéte, soit
plus de la moitié de la population d’adultes-relais actuellement en poste.

AURA 94
BFC 40
Bretagne 24
Centre val de loire a4
Corse 2
Grand Est 112
HDF 136
IDF 181
NA 71
Normandie 37
Occitanie 75
PACA 149
Pays de loire a4
DOM Guyane 10
DOM LA Réunion 22
DOM Guadeloupe 11
DOM -Martinique 8
DOM Mayotte 4
DOM Polynesie 7
Total général 1071
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Feuil2 (2)

		Étiquettes de lignes		employeurs		Somme de nombre d'ar en poste

		AURA		94		193

		BFC		40		74

		Bretagne		24		35

		Centre val de loire		44		96

		Corse		2		3

		Grand Est		112		191

		HDF		136		370

		IDF		181		413

		NA		71		120

		Normandie		37		64

		Occitanie		75		111

		PACA		149		421

		Pays de loire		44		73

		DOM  Guyane		10		21

		DOM  LA Réunion		22		38

		DOM Guadeloupe		11		51

		DOM -Martinique		8		43

		DOM Mayotte		4		9

		DOM Polynesie		7		13

		Total général		1071		2339





Feuil2

		Étiquettes de lignes		Somme de nombre  employeurs		Somme de nombre d'ar en poste

		AURA		94		193

		01 - Ain		3		6

		03 - Allier		3		4

		07 - Ardèche		3		3

		15 - Cantal		4		6

		26 - Drôme		2		5

		38 - Isère		8		9

		42 - Loire		11		21

		43 - Haute-Loire		3		21

		63 - Puy-de-Dôme		11		13

		69 - Rhône		38		87

		73 - Savoie		6		16

		74 - Haute-Savoie		2		2

		BFC		40		74

		21 - Côte-d'Or		1		3

		25 - Doubs		13		27

		39 - Jura		2		5

		58 - Nièvre		9		16

		70 - Haute-Saône		2		2

		71 - Saône-et-Loire		5		8

		89 - Yonne		3		3

		90 - Territoire de Belfort		5		10

		Bretagne		24		35

		22 - Côtes-d'Armor		8		10

		29 - Finistère		8		14

		35 - Ille-et-Vilaine		5		6

		56 - Morbihan		3		5

		Centre val de loire		44		96

		18 - Cher		8		8

		28 - Eure-et-Loir		6		8

		36 - Indre		7		10

		37 - Indre-et-Loire		14		40

		41 - Loir-et-Cher		2		9

		45 - Loiret		7		21

		Corse		2		3

		2B - Haute-Corse		2		3

		DOM  Guyane		10		21

		973 - Guyane		10		21

		DOM  LA Réunion		22		38

		974 - La Réunion		22		38

		DOM Guadeloupe		11		51

		971 - Guadeloupe		11		51

		DOM -Martinique		8		43

		972 - Martinique		8		43

		DOM Mayotte		4		9

		976 - Mayotte		4		9

		DOM Polynesie		7		13

		987 - Polynésie française		7		13

		Grand Est		112		191

		08 - Ardennes		10		12

		10 - Aube		10		20

		51 - Marne		11		19

		52 - Haute-Marne		8		11

		54 - Meurthe-et-Moselle		21		30

		55 - Meuse		2		2

		57 - Moselle		14		19

		67 - Bas-Rhin		30		65

		68 - Haut-Rhin		4		5

		88 - Vosges		2		8

		HDF		136		370

		02 - Aisne		3		3

		59 - Nord		107		309

		60 - Oise		6		15

		62 - Pas-de-Calais		11		27

		80 - Somme		9		16

		IDF		181		413

		75 - Paris		42		76

		77 - Seine-et-Marne		4		13

		78 - Yvelines		10		18

		91 - Essonne		16		35

		92 - Hauts-de-Seine		8		14

		93 - Seine-Saint-Denis		45		156

		94 - Val-de-Marne		6		12

		95 - Val-d'Oise		50		89

		NA		71		120

		16 - Charente		9		39

		17 - Charente-Maritime		6		8

		23 - Creuse		2		3

		24 - Dordogne		5		7

		33 - Gironde		11		13

		40 - Landes		5		8

		47 - Lot-et-Garonne		6		9

		64 - Pyrénées-Atlantiques		6		6

		79 - Deux-Sèvres		4		4

		86 - Vienne		1		1

		87 - Haute-Vienne		16		22

		Normandie		37		64

		14 - Calvados		7		10

		27 - Eure		6		10

		50 - Manche		3		5

		61 - Orne		1		2

		76 - Seine-Maritime		20		37

		Occitanie		75		111

		09 - Ariège		1		1

		11 - Aude		6		12

		30 - Gard		14		18

		31 - Haute-Garonne		17		29

		34 - Hérault		12		18

		65 - Hautes-Pyrénées		5		6

		66 - Pyrénées-Orientales		5		9

		81 - Tarn		5		4

		82 - Tarn-et-Garonne		10		14

		PACA		149		421

		04 - Alpes-de-Haute-Provence		7		11

		05 - Hautes-Alpes		3		3

		06 - Alpes-Maritimes		26		49

		13 - Bouches-du-Rhône		75		299

		83 - Var		5		8

		84 - Vaucluse		33		51

		Pays de loire		44		73

		44 - Loire-Atlantique		22		27

		49 - Maine-et-Loire		13		35

		72 - Sarthe		6		7

		85 - Vendée		3		4

		Total général		1071		2339





Sheet



						date_created		ip_address								Combien de salariés travaillent dans votre organisme ?				Etes-vous membre d'un ou plusieurs réseaux ?																Quel(s) est(sont) votre(vos) champ(s) principal(aux) d'intervention ?																				 embauches d’adultes-relais en CDD se transforment en CDI ?		Quels sont les domaines d'intervention de vos adultes-relais  à titre principal ?														Quels sont les domaines d'intervention de vos adultes-relais  à titre secondaire ?														Avez-vous rencontré des difficultés à recruter vos adultes-relais ?				Concernant les formations destinées aux adultes-relais :										La gestion administrative des adultes-relais vous parait-elle satisfaisante ?												Avez-vous des suggestions sur le dispositif Adultes-relais ?		Savez-vous ce que sont devenus les adultes-relais qui ont récemment quitté le dispositif  ?										Connaissez-vous la norme AFNOR NF X60 600 « cadre du métier de médiation sociale – qualité des activités de médiation sociale – lignes directrices » ?		Comptez-vous aller vers une certification à la norme NF X 60 600 ?				Connaissez-vous la plateforme de la Grande Equipe et y allez-vous ?				Concernant la plateforme de la Grande Equipe, réseau social de la politique de la ville, pouvez-vous préciser ce qui vous serait le plus utile sur le portail ?

		Région		département		date_created		ip_address		nombre  employeurs		nature employeur		Autre  type employeur		nombre de salariés		nombre de bénévoles		Membre d'aucun réseau		France Médiation		Fédération des associations de médiation sociale et culturelle		Réseau des correspondants de nuit		Union des PIMM'S		Fédération des centres sociaux culturels		FFSU		Autre (veuillez préciser)		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport		Autre thématiques		nombre d'ar en poste		 embauches d’adultes-relais en CDD se transforment en CDI ?		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Autre (veuillez préciser)		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Autre (veuillez préciser)		s difficultés à recruter AR 		 principaux freins recrutement		une formation prise de poste  effectuée 		 formation qualifiante de médiation sociale 		 bilan annuel avec l'adulte-relais 		Abordez-vous le sujet de la formation 		commentaire sur la formation:		Gest Adm en matière de recrutement		Gest Admdans l'accompagnement à construire la fiche de poste		Gest Adm dans l'accompagnement à la gestion du poste durant la convention		sur les formulaires AR1 AR2		la déclaration de présence dans Sylae		les liens avec le service politique de la ville		suggestions sur le dispositif Adultes-relais 		je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi		ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		commentaire sur avenir AR		Connaissez vous la norme		Vous faire certifier ?		Commenatire sur la norme		Connaissez vous la grande Equipe		commentaire sur la GE		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations		Autres besoins  + liste de thématiques souhaitées (veuillez préciser)

		Grand Est		68 - Haut-Rhin		2022-10-14 07:54:29		86.243.55.121		1		Une association				26		25																CINE ARIENA																		ENVIRONEMENENT		1						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Aucun candidat												pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-13 16:46:40		109.131.252.146		1		Une association				pas de salarié		14		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																										non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant														vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		47 - Lot-et-Garonne		2022-10-13 16:02:52		37.58.165.213		1		Une collectivité				25		aucun bénévole																UNCCAS		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Pas ou peu de candidats issus des QPV  		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi

		BFC		90 - Territoire de Belfort		2022-10-13 12:46:12		92.184.124.190		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits																		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												L'adulte relais a été recruté en CDI		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		86 - Vienne		2022-10-13 11:24:52		176.134.224.117		1		Une association				34		50												Fédération des centres sociaux culturels				SIAE						lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Animation globale Centre Social CAF		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Fragilité des candidatures.  Profils non-adaptés.  Peu de candidatures.		Oui		Non		Oui		Oui		Pas de formation qualifiante envisageable car la personne a été absente de nombreux mois.		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Dispositif qui demande un accompagnement social rapproché pour des personnes qui ne sont pas forcément en capacité de porter seule le projet dés le début: adapté s'il y a déjà un professionnel en poste sur le projet. Le projet ne peut dépendre de l'adulte-relai. 										Adulte-relai toujours en poste (convention non encore terminée).		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-13 11:03:01		80.13.218.51		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles				France Médiation		Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits		emploi		lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																Organiser les actions de sensibilisation et de prévention		c'est variable selon les cas de figure		Le manque ou l'absence de postes d'adultes relais 		Non		Oui		Oui		Oui		Dialogue De Femmes fait de bilan annuel des actions qui ont été financées avec l'adulte relais. L'adulte relais est la personne référente des actions.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout		Après nos multiples échanges avec France Médiation, il en ressort que notre association n'est pas illégible à la norme AFNOR NF.		Non, je ne connais pas														N'ayant jamais entendu parler de la grande équipe, il nous est difficile de répondre à la question 19.  Merci de votre compréhension.

		BFC		90 - Territoire de Belfort		2022-10-13 10:49:29		92.141.82.31		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		150		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Médiation culturelle												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Création de sa propre activité		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu		Nous venons de nous inscrire		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-13 10:34:41		109.190.60.41		1		Une association				32		20												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie

		BFC		90 - Territoire de Belfort		2022-10-13 10:23:21		78.236.38.213		1		Une association				15		35												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				citoyenneté, prévention de l'endoctrinement et radicalisation		3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																activités sportives, culturelles, artistiques		c'est variable selon les cas de figure		obligation de résider en QPV.		Oui		Non		Oui		Oui		Coût des formations est prohibitif, notamment sur des formations de type BP JEPS.		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		Réserver des financements pour accompagner les plans  de formation.								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations		liens vers organismes de formation, co-financement des formations

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-10-13 10:22:42		81.252.179.253		1		Une collectivité				728		1 à 5 bénévoles																MAISON FRANCE SERVICE				emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				ADMINISTRATION PUBLIQUE GENERALE		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Le salaire par rapport à la disponibilité et au nombre d'heures à effectuer				Non				Oui		Nous n'avons embauché qu'une adulte relais depuis 6 mois. Nous essayons tant bien que mal de lui faire réaliser les formations promises par le département mais nous n'avons pas de relais là bas.		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis												Nous n'avons pas encore ce cas		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas														je ne sais pas puisque je ne connais pas 

		BFC		90 - Territoire de Belfort		2022-10-13 10:06:43		89.86.210.8		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25																Ligue de l'enseignement														scolaire et soutien à la parentalité						1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		Favoriser les relations et résoudre les éventuels problèmes de procédure avec l'ASP				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		oui, je suis un organisme certifié		Certification via le réseau national des Ligues de l'Enseignement		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-10-13 09:16:47		92.154.83.170		1		Une association				46		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						5		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																favoriser la mise en place de partenariats avec les acteurs locaux et autres salariés en contrat adulte relais sur les quartiers.		c'est variable selon les cas de figure		Profils parfois trop éloignés des attendus de ce type de poste. Candidatures hors QPV ou de personnes de moins de 26 ans et ne répondant pas aux critères de recrutement.		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		BFC		39 - Jura		2022-10-13 08:09:32		45.15.207.232		1		Une association				28		6 à 10 bénévoles																Fédération Addiction												santé						prévention et réduction des risques et des dommages		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Diffuser des messages de réduction des risques				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant												première expérience, pas encore arrivée à son terme		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Centre val de loire		18 - Cher		2022-10-12 21:54:05		91.163.65.207		1		Une association				20		11		Membre d'aucun réseau																		emploi																1		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé						Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												en formation Conseiller en insertion professionnelle		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		NA		24 - Dordogne		2022-10-12 18:09:29		37.65.113.139		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		18		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Accès à la culture		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		privilégier les temps de rencontres pour permettre la mise en place de projets culturels et de loisirs		non, tout s'est bien passé		Trouver des candidats issus des quartiers prioritaires		Oui		Non		Oui		Oui		La personne en poste d'adulte-relais participe tout au long de l'année aux colloques et rencontres proposés par divers organismes ou structures qui centrent leur formation sur la connaissance des différents publics, les liens sociaux, le partenariat...		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Toujours en poste, la personne finira son contrat en 2024.		non				A découvrir tout d'abord, nous allons nous renseigner.		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		18 - Cher		2022-10-12 16:25:41		90.107.134.187		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15																Ligue de l'enseignement																		Organisme de formation (lutte contre l'illettrisme) et espace de vie sociale		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												sans objet		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Centre val de loire		36 - Indre		2022-10-12 15:45:17		195.25.182.155		1		Une collectivité				entre 1 et 5 salariés		17		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		RAS		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Je trouve que c'est un très bon dispositif,  Ce dernier qui permet d'accompagner la personne dans de bonne condition.   L'adulte relais travailler sur son projet professionnel se former et se s'orienter et de se projeter.												vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-12 15:34:16		62.102.244.125		1		Une collectivité				1200		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social														2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-10-12 15:23:37		78.197.119.159		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole																Réseau des Accorderies de France						lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												Premier contrat adulte relais en cours ( renouvelé)		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas		Je viens d'en prendre connaissance et me suis connectée 				avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-12 11:21:13		86.198.133.18		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle																lien social								scolaire et soutien à la parentalité				médiation culturelle		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		linguistique et culturelle		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		63 - Puy-de-Dôme		2022-10-12 11:36:26		194.250.206.122		1		Une collectivité				200		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Habitants du quartier		Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant												Un départ à la retraite		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		HDF		59 - Nord		2022-10-12 10:26:48		92.175.158.18		1		Une collectivité				200		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																								prévention de la délinquance et tranquillité publique										0		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Les critères : + de 30 ans , QPV		Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent												accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		38 - Isère		2022-10-12 11:18:45		89.87.163.173		1		Une collectivité				340		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																Collectivité Territoriale		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie												Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidats  Candidats pas adaptés au profil recherché		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis												Pas d'adulte relais qui ait quitté le dispositif récemment		oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données								accéder aux wébinaires et autres animations

		BFC		25 - Doubs		2022-10-12 11:22:51		90.48.9.46		1		Une association				14		20		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		secteur frontalier, salaire 		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Normandie		27 - Eure		2022-10-12 11:11:06		91.174.15.1		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		12																Fédération des Associations sur la commune d'Evreux		accès aux droits																		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																								Ecriture Publique à caractère sociale		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		Mon salarié en contrat Adulte Relais a une formation de BTS économie sociale et familiale  Elle exerce à présent des missions sur l'accès aux droits et démarches administratives notamment sur l'écriture publique à caractère sociale dans la Maison France Services à la Madeleine à Evreux,  elle est en attente d'un retour suite à la demande d'un renouvellement de ce contrat pour la continuité de ses missions		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		Un peu plus de communication sur le traitement des dossiers de 1ère demande ou de renouvellement										Nous ne sommes pas dans le cas  A titre informatif, nous attendons le suite réservée à notre demande de renouvellement		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		HDF		59 - Nord		2022-10-11 22:06:01		88.164.99.15		1		Une association				306		6 à 10 bénévoles				France Médiation												IRIAE, URIAE				emploi																8		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-11 21:28:27		91.170.194.101		1		Une association				41		70																France victimes 		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				aide aux victimes		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui				Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		47 - Lot-et-Garonne		2022-10-11 16:09:15		80.14.70.141		1		Une association				100		6 à 10 bénévoles				France Médiation														accès aux droits				lien social						santé						accompagnement numérique		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		manque de candidatures liés aux critères du contrat 		Non		Oui		Oui		Non				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		faire plus de débriefs en cours de convention et accompagner de manière plus régulière sur l'élaboration du projet professionnel 		je n'ai pas de nouvelles				il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas		proposer une formation sur les outils dès l'embauche d'un salarié en contrat adulte relais		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		47 - Lot-et-Garonne		2022-10-11 16:12:48		185.52.46.17		1		Une collectivité				450		aucun bénévole																La grande équipe						lien social		logement										Citoyenneté et politique de la ville		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Bretagne		29 - Finistère		2022-10-11 15:30:15		193.248.41.109		1		Une association				32		15																Fédération Léo Lagrange		accès aux droits				lien social														1		non														Accompagner et assister les publics ne maîtrisant pas les bases de l'outil informatique au travers d'actions de médiation individuelles ou collectives														Permettre l'acquisition et le développement de connaissances dans le domaine du multimédia		non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Premier poste adulte-relais en cours au sein de l'association		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		47 - Lot-et-Garonne		2022-10-11 14:55:09		37.58.165.213		1		Une collectivité				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		BFC		58 - Nièvre		2022-10-11 14:32:42		78.41.189.105		1		Une association				428		4538																Ligue de l'enseignement		accès aux droits				lien social						santé						Education populaire / Médico-social ( enfance/ Demandeurs asile et réfugiés / hébergement / accompagnement social / travail protégé / service mandataire judiciaire à la protection des majeurs		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui		formations effectuées :   - CPJEPS ( certificat Jeunesse et Sport - animation vie quotidienne)   -Valeurs de la République et laïcité  - lutter contre les discriminations  -formation de formateurs : valeurs de la République et laïcité  - jouons la carte de la Fraternité  - lutte contre la LGBT+phobie		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas		Sylvie Chatelet vient de s'inscrire		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		47 - Lot-et-Garonne		2022-10-11 13:37:01		176.133.173.5		1		Une association				50		30																fédération des entreprises d insertion - réseau banque alimentaire -réseau des ressourceries				emploi		lien social												aide alimentaire - insertion 		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												c'est la première fois 		oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		HDF		59 - Nord		2022-10-11 12:35:17		31.32.40.236		1		Une association				95		aucun bénévole																Fédération addiction et réseau APSN 		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						13		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure		Les missions qui sont proposées  L’obligation d’être en quartier prioritaire QPV		Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant												Pas encore de départ 		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-11 11:45:16		77.204.245.96		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Réseau Alpha et Radya		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				Prévention et lutte contre toutes les formes  violences.		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui				Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Ils sont dans le dispositif adultes-relais		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-10-11 11:14:32		77.201.167.81		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social						santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Faciliter l'accès aux droits, faire adhérer la population aux actions d'éducation et de prévention de la santé.																je ne sais pas				Non		Non		Oui		Oui				pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		Une aide pour orienter l'adulte relais sur une formation qualifiante										l'adulte relais est en toujours salarié		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		NA		47 - Lot-et-Garonne		2022-10-11 10:36:09		37.58.214.196		1		Une collectivité				950		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																Inclusion numérique		2		non														Accompagner les familles dans leur démarches administratives en ligne		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure		Les critères de recrutement		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		08 - Ardennes		2022-10-11 10:14:48		92.149.154.69		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui		L'adulte relais actuellement en poste voit sa convention de financement renouvelée, son programme de formation est donc en cours d'élaboration en accord avec ses besoins actuels. Les inscriptions ne sont donc pas encore finalisées.		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Nous ne sommes pas concernés par cette question.		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		78 - Yvelines		2022-10-11 10:23:14		88.127.243.119		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits		emploi																1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-11 09:54:14		81.185.81.178		1		Une association				128		16				France Médiation																						prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité		transport		Habitat et aménagements urbains; Environnement et sobriété énergétique ; Inclusion et solidarités 		63		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		oui, j'ai eu des difficultés		L'éligibilité au contrat AR		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Très chronophage et chaque préfecture a ses spécificités. Avoir une gestion multiple avec les différents interlocuteurs des préfectures		je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Poste qui ne leur convient pas		oui		oui, je suis un organisme certifié				Non, je ne connais pas														NC

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-11 09:32:48		88.124.165.233		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15												Fédération des centres sociaux culturels				Fédération départementale 95		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		- Trouver des candidats honorables et qui ont les compétences pour exercer les missions de médiation. 		Non		Oui		Oui		Oui		- Il est difficile de proposer à l'Adulte Relais des formations quand il ne se prohjette pas. 		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		- Améliorer e traitement administratif des dossiers 										Notre Médiatrice familiale AR a été renouvelée (Nouveau Contrat AR). 		vaguement		la réflexion est en cours		Je ne connais pas suffisamment cette certification. 		Oui, je connais mais j'y vais peu		- Je vais s'inscrire notre association à cette plate-forme. 		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations		- L'économie Sociale et solidaire 

		AURA		38 - Isère		2022-10-11 08:47:00		185.176.178.192		1		Une collectivité				160		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport				1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Les critères de sélection notamment sur le fait que l'adulte relais doit résider en quartier prioritaire.		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Notre adule-relais est toujours en poste sur notre commune, son contrat se termine en octobre 2023 		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Grand Est		08 - Ardennes		2022-10-11 09:22:06		81.80.243.50		1		Une association				51		aucun bénévole																uriopss		accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Grand Est		08 - Ardennes		2022-10-10 14:01:14		81.80.183.15		1		Une association				20		1 à 5 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Un adulte relais a signé un CDI et un second dispositif est en cours		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-10-10 19:45:57		89.226.61.232		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles																REAAP 06 et Réseau CLAS 06														scolaire et soutien à la parentalité						1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-10-10 17:58:30		193.52.40.221		1		Une association				16		6 à 10 bénévoles																AMCSTI : réseau professionnel des cultures  scientifique, technique et industrielle																		Culture scientifique		1						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Suite à une première phase de recrutement, le salarié n'est finalement pas venu. 				Non		Oui		Oui		La personne n'est restée qu'un an. 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		78 - Yvelines		2022-10-10 17:39:39		176.160.62.71		1		Une association				112		1 à 5 bénévoles																fnars / fédérations des chantiers d'insertion				emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		oui								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		L'age		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-10 17:40:20		62.160.50.93		1		Une association				11		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur

		IDF		78 - Yvelines		2022-10-10 17:25:52		91.163.4.25		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																Ligue de l'enseignement 78		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												Toujours en poste		oui		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Centre val de loire		18 - Cher		2022-10-10 08:44:48		176.129.198.196		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		35		Membre d'aucun réseau																				lien social												épicerie solidaire		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Pas concerné car pas d'Adulte Relais antérieurement		vaguement		non pas du tout		Notre structure n'est pas vraiment concernée par ce type de norme.		Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-10 16:29:54		92.184.102.66		1		Une association				42		6 à 10 bénévoles																FFJJ		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				éducation		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		aide alimentaire

		HDF		59 - Nord		2022-10-10 15:35:35		178.22.147.194		1		Une association				270		290												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Association d'éducation populaire		1		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accompagner les associations au numérique. Les personnes âgées éloignées du numérique mais qui en ont besoin dans leur gestion associative		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-10 15:33:11		87.88.49.151		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		aucun bénévole				France Médiation		Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue

		BFC		71 - Saône-et-Loire		2022-10-10 15:13:44		31.32.213.97		1		Une collectivité				16		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non						Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-10-10 14:47:13		91.174.84.200		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																Réseau Môm'Artre						lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Très peu de candidatures; pas de profil correspondant à tous les critères Adulte Relais, notamment le critère de résidence en QPV.		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		HDF		59 - Nord		2022-10-10 14:04:28		185.133.81.14		1		Une association				28		85												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				SOLIDARITE		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		83 - Var		2022-10-10 13:45:20		80.11.228.191		1		Une collectivité				160		1 à 5 bénévoles														FFSU				accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		habiter les QPV  sans trop de formation  âge		Oui		Non		Oui		Oui		l'adulte-relais recruté à un projet de formation de moniteur éducateur et après éducateur spécialisé		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		CDD renouvelé l'objectif est de pérenniser le poste de l’adulte-relais au sein de notre service		non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		HDF		59 - Nord		2022-10-10 13:31:59		89.85.2.163		1		Une collectivité				49		50																collectif à l'échelle du territoire ou nombreux partenaires sont  associés dans la mise en oeuvre de certains projets 		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé		- Amener à prendre conscience de la nécessité de se former, aller en formation,  - flécher et respecter leur champ d'intervention car les agents sont sollicités sur différents domaines et ne peuvent dire non auprès des habitants,  - De rester à l'interface,   - Leur prendre conscience de saisir l'opportunité de ce dispositif mis en place par l'état pour s'accorder un temps de réflexion dans la construction de leur avenir professionnel,   - Leur faire comprendre que la municipalité ne sera pas en capacité de pérenniser leur emploi, et des choix seront faits en fonction des besoins de la collectivité.		Oui		Non		Oui		Oui		- un adulte relais a pu bénéficier de la prise en charge de la formation BPJEPS, diplômé depuis   - un travail de sensibilisation est engagé auprès des 2 autres afin qu'ils puissent s 'engager dans une formation qualifiante		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-10 12:31:48		185.185.8.1		1		Une association				15		100		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				solidarité, soutien à la parentalité, frature numérique, accompagnement à la scolarité		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								je ne sais pas				Oui		Non		Oui		Oui		Formation DEJEPS en ccours  Formation thématiques diverses réalisées (Laïcité et valeurs de la république, Jardins partagés, bureautique)		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant														non		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		91 - Essonne		2022-10-10 11:58:37		213.56.77.121		1		Une collectivité				650		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																Services publics		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																						je ne sais pas				Oui		Non		Oui		Oui		Est abordée en perspective à venir une formation qualifiante après le CDD. 		pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		Néant										CDD toujours en cours. Pas de départ pour le moment. 		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		83 - Var		2022-10-10 11:51:33		91.170.18.246		1		Une association				23		6 à 10 bénévoles																UDAF UDV ANDES						lien social														2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												aucun adulte relais n a encore quitté le dispositif		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-10 11:25:30		88.127.246.111		1		Une association				88		40																MJC de France		accès aux droits				lien social		logement												1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																animation du quartier 		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-10 10:45:13		82.142.0.65		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																jeunesse		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant												Nous n'avons qu'un salarié depuis l'attribution d'un poste adulte-relais		non						Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-10-10 10:45:22		217.167.158.66		1		Une collectivité				2000		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-10 10:34:10		77.207.253.210		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		17		Membre d'aucun réseau																		emploi																1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Favoriser la mise en liens des publics éloignés avec  le service public de l'emploi 														Favoriser la fréquentation des lieux culturels par les jeunes des quartiers prioritaires		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												Toujours en poste 		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-10 10:22:38		90.45.243.202		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		80																FCI (Féderation des Centres Insertion)		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										FACILITER L'USAGE NUMERIQUE						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		le cumul des contraintes : âge, QPV et qualification		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		Comment pérenniser des postes qui deviennent essentiels au fonctionnement de la structure ?				il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Nous savons exactement ce que sont devenus nos adultes relais. Depuis 2001, 1 seul AR n'a pas souhaité garder le contact (accompagnement PLIE). 

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-10 09:48:09		37.32.59.35		1		Une collectivité				150		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue						Accompagner les usagers dans la transition numérique		oui, j'ai eu des difficultés		Très peu de candidats - méthode classique de recrutement inefficace. Appui d'une agence d'intérim. Frais supplémentaires.		Oui		Non		Oui		Oui		Difficulté à trouver des formations ouvertes aux adultes relais et accessibles financièrement pour les adultes relais recrutés par des collectivités  territoriales. Formations du CNFPT pas ouvertes aux adultes relais ou pas adaptées.		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis												Aucun adulte relais a quitté le dispositif		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-10 09:44:22		81.65.136.246		1		Une association				23		18												Fédération des centres sociaux culturels				Réseau Sud Tiers lieux. Réseau France Tiers lieux		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure		Le lieu d'habitation en QPV		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		10 - Aube		2022-10-10 09:32:42		194.250.170.17		1		Une collectivité				290		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																								prévention de la délinquance et tranquillité publique										4		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Oui		Non				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Centre val de loire		18 - Cher		2022-10-10 09:36:25		194.206.68.241		1		Une association				52		6 à 10 bénévoles																mouvement des régies				emploi		lien social												insertion professionnelle et sociale		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-10 09:35:11		88.164.105.75		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		37																Fédération international des cafés des enfants (FICE) et Réseau régional Rues aux enfants/rues pour tous						lien social												enfance, soutien parentalité, médiation culturelle		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-10 09:28:28		77.134.70.181		1		Une association				39		45												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure		le manque de postulants parfois		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		AURA		38 - Isère		2022-10-10 09:15:44		62.193.47.190		1		Une collectivité				1000		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																								prévention de la délinquance et tranquillité publique										2		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Centre val de loire		18 - Cher		2022-10-10 08:37:29		185.181.154.176		1		Une collectivité				240		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits																		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																						oui, j'ai eu des difficultés		Les critères de recrutement très restrictifs. 		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														oui		cela me semble incontournable				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-10-10 08:03:11		109.5.40.26		1		Une association				24		80																réseau des MJC Normandes MJC DE FRANCE 						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Animation Sociale		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								insertion remobilisation jeunesse								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		trouver le bon profil		Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		non		je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville				accès aux actions réalisées sur et autour de la zone d'action pour mieux informer, orienter les publics 

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-09 22:36:49		77.202.9.124		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui				Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-09 11:01:24		88.164.109.33		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure		La polyvalence du poste		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Non concerné, début du contrat		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas		On compte y aller de suite		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-10-08 20:09:14		90.92.100.125		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social														0		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-08 18:47:13		93.4.81.220		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		25		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout		Nous ne connaissions pas la norme NF X 60 600. Nous allons nous renseigner dessus.		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-08 17:56:18		86.243.32.201		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		18																FORESCO																		Accès de tous aux savoirs et à la culture		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		Lieu d'habitation, compréhension du métier, compétences de base, autonomie et responsabilité		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Nous avons dû acheter une signature numérique mais elle ne fonctionne pas avec Sylae et nous sommes obligés d'envoyer les bulletins de paie par courrier.		je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		73 - Savoie		2022-10-08 14:51:02		176.144.7.150		1		Une collectivité				450		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social		logement												1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-08 10:43:08		213.223.220.240		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		aucun bénévole										Union des PIMM'S								accès aux droits																		6		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant												création d'auto-entreprise		oui		oui, je suis un organisme certifié				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		HDF		59 - Nord		2022-10-08 10:30:50		77.128.153.226		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles				France Médiation														accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé								1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant												Départ retraite

		AURA		69 - Rhône		2022-10-07 17:59:23		88.173.214.108		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30		Membre d'aucun réseau														Confédération nationale du logement		accès aux droits						logement												1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-07 17:47:26		88.167.27.119		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles				France Médiation		Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits				lien social		logement												1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		L'analyse ci-annexée vous donne les amples explications sur les adultes-relais qui sont en arrêt de travail durant plusieurs mois, paralysant ainsi le fonctionnement normal de l'Association.  L'expérience de l'Association depuis 2001 est ci-joint.		Oui		Oui		Oui		Oui		Le sujet sur la formation est toujours abordée, mais quand on reste absent pour arrêt de travail en raison de la santé pendant plus de 5 mois, on ne peut rien.						peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		Nos suggestions figurent sur notre document intitulé : le fonctionnement du dispositif Adulte-Relais, hier et aujourd'hui, Expériences et témoignages de l'Association LE SOUFFLE de 2001 à ce jour				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Ceux des adultes-relais qui ont accompli 3 ans et plus ont tous trouvé emplois, tandis que ceux qui n'ont exercé que pendant une année restent longtemps demandeurs d'emploi, ce sont pour la plupart des demandeurs d'emploi professionnels comme rapporté dans notre "Analyse" ci-haut vantée.		vaguement		la réflexion est en cours		Dans la vie, on doit toujours chercher à apprendre.		Oui, je connais mais j'y vais peu		J'ai adressé l'analyse lors de l'enquête nationale sur le retour d'expérience des employeurs adulte-relais, mais je n'ai pas reçu de retour. Je m'en vais la reprendre dès maintenant. Je vous le transmets et merci de bien vouloir la transmettre à la plateforme de la Grande Equipe.		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations		Nous souhaitons obtenir la liste des associations qui œuvrent dans le cadre de l'accès aux droits pour échanges éventuels au niveau départemental

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-07 17:49:23		80.15.188.200		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25																pas sans nous, croisons le faire, OIP, inseréco 93, chantier école		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé								1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				peu satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non						Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-07 17:41:39		85.168.145.31		1		Une association				37		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant												toujours en poste		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Grand Est		51 - Marne		2022-10-07 17:36:46		2.5.165.206		1		Une association				15		100																LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT						lien social														2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		68 - Haut-Rhin		2022-10-07 17:12:20		92.184.124.169		1		Une association				15		15												Fédération des centres sociaux culturels				Fnasat gens du voyage		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Formation  Posture professionnelle 		Oui		Non		Oui		Oui		Intégration dans le réseau local des AR 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		38 - Isère		2022-10-07 16:19:31		89.87.163.173		1		Une collectivité				350		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																Service public		1		non						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant																				Pas d'adulte relais qui ait récemment quitté le dispositif.		oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		HDF		59 - Nord		2022-10-07 08:55:39		88.164.104.53		1		Une association				30		6 à 10 bénévoles																IRIAE				emploi		lien social												économie circulaire et insertion professionnelle		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		actionde sensibilisation au développement durable et le zéro décher textile				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		1er adulte relais et il est toujours chez nous		vaguement		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		82 - Tarn-et-Garonne		2022-10-07 15:39:20		86.64.9.6		1		Une collectivité				17		1 à 5 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels				FIGO, Réseau parentalité 82		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Prévention santé, promouvoir le pouvoir d'agir des habitants		0		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		Candidats habitants sur les QPV difficiles à trouver		Non		Non		Oui		Oui		Accompagnement et non une formation à l'embauche  Choix de formation différents par les médiateurs recrutés		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-07 16:00:38		90.63.229.104		1		Une association				38		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social												aide à la personne âgée et handicapée		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		HDF		59 - Nord		2022-10-07 15:38:42		91.217.114.1		1		Une collectivité				250		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue										Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-10-07 15:08:44		77.140.165.149		1		Une association				48		114				France Médiation														accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				Seniors, Epicerie sociale et solidaire		15		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		la rémunération et les critères de recrutements		Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-07 14:07:37		185.144.25.46		1		Une association				35		aucun bénévole																non																		art et culture		1		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														je ne sais pas				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		très satisfaisant												pas ce cas dans l'association		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		40 - Landes		2022-10-07 14:03:02		90.30.156.121		1		Une collectivité				entre 6 et 10 salariés		35				France Médiation														accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		- l'âge  - être résident d'un quartier prioritaire		Oui		Oui		Oui		Oui		Le coût de la formation qualifiante est un frein pour la collectivité.		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		Permettre la durabilité des postes dans le cadre des collectivités locales.						il(s) est/sont en recherche d'emploi						oui		non pas du tout		La collectivité ne souhaite pas.		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-07 13:41:57		185.135.177.76		1		Une association				43		6 à 10 bénévoles																Fédération ADEDOM et Fédération Nationale des Centres de Santé 						lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				Aide à domicile		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Interprétariat et accès aux droits en santé		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Critères de sélection "résidents en QPV", parfois les candidats résidaient dans des rues limitrophes		Oui		Non		Oui		Oui		Le projet de formation de la personnes accueillie sur un poste adulte-relais évolue au fil ds mois et au fil des rencontres de professionnels de terrain ou du réseau associatif.		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		Premier essai concluant et le concours du service de la Préfecture de Vaucluse était facilitateur tant pour le recrutement que pour la prise de fonction ou les formations.										NSP		oui				L'association était certifiée AFNOR SAP jusqu'en 2020. Nous n'avons pas souhaité renouveler car trop lourd en terme de procédures et long à actualiser		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-07 13:10:55		88.169.57.143		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30		Membre d'aucun réseau																		emploi				logement				santé						Citoyenneté		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-07 13:01:25		176.180.182.164		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		40		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				éducation		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		NA		23 - Creuse		2022-10-07 12:07:22		85.14.178.126		1		Une collectivité				300		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																Service public		2		oui								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure		Age, lieu d'habitation		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		10 - Aube		2022-10-07 10:59:16		193.252.174.28		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles														FFSU				accès aux droits				lien social						santé						Accès aux soins, prévention santé		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		HDF		59 - Nord		2022-10-07 10:56:27		85.169.220.125		1		Une association				34		50												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		oui														mediation de territoire														accompagnement numérique		c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		-Simplification des documents administratifs à l'embauche  -Avoir un contact pour sylaé si questions				il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout		Nous ne connaissons pas cette norme		Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-07 10:51:07		195.101.222.164		1		Une association				19		25																fédération des MJC				emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						4		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-07 10:38:40		185.31.151.94		1		Une association				140		18																FCI / URIAE		accès aux droits		emploi		lien social														1		oui												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		thématique emploi				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-07 10:07:05		92.184.123.134		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		150		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité				Déploiement du dispositif service civique		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Les adultes relais de notre structure n'ont pas encore quitté le dispositif.		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-07 09:37:15		92.140.217.196		1		Une association				22		68																FEP Fédération Entraide Protestante 				emploi						prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		C'est un maillon essentiel par rapport à l'ensemble des actions déclinées par l'association.										Les personnes qui ont occupé récemment les postes adultes-relais ont été sujettes à des problèmes de santé, mais nous continuons à maintenir le contact avec elles pour nous enquérir de leur devenir		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-07 09:49:29		83.159.241.52		1		Une association				14		20																URIAE et maison des associations		accès aux droits		emploi		lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Centre val de loire		28 - Eure-et-Loir		2022-10-07 09:56:53		195.135.75.197		1		Une collectivité				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie

		HDF		59 - Nord		2022-10-07 09:46:59		2.12.188.254		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Fondation Agir Contre l'Exclusion		accès aux droits		emploi		lien social		logement										Education Centre de formation		0				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Mobilité, savoir-être										Recrutement en cours		peu satisfaisant		satisfaisant										Recrutement en cours										Recrutement en cours		oui		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		57 - Moselle		2022-10-07 08:40:44		188.7.8.60		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30		Membre d'aucun réseau																				lien social												environnement 		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant														non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Normandie		27 - Eure		2022-10-06 16:02:16		90.108.83.35		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																																		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé						Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				satisfaisant		satisfaisant														non						Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-06 23:03:19		79.84.85.32		1		Une association				60		30																Association Régionale des Missions locales		accès aux droits		emploi				logement				santé				transport		formation		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		MRS pole Emploi		Non		Non		Non		Oui		En poste depuis moins de 6 mois		peu satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		Trop de dossier à remplir pour mètre en place ce type de contrat.												non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		69 - Rhône		2022-10-06 22:00:47		176.171.143.121		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																FFBOXE																		SPORT /Promotion du sport santé / 		1		oui												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville														Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant												aDULTE RELAIS TOUJOURS EN POSTE ACTUELLEMENT 		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-06 18:32:19		91.168.156.68		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels				CRIB, FDMJC, FRANCAS		accès aux droits																		1		oui												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui		Néant.		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Néant.										Nous ne savons pas, car c'est le premier poste adulte relais que nous avons embauché et il est toujours chez nous.		oui		cela me semble incontournable				Oui, je connais et j'y vais souvent		Belle ressource d’information est d’échange.				avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 17:39:40		82.127.235.159		1		Une association				20		17																UFOLEP, ANPSS				emploi						prévention de la délinquance et tranquillité publique								sport, socio sport		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																Raccrocher les habitants éloignés du sport et remobiliser vers l'insertion socio sport		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Prévoir des temps d'échange entre tous les adultes relais des territoires afin de créer du lien								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		nous n'en avons qu'un seul et il est en CDI		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		24 - Dordogne		2022-10-06 17:12:53		86.69.115.83		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20																FFRS, Ligue de l'Enseignement																		Sports, loisirs, culture		1		oui						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																animer le quartier, occuper les jeunes, proposer des évenements socioculturels		non, tout s'est bien passé						Non		Non		Oui		Nous souhaitons pouvoir proposer les formations, mais toutes celles auxquelles nous devions participer ont été annulée ou reportées...		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		75 - Paris		2022-10-06 17:30:07		176.169.41.213		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30		Membre d'aucun réseau																				lien social												Alimentation		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure		Nous sommes en cours de recrutement d'un second adulte-relais et avons des difficultés. Peu de candidats intéressés répondent aux critères 		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												toujours en poste chez nous, convention en cours		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		AURA		38 - Isère		2022-10-06 17:21:33		92.184.112.108		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Les critères qui sont parfois un obstacle au regard des compétences attendues. Les difficultés pour l'AR d'avoir parfois la casquette d'habitant et de professionnel travaillant sur un même quartier. 		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Il devient impératif de préciser via un texte officiel sur un site officiel les dispositions spécifiques à ce type de dispositif. Notamment que la prime de précarité n'est pas dû en fin de contrat. Les salariés peuvent s'estimer lésés faute d'une information vérifiable depuis un site officiel qui pourrait être porté à leur connaissance. 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		57 - Moselle		2022-10-06 16:43:25		82.127.8.217		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15																CPN 																		Eduction à l'environnemnt		2				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		travailler plus particulièrement avec  le public ados										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		manque de candidature		Oui				Oui		Oui		Formation qualifiante médiation sociale recherche en cours		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												pas encore de départ d'adulte relais		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données								accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 13:46:35		93.0.246.6		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		35																réseau femmes de Roubaix, réseau fabrique du vivre ensemble, collectif emploi		accès aux droits				lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant												en formation de formateur adulte à Lille3 		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 14:37:44		90.46.86.24		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Non		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant												c'est notre premier		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-06 15:47:09		85.184.92.103		1		Une association				87		6 à 10 bénévoles																UNMRL		accès aux droits		emploi				logement				santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		inadéquation des profils 		Oui		Oui		Non		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 15:49:47		81.250.227.123		1		Une association				17		42		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 15:17:09		89.91.11.121		1		Une collectivité				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole																Politique de la Ville		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				Egalité Femme Homme		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 15:21:35		185.183.61.182		1		Une collectivité				1000		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi						prévention de la délinquance et tranquillité publique										0		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-06 15:06:13		194.206.50.10		1		Une association				17		32												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui				Les adultes relais participent aux entretiens annuels d'évaluation, de fait ils s'inscrivent dans le plan de formation de la structure.		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 14:59:24		91.173.168.204		1		Une collectivité				100		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		manque de candidatures  candidatures hors QPV  		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 15:03:49		88.126.26.47		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15																fédérations sportives, pole ressources santé, pole ressources jeunesse										prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non						Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		08 - Ardennes		2022-10-06 14:50:03		86.225.245.175		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social														2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Lutte contre la violence faites aux femmes,						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 14:16:01		83.194.238.221		1		Une association				13		1 à 5 bénévoles																URIOPSS - ADEDOM		accès aux droits										santé						Prévention à la santé 		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Retrouver ses droits à la santé (CPAM, CMU, etc.) dossiers MDPH				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		Le découpage des rues décrétées "Politique de la Ville" sur un même quartier d'où une exclusion de candidats potentiels à devenir "Adulte-Relais". 		Oui		Oui		Oui		Oui		Notre ancienne Adulte-Relais n'avait pas voulu notre accompagnement (quatre tuteurs ont été rejeté par l'Adulte-Relais) pour préparer et réussir sa VAE qu'elle n'a pas obtenue. 		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		Un changement soudain en févier 2022 dans le traitement de l'état trimestriel pour le paiement de la prise en charge partiel des salaires par l'ASP. Tous les recours ont à ce jour échoué.   Refus de prise en compte des changements imposés dans la constitution du salaire brut par l'Avenant 43/2020 de la Convention Collective BAD (Branche de l'Aide à Domicile).  				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Elle bénéficie d'une nouvelle Convention d'Adulte-Relais dans une autre association du quartier. 		non		non pas du tout		Dans notre secteur d'activité, la certification "qualité" n'est pas possible dans la mesure où le coût est très élevé par rapport aux gains à en retirer. L'Accord National attribué par la CPAM ne rémunère que très peu cet effort de certification. 		Non, je ne connais pas		Par quel canal d'information serions-nous sensés être informés ? 		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville				Pouvoir débloquer l'arbitraire de l'ASP vis à vis du mode de calcul du salaire de la Médiatrice Santé imposé par l'Avenant 43/2020 qui a conduit à la suspension de la prise en charge des salaires de notre Adulte-Relais. 

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-06 14:20:47		83.199.166.206		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles																centre hubertine auclert		accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		oui, je suis un organisme certifié				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 14:36:40		37.166.30.2		1		Une association				22		50		Membre d'aucun réseau																								prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Animation socio culturelle		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 14:32:07		176.162.62.95		1		Une association				34		52												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 10:47:26		92.175.133.1		1		Une collectivité				1686		aucun bénévole				France Médiation														accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé								1																Tous ces sujets, avec des orientations vers les associations, directions thématiques de la ville, dispositifs d'Education populaire e														Moins de contacts et de suivis concernant le soutien à la fonction parentale (Dispositif de Réussite Educative)		c'est variable selon les cas de figure		1 - Quartier d'habitat  2 - Compétences sociales à minima  3 - Méconnaissance des QPV, des acteurs du territoire		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas														Au delà de cette plateforme il manque une mise en relation physique avec les différents adultes-relais pour échanger des pratiques de ceux-ci. Parfois c'est également ce qui coince au niveau des formations, le retour d'expérience

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-06 14:23:56		93.177.70.211		1		Une association				13		aucun bénévole										Union des PIMM'S								accès aux droits																		8		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidatures adaptées (éloignement géographique, pas le permis)  		Oui		Oui		Oui		Oui		L'ensemble de la montée en compétence et les actions d'insertion pro font l'objet d'un process, via la norme de la médiation		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Simplification de l'administratif en lien avec l'embauche (AR1/2, convention, charte etc...)				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						CDI travailleur social   CDD long secrétaire médico social		oui		oui, je suis un organisme certifié				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 14:01:07		128.78.60.185		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15				France Médiation																		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Nous sommes une association sportive et nous rencontrons des parents et des enfants pour les divers problèmes de la vie de tous les jours. Les activités principales sur le football, la Zumba, le steppe, et du soutien scolaire. Non mais si tu es au parc des sports donc cela veut dire qu’il y a énormément de monde qui viennent pour régler leurs conflits!! Il y a des points deal et nous faisons tout pour arrêter cette dérive. Nous avons pu ainsi prévenir des parents sur les activités illicites de leurs gamins 		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Nous essayons de régler les conflits entre les parents et les enfants car des fois il est très difficile qu’il trouve un terrain d’entente. Nous allons à la rencontre de la population pour les orienter et renseigner Sur les réseaux que nous avons créé avec les différentes structures		non, tout s'est bien passé		Le premier des freins étaient L’environnement où nous trouvons c’est-à-dire dans le quartier des trois ponts un quartier qui est très difficile. Le deuxième des freins a été le salaire qui est vraiment bas par rapport à l’investissement de nos adulte relais. 		Oui		Oui		Oui		Oui		Tous les ans nous vous écrivons en formation a adulte  Relais à différentes formations. Rien que pour l’année 2022 il a fait trois formations qui englobe environ 80 heures		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Je trouve que les adultes relais  devraient  fonctionner uniquement en binôme car il est très compliqué de gérer une situation quand vous avez qu’un seul adulte relais au milieu d un attroupement !! 								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Nous avons Monsieur Benhacen qui est adulte relais sein de la structure il est devenu directeur de la structure. Il effectue toutes les taches administratives et les tâches liées aux personnels		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		69 - Rhône		2022-10-06 14:09:21		46.218.64.226		1		Une collectivité				80		6 à 10 bénévoles																UDCCAS						lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Santé publique																oui, j'ai eu des difficultés		peu de candidatures répondant aux critères  Absence le jour de l’entretien		Non		Oui		Oui		Oui		Le médiateur participe aux formations en interne de la municipalité		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Normandie		14 - Calvados		2022-10-06 13:55:53		176.191.177.15		1		Une association				18		71		Membre d'aucun réseau																accès aux droits												scolaire et soutien à la parentalité						2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Le peu de candidatures  le profil  les critères d'éligibilité notamment l'adresse		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		Elargir les critères, ne pas prendre uniquement le quartier politique de la ville mais le quartier vécu								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 13:49:12		93.16.153.175		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		35																secours populaire , éclaireuses éclaireurs de France 		accès aux droits				lien social												nourriture		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		hébergement , nourritures				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												pour l'instant nous n'avons pas d'anciens		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-10-06 13:29:09		62.244.71.130		1		Une collectivité				65		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												elle toujours chez nous avec le même statut		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		05 - Hautes-Alpes		2022-10-06 13:02:48		37.170.39.16		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20														FFSU												prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé								1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-10-06 12:39:11		80.11.58.68		1		Une association				50		22		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		Compétences  Intérêt pour le poste		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												1er adulte relais embauché au sein de la structure et tjrs en poste dans la structure		non		non pas du tout		je ne connais pas cette certification et j'irai donc me renseigner		Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 12:35:32		91.160.180.69		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Maison des Associations																		culture		0		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												Départ en retraite		vaguement				pas de recrutement d'adulte relais à court terme		Non, je ne connais pas														ne sais pas puis que nous ne connaissons  pas la plateforme 

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 12:23:36		109.190.81.226		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		25		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social														2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui				Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 12:29:34		90.110.5.144		1		Une association				26		50												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport		animation sociale et culturelle		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		prévention et promotion de la santé						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												j'ai actuellement 2 postes adultes relais en cours d'exercice		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-06 12:06:56		91.168.175.237		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15																Ligue de l'Enseignement FOL84, RAMDAM, CANOPE, ANCV, MGEN																		CULTURE		1		non														Favoriser l'accès à la culture 														renforcer les liens entre les familles, les générations, les personnes isolées 		c'est variable selon les cas de figure		Dans une petite ville située en zone rurale, éloignée des grands axes de circulation,   il est très difficile de trouver  soit une personne intéressée et habitant en QPV  soit une personne acceptant de déménager		Oui		Oui		Oui		Oui		Nombreuses difficultés rencontrées pour certaines formations annulées cause pandémie COVID		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Assouplissement des règles de recrutement										a suivi une formation suite à son départ		vaguement		non pas du tout		la structure n'a pas de vocation sociale		Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		38 - Isère		2022-10-06 12:18:53		109.190.219.145		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		50		Membre d'aucun réseau														UDAI, SMA, réseaux professionnels spectacle vivant																		culture		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		33 - Gironde		2022-10-06 12:03:35		92.184.110.189		1		Une association				32		25		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								Insertion socioeconomique des jeunes decrocheurs...		3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Niveau de compétences, qualifications très basses pour être sur des postures de mediation/accompagnement social, ces personnes sont souvent fragiles en terme de relations sociaux, beaucoup de confusions entre leurs postures et la relation aux publics....		Oui		Oui		Oui		Oui		L'accompagnement professionnel est constant, les besoins en terme de savoir-faire et savoir-être  sont importants; souvent le rapport à la formation est très compliqué, il y a beaucoup de freins à lever: confiance en soi,  confiance dans les organismes de formations....		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		Avoir une étude sur 20 ans de l'évolution des profils des adultes relais. Nous avons le sentiment que le niveau de compétences conceptuels est minimisé au profit de la compétence " être originaire d'un quartier prioritaire", cette approche me semble peut valorisante pour des recrutements.... parole d'ancienne adulte-relais...:))								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Nous veillons à qualifier, faire monter en compétences les personnes et les garder sur un statut classique...		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 11:54:12		217.181.153.204		1		Une association				95		11																AROFESEP, Chantier Ecole, CRIC, CONVERGENCE, IRIAE, APSN, 		accès aux droits				lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité				Formation, Prévention spécialisée, Insertion socioprofessionnelle		3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												soutenir la parentalité et la scolarité des élèves en difficultés										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Avoir les des candidats présentant l'ensemble des critères requis dont la vérification de la situation judiciaire de ces personnes 		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		Obtenir un budget de fonctionnement    la part des associations d'environ 5 000€ devrait être systématiquement prise en charge par la collectivité 								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		38 - Isère		2022-10-06 12:04:03		62.102.241.162		1		Une collectivité				550		aucun bénévole																fédération des centres sociaux		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-06 11:58:50		80.214.71.193		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		12		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Nos 1ers recrutements sont en poste		non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 11:50:40		185.164.212.60		1		Une association				15		30												Fédération des centres sociaux culturels								emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Manque de candidatures		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-06 11:44:51		77.157.174.178		1		Une association				35		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social												numérique		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		les profils en recrutement manque de motivation sur ce type de poste		Oui		Non		Oui		Oui		l'aide financière est insuffisante pour les petites structures.		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		Une élaboration d'un cahier des charges est nécessaire en concomitance dune enveloppe financière pour la formation. 						il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 11:36:51		80.245.53.92		1		Une association				77		80																AROFESEP / CHANTIER ECOLE / URIOPSS		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Le nombre de postulants habitant au sein d'un QPV / l'âge requis		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-06 11:32:19		45.130.238.229		1		Une association				16		20																France Services, ANRU +, Fabrique des Territoires, French Impact		accès aux droits		emploi		lien social												Entrepreneuriat		4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																Entrepreneuriat		oui, j'ai eu des difficultés		MRS		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-06 11:13:12		193.52.196.50		1		Une association				1500		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										10		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 11:04:21		193.251.54.109		1		Une association				15		24												Fédération des centres sociaux culturels				Léo Lagrange						lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		peu de candidats repondant aux critères		Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout		Je ne connais pas cette norme ni les enjeux. Je dois étudier la question avant de me prononcer.		Non, je ne connais pas														Je vais decouvrir cette plateforme.

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 11:05:10		81.254.78.72		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																ANDES																		Epicerie solidaire et sociale		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville														Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Profil des candidats 		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Bretagne		29 - Finistère		2022-10-06 10:57:18		91.231.174.59		1		Une association				12		70												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidatures		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Nous sommes toujours en convention AR		oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-10-05 11:55:47		46.35.16.112		1		Une association				35		12																Mouvement des Régies 				emploi		lien social														1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		ZUS		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Etendre les critères de recrutement il y a peu de QPV.								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		91 - Essonne		2022-10-06 10:45:41		88.164.216.169		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau														FIA/ISM		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						6		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Les dernières personnes qui ont quitté la structure, une est rentrée en formation diplômante et l'autre a pris sa retraite  		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 10:49:28		92.159.10.232		1		Une association				18		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		je ne sais pas				Oui		Oui		Oui		Oui

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 10:31:26		185.8.253.153		1		Une association				587		1 à 5 bénévoles																URIOPSS																		PROTECTION DE L'ENFANCE		9		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Manque de candidatures  Profils des candidats qui ne correspondent pas à la Mission		Oui		Non		Oui		Oui		Notre établissement est vigilante à la montée effective en compétences. Les personnes en poste d'adultes-relais participent à de nombreuses formations dans l'année, notamment celles proposées par France Médiation mais également celles proposées par l'ARS, les collectivités locales, celles programmées à l'interne pour l'ensemble des salariés. Enfin, une formation qualifiante est toujours mise en place durant la durée du CDD (Ex: Moniteur éducateur, éducateur spécialisé...).		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Autant que faire se peut, les personnes qui ont bénéficié d'un poste adulte-relais se voient proposer des postes à l'interne de l'établissement (CDD mais aussi CDI).		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 10:15:44		80.14.13.28		1		Une association				70		12																le Mouvement des Régie (ex CNLRQ)				emploi		lien social												Médiation - animation du Conseil Citoyen		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue										Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accompagnement des projets sociaux (autoréhabilitatoin accompagnée, projet jardins partagés), Animation du Conseil Citoyen de la Ville, médiation numérique		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												pas concerné, l'adulte relais est toujours en poste		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		24 - Dordogne		2022-10-06 09:22:37		176.57.34.244		1		Une collectivité				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						0		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		animation enfant catégorie 6-12 ans										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				montage de projet		c'est variable selon les cas de figure																																						non

		Centre val de loire		18 - Cher		2022-10-06 10:11:43		185.191.39.173		1		Une association				30		6 à 10 bénévoles																ESS 18-TZCLD 18-Mobin'Centre Val de Loire		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Formation pour adulte et mobilité		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Public cible : migrants		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Non		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant												je n'ai pas connu d'autres adulte relais 		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 10:19:34		176.179.151.64		1		Une association				42		1 à 5 bénévoles				France Médiation														accès aux droits				lien social		logement										Energie		4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure		mobilite		Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		oui, je suis un organisme certifié		Certifié depuis août 2022		Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-06 09:45:07		37.58.172.4		1		Une collectivité				400		50												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport		loisirs et aux vacances		4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accompagner à l'accès aux droits 		c'est variable selon les cas de figure		Difficile de recruter avec tous les critères demandés , à savoir : âge, lieu, DE		Oui		Oui		Oui		Oui		un plan de formation est établit chaque année courant septembre.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Proposer des formations qualifiantes 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-06 10:16:55		80.215.88.231		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Ufolep				emploi		lien social														1		oui														Insertion professionnelle 		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis												Une seule AR toujours en emploi 		non				Je ne connais pas 		Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 09:59:39		81.93.10.158		1		Une association				49		aucun bénévole																FNAS		accès aux droits				lien social		logement										insertion sociale		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 09:41:04		90.88.111.57		1		Une association				27		30												Fédération des centres sociaux culturels				cambrésis ressources		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				mobilité		c'est variable selon les cas de figure		habitants QPV (parfois pas possible à quelques maisons près)		Oui		Non		Oui		Oui		une adulte relais a réalisé un DESJEPS, les autres sont en inscription pour un BPJEPS		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		assouplir les critères de recrutement (âge compris - pourquoi 30 ans ?)								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout		le métier n'est pas encore reconnu dans notre convention, il n'existe pas de financement spécifique des partenaires des centres sociaux pour ce type de métiers (c'est pourquoi, nous parvenons + à maintenir des postes en conseiller numérique ou animateur)		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		69 - Rhône		2022-10-06 09:50:04		77.203.206.101		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Fédération des usagers bicyclettes FUB 						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique						transport				1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-06 09:04:20		193.49.209.242		1		Une association				1300		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						7		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue						Gestion des conflits

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 09:21:56		87.240.97.54		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		16																ANDES						lien social												AIDE ALIMENTAIRE		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												PAS ENCORE DE SORTANT		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		55 - Meuse		2022-10-06 09:17:19		86.225.44.133		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur

		Bretagne		29 - Finistère		2022-10-06 08:59:14		78.113.84.254		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		45												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie												Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		critère du lieu de vie (quartier prioritaire de la ville)  Pas adapté si la personne habite dans le même cadre de vie où elle doit intervenir.		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant												Notre 1er contrat est en cours		vaguement				je n'ai pas assez d'information sur ce sujet		Non, je ne connais pas														je ne l'utilise pas

		Centre val de loire		36 - Indre		2022-10-06 08:40:27		65.39.65.135		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles																Coorace, Mob'In, Chantier Ecole				emploi																2		oui														favoriser l'employabilité comme facteur d'intégration sociale		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-10-06 08:10:47		37.65.36.39		1		Une collectivité				11		aucun bénévole																UNCASS						lien social		logement												1		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant														oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-05 21:21:35		37.166.199.11		1		Une association				14		25												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Combiner l’âge requis et être domicilié en qpv 		Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données								accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-05 21:18:09		88.163.148.57		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20		Membre d'aucun réseau																				lien social												SPORT		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-04 13:34:03		91.168.226.32		1		Autre (veuillez préciser)		Scic		60		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				activités de création et diffusion artistiques et culturelles		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		candidatures éligibles  		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-05 19:32:53		90.46.104.254		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-05 17:44:46		176.146.78.250		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social						santé								1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Médiation numérique et culturelle		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Réunir les 3 conditions d'accès à ce type de contrat et trouver un candidat qualifié. J'ai bénéficié d'une dérogation.		Oui		Non		Oui		Oui		Il a effectué plusieurs formations pour lui permettre de mieux accompagner les publics vulnérables.  Il a également bénéficié d'une formation Croix Rouge et a obtenu son brevet de secourisme.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Les délais de traitement de dossiers est long.										C'est la première fois que je recrute un adulte relais.   Date d'entrée 1er février 2022		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Grand Est		68 - Haut-Rhin		2022-10-05 17:33:25		86.243.198.174		1		Une association				10		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																		Favoriser les liens avec l'école		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Nous accompagnons nos AR dans leur parcours de formation		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Une AR est partie à la retraite		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-05 17:01:47		92.154.60.164		1		Une association				15		26																ligue de l'enseignement FOL93		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		le niveau de qualification		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non				je ne sais pas ce que c'est		Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-05 17:04:07		128.78.173.235		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25		Membre d'aucun réseau																																éducation		1																accompagner la réussite scolaire		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure		évoluer dans une petite structure demande un degré d'autonomie important		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-05 16:37:30		91.172.2.78		1		Une association				19		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité				Plateforme de mobilité		2		oui														accueil des collégien exclus et médiatrice mobilité																oui, j'ai eu des difficultés		Défaut de candidature		Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant														oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		75 - Paris		2022-10-05 16:28:25		176.185.150.14		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles																Ligue de l'enseignement																		Culture et environnement		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		L'adresse exigé QPV 		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-05 16:16:45		176.147.107.232		1		Une association				27		13																Fédération du Planning Familial PACA, Confédération nationale du Planning Familial																		Droit et information à l'éducation, défense du droit à la contraception et à l'avortement		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																										non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		28 - Eure-et-Loir		2022-10-05 16:00:46		90.70.227.241		1		Une association				40		6 à 10 bénévoles																régies de quartier				emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant												Nous n'avons eu pour l'instant qu'une seule personne en tant qu'adulte-relais qui qittera son poste en décembre 2022		vaguement				en tant que directrice, je quitte prochainement mon poste. J e ne sis pas qu'elles seront les décisions de l'organisme		Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-05 15:40:39		88.122.149.100		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																Fédération des Relais Enfants-Parents Internationale 																		maintien des relations enfants-parents incarcérés		1		oui														mise en réseau des partenaires autour de la prise en charge du public concerné. Entretien et coordination avec les parents détenus, les familles concernées et les enfants.														aide aux tâches administratives : établissement de permis de visites établissement de plannings.		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-05 15:49:11		77.131.11.253		1		Une association				150		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						8		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		Centre val de loire		36 - Indre		2022-10-05 15:42:52		92.182.48.129		1		Une association				30		25																LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT		accès aux droits				lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				EDUCATION, CITOYENNETE ET CULTURE		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis														non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		28 - Eure-et-Loir		2022-10-05 15:37:53		93.5.211.7		1		Une collectivité				38		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																						logement												1		oui						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		HDF		59 - Nord		2022-10-05 15:21:47		90.63.242.201		1		Une association				63		15												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Numérique		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		RAS								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		51 - Marne		2022-10-05 14:55:20		90.34.44.210		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles																REAAP et réseau national des LAEP( lieux d'accueil enfants-parents														scolaire et soutien à la parentalité				prévention petite enfance  et éveil culturel par la médiation de la lecture		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												médiation sociale -langage et accueil enfant parents														travail dans le dispositif de réussite éducative dans les quartiers prioritaire ou de veille		oui, j'ai eu des difficultés		c'était pendant le COVID où toutes structures petite enfance ont fermé		Oui		Non				Oui		L'adulte-relais de la Maison de l'Enfant souhaite faire une formation d'éducatrice jeunes enfants en V.A.E.		pas d'avis		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		Plus d'accompagnement dans tout le suivi administratif pour les associations dont le travail est réalisé par des bénévoles sur le temps libre. Ils n'ont pas la formation des professionnels. Mais par ailleurs que d'économie pour le budget. 										C'est la première embauche adulte-relais, nous n'avons pas d'autre expérience.		non						Non, je ne connais pas														suivi plus régulier des formations et en lien avec l'employeur. Plus d'information sur les prises en charge financières des formations

		HDF		59 - Nord		2022-10-05 14:59:27		2.12.152.144		1		Une association				31		42												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		Manque de candidats		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		R.A.S				il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Deux ont été embauchés chez nous, une suite à sa formation qualifiante (Assistante sociale) a trouvé un poste au Département et deux sont parties mais plus de nouvelles		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-05 14:57:32		78.124.192.14		1		Une association				21		15												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						0				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		la posture professionnelle : neutralité, constance

		Centre val de loire		18 - Cher		2022-10-05 14:26:48		80.15.157.32		1		Une association				75		25																mouvement des régies (ex-cnlrq)				emploi		lien social														1		oui						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis												pas confronté à cette situation		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu														néant

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-05 14:33:53		80.14.227.192		1		Une association				35		45												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non														Médiation insertion emploi				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure		Les critères imposés peuvent rendre difficile l'identification de profils pertinents.		Non		Non		Oui		Oui		Une inscription sur une formation diplômante (DEIS) a été validée dans le plan de formation mais celle-ci a été reportée faute de suffisamment d'inscrits. 		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Tous les anciens médiateurs insertion de notre structure ont trouvé des CDI à temps complet dans d'autre structures.		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Bretagne		29 - Finistère		2022-10-05 14:34:17		90.27.202.208		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Fédération Française de Tennis																		intégration par le sport		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville														Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		Difficile de trouver une formation concernant le sport		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				très satisfaisant		peu satisfaisant														vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		57 - Moselle		2022-10-05 14:29:10		37.32.57.93		1		Une association				78		aucun bénévole																CMSEA, CNLAPS, CNAPE						lien social												missions prévention spécialisée, protection de l'enfance		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																						oui, j'ai eu des difficultés		la rémunération, le profil		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données								accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-05 10:49:00		80.12.92.217		1		Autre (veuillez préciser)		Antenne de Bondy de l'association Le Rocher Oasis des Cités		entre 1 et 5 salariés		30																Partenaires locaux à Bondy et sur Est-Ensemble. Partenariats nationaux à l'échelle de l'ensemble de l'association (comme le Mouvement Associatif par exemple)		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Accompagement éducatif au sens large		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Accompagnement des habitants dans les démarches administratives (au local de l'association ou bien en accompagnant physiquement la personnes dans la structure concernée		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant												La personne que nous avons actuellement est notre premier adulte-relais. Elle est encore en poste.  		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-05 13:49:49		83.199.181.82		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles				France Médiation												AMAP IDF, l'heureux cyclage						lien social												ESS		3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		40 - Landes		2022-10-05 13:46:28		81.250.245.102		1		Une association				18		30																Réseau des indépendants de la Musique (RIM)																		Action culturelle		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui				Oui						satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		57 - Moselle		2022-10-05 13:35:48		89.159.189.249		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30																MAEC						lien social												donnerie		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		69 - Rhône		2022-10-05 08:37:14		86.244.96.60		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		80		Membre d'aucun réseau																																LECTURE A VOIX HAUTE POUR PUBLICS EMPECHES		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui						très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-04 18:06:41		93.24.149.112		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		250																AFAUP						lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant												C'est notre premier année avec une adulte relais		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-05 12:11:25		86.216.157.73		1		Une association				15		25												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Petite Enfance, Enfance, Jeunesse, Culture, réussite éducative, numérique		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								Accès aux droits et numérique, médiation école quartier, médiation culturelle		oui, j'ai eu des difficultés		Le cumul des critères et l'adéquation avec les compétences		Oui		Non		Oui		Oui		Chaque année lors des entretiens la question de formation est abordée. Plusieurs formations sont proposées soit à l'initiative du salarié, soit à l'initiative de l'employeur. 		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		Alléger les critères de recrutement notamment celui de la zone de résidence. 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Un ancien adulte relais a créé sa société dans l'accompagnement à la médiation culturelle. 		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-10-05 12:11:40		62.244.71.130		1		Une collectivité				120		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										2				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis														non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-05 12:00:51		212.234.135.129		1		Une association				35		25												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				numérique, culture		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Il est proposé aux à l'adulte relais de réfléchir à une formation en lien avec son projet professionnel futur. Il n'y a pas de limite à la demande, les formations doivent être qualifiante et peuvent aller jusqu'au niveau I 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												1 personne à été embauché chez nous en CDI  1 une personne à été diplômée DEIS (diplôme d'état d’ingénierie sociale) et est en recherche d'emploi		non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		42 - Loire		2022-10-05 12:02:56		93.95.234.206		1		Une collectivité				300		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Bretagne		29 - Finistère		2022-10-05 11:34:12		193.251.12.136		1		Une association				16		45																Fédération Leo Lagrange		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		L' âge et la qualification  		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		Difficulté dans la dispositif Sylae et le formulaire AR1 AR2 de prendre en compte qu'un adulte relais quitte sa fonction mais reste à l'interne sur une autre fonction, ce n'est donc pas une démission mais une promotion interne sur une autre fonction . Ce cas n'existe pas dans le formulaire.  								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-05 11:04:43		81.249.144.138		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-05 11:31:43		86.252.143.210		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																ACTES IF MAAD93 RAVIV REAVIE										prévention de la délinquance et tranquillité publique								Culture 		3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui		Difficulté a mettre en place des formations, manque d'envie et de temps des adulte-relais		peu satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Manque de visibilité / réactivité quant à la possibilité de création d'une nouvelle convention ou de son renouvellement. Incertitude sur l'avenir problématique. 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu														Retrouver au même endroit toutes les informations sur le dispositif adulte-relais : documents administratifs, offre d'emploi, contacts etc...

		NA		64 - Pyrénées-Atlantiques		2022-10-05 11:28:34		90.83.243.85		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		50																UFOLEP																		Sport		1						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Notre adulte relais à suivi plusieurs formation depuis son arrivée dans l'équipe :   - Premiers secours en Santé Mentale   - Formateur premiers secours civiques    - Animateur sport santé auprès de la DRJS   		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		très satisfaisant												C'est le premier que nous accueillons		non				Je ne sais pas		Non, je ne connais pas														Ne connaissant pas la plate forme je n'ai pas d'avis

		AURA		42 - Loire		2022-10-05 11:16:38		80.13.236.100		1		Une association				25		21												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																				non, tout s'est bien passé								Non		Oui						satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-10-05 11:16:38		176.162.62.95		1		Une association				36		53												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social														3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant		pas d'avis												Les conventions des postes d'adultes-relais sont toujours en cours dans notre structure.		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-05 10:55:26		92.184.124.50		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		45 - Loiret		2022-10-05 10:50:06		176.57.34.158		1		Une collectivité				80		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		HDF		59 - Nord		2022-10-05 10:17:33		176.162.62.95		1		Autre (veuillez préciser)		Mediateur 		36		1 à 5 bénévoles						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits				lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique										3		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant												Je suis toujours en contrat avec le centre 		oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-04 12:03:24		88.125.192.170		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Davantage de convention nécessaires		je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-05 10:00:48		90.102.189.9		1		Autre (veuillez préciser)		CCAS		13		1 à 5 bénévoles																UNCCAS		accès aux droits				lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité				épicerie solidaire		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												coordinatrice d'ateliers au sein de l'épicerie solidaire				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		le critère d'âge		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant												toujours en emploi au CCAS en qualité d'adulte relais		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Grand Est		57 - Moselle		2022-10-05 09:58:21		37.71.90.148		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant												pas d'autre adulte relais que celui en poste		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		40 - Landes		2022-10-05 09:48:44		90.30.155.11		1		Une collectivité				175		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																						logement												1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue										Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												L'adulte relais n'a pas encore quitté le dispositif 		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-05 09:26:32		79.84.216.149		1		Une association				pas de salarié		14																bapif		accès aux droits		emploi		lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-10-05 09:07:53		153.92.51.107		1		Une association				23		aucun bénévole																Alliance Villes Emploi				emploi																1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Pas d'adultes relais auparavant		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		57 - Moselle		2022-10-05 09:19:45		212.198.134.237		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20		Membre d'aucun réseau														Affiliée à une féderation indépendante		accès aux droits				lien social		logement				santé						défense des consommateurs et du cadre de vie		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																prévention des violences conjugales		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		Il faudrait revoir à la baisse l'âge de recrutement des adultes relais car nosu avons eu beaucoup de jeunes en desous de trente ans.				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement				Je souhaiterai plsu d'informations à ce sujet		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-05 09:18:55		90.8.56.94		1		Une association				26		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																culture		4		oui														médiation culturelle												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		profil des candidats qui ne correspondait pas à la mission  Salaire et temps de travail( Cdd à temps partiel/ travail le samedi)  candidats qui ne remplissait pas le conditions d'âge et/ou de résidence et/ou de demandeur d'emploi		Oui		Non		Oui		Oui		Il est également proposé aux Adultes relais des formations relatives à la médiation culturelle et à l'animation autour du livre proposés par nos partenaires : BDP13, CRI, et notre OPCA UNIFORMATION		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant				satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-10-05 08:13:52		90.3.129.154		1		Une association				42		15																AMICAL ...																		EGALITE DES CHANCES DANS L'EDUCATION		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																										accompagner des jeunes mentorés, ouverture socio culturelle et professionnelle		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		toujours chez nous mais toujours en adulte relais		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		BFC		71 - Saône-et-Loire		2022-10-05 08:44:07		37.58.157.226		1		Une collectivité				150		aucun bénévole																IRDSU		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				médiation scolaire et éducative		c'est variable selon les cas de figure		Inadéquation des profils avec les compétences attendues sur le poste		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		69 - Rhône		2022-10-05 08:04:50		90.3.129.154		1		Une association				42		15																AMICAL ...																		EGALITE DES CHANCES DANS L'EDUCATION		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																										accompagner des jeunes mentorés, ouverture socio culturelle et professionnelle		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis												ils sont encore en poste en adulte-relai		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-05 07:56:54		80.15.123.72		1		Une association				18		150																FNASAT														scolaire et soutien à la parentalité				Enseignement, Environnement, Culture, Réduction de la fracture numérique		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accompagnement scolaire dans les écoles du quartier, faciliter l'accès à la culture pour les familles du quartier, lutte contre la fracture numérique		oui, j'ai eu des difficultés		Le lieu de résidences de la personne  Les compétences attendues pour le poste 		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas														Je ne connais pas la plateforme

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-05 01:30:48		80.215.95.255		1		Une association				20		1 à 5 bénévoles				France Médiation		Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM -Martinique		972 - Martinique		2022-10-04 19:53:23		81.248.69.32		1		Une association				13		6 à 10 bénévoles																GIHP NATIONAL						lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						7		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		Plus de reconnaissance envers les personnes en situation de handicap pour que des agents de médiation soient mis à disposition car tous le PH ne se trouvent pas dans le medico social. le plus grand nombre se trouvent cloitrés au domicile		je n'ai pas de nouvelles										oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		33 - Gironde		2022-10-04 19:35:02		88.121.142.97		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé						Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 19:36:22		128.78.106.246		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		impossibilité d'obtenir des financements pour un second adulte relai		Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant				satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 18:40:34		90.46.15.47		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Resolis						lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Culture, pratique des arts visuels, sensibilisation à l'environnement		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												nous ne sommes pas concernés, nous n'avons qu'une seule adulte relais et elle est toujours en place		oui		non pas du tout

		Grand Est		57 - Moselle		2022-10-04 19:04:07		90.101.118.171		1		Autre (veuillez préciser)		GIP		100		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social														2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										oui		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		69 - Rhône		2022-10-04 18:50:06		37.71.157.130		1		Une association				42		100												Fédération des centres sociaux culturels				R2AS		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant												Il est actuellement en poste 		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-04 18:40:42		176.170.48.110		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		42		Membre d'aucun réseau																				lien social														1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis												c'est le 1er poste d'adulte relais que nous employons		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-04 18:32:40		89.225.187.34		1		Une collectivité				250		aucun bénévole												Fédération des centres sociaux culturels										lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Sport-Jeunesse-Vie associative		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant												Non concerné pas la question car 1er adulte-relais recruté par la ville de Bischheim		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-04 18:31:03		90.85.124.126		1		Une association				53		47																Fédération nationale et départementale des centres sociaux du Bas-Rhin						lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Loisirs - Culture -  Animation du territoire		1		non														Accès aux droits et aux soins		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		75 - Paris		2022-10-04 17:49:12		78.194.134.181		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		60		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui		Nous avons inscrit notre salarié dans plusieurs formations relevant de l'écologie et du jardinage; il démarre des cours de FLE pour tenter d'intégrer un CAP l'an prochain si son niveau de français à l'écrit le lui permet. 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout		Notre adulte-relais n'envisage pas de poursuivre dans ce domaine après son contrat avec nous. 		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations		La gestion d'un salarié nous intéresse, notamment en cas de désaccord ou autres problèmes relationnels. 

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-04 17:44:18		88.168.78.101		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Non		Non				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 15:10:49		90.83.27.219		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25		Membre d'aucun réseau																		emploi						prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				sport		1		non						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																intervention informatique 		non, tout s'est bien passé						Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant														vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 16:56:56		90.22.139.17		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		35																CreE-A		accès aux droits								prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						3		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				peu satisfaisant		satisfaisant		La mise à disposition d'un tutoriel/situations sur la saisie des déclarations de présence dans Sylae serait la bienvenue. Le personnel et le numéro dédiés aux déclarations Sylae sont heureusement plus accessibles.				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-10-04 16:56:43		176.157.135.217		1		Une association				12		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																										santé		scolaire et soutien à la parentalité				Accompagnement des adolescents, soutien à la parentalité et accompagnement des professionnels en charge d'adolescents.		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Aider au développement du réseau de la structure en faisant le lien avec les partenaires de tous horizons		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		très satisfaisant				pas d'avis		satisfaisant		J'ai pris la direction de la structure après l'embauche de l'adulte relais, il m'est difficile de répondre à ces questions										il n'y a pas eu d'adulte relais dans la structure avant la personne présente actuellement		non				je n'ai pas de renseignements à ce sujet		Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		57 - Moselle		2022-10-04 16:43:01		212.234.36.206		1		Une association				17		25												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		trouver un adulte relais habitant un QPV capable de réaliser les missions confiées		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-04 16:58:51		105.67.7.251		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-04 15:50:40		195.216.141.26		1		Une association				72		25																UNML, ALLIANCE VILLE EMPLOI		accès aux droits		emploi				logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé						MOBILITE, FORMATION		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		COMPETENCES		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		très satisfaisant		ETRE VIGILANT A NE PAS CONFONDRE ACCES A L'emploi et competences attendues dans les fonctions de mediation		je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-10-04 14:32:54		88.127.240.194		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		140																Réseau Alpha, France bénévolat, Quartier partagé, Tous bénévoles, Réseau d'inclusion numérique DST Nord				emploi														Apprentissage du français pour un public de réfugiés et demandeurs d'asile		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Accompagnement des réfugiés vers l'emploi ou la formation

		Grand Est		88 - Vosges		2022-10-04 16:41:13		81.65.66.164		1		Une association				48		19		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				3 centres sociaux		5		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		oui, j'ai eu des difficultés		les critères de résidence		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-04 16:41:44		90.88.87.155		1		Une association				11		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels								emploi		lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																Médiation Insertion		non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Non				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 16:28:30		79.95.88.90		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Réseau Alpha		accès aux droits				lien social														2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-04 16:34:46		90.88.87.155		1		Une association				11		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels								emploi		lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-04 16:24:42		93.25.170.247		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		20																Impact France / maison des associations de Strasbourg						lien social								scolaire et soutien à la parentalité				culture		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé		quartier		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		le dernier adulte relais n'a pu avoir l'inscription à sa formation initiale que récemment alors que la demande a été faite dès son arrivée, faute d'un nombre suffisant d'inscrits				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu														savoir comment y publier

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-10-04 15:52:24		88.120.154.232		1		Une collectivité				250		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 16:21:51		83.199.223.76		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles				France Médiation		Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						4		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi		ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		cela me semble incontournable				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-10-04 15:45:04		92.184.124.122		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 15:52:08		77.204.196.230		1		Une association				87		6 à 10 bénévoles																réseau national des missions locales 		accès aux droits		emploi				logement				santé				transport				1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-04 15:39:04		195.216.141.26		1		Une association				72		aucun bénévole																UNML		accès aux droits		emploi				logement				santé				transport				1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 15:37:55		88.163.217.5		1		Une association				14		35												Fédération des centres sociaux culturels				REAAP						lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-10-04 15:30:04		77.135.133.40		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole										Union des PIMM'S								accès aux droits				lien social														0		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		trouver des candidats aptes à répondre aux nécessités du poste 		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		embauchée en CDI		oui		oui, je suis un organisme certifié				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 15:07:42		88.167.22.216		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30		Membre d'aucun réseau																		emploi						prévention de la délinquance et tranquillité publique										2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Accompagner les jeunes déscolarisé		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure		ils trouvent le salaire minimum bas		Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-10-04 15:32:34		80.215.10.192		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		16																Fédération des Œuvres Laïques 54		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Aide alimentaire 		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-10-04 15:31:54		176.157.193.74		1		Une collectivité				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																UNCCAS		accès aux droits		emploi		lien social		logement										Action sociale		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Lutte contre l'âgisme				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant												1er AR		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-10-04 15:31:20		85.95.193.18		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 15:16:28		88.160.239.88		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		100		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Insertion 		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																								oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non						Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 15:13:24		83.114.33.124		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		45																fédération de soeuvrs laiques, quand les livres relient		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		animations d'ateliers, de débats, évènements autour du livre		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Plusieurs embauches de personnes très éloignées des cadres formels, du savoir être nécessaire pour être salarié.		Oui		Oui		Oui		Oui		Parfois les salariés ne désirent pas être formés. Ils sont déjà beaucoup de mal à être au poste par manque de repaires car ils ont été longtemps éloignés de l'emploi. Des formations sur le savoir être pour un retour à l'emploi nous sembleraient utiles pour ce public.		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant				Toujours les mêmes : les personnes qui postulent sont souvent éloignés de l'emploi et elles ont besoin d'un accompagnement sur le savoir être. Ce n'est pas notre métier et une telle formation serait plus pertinente si elle était faite par une structure externe à l'emploi (type pôle emploi...)		je n'ai pas de nouvelles				il(s) est/sont en recherche d'emploi				Certains sont toujours en recherche d'emploi, d'autres en ont trouvé, d'autres ne donnent plus de nouvelles.		vaguement				Nous venons tout juste d'être certifié qualiopi après une très très longue période de préparatifs. Nous n'envisageons pas d'autres engagements dans un process de certification pour l'instant.		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations		les formations possibles pour soutenir les adultes relais dans le savoir être pour un retour à l'emploi réussi.

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 15:21:01		151.127.19.141		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social						santé								2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		cela me semble incontournable				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 14:51:38		92.184.97.15		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social												Apprentissage linguistique		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Accès aux droits						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												C'est le premier  Adulte-Relais que nous ayons. Elle est toujours en poste dans notre structure.		non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 15:11:43		80.215.207.59		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		problèmes de compréhension administrative/difficulté de communication avec les services de l'état		Non		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														vaguement		cela me semble incontournable		besoin d'accompagnement pour cela		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		BFC		25 - Doubs		2022-10-04 14:58:43		93.20.25.222		1		Une collectivité				63		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Renouvellement urbain		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Critères de sélections des candidatures et peu de candidats répondant aux critères qui se sont présentés		Non		Non		Oui		Oui		Des formations sont proposées dans le cadre du catalogue de formation du CNFPT		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		RAS						il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout		Je n'en avais pas connaissance...		Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations		Agenda des formations pour les adultes-relais par territoire

		Occitanie		65 - Hautes-Pyrénées		2022-10-04 14:59:08		91.173.245.34		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		18		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-04 14:40:57		78.225.13.172		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																								prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		critère du lieu d'habitation		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		non				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu														avoir le temps d'y aller

		AURA		42 - Loire		2022-10-04 14:00:30		194.247.34.87		1		Une collectivité				350		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																								prévention de la délinquance et tranquillité publique								cadre de vie		2		non						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue										Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		la durée du contrat, la rémunération		Oui		Oui		Non		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				très satisfaisant		faire reconnaitre ce métier de médiateur par le biais du dispositif d'adultes-relais et le rendre pérenne avec une rémunération adaptée								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Mes 2 médiateurs sont actuellement en poste, ont été recruté sous 2 périodes différentes (l'un en septembre 2020 et l'autre au mois de mai 2022).		vaguement		non pas du tout		pas prévu dans l'immédiat		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		69 - Rhône		2022-10-04 14:39:04		213.56.149.59		1		Une collectivité				550		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																								prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Absence de candidats ou profils non pertinents. 		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 14:33:46		88.165.166.160		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 14:33:39		83.200.74.100		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30				France Médiation		Fédération des associations de médiation sociale et culturelle										FFCU, Hubertine auclert		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						2				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure						Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Ce sont nos premiers adultes relais		oui		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 14:28:45		212.73.221.29		1		Une collectivité				1200		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue

		AURA		42 - Loire		2022-10-04 13:34:23		93.95.234.206		1		Une collectivité				297		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																Collectivité territoriale - service politique ville 		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-10-04 09:18:19		185.146.220.194		1		Une association				22		48		Membre d'aucun réseau																				lien social												Apprentissage du Français Langue étrangère		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		NA		23 - Creuse		2022-10-04 14:09:11		86.239.152.109		1		Autre (veuillez préciser)		Etablissement Public		44		15																UNCCAS		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																				je ne sais pas				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-10-04 14:00:52		109.122.159.148		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		20		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		AURA		42 - Loire		2022-10-04 13:57:56		93.95.238.179		1		Une collectivité				250		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport				1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		NA		64 - Pyrénées-Atlantiques		2022-10-04 13:49:08		90.30.139.241		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		L'âge et le lieu de vie		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-10-04 13:49:39		217.167.158.66		1		Une collectivité				17		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 13:46:23		77.159.169.130		1		Une collectivité				250		aucun bénévole				France Médiation														accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										0		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																				accompagner les habitants dans les projets qu'ils souhaitent mettre en place en faveur d'un quartier		oui, j'ai eu des difficultés		les candidats ne sont pas informer sur le métier de médiateur.  les horaires ne conviennent pas.  pas de candidat vraiment motivé par les missions d'un médiateurs		Oui		Oui		Oui		Oui		Cette formation est très importante		peu satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-04 13:33:53		195.25.74.113		1		Une association				50		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																								animation de groupes ( café social)  , initiation de projets 

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-04 13:39:02		86.243.34.117		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30																Fédélima, SMA, Grabuge																		culture		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		16 - Charente		2022-10-04 13:34:01		217.128.10.56		1		Une association				48		30																FCOL, FAS, CNLAPS		accès aux droits		emploi		lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		69 - Rhône		2022-10-04 13:19:22		90.85.236.145		1		Une association				49		6 à 10 bénévoles																Le Mouvement des Régies		accès aux droits				lien social														8		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Normandie		27 - Eure		2022-10-04 12:56:30		91.165.120.125		1		Une association				11		6 à 10 bénévoles																ligue de l'enseignement														scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		absence de candidats		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis												ils sont toujours chez nous		non		la réflexion est en cours		ne sais pas		Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )								aide aux financements

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 12:49:40		88.175.57.107		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																								prévention de la délinquance et tranquillité publique										2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Les critères d'âge et l'enquête morale.		Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant														vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		75 - Paris		2022-10-04 12:45:58		88.170.252.58		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Ligue de l'enseignement						lien social												culture		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		oui, j'ai eu des difficultés		Domiciliation dans un QPV 		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:39:29		77.204.104.63		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		67		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						5		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		BFC		25 - Doubs		2022-10-04 12:17:42		88.163.239.81		1		Une association				17		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		Age , posture professionnelle 		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		non				il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 12:05:24		176.157.131.121		1		Autre (veuillez préciser)		bailleur social		entre 6 et 10 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																						logement												2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																												je ne sais pas												je ne sais pas		peu satisfaisant										peu satisfaisant														non						Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-04 11:53:03		80.11.20.97		1		Une collectivité				200		aucun bénévole												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				ouverture culturelle et sportive		2		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue						aider les jeunes à trouver un emploi, tranquilité publique		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure		l'age		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:56:37		91.172.2.78		1		Une association				19		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				mobilité		2		oui														scolaire (1) mobilité (1)

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:51:47		176.136.102.195		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		40																Fédération des centres sociaux				emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		65 - Hautes-Pyrénées		2022-10-04 11:42:56		88.213.255.13		1		Autre (veuillez préciser)		OPH		181		6 à 10 bénévoles																HLM								logement												1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé								Oui		Oui		formation et lieu de partage mis en œuvre par l'Etat		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				très satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:40:19		88.126.208.210		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles				France Médiation														accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville														Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:39:20		82.124.233.182		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		cela me semble incontournable				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-10-04 11:33:45		91.200.205.66		1		Une association				60		aucun bénévole				France Médiation																		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						60		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue						médiation en milieu scolaire						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Les procédures sont longues et lourdes pour le recrutement. D'autant que nous sommes face à un public parfois fragiles et le recrutement ressemble parfois au parcours de recrutement d'un cadre. C'est long et parfois nous perdons des gens en route avant d'avoir finalisé le recrutement.		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant												Tout dépend des gens, certains ont été embauchés en CDI chez nous, d'autres sont partis en milieu de contrat et ont parfois retrouvé un poste après. Certains démissionnent et ne retrouvent pas de poste derrière. Nous mettons parfois fin au contrat nous-mêmes pour des raisons variées.		oui		oui, je suis un organisme certifié				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-10-04 11:30:20		80.11.158.95		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels				FNASAT		accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										SCOLARITE		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidatures  Pas de compétences		Non		Oui		Oui		Oui		Proposer des formations plus variées 		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non				ne connaissant pas cette certification, pas de réponse à donner à l'heure actuelle		Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:36:57		88.126.208.210		1		Autre (veuillez préciser)		ACCUEIL ET CULTURE		entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Réseau Alpha		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				formation linguistique		3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Médiatios numérique et linguistique						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:34:22		90.82.241.229		1		Une collectivité				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis														non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:29:59		92.184.107.133		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Critères de recrutements trop contraignants   Démarches administratives lourdes et fastidieuses   Manque d'information sur les démarches à effectuer après le recrutement 		Oui		Oui		Non		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		Prévenir la structure des démarches obligatoire à suivre après le recrutement. Par exemple, nous ne savions pas qu'il fallait créer un compte sur Sylaé (du coup, les versements ont été stopés)								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		BFC		25 - Doubs		2022-10-04 11:29:54		37.71.152.124		1		Une association				49		6 à 10 bénévoles																Fédération Nationale Profession Sport																		sport		10		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu												accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:24:48		45.130.238.229		1		Une association				15		50		Membre d'aucun réseau														France service 		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Remplir les conditions   La mise en place des conventions 		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		Facilité l’écoute des entreprises, lorsque nous sommes en échange téléphonique avec l’ASP 								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		cela me semble incontournable				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		52 - Haute-Marne		2022-10-04 11:13:04		86.225.76.120		1		Une association				25		6 à 10 bénévoles																Tissons la solidarité				emploi																1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												accompagner les personnes très éloignées de l'emploi vers une employabilité				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui		Notre adulte relais a suivi une formation qualifiante d'encadrante technique en chantier d'insertion , en réponse à son projet professionnelle		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:16:34		77.204.105.232		1		Une collectivité				600		aucun bénévole														FFSU				accès aux droits						logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique								Politique de la ville 		1		non						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		oui, j'ai eu des difficultés				Non		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:14:08		195.135.9.172		1		Une association				30		6 à 10 bénévoles																ARML		accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé				transport		Accompagnement global mission locale		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Repérer, identifier les jeunes des QPV				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Processus freiné via la MRS, appétence d'aller dans les quartiers en soirée		Non		Non		Non		Oui		Médiateur nouvellement recruté ayant déjà bénéficié de la formation		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis												premier recrutement en tant qu'adulte relais		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:14:35		87.231.53.229		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30		Membre d'aucun réseau																		emploi						prévention de la délinquance et tranquillité publique										2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-10-04 11:15:03		90.79.11.210		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		50																France tiers-lieux, A + c'est mieux						lien social												Transition écologique, éducation populaire, action culturelle		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		Centre val de loire		36 - Indre		2022-10-04 11:08:48		159.180.233.190		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																FGPEP		accès aux droits												scolaire et soutien à la parentalité				orientation , formation linguistique		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure		le profil du poste et la contrainte du lieu d'habitation		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		51 - Marne		2022-10-04 11:01:44		88.160.205.231		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						5		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-10-04 10:58:05		77.204.244.127		1		Une association				78		12																Mouvement des régies		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										12		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																						c'est variable selon les cas de figure				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		63 - Puy-de-Dôme		2022-10-04 10:52:03		92.132.27.216		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Réseau Eglite Ville de CLERMONT-FERRAND		accès aux droits				lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé						Non								pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		16 - Charente		2022-10-04 10:04:28		86.233.44.154		1		Une association				42		45																FCOL		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Animation globale du territoire		3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										INSERTION PROFESSIONEL , BENEVOLAT				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant												les adultes relais sont en postes		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		03 - Allier		2022-10-04 10:00:21		80.11.76.139		1		Une association				212		35		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé								1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui		Oui		Une formation BPJEPS est prévue pour l'adulte relais 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Non concerné		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		BFC		25 - Doubs		2022-10-04 10:00:51		77.157.180.124		1		Une association				47		aucun bénévole																Association régionale des missions locales				emploi																2		oui														Repérage des publics éloignés de l'emploi et des NEETs pour les remettre en lien ave les dispositifs de droit		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau						Constituer des groupes de travail locaux sur la Grande équipe avec possibilité également d'avoir ponctuellement des échanges avec d'autres territoires et découvrir d’autres initiatives intéressantes. 

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-04 09:54:02		88.125.196.25		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				FORMATION LINGUISTIQUE		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé		AUCUN		Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non				JE NE CONNAIS PAS		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-04 09:51:07		85.69.245.100		1		Une association				36		108																réseaux national des Petits Débrouillards																		Education		4		oui														Education						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Manque de candidature et niveaux des recrues		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		AURA		69 - Rhône		2022-10-04 09:43:13		82.66.61.12		1		Une association				250		65												Fédération des centres sociaux culturels				accent petite enfance		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						3						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Non		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi		ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		14 - Calvados		2022-10-04 09:45:46		89.85.161.151		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		20		Membre d'aucun réseau																																activité sportive		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-10-04 09:33:03		88.160.223.86		1		Une association				70		1 à 5 bénévoles																Mouvement Des Régies				emploi		lien social												Citoyenneté		6		non						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidatures		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		42 - Loire		2022-10-04 09:14:15		86.248.82.242		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		62		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												La dernière médiatrice adultes-relais nous a quittés pour raison médicale. Elle est toujours en arrêt		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		82 - Tarn-et-Garonne		2022-10-04 09:24:05		45.9.105.133		1		Une association				17		13																Association des MDA et PAEJ						lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Les critères		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Grand Est		51 - Marne		2022-10-04 09:04:25		80.15.81.237		1		Une association				36		1 à 5 bénévoles																TISSONS LA SOLIDARITE				emploi		lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Le fait de recruter des adultes relais domiciliés en quartier prioritaire est tres compliqué.		Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant												contrat terminé, la personne est partie en retraite.  La 2eme est toujours en poste 		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-10-04 08:51:25		88.168.16.80		1		Une association				12		13																FIAPA		accès aux droits				lien social		logement												2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		- Profil qui postule ne répond pas au profil recherché   - Manque d'expérience dans le social qui peut avoir des conséquences dans l'approche et dans le positionnement face au public.   - Pénurie de recrutement général dans le social 		Oui		Non		Oui		Oui		+ formations interne proposés à chaque adulte relais (Groupe d'analyse des pratiques, formation à la communication non violente, formation à l'accompagnement des publics en souffrance psychique, bilan annuel d'équipe, etc). 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Critères qui sont malheureusement trop restrictifs sur des postes dans le social qui sont déjà en difficultés financières et en pénurie de recrutement				il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		reprise d'étude 		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		40 - Landes		2022-10-04 08:43:08		81.250.174.119		1		Une collectivité				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits																		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		42 - Loire		2022-10-04 08:12:37		86.105.88.206		1		Une collectivité				350		0																aucun																		Fonction publique territoriale		4		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant												je ne sais pas. Prise de poste récente		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		DOM Polynesie		987 - Polynésie française		2022-10-04 02:34:02		103.254.235.39		1		Une collectivité				310		15																Je ne sais pas		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Le profil		Oui		Oui		Oui		Oui		Formation catalogue		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM Polynesie		987 - Polynésie française		2022-10-04 02:08:24		202.90.71.51		1		Une collectivité				200		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité		transport				2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue

		DOM Polynesie		987 - Polynésie française		2022-10-03 23:31:49		148.66.85.234		1		Une collectivité				600		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits								prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Nombre de candidatures peu important		Oui		Non		Oui		Oui		Une formation commune à l'ensemble des adultes relais polynésien devrait se tenir prochainement. Cependant, la commune de Papeete leur a déjà fait faire plusieurs formations (communication non violente, gestion de projets, etc)		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant												Pas de cas de figure		non				Eventuellement		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM Polynesie		987 - Polynésie française		2022-10-03 22:33:22		202.90.83.105		1		Autre (veuillez préciser)		syndicat mixte intercommunal en charge de la gestion du Contrat de ville de l'agglomération de Papeete		entre 6 et 10 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Politique de la ville des 9 municipalités de Polynésie française signataires du Contrat de ville  (de Mahina à Papara et l'île de Moorea)		0																																c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Non		Oui																				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM Polynesie		987 - Polynésie française		2022-10-03 22:46:06		202.90.68.30		1		Une collectivité				400		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM Polynesie		987 - Polynésie française		2022-10-03 22:41:29		123.50.65.58		1		Une collectivité				150		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																		3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																Concevoir des projets communaux		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant												Pas d'adultes relais ayant quitté le dispositif. Ils sont toujours en poste.		non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM Polynesie		987 - Polynésie française		2022-10-03 22:14:40		202.90.68.30		1		Une collectivité				400		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		Bretagne		22 - Côtes-d'Armor		2022-10-03 21:24:28		176.163.20.60		1		Une association				40		100																Réseau de CST																		CST		3																Animation												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		peu de candidature		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												ils sont toujours chez nous		non						Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 21:19:00		185.236.2.83		1		Une association				28		30												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				animation		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		une formation qualifiante d'animation et developpement local a été engagée (DEJEPS)		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant														vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		36 - Indre		2022-10-03 21:17:34		132.208.12.88		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												je ne sais pas				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Nous n'avons pas encore recruté notre 1 adulte relais		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		40 - Landes		2022-10-03 20:15:00		92.94.30.36		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle																												ANIMATION/CULTURE		1		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 19:21:45		90.85.205.17		1		Une collectivité				350		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 19:11:22		109.26.8.90		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																GAMS												santé						Violences faites aux femmes		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue						mediation culturelle																non, tout s'est bien passé						Non		Oui		Oui		l'adulte relais a une certaine expérience, ses attentes relèvent d'autres besoins dont nous n'avons pas trouvé la réponse actuellement. La formation aux Valeurs de la République a été fortement appréciée		pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Proposer un recueil récapitulatif du cadre d'emploi adulte relais à destination des employeurs 										c 'est le premier Adulte Relais de l'Association		vaguement		non pas du tout		l'association n'a pas les moyens personnels pour cette démarche		Oui, je connais mais j'y vais peu		Juste vue l'information, sans plus		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 19:15:26		85.171.45.188		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		64 - Pyrénées-Atlantiques		2022-10-03 19:01:30		85.170.69.32		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																																Accès au numérique		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants														Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure		Décès d'un salarié et complexité dans la mise en place d'un remplacement		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Donner plus d'information sur les cas de figures exceptionnels, notamment en termes de dates										Toujours en activité		non				pas du tout au courant		Oui, je connais mais j'y vais peu		L'AR en poste y va plus régulièrement								accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		91 - Essonne		2022-10-03 18:18:30		84.14.105.37		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		non														accompagnement, insertion, et préventions des risques chez les jeunes .... 								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant												ils sont encore dans la structure 		non		non pas du tout		je ne sais pas ce que c'est 		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		BFC		25 - Doubs		2022-10-03 18:17:15		80.214.22.173		1		Une association				18		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Culturel 		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 18:11:21		176.175.1.47		1		Une association				11		20																non						lien social												Accès à la culture		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie												Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		Faible volume de candidatures correspondant au profil requis pour être éligible		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		La mise en œuvre récente d'un dispositif de suivi à l'échelle locale permettant la rencontre entre adultes relais et l'accompagnement au projet professionnel est une évolution prometteuse.										Non concerné, il s'agit de notre 1er poste.		vaguement		la réflexion est en cours		Nous ne sommes à ce jour pas soumis à cette certification et nous représentons mal comment une structure intermédiaire peut être en capacité de s'y insérer, d'autant qu'un seul poste serait concerné.		Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 17:59:58		90.66.207.93		1		Une association				52		aucun bénévole										Union des PIMM'S								accès aux droits				lien social														15		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure		Trouver des personnes éligibles et notamment sur le critère habitant d'un QPV		Oui		Oui		Oui		Oui		Pour la certification, elle est systématiquement proposée dès 1 an de contrat mais n'est pas obligatoire, c'est à la volonté de l'AR		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						oui		oui, je suis un organisme certifié				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-03 17:53:13		92.173.180.53		1		Une association				18		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				Animation sociale - Bien vieillir -  Inclusion		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accompagnement dans le parcours de soin-Médiation en santé		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								Bien vieillir- faciliter l'inclusion des séniors		c'est variable selon les cas de figure		La zone géographique  Le niveau d'étude		Oui		Non		Oui		Oui		La proposition de formation dépend du parcours professionnel de la personne recrutée ,de ses envies exprimées et des besoins en complément de compétences repérés. La formation en début de prise de poste se fait en interne, l'adulte relais participe aux réunions d'équipe et à la réflexion sur le projet social. Le frein à la formation peut être dû au manque de mobilité. Personne n'ayant pas le permis de conduire ou ayant un rapport à l'"crit difficile. 		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui				Nous n'avons pas débuté la reflexion		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 17:13:25		176.146.98.183		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés				Non		Non		Oui		Oui		L'adulte relais suit différentes formations en interne		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 17:09:03		81.250.229.198		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Fédération Sportive et Culturelle de France																		Culture		1		oui												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Médiation par la pratique artistique		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-10-03 17:07:00		90.83.125.233		1		Une collectivité				200		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																						logement												1		non														Soutien des habitants au numérique		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		BFC		25 - Doubs		2022-10-03 16:59:31		86.219.233.227		1		Une association				13		18																FRMJC						lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Animation socioculturelle		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		non										Il a obtenu un poste en CDI au sein de notre réseau		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Bretagne		29 - Finistère		2022-10-03 16:47:11		194.36.167.161		1		Une association				20		80																Réseau compost citoyen						lien social														4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi		ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		74 - Haute-Savoie		2022-10-03 16:47:41		193.248.254.215		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																France service		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 10:54:47		90.118.108.125		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30																udaf		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				accès aux droits dans une démarche d'aller vers														animer des ateliers d'éducation populaire		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas														je ne connais pas la plate forme

		BFC		25 - Doubs		2022-10-03 16:44:17		90.100.218.21		1		Une association				21		39												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits										santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-10-03 16:37:09		46.35.26.108		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		28				France Médiation														accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Principaux QPV loin du centre social		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												A quitté la Région pour se rapprocher de ses enfants.		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		42 - Loire		2022-10-03 16:15:28		80.11.208.50		1		Une association				14		34												Fédération des centres sociaux culturels								emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		65 - Hautes-Pyrénées		2022-10-03 15:30:56		92.154.118.94		1		Une association				11		14		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Formation linguistique		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																								Accompagnement à la scolarité		c'est variable selon les cas de figure				Oui				Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		04 - Alpes-de-Haute-Provence		2022-10-03 15:58:33		77.136.211.40		1		Une collectivité				48		1 à 5 bénévoles																UNCCAS		accès aux droits				lien social														1		oui														accompagnement à l'autonomie des pratiques numériques		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												il n'a pas quitté son poste		oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		10 - Aube		2022-10-03 15:26:23		78.113.27.194		1		Une association				56		15																Réseau Cocagne				emploi		lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue						Sensibilisation au bien vivre alimentaire										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Age et compétences		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		64 - Pyrénées-Atlantiques		2022-10-03 15:55:35		217.119.181.187		1		Une association				29		141												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Démission de 2 adultes-relais. Absentéisme regulier. Arrêt maladie et fragilités psychologiques.		Oui		Non		Oui						satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas														Pas d'avis

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 15:49:37		109.14.171.193		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15																LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				ANIMATION SOCIOCULTURELLE		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												A ce jour, aucun de nos Adultes Relais n'a quitté le dispositif		non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		04 - Alpes-de-Haute-Provence		2022-10-03 15:45:14		86.237.124.72		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		150												Fédération des centres sociaux culturels				Ligue de l'enseignement / Réseau assainissement écologique / Réseau compost citoyen						lien social												éco-citoyenneté		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		que l'ASP de Cergy SOIT JOIGNABLE !!!!!		je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-10-03 15:32:20		90.12.50.40		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																retour à la pratique sportive		non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Non		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												c'est mon premier et donc il est toujours en poste		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas														je ne connais pas cette plateforme

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 15:25:00		109.210.186.20		1		Une association				12		17												Fédération des centres sociaux culturels										lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur												Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas		Nous allons en prendre connaissance		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		BFC		25 - Doubs		2022-10-03 15:15:45		176.170.174.74		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																France Victimes		accès aux droits								prévention de la délinquance et tranquillité publique								aide aux victimes		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Inclusion numérique								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Les conditions liés à la domiciliation en QPV		Oui		Non		Oui		Oui		Dans le cadre des Maisons France Services des formations continues sont proposées par les opérateurs.		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		Simplification des démarches administratives.				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Grand Est		52 - Haute-Marne		2022-10-03 10:00:32		37.65.130.185		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				loisirs jeunesse		1						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé						Non		Oui		Oui		les journées de formation auxquelles notre adulte relais s'est inscrit ont été annulées mais pas reportées.		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Pas d'adulte relais depuis plus de 10 ans.		non						Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 14:56:53		86.220.231.99		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		25		Membre d'aucun réseau																																handicap seniors		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		NA		16 - Charente		2022-10-03 14:34:26		176.162.58.197		1		Une association				80		50												Fédération des centres sociaux culturels				fasna,mjc de france.....		accès aux droits				lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		trouver une adequation entre le profil recherché et les eventuels candidats		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		non				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 14:40:12		90.37.159.137		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social												éducation à l'environnement 		3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		74 - Haute-Savoie		2022-10-03 09:04:21		82.127.8.212		1		Autre (veuillez préciser)		Groupement d'établissements locaux d'enseignement EN		60		aucun bénévole																Réseau national des Greta, USIE 74, Chantier Ecole		accès aux droits		emploi		lien social												Accompagnement à l'insertion sociale et professionnelle, Formation professionnelle continue		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Etablir un lien avec les médiateurs présents sur les espaces de vie sociale de la communauté de communes, participer aux groupes de travail Politique de ville, être en lien avec les conseils citoyens des quartiers politiques de la ville																oui, j'ai eu des difficultés		La mission proposée au sein de notre projet nécessite un niveau d'expertise et donc de qualification supérieure à celui prévu.		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant												1 seul adulte relais toujours en poste ; A l'issue de sa mission d'adulte relais, il restera dans notre structure.		non		non pas du tout		Par décision de la sous-préfecture, nous ne bénéficierons plus de poste d'adultes relais.  Par ailleurs le GRETA LAC est certifié QUALIOPI et labellisé EDUFORM.		Oui, je connais mais j'y vais peu		L'adulte relais reçoit en direct l'actualité sur sa messagerie.		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 14:31:45		88.167.4.157		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		18																Fédération des ASTI		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Apprentissage de la langue française et du code de la route et initiation à l'informatique, accompagnement à la scolarité		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé						Non		Oui		Oui		C'est la première adulte relais pour l'Association 		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												C'est la première adulte relais pour l'Association 		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu		par manque de temps		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-03 14:35:22		185.22.219.39		1		Une association				13		46																FRMJC MEDITERRANNÉE		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Situation géographique des missions et contraintes liés au critères de poste des adultes relais. 		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 13:37:53		90.66.55.179		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30																fédération sportive affinitaire UFOLEP				emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												coordonner des jeunes danseurs hip hop														INCLUSION SOCIALE ET INSERTION PROFESSIONNELLE		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non				jE N'AI PAS D'AVIS LA DESSUS CAR JE NE CONNAIS PAS CETTE NORME		Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 14:19:04		78.246.2.93		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																regroupement des association de jardin  jardinot												santé						auprès de l'école, hôpital de jour, centre social, jardiniers		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																soutien auprès de l'association, participer à l'élaboration du projet		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 13:46:53		217.128.27.106		1		Une association				12		25																GESRA, UGESS		accès aux droits		emploi		lien social						santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								informer et mobiliser les habitants sur les évènements et  ateliers mis en place dans l'association et chez les partenaires.												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		peu de candidatures		Non		Non		Oui		Oui		L'entrée dans un parcours de formation est effective dès la prise de poste en fonction des besoins et du parcours professionnel envisagé.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 14:22:45		62.102.224.243		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20																USEP, OMS...;												santé		scolaire et soutien à la parentalité				Le sport		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Travail sur le sport et la santé										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Elle suit sa formation dans le sport et la santé		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		79 - Deux-Sèvres		2022-10-03 14:19:06		217.128.169.162		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		20												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Le critère d'habiter un quartier prioritaire est une difficulté. les personnes qui postulent ne sont pas diplômées.		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Il faudrait que l'on puisse signer gratuitement et directement sur le logiciel Sylae				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-10-03 13:16:12		86.212.126.31		1		Une association				40		120																Les Petits Débrouillards France, intégré donc de fait à la fédération Internationale des Petits Débrouillards																		Education populaire à la Culture Scientifique et Technique		2		oui														Médiation sociale scientifique et technique		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Les freins ont été principalement liés au lieux de résidences. Nous avons dû faire des dérogations.		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant														vaguement						Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 14:11:37		217.128.165.159		1		Une association				15		76												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Structure excentrée de la ville de Lyon,  CDD  Travail en quartier prioritaire		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 13:56:34		86.202.220.181		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																UGESS		accès aux droits				lien social		logement				santé								2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure		Les conditions notamment le quartier qpv		Oui		Non		Oui		Oui		prise en compte et participation à toutes les formations en interne et externe  Formations proposées par Adulte relais, 		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 13:56:32		109.7.93.20		1		Autre (veuillez préciser)		spl 		74		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social														2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 13:49:16		195.132.2.73		1		Une collectivité				150		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie												Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés				Non		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		73 - Savoie		2022-10-03 13:42:12		185.146.221.93		1		Une association				20		6 à 10 bénévoles																AMCSTI														scolaire et soutien à la parentalité				Education, culture scientifique		1		oui										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Développer la culture scientifique pour tous et toutes																non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 13:40:57		78.199.59.124		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		60		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												toujours chez nous comme adulte relais		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 13:42:28		195.135.36.29		1		Une association				40		40												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		candidatures adaptées au poste 		Non		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 13:40:54		92.89.56.152		1		Une association				25		12																Mouvement des Régies de quartier				emploi		lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		difficulté à trouver une personne compétente et fiable		Non		Non		Oui		Oui		la salariée a suivi d'autres formations 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 13:36:23		62.102.253.211		1		Une collectivité				550		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		NA		79 - Deux-Sèvres		2022-10-03 11:40:54		90.83.234.127		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		400		Membre d'aucun réseau																accès aux droits										santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidatures correspondant aux critères		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant														non		la réflexion est en cours

		PACA		04 - Alpes-de-Haute-Provence		2022-10-03 13:14:35		86.237.45.125		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30																Fédération nationale des Fêtes et salons du livre Jeunesse						lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Accès à la culture - Petite Enfance -		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui				Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		Les formations prévues sont trop longues pour l'employeur et l'adulte -relais										1er poste adulte-relais		oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-03 13:12:18		90.85.117.94		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																										santé								1

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-10-03 12:51:33		92.154.84.201		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		100		Membre d'aucun réseau																		emploi										scolaire et soutien à la parentalité				orientation professionnelle des jeunes		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		que les critères d'attributions soient plus souples 										Toujours en poste contrat adulte relais		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 12:51:39		86.198.178.36		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement												2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui				Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles						ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement						Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		79 - Deux-Sèvres		2022-10-03 12:40:19		90.83.234.23		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-03 12:27:23		83.201.63.59		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		18												Fédération des centres sociaux culturels				Plateforme linguistique du français en Vaucluse		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				Apprentissage de la langue française		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidats. Peu de motivation, attitude pas toujours adaptée. Certains ne sont pas venus aux entretiens d'embauche, d'autres ont imposé des conditions lors de la première rencontre.		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non				Nous ne connaissons pas cette certification.		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-10-03 12:26:32		90.26.154.67		1		Une association				52		6 à 10 bénévoles																Mouvements des régies		accès aux droits						logement												2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												pas encore d'expérience		oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		63 - Puy-de-Dôme		2022-10-03 12:20:48		5.50.80.121		1		Une association				14		1 à 5 bénévoles																Fédération Nationale des CIDFF et Fédération Régionale		accès aux droits		emploi																1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Organiser des ateliers collectifs (pas d'animation)		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Notre adultes relais participe a un grand nombre de formation, et va aussi faire un bilan de compétence		pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		Il serait important que les structures accueillantes puissent être accompagner afin de proposer un accompagnement optimum												non		non pas du tout		Je ne connais pas cette norme		Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-03 12:23:18		90.85.67.72		1		Une association				20		252		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi																1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 11:57:32		217.181.231.230		1		Une association				140		aucun bénévole				France Médiation												UROF		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						36		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		CONTRIBUER A AMELIORER L INTERVENTION LES ENTREPRISE DANS LE CADRE DES PLANS DE L ANRU  		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		LES QUARTIERS QPV SONT DE PLUS EN PLUS RÉDUITS ET NOUS AVON DE GRANDE DIFFICULTÉS A TROUVER DES ADULTES RELAIS		Oui		Oui		Oui		Oui		NOS ADULTES RELAIS PASSENT LE MSADS SOIT UNE FORMATION DIPLÔMANTE DE NIVEAU IV 		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		PLUSIEURS MÉDIATEURS ONT ÉTÉ EMBAUCHEZ CHEZ PLUSIEURS PARTENAIRES ET D'AUTRES ONT ÉTÉ INTÉGRER EN CDI DANS NOTRE ASSOCIATION 		oui		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Centre val de loire		45 - Loiret		2022-10-03 12:09:23		80.14.69.164		1		Une association				35		6 à 10 bénévoles																Mouvement des régies		accès aux droits		emploi		lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 12:00:13		93.23.251.181		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social

		Bretagne		56 - Morbihan		2022-10-03 11:48:19		194.250.123.210		1		Une collectivité				350		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui		Formations eloignés du lieu de vie impact sur la vie de famille pas toujours possible à gerer		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 11:40:35		85.171.35.24		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		19		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social														1														Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Animation ateliers sensibilisation professionnelle et pouvoir d'agir		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Avec des besoin spécifique en matière d'animation de groupe (atelier micro-projet/sensibilisation pro) nous exploitons plutôt les opportunités offertes par notre opco (gestion projet/animation/management)		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		Problèmes avec l'ASP : le système de gestion des certificats numériques est obsolètes, le courrier est perdu...										Nous sommes une association récente, donc notre première convention est toujours en cours		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 11:55:05		109.31.100.200		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles																aucun		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		PACA		04 - Alpes-de-Haute-Provence		2022-10-03 11:54:34		88.170.77.35		1		Autre (veuillez préciser)		une esh		80		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																						logement												2				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		le peu de candidats		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant		C'est un dispositif intéressant. Je pense qu'une formation certifiante devrait accompagner le contrat.  										premières embauches		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-10-03 11:46:59		193.248.41.227		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		100																Réseau EIFFEIL et réseau ALPHA		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Alphabétisation 		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Les critères de sélection, notamment celui qui touche à l'appartenance à un QPV, etc.		Oui				Oui		Oui		Nous aimerions inscrire notre AR à une formation qualifiante de médiation sociale mais n'en voyons pas dans celles proposées par la Préfecture.		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		Tenir compte de l'adresse de manière plus précise… Pas seulement le quartier mais le lieu de vie (cagibis, foyer social, etc.). L'adresse est très souvent trompeuse car les conditions de vie ne sont pas toujours à l'image du quartier...				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 11:41:19		77.140.73.242		1		Une association				20		1 à 5 bénévoles																Européen																		mobilité internationale 		0		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																sensibiliser le public aux possibilités qu'offre l'Europe		oui, j'ai eu des difficultés		très peu de candidature 		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		04 - Alpes-de-Haute-Provence		2022-10-03 11:46:00		83.201.48.160		1		Une association				46		6 à 10 bénévoles																Uriopps, Chantier Ecole Paca et National, Coriace, Métamorphose		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								Insertion par l'Activité Economique, Justice		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		PACA		04 - Alpes-de-Haute-Provence		2022-10-03 11:44:24		88.170.77.35		1		Autre (veuillez préciser)		une esh		80		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																						logement												2				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		le peu de candidats		Oui		Non		Oui		Oui		nous accompagnons les adultes relais dans leurs projets professionnels		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant												c'est la première fois que des adultes-relais sont embauchés dans notre société		oui		la réflexion est en cours

		AURA		01 - Ain		2022-10-03 11:32:21		88.170.149.70		1		Une association				250		aucun bénévole																CNAPE		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						4		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas														Je ne connais pas la plateforme

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-10-03 11:42:07		164.177.67.167		1		Une collectivité				entre 6 et 10 salariés		aucun bénévole																UNCCAS		accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure		Peu de candidatures		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données								accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 11:39:28		185.22.219.230		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		26		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				pratiques artistiques		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Les démarches administratives 		Non		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-10-03 11:10:08		90.85.96.191		1		Une association				15		25																FRMJC, MJC de France		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Enfance et loisirs		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Trouver des profils correspondants aux critères		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant														vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 11:25:01		88.168.13.81		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		69 - Rhône		2022-10-03 11:23:52		86.248.242.210		1		Une association				pas de salarié		32		Membre d'aucun réseau																				lien social												esport, accès au numérique		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Non										C'est la première fois que nous recrutons un adulte relais		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 09:58:50		78.153.240.202		1		Une association				35		40		Membre d'aucun réseau																								prévention de la délinquance et tranquillité publique										10		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																										Prévention de la délinquance et Médiation de rue en direction du public jeunes		oui, j'ai eu des difficultés		La limite d'âge précédemment à 30 ans était un frein pour le  recrutement car les postes s'adressaient principalement à un public disposant de 5 ans d'expérience ( 25 ans) .  		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		La déclaration dans Sylaé est simple mais la validation de la transmission des données par certificat numérique  est très compliquée, impossible d'avoir un interlocuteur/une hot line pour nous aider à la mise en place du certificat. Nous avons appelé plusieurs fois, nous devions être rappelé par un spécialiste mais aucun retour. Après 6mois de tentative nous avons abandonné. Nous devons donc saisir les données en ligne et envoyer des documents par papier.  Perte de temps pour tout le monde.				il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 11:11:49		86.220.133.130		1		Une association				60		25												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Bretagne		22 - Côtes-d'Armor		2022-10-03 10:49:01		176.180.218.1		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		50																RCC, REEB, ESS bretagne						lien social												Education à l'environnement et agriculture urbaine 		1		oui						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accompagnement des habitants sur des projets d'agriculture urbaine (jardin partagé, compost collectif, poulailler collectif...)														Sensibilisation à la réduction des déchets, à la santé (cuisine itinérante, conserverie, faire ses produits cométiques ou ménager...)		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-03 10:58:00		185.43.68.230		1		Une collectivité				27		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique										2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		candidatures qui ne respectaient pas le cadre de l adulte relais, manque de candidats qui rentraient dans les critères. Population fragilisée qu'il aurait été difficile de mettre avec les habitants des QPV eux meme fragilisés		Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		16 - Charente		2022-10-03 10:42:53		88.121.119.60		1		Une association				25		1 à 5 bénévoles																Fédération Nationale des Francas																		Animation		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												Un seul adulte relai depuis 2017, encore en contrat adulte relai actuellement (fin de convention en juin 2023)		non		non pas du tout		Pas de perspective de poursuite d'accueil d'adulte relai, donc pas de projection à l'heure actuelle sur cette certification		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 10:46:50		78.203.91.116		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		14		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Bretagne		22 - Côtes-d'Armor		2022-10-03 09:09:39		2.10.154.171		1		Une association				25		6 à 10 bénévoles																Mouvement des régies				emploi														insertion		0		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						je ne sais pas				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		consacrer d'avantage d'enveloppe budgétaire à la formation				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-10-03 10:30:43		5.10.130.161		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																UNAI et INAE		accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé						insertion professionnelle		1		oui														Contribuer à l'insertion socioprofessionnelle de l'usager		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Bretagne		22 - Côtes-d'Armor		2022-10-03 08:51:55		92.173.104.153		1		Une association				72		12																CNLAPS, ANPAEJ, ANDESI						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Critère d'adresse 		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		AURA		15 - Cantal		2022-10-03 10:29:32		92.182.38.178		1		Une association				13		aucun bénévole																CNLAPS / URIOPSS																		protection de l'enfance / Prévention spécialisée		2		non														Mission de Protection de L'enfance				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-03 10:26:38		176.176.78.25		1		Une collectivité				700		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social		logement												1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		le peu de candidature		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-03 09:58:50		91.193.106.10		1		Une collectivité				400		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																								prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		non						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Poste en cours et contrat non terminé		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Centre val de loire		41 - Loir-et-Cher		2022-10-03 10:19:32		195.25.61.25		1		Une collectivité				14		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Animation et information jeunesse		4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-10-03 10:22:28		93.28.134.150		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																Fondation FACE				emploi										scolaire et soutien à la parentalité						1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Emploi																oui, j'ai eu des difficultés		Manque de candidatures		Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-10-03 10:20:56		213.44.54.45		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				médiation culturelle		non, tout s'est bien passé		difficulté de diffuser l'offre auprès des personnes habitant en QPV		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-10-03 10:10:03		176.169.192.82		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles										Union des PIMM'S								accès aux droits										santé								2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																										oui, j'ai eu des difficultés		lieu de résidence et age		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		oui, je suis un organisme certifié				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Bretagne		22 - Côtes-d'Armor		2022-10-03 10:04:53		185.185.6.27		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		51												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		le lieu d'habitation		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		très satisfaisant		Sylae : le manque d'interlocuteurs, la gestion administrative défaillante : injonction de remboursement de l'aide injustifiée (2 fois)												non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 09:56:52		176.170.49.118		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		13																La Ligue de l'enseignement, l'UDAF										prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																								accueillir et accompagner les jeunes en risque d'errance (de journée et de soirée)		oui, j'ai eu des difficultés		les critères liés au territoire, nous amènent à recruter sur des secteurs où la qualification des gens est souvent faible (le risque de recruter une personne en difficulté, peu autonome, pour aider des personnes elles aussi en difficulté est massif et cela ne fait pas avancer les choses)		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		La nécessité que les formulaires soient envoyés en original et par courrier postal, fait perdre beaucoup de temps (surtout au regard de la qualité de nos services postaux), pour une génération qui se dit évoluer à l'ère du numérique et du dématérialisé, c'est limitatif.				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-03 09:36:49		90.8.113.248		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		86		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				culture		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui		Il est parfois difficile de pallier les activités (accueil public) et les formations longues		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi						en retraite		vaguement				nous ne savons pas		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 09:35:55		176.158.76.251		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																reseau cultures du coeur																		culture et social		1		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		43 - Haute-Loire		2022-10-03 09:40:09		80.13.24.142		1		Une association				53		20		Membre d'aucun réseau																																accés aux loisirs		7		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		fiabilité des candidats orientés.  candidats qui répondent à tous les critères nécessaires		Oui		Oui		Oui		Oui		Difficulté à pouvoir toujours inscrire sur des formations vite remplies et pas toujours facile d’organiser les déplacements pour les AR éloignés des grandes villes. 		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		Revoir l'accompagnement et le suivi Sylae . Hotline . aide aux dossiers  Formation en  visio  Accompagnement au recrutement/ détecter les candidats avant les offres				il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-10-03 09:40:14		109.210.185.235		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																fédération départementale familles rurales 13		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-10-03 09:28:49		92.143.194.103		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		20																Collectif de dynamique associatives dans le champ de l'Eductaion Populaire à Limoges						lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidats correspondant au profil		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement				Je ne sais pas quoi répondre		Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-10-03 09:03:27		90.8.243.112		1		Une association				35		1 à 5 bénévoles																Le Mouvement des Regies (Paris) 				emploi		lien social														0		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui		Montée en compétences et sortie sur un emploi durable (CDI) en lien avec le projet professionnel construit à l'occasion de l'accompagnement de notre dernier contrat adulte-relais. 		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Dont un départ en retraite aussi. 		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		43 - Haute-Loire		2022-10-03 09:06:01		80.13.24.142		1		Autre (veuillez préciser)		Association implantée avec AR sur les départements : Allier, Ain, Cantal, Loire, Hautes Alpes, Haute-Loire, Puy de Dôme		53		25		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social						santé						Loisirs		7		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accompagnement vers les loisirs				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		le manque de candidature		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		84 - Vaucluse		2022-10-03 08:22:06		90.118.125.105		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30																Ufolep - Uniscité						lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		la domiciliation 		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												A ce jour, ils sont toujours sous contrat AR		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		63 - Puy-de-Dôme		2022-10-03 07:53:26		87.91.68.88		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		20																Association nationale compagnons batisseurs						lien social		logement												2		oui														améliorer le logement des habitants fragilisés des quartiers						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		intégration des adultes relais au plan de développement des compétences de l'association		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												non concerné		non						Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-10-03 00:55:17		88.168.40.174		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Cosim pays de la Loire et RMMA Pays de la Loire coopération internationale 		accès aux droits				lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		La formation de notre adulte relais se fait dans le dispositif avec les FRANCAS		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		Réussir à transformer les adultes relais en CDI, si non les prolonger autant que possible, si son besoin sur le terrain est reconnu.										C’est notre première adulte relais qui est toujours en place depuis plu d’un an.		vaguement		la réflexion est en cours		Je viens de faire une formation que je dois approfondir.		Non, je ne connais pas		Je vais chercher à la connaître 		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations		Après notre connaissance de la plate-forme, nous verrons si nous aurons des idées d’autres thématiques à proposer.

		IDF		75 - Paris		2022-10-02 22:36:27		80.67.176.167		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		60																Fédération Léo Lagrange		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui														Accueil et orientation des habitants, organisation des ateliers sociolinguistiques, accès au numérique				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		Rigidité des conditions (vivre en QPV), alors que des candidats n'y vivant pas (mais à une certaine proximité dans la plupart des cas) remplissaient tous les autres critères et notamment celui de la nécessité d'un accompagnement vers l'emploi et la formation.		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-10-02 20:31:24		37.65.164.116		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																EVS RIQUET STALINGRAD						lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												On n'a pas changé d'AR		vaguement				On n'en  a pas discuté au sein de l'association.		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		75 - Paris		2022-10-02 17:12:12		88.121.144.176		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																										santé								1		oui										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Médiation scolaire		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		non aucunes												non						Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		51 - Marne		2022-10-02 09:44:28		86.225.163.78		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15																Réseau des cafés associatifs et PSL						lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui				Oui						satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant												la nôtre est toujours en poste (renouvellement)		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-10-02 09:28:47		92.184.100.146		1		Autre (veuillez préciser)		Sisa 		entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits										santé								1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Médiation en santé : faire avec et aller vers / aider à la compréhension du parcours de soins		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis												Non concerné. Aucun AR n’a quitté notre structure		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu														Lien direct avec sylae

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-10-01 20:53:13		90.78.90.6		1		Une association				13		15		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				Animation de jardins coopératifs dans les QPV		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Nous utilisons les jardins pour créer les conditions de dialogue avec les habitants				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		Notre objectif est de pouvoir intégrer en CDI les adultes relais en fin de contrat. Les programmes de formation nous permettent de faire monter en compétence nos salariés.		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Notre première salariée Adulte Relais est en formation professionnelle pour devenir éducatrice spécialisée.		vaguement		cela me semble incontournable				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-10-01 15:42:37		92.184.100.205		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																																culture		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		salaire  horaires de travail		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles						ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		10 - Aube		2022-10-01 10:38:40		176.179.34.206		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																FNCIDFF		accès aux droits		emploi		lien social												lutte contre les violences		0		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												ateliers sociolinguistiques				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Critères de recrutement, organisation de la procédure de recrutement, profil des candidats-es		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		84 - Vaucluse		2022-09-30 20:17:40		78.125.158.240		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		24																Mjc de France		accès aux droits				lien social												Éducation populaire 		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												Premier contrat d adulte relai toujours en cours		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Occitanie		82 - Tarn-et-Garonne		2022-09-30 19:45:06		90.55.116.4		1		Une association				32		1 à 5 bénévoles																FAS																		hébergement et lutte contre la précarité		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Adéquation des profils avec le poste et ses particularités		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		IDF		77 - Seine-et-Marne		2022-09-30 18:32:53		83.114.81.138		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		18				France Médiation												IMPACT FRANCE						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-30 14:46:46		176.132.165.53		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15																Réseau Français des Fab labs (RFFlabs), French tech, 						lien social												numérique, innovation		1		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		inclusion numérique pour tous		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		notre adulte relai à 59 ans, et on le prépare plutôt à la retraite.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant												le seul adulte relai que l'on a recruté est encore en poste		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		84 - Vaucluse		2022-09-30 18:04:34		92.150.18.106		1		Une association				27		6 à 10 bénévoles																Sud-Tiers Lieux, France Tiers-lieux, Fabriques de Territoire, Hub du Sud pour le numérique inclusif, La MEDNUM.coop, Espaces France Services		accès aux droits		emploi		lien social												Médiation numérique		4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Médiation numérique en QPV						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Publics éligibles		Oui		Non		Oui		Oui		Formation interne et externe aux compétences de Médiation numérique et accompagnement des publics fragiles à l'accès aux droits		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours		Nous sommes un organisme certifié QUALIOPI pour les activités de formation professionnelle. Nous appliquons les mêmes procédures pour les activités de médiation sociale et numérique.		Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		82 - Tarn-et-Garonne		2022-09-30 17:46:03		90.2.102.141		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																ligue de l'enseignement														scolaire et soutien à la parentalité						2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 17:40:44		176.145.95.1		1		Une association				30		30																Mouvement des regies				emploi		lien social												Developpement durable, citoyenneté.		2		oui								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Peu de candidatures et offre mal rédigée par Pole Emploi		Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Pas de sortie à ce jour		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 17:31:03		86.247.44.234		1		Une association				22		6 à 10 bénévoles				France Médiation																		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						16		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								médiation scolaire								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		le niveau d'étude n'est pas en adéquation avec les missions proposées.  la charge de travail est importante pour des emplois aidés  le salaire est peu attractif		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		c'est très variable en fonction des personnes		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Normandie		50 - Manche		2022-09-30 17:29:09		45.85.45.67		1		Une collectivité				11		30												Fédération des centres sociaux culturels										lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				lutte contre illetrisme - formation linguistique		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		c'est la 1èe fois que la ville recrute un adulte relais et c'est la 1ère fois que je réalise un bilan annuel avec elle		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant												l'adulte relais a été recruté en novembre 2021		vaguement		non pas du tout		l'adulte relais n'a pas comme projet professionnel de se diriger vers un emploi de médiation sociale		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		91 - Essonne		2022-09-30 17:05:45		88.172.235.130		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																																culture		2		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		apporter aux populations qui en sont éloignées un accès à la culture et notamment à la vidéo en VR360 (ateliers de création pour enfants et adolescents) et diffusion de films																oui, j'ai eu des difficultés		répondre en même temps aux contraintes administratives et aux particularités de notre domaine de compétence dans un contexte de recrutement difficile (post-covid)		Oui		Non		Oui		Oui		Les personnes que nous avons recrutées jusqu'ici étaient déjà formées à la médiation culturelle. Nous avons effectué des formations internes en lien avec notre domaine de compétence (VR360)		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Sylae : l'envoi des bulletins des salariés devrait pouvoir être groupés et synchronisés à date fixe (et non pas en fonction de la date d'embauche des salariés) par exemple par trimestre (début janvier, avril, juillet et octobre) pour éviter les oublis et faciliter le travail administratif. 		je n'ai pas de nouvelles				il(s) est/sont en recherche d'emploi						non				si des informations peuvent nous être envoyées à ce sujet, nous serions intéressés		Non, je ne connais pas														plateforme à découvrir

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-30 16:52:54		88.126.59.50		1		Une association				pas de salarié		17																association sportive		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								mixité sociale dans la pratique sportive féminine		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Habitant en QPV		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-30 15:22:00		80.82.235.103		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		100												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social														1		non														accès aux droits																non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui		on ne peut que regretter que lors du départ de la salariée en formation qualifiante BTS prise en charge par l'OPCO (frais de formation et salaires), l'Etat est diminué sa subvention au temps de présence réel de la salariée, nous empêchant d'assurer son remplacement pendant sa formation. 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		57 - Moselle		2022-09-30 16:26:43		90.7.47.40		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		11																IAE Gran est				emploi																1		oui														retour à l'emploi												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		non pas du tout		L'AR a quitté l'association pour un autre emploi. Plus d'AR dans l'association à ce jour.		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-09-30 16:12:11		93.30.114.53		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		20																Collectifs des Dynamiques d'Education Populaire de Limoges		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Animation de la Vie Sociale		2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Manque de qualification et d'expérience des candidats  Candidatures qui ne correspondent pas aux critères de recrutement (30 ans minimum et résidence en QPV)		Non		Non		Oui		Oui		La formation prise de poste a souvent eu lieu plusieurs mois après la date d'embauche		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 16:06:01		217.15.90.202		1		Une association				49		380																Renadem, Uriopss, Alerte		accès aux droits																		4		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		cumul des critères de recrutement. Absence d'adéquation avec  offres Pôle Emploi		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		52 - Haute-Marne		2022-09-30 15:53:09		90.63.237.98		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		50		Membre d'aucun réseau														L'association anime un réseau de quelque 500 structures sociales, culturelles et linguistiques dont 50 en Haute-Marne		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui														Prévention et lutte contre l'illettrisme, l'apprentissage du français pour et avec les allophones																non, tout s'est bien passé		Pas de freins grâce au réseau que nous animons		Oui		Oui		Oui		Oui		La formation s'inscrit dans le cadre de l'évolution de l'activité et aux nouveaux besoins liés à l'évolution de la société.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant														vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 15:55:25		78.192.158.249		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		480																Reseau des Accorderies de France						lien social												accés au numérique, aide aux devoirs, écrivain public ....		0		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure		capacité à être en contact avec le publics  adaptation au numerique  freins administratifs age quartier QPV		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		être plus accompagné par pôle emploi en primo sélection		je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi				Nous en avons eu 3 dont une toujours présente sur un poste en CDI, le dernier en date souhaite monter son entreprise		oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		10 - Aube		2022-09-30 15:59:38		185.22.219.96		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		45																Fédération départementale des MJC de l'Aube						lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Culture		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Travailler en complémentarité avec les 2 autres adultes relais du territoire				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Les critères de sélection.		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												C'est notre première année		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		52 - Haute-Marne		2022-09-30 15:59:54		90.109.89.137		1		Une association				49		14																Chantier Ecole et tissons la solidarité				emploi		lien social														2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-30 15:45:16		81.252.179.253		1		Une collectivité				pas de salarié		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				Commune		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants

		BFC		58 - Nièvre		2022-09-30 15:42:29		94.238.130.220		1		Une association				15		25												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		Niveau de diplôme maximum requis aux vues des besoins du poste, en terme de compétences.		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-09-30 15:27:14		89.81.103.246		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Accueil de loisirs		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui		Nous organisons des formations en interne 		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												L'ancienne adulte relais a trouvé un emploi cdi dans le domaine de compétence choisi		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-30 13:57:18		176.157.203.113		1		Autre (veuillez préciser)		un CSC au sein d'une " grosse" association 		entre 6 et 10 salariés		20																je ne sais pas pour cette année 														scolaire et soutien à la parentalité				loisirs éducatifs 		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur												Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		les critères pour postuler, beaucoup de personnes intéressées mais pas sur des QPV ou alors limite à un numéro de rue ou de rue près...		Oui				Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non				cette question est traitée par le siège 		Non, je ne connais pas														ne connaissant pas la plateforme , je ne sais pas ce que cela peut apporter.  il faudrait que nous puissions la "visiter", et après seulement, nous y trouverions c'est certain un ou des intérêts  

		AURA		73 - Savoie		2022-09-30 15:24:04		81.185.168.93		1		Une association				55		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau														réseau des ML				emploi																1		non														Eduaction média		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														je ne sais pas				Oui		Non		Oui		Non				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-09-30 15:08:51		86.239.116.10		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																Labo cités		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				éducation artistique & Culture		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Défendre les droits culturels de chacun				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Trouver le bon profil qui corresponde au projet de l'association		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-09-30 14:54:28		91.170.251.39		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		35		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-09-30 14:48:45		77.141.144.13		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		18																CRID, RADSI Nouvelle-Aquitaine, RITIMO		accès aux droits																Education à la citoyenneté et à la solidarité internationale		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accompagnement des conseils citoyens																non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu		Un nombre très étendu d'informations disparates 												Meilleure identification des espaces et de leur fonctionnalité

		Centre val de loire		41 - Loir-et-Cher		2022-09-30 14:32:46		80.125.55.38		1		Une association				15		aucun bénévole										Union des PIMM'S								accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique										5		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		oui, je suis un organisme certifié				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		73 - Savoie		2022-09-30 14:29:20		81.185.172.59		1		Une association				12		100		Membre d'aucun réseau																																Éducation populaire 		1		oui												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville														Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Absence de candidature 		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		AURA		73 - Savoie		2022-09-30 14:29:39		92.157.23.222		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social														2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		pour l'un de nos postes, nous avons eu des difficultés à trouver des candidats habitants sur un quartier en zone sensible		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												mariage et départ à l'étranger pour une salariée en poste adulte relais		vaguement		la réflexion est en cours

		AURA		01 - Ain		2022-09-30 13:54:18		146.247.95.238		1		Une collectivité				65		aucun bénévole																(Réseau des chefs de projets politique de la ville du département)																		politique de la ville		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Animer et accompagner le Conseil citoyen						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								Accompagner la communauté de communes et ses partenaires dans les projets, diagnostic, etc. 		oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidats, des profils variés entre surdiplômés (éducateurs spécialisés) ou inadaptés (finances)		Non		Oui		Oui		Oui		Il n'y a pas eu de formation "prise de poste", mais un temps qualitatif et un management de grande proximité pour accompagner au plus près. L'adulte relai participe aussi de façon régulière à des formations proposées par les acteurs locaux ou partenaires du contrat de ville, ainsi qu'au réseau des animateurs de conseils citoyens animé par la Fédération des centres sociaux de l'Ain.		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant												Retraite		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-09-30 14:08:32		91.174.170.141		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles																Ligue de l'enseignement		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		QPV		Oui		Non		Oui		Oui		Formation BPJEPS animation sociale prévue		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		51 - Marne		2022-09-30 14:08:05		90.109.164.190		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		17		Membre d'aucun réseau																				lien social												Culture		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		63 - Puy-de-Dôme		2022-09-30 13:40:21		90.42.8.42		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		67		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social		logement												1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Une seule adulte relais toujours chez nous et bientôt en retraite		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-09-30 13:20:54		81.252.148.97		1		Une association				58		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social														1		oui														promouvoir les institutions et acteurs associatifs de l'insertion																oui, j'ai eu des difficultés		manque de candidature		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 13:14:21		77.158.202.250		1		Une association				14		50												Fédération des centres sociaux culturels				Mouvement associatif - Collectif des associations citoyennes - CRAJEP				emploi		lien social												Soutien à la vie associative		4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		les critères sont un frein au regard des missions et salaires que nous pouvons proposer. 		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		En l'absence de dispositif/politique de soutien à l'emploi associatif, les asso employeuses ne peuvent trouver de levier pour permettre de sortir du dispositif AR. Nous avons reçu des injonctions à faire sortir une personne du dispositif alors même que nous n'avons pas d'autres sources/moyens. 										Ils sont toujours dans notre asso et la pérennité de leur implication est importante. Faire du lien social nécessite de longues années parfois		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-30 13:11:52		185.223.151.36		1		Une collectivité				1300		aucun bénévole														FFSU				accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique						transport				2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		très peu de postulants		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		63 - Puy-de-Dôme		2022-09-30 12:59:22		90.85.237.225		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Sport + Education à l'environnement		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur												Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Pas concerné		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-09-30 12:54:37		62.193.41.29		1		Une association				36		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																		emploi																1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		80 - Somme		2022-09-30 12:41:23		109.219.10.177		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		16		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Culture , lutte contre l'illettrisme 		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Lutter contre l'exclusion par le biais du livre 												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé												Le poste adulte relais a été proposé en solution par Madame DORLIAT POUZET qui était en poste dans la Somme en attendant de trouver des fonds pour créer  mon poste . A ce jour nous trouvons aucun financement malgré des fonds conséquents attribués en Politique de la Ville. MIEL existe depuis 1998 ; Nous ne comprenons pas !		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		Prévoir un dispositif qui permettrait de créer le poste de façon définitive . L'aide attribuée à l'année par le dispositif pourrait être remis en forme de subvention acquise.										 Je suis en poste adulte relais car nous trouvons aucune solution d'attribution de subvention !		oui				 je suis diplômée Médiatrice du livre depuis 1992 , j'ai crée l'Association M.I.E.L en 1998 et je suis toujours en situation incertaine.		Oui, je connais mais j'y vais peu														Des solutions pour trouver des financements afin d'assurer une sécurité d'emploi pour les personnes qui côtoient et sensibilisent des  personnes dans de grandes difficultés sur les quartiers prioritaires.

		HDF		80 - Somme		2022-09-30 12:50:01		195.101.202.129		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles				France Médiation								Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		80 - Somme		2022-09-30 12:26:53		176.184.96.201		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																COLLINE ACEPP						lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Non		Non		Non		Oui		Le poste à été pourvu le 05/09/22, nous ne pouvons répondre à ces questions car nous avons peu de recul.		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant														non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-30 12:43:05		176.157.203.113		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		250		Membre d'aucun réseau																				lien social												Solidarité alimentaire		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé						Oui		Oui		Oui		Formation permis de conduire  Initiation au numérique		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Bretagne		22 - Côtes-d'Armor		2022-09-30 12:32:46		88.140.125.59		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		40		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		remplir tous les critères		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		Grosse charge administrative au début de l'établissement du contrat		je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 12:23:31		78.192.14.213		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		49												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Très peu de candidats éligibles		Oui		Non		Oui		Oui		L'adulte relai bénéficie d'un réel tutorat  Si il n'a pas encore bénéficié de formation qualifiante : cela est bien prévu à l'avenir		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		Pour CEFIA : il est important de pouvoir pérenniser la fonction et le poste de l'adulte relai, une fois l'aide terminée : nous ne souhaitons absolument pas recourir à ce dispositif en substitution des subventions publiques.  		je n'ai pas de nouvelles								Il s'agit de notre premier adulte relai ...		oui		non pas du tout		Nous n'avons pas les moyens matériels pour nous lancer dans une démarche de certification chronophage. La certification, pour nous, c'est la satisfaction et la confiance du public que nous accueillons		Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville				Pouvoir faire remonter les problématiques rencontrées pour un vrai plaidoyer des quartiers

		HDF		80 - Somme		2022-09-30 12:13:16		62.244.85.98		1		Une collectivité				700		aucun bénévole				France Médiation														accès aux droits										santé								2		non														Médiateur santé : faciliter l'accès  des usagers en situation de précarité aux soins et à la prévention 				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		51 - Marne		2022-09-30 12:11:43		93.22.148.246		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		17		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social														2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-30 12:06:33		62.193.58.225		1		Une association				110		80				France Médiation								Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		Centre val de loire		36 - Indre		2022-09-30 12:00:00		195.25.182.155		1		Une collectivité				1100		100												Fédération des centres sociaux culturels										lien social														2										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue										Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Non		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant												Toujours en poste sur le statut d'adulte relais		non				Ne sachant pas ce que cela recouvre, je ne peux répondre à cette question.		Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-30 11:44:05		185.223.151.36		1		Une association				70		12												Fédération des centres sociaux culturels								emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui				Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant														vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-09-30 11:42:55		149.154.81.169		1		Une collectivité				250		aucun bénévole																Villes²		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport				3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		36 - Indre		2022-09-30 11:28:21		109.26.246.124		1		Une association				16		20		Membre d'aucun réseau																				lien social						santé						éducation populaire		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		la période de pandémie		Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		09 - Ariège		2022-09-30 11:05:03		86.225.209.138		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Plateforme mobilité Ardennes				emploi												transport		Aide à la mobilité		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												aide à la mobilité 				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		compétences spécifiques - garage solidaire		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		63 - Puy-de-Dôme		2022-09-30 11:31:24		212.51.186.149		1		Une collectivité				4000		aucun bénévole																Association nationale des acteurs de la réussite éducative 		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								lutte contre le décrochage scolaire		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Prea concours de la fonction publique territoriale une fois la nationalité 		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		RAS				il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Certains ont été titularisés 		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		73 - Savoie		2022-09-30 11:27:05		185.146.221.105		1		Une association				52		24																Mouvement des régies		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										10		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue										Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		veille technique		c'est variable selon les cas de figure		les critères limitant les candidats éligibles / savoir être indispnsable à ce type de missions		Oui		Non		Oui		Oui		Pas de formation qualifiante à proximité d'où la difficulté de les positionner (avant les AR réalisaient systématiquement une formation qualifiante car elle existait sur Chambéry)		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Plan de formations avec plus de sessions pour qu'ils puissent en bénéficier le plus rapidement				il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		certains sortent en formation qualifiante longue durée sur des métiers qu'ils ont définis lors de leur suivi sociopro		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 11:29:19		90.43.28.74		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		91 - Essonne		2022-09-30 11:24:12		194.206.163.91		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé		les délais de recrutement   trouver une personne qui réponde aux missions très variées du poste		Non		Oui				Oui		l'adulte relais vient de débuter nous n'avons pas encore assez de recul		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-09-30 11:01:12		92.154.50.160		1		Une collectivité				270		1 à 5 bénévoles				France Médiation																		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		oui, j'ai eu des difficultés		Lieu d'habitation et l'age.   Peu des candidatures 		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-30 11:09:03		86.236.84.20		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles										Union des PIMM'S						CCAS Ville de Nantes ( PCB )		accès aux droits																Intégration bancaire		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accès aux droits, accès banque mobile																oui, j'ai eu des difficultés		Je mets cela au présent: "j'ai des difficultés en ce moment"; car notre association voudrait embaucher en CDI un salarié qui rentre tout à fait dans le cadre  de ce contrat mais il est très difficile de savoir qui s'occupe de ce recrutement à la Préfecture de Loire-Atlantique		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		Le temps des appels d'offres de la Préfecture et l'organisation et les besoins de l'association ne concordent pas.								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non						Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		NA		17 - Charente-Maritime		2022-09-30 11:11:47		90.83.221.249		1		Une collectivité				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		candidat résidant sur le quartier politique de la ville		Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles								1er recrutement en janv 21 - pas encore de départ		non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		10 - Aube		2022-09-30 11:00:18		79.94.170.67		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social														3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		trés peu de candidats. 		Oui		Non		Oui		Oui		Nous travaillons avec les médiateurs en contrat adulte relais sur leur projet professionnel, et plus particulièrement comment le mettre en place (atouts, freins, enquête métier, formations...)		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Une personne a ouvert son salon de beauté/coiffure qui fonctionne malgré les difficultés liées à la crise sanitaire.   Une deuxième personne a réussi les tests d'entrée et l'entretien pour la formation de formateur (malheuresement il a souhaité ne pas entrer tout de suite en formation pour s'occuper de ses enfants);		vaguement		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas		je ne connaissais pas mais suite à l'enquête je vais créer un compte car il est important de rester en veille sur l'actualité de la politique de la ville. 		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 10:54:55		92.154.80.78		1		Une association				15		15																Réseau de l'ESS et de TZCLD				emploi																1		non														Accompagner dans les démarches dématérialisées, uniquement liées à l'emploi		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Les profils des personnes, des personnes orientées par Pôle Emploi mais qui ne correspondent pas aux critères		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 10:50:47		80.215.154.117		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Non		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant				satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-30 10:42:02		80.214.67.239		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Peu de postulant ayant les qualités et compétences nécessaires au poste 		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 10:37:19		77.159.142.234		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		25												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				loisirs, culture, sport, jeunesse, séniors		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		- le manque de candidats  - des candidats qui n'étaient pas dans une adresse en qpv		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Nous avons actuellement notre 1er poste adulte-relais donc nous n'avons pas d'anciens adultes-relais		non		non pas du tout		comme je découvre cela ; nous n'y avons jamais pensé. Pouvons-nous avoir une information là-dessus ?		Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		63 - Puy-de-Dôme		2022-09-30 10:35:34		88.124.182.144		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30																CLAS		accès aux droits												scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		88 - Vosges		2022-09-30 10:31:36		194.169.179.108		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		21												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport				3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		soutien à la mobilité				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure		compétences  véhémence des candidats non retenus		Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi				recherche d'emploi suite au départ souhait de réorientation, difficulté de gestion entre travail et vie personnelle en habitant sur le quartier		non		la réflexion est en cours		de ce fait je vais me renseigner!		Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		03 - Allier		2022-09-30 09:55:04		90.102.146.217		1		Autre (veuillez préciser)		BAILLEUR SOCIAL		145		aucun bénévole																FEDERATION COOP HLM								logement												1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																						oui, j'ai eu des difficultés						Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant						satisfaisant														non						Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		NA		17 - Charente-Maritime		2022-09-30 10:18:10		85.169.114.44		1		Une association				63		13																Mouvement des Régies		accès aux droits		emploi		lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																maraude dans les quartiers pour être complémentaire avec le service de prévention		oui, j'ai eu des difficultés		les critères d'éligibilités		Oui		Non		Oui		Oui		dans le cadre du point sur le poste avec l'adulte relais il est envisagé une formation d'éducateur spécialisé		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												après la construction de son parcours / formation, l'adulte relais à créer son emploi		non		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		91 - Essonne		2022-09-30 10:19:07		154.124.211.250		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits																		1						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Le choix sur la bonne personne		Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant														non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		52 - Haute-Marne		2022-09-30 10:16:52		88.123.205.60		1		Une collectivité				180		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		PROBLEMES ADMINISTRATIFS		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 10:16:16		80.15.192.103		1		Une association				20		60												Fédération des centres sociaux culturels				FNAPPE - ONG Quartiers du Monde - 						lien social														2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		domicile en QPV		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu												accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		63 - Puy-de-Dôme		2022-09-30 10:02:27		92.171.59.131		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles																dca - association des centres d'art																		culture - art contemporain		1																médiation culturelle de proximité																oui, j'ai eu des difficultés		adresse de résidence dans les quartiers prioritaires		Oui		Non		Oui		Oui		La salariée adulte-relais vient d'être recrutée depuis fin juin. L'organisation des temps de formation est en cours. 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations		liens avec la médiation culturelle 

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-30 10:00:05		89.80.19.93		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Les candidats ne répondaient pas aux critères imposés par le contrat AR ou n'avaient pas les compétences liées au poste.  certains candidats ayant toutes les compétences requises ne répondaient pas aux critères du contrat.		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 09:45:07		31.34.232.23		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30																Ligue de l'Enseignement		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Lieu d'habitation		Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-09-30 09:58:35		92.92.54.105		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		Mettre moins en avant l'aspect médiation directe dite de "rue" ne servant pas toujours les intérêts et les besoins réels identifiés.						il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 09:54:42		93.19.2.252		1		Une association				11		40																refer						lien social						santé								1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												nous n'avons pas encore eu ce cas		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 09:44:47		78.203.148.192		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20																Solidarité Laique		accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												en poste, jusqu'au 30/05/2023		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-09-30 09:43:23		83.167.151.118		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits																		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																										c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non

		Corse		2B - Haute-Corse		2022-09-30 09:17:33		90.118.85.44		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30																Ligue de l'Enseignement		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Médiation numérique		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Pas d'adultes relais qui ait quitté le dispositif récemment .Nos 2 Adultes relais étant toujours en poste  (ce qui nous ont quitté dans le passé  l'ont fait pour un emploi et nous sommes toujours en lien avec eux) 		vaguement		cela me semble incontournable				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-30 09:08:51		77.140.174.58		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																FORESCO 		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												Pour l'instant la personne est encore en poste 		non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données								accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-30 08:50:19		93.3.34.86		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé								1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Recherche du bon profil et avoir une parfaite connaissance de quartier pour exercer au mieux ses missions. 		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant												Comme c'est une première expérience d'embaucher une Adulte de relais je n'ai pas le recul nécessaire pour vous évoquer l'après		non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-30 08:40:35		88.125.17.85		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																								prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		BFC		70 - Haute-Saône		2022-09-30 08:45:41		90.125.246.175		1		Une association				11		25												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-09-30 07:53:34		176.162.62.95		1		Une association				30		53		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social		logement				santé								3				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		AURA		15 - Cantal		2022-09-30 08:15:52		195.101.114.173		1		Autre (veuillez préciser)		Office public de l'Habitat		70		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique										1						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant				satisfaisant		satisfaisant		Meilleure coordination à mettre en place avec les différents adultes relais intervenant sur QPV		je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		NA		17 - Charente-Maritime		2022-09-29 17:55:32		93.11.66.53		1		Une association				23		33												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-29 16:59:17		46.35.16.175		1		Une association				19		17																foyers ruraux		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité				ACM		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										accompagnement vers l'emploi-formation		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		Ces deux dernières années, entrée en formations qualifiantes pour nos deux adultes relais, CIP et TISF.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant

		NA		17 - Charente-Maritime		2022-09-29 16:58:54		81.250.159.166		1		Une association				40		56												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		modification des zones QPV et non prise en compte des quartiers au sens large. Cela restreint dans certains cas les dynamiques. 		Non		Non		Oui		Oui		les dernières années n'ont pas été propices aux formations. Certaines étant annulées. 		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu														Avoir du temps pour lire et se rendre sur cette plateforme. Si nous n'avions pas toute cette gestion administrative et que passions notre temps à chercher des moyens pour faire vivre des projets d'intérêt général, nous pourrions ainsi mieux s'informer. 

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-29 17:00:38		78.115.147.155		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		25																Don Bosco Action Sociale						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-29 16:57:50		77.132.49.31		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								Art et culture		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Développement artistique et culturel										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant												L’adulte relais est toujours en poste chez nous		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		HDF		59 - Nord		2022-09-29 08:26:55		88.166.164.14		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20																CAF REAAP / CAF EVS		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		Développer des plans d'évolution   Elargir les domaines d'intervention du dispositif Adulte Relais (autre que la médiation, ex : gestion, coordination...)  								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-28 15:12:07		81.252.186.57		1		Une collectivité				79		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																administration générale		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-09-26 14:45:51		88.163.100.54		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		20																FIGO		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Départ à la retraite		vaguement						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Pays de loire		72 - Sarthe		2022-09-25 14:01:31		91.162.53.176		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20																Association des ludothèques françaises 						lien social												Culture 		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		oui, j'ai eu des difficultés		Les Conditions de recrutement plus de 30 ans résidant en qpv		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant								il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM Guadeloupe		971 - Guadeloupe		2022-09-23 17:39:23		81.255.150.145		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		50																LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT . CROS						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé						Réduire les inégalités d'accès à la pratique sportive		1		oui												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Trouver le bon profil pour être sur le terrain		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Il est toujours chez nous		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-09-23 17:13:46		77.247.106.124		1		Une association				35		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi																2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants														Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		Manque de candidatures		Oui		Non		Oui		Oui																								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		84 - Vaucluse		2022-09-23 16:07:14		31.204.87.100		1		Une association				19		35		Membre d'aucun réseau										Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										creer une dynamique des adultes relais et autres travailleurs sociaux sur le territoire		non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non				difficile de répondre puisque nous ne connaissons pas		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		HDF		59 - Nord		2022-09-21 09:09:37		176.157.206.225		1		Une association				11		35												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								Développement durable										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		69 - Rhône		2022-09-20 12:10:16		81.248.201.104		1		Autre (veuillez préciser)		CCAS		192		12																UNCCAS -ANCCAS-FEPEM - FEDESAP		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				Habitat Inclusif - Maintien au domicile des personnes âgées et en situation de handicap		5		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Pour un des adultes relais insertion dans une association  et un autre toujours dans notre structure		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		64 - Pyrénées-Atlantiques		2022-09-20 11:48:08		77.84.84.70		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																FNCIDFF et FRCIDFF		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Education et citoyenneté; lutte contre les violences sexistes		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		formations internes à notre fédération nationale (FNCIDFF)  et participation aux réunions professionnelles régionales (FRCIDFF) + colloques et formations départementales		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM Guadeloupe		971 - Guadeloupe		2022-09-19 20:07:31		88.165.215.212		1		Une association				61		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										14		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		57 - Moselle		2022-09-19 20:00:55		89.159.125.108		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle																lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		BFC		58 - Nièvre		2022-09-19 17:17:46		91.242.224.199		1		Une association				88		35																MOUVEMENT DES REGIES		accès aux droits		emploi		lien social										transport				1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu		je viens juste d'en apprendre l'existence		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-19 15:32:25		31.32.74.117		1		Une association				55		500																CRAJEP						lien social												Jeunesse et Education Populaire		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants

		HDF		62 - Pas-de-Calais		2022-09-19 15:57:58		176.191.71.95		1		Une association				20		aucun bénévole																URIAE						lien social												CADRE DE VIE		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																								non, tout s'est bien passé				Oui				Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		HDF		02 - Aisne		2022-09-19 12:26:28		81.250.5.204		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		19		Membre d'aucun réseau																																ACCOMPAGNEMENT ADMINISTRATIF ET NUMERIQUE		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure		Quartier de résidence		Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant												Toujours en poste		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-19 08:55:47		46.35.26.108		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		22				France Médiation														accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																				oui, j'ai eu des difficultés		Profils quartiers QPV: Nous sommes situés loin des principaux QPV du 06 donc peu intéressant pour les candidats de faire la route tous les jours: prix de l'essence, temps de trajet, embouteillages.		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant												Départ anticipé en retraite		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-09-19 08:49:15		176.143.46.241		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		40		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Ils sont toujours sous convention adulte relais 		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-06 19:26:06		80.11.206.227		1		Une association				42		6 à 10 bénévoles																FFJJ		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-09-17 13:32:10		77.143.4.172		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles										Union des PIMM'S						Emmaüs		accès aux droits		emploi		lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité				Environnement		3						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		Peu de candidats		Oui		Non		Oui		Oui		Formations régionale du CSCSur		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Augmenter l'aide aux postes qui ne couvre pas toute la rémunération								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		1ere année donc pas de recul  		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville				Info sur les aides et AAP à échelle départementale

		DOM  Guyane		973 - Guyane		2022-09-16 18:06:19		37.65.175.72		1		Une association				16		35																Iresp, ligue de l'enseignement, corevih						lien social						santé								1		oui										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				éducation à la vie affective, sociale et sexuelle des enfants et jeunes

		PACA		05 - Hautes-Alpes		2022-09-16 17:10:07		80.14.67.233		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15																ligue de l'enseigneemnt, cress, mouvement assoictif														scolaire et soutien à la parentalité				education accompagnement vie associative, sport		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																				c'est variable selon les cas de figure						Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		77 - Seine-et-Marne		2022-09-16 14:50:22		176.160.103.108		1		Une association				18		20				France Médiation																emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Gestion urbaine et rurale		9		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								Accompagner les jeunes trés eloignés de l'emploi et de la formation								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		10 - Aube		2022-09-16 11:31:24		195.6.1.211		1		Une collectivité				90		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Accompagnement Emploi 						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données								accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		91 - Essonne		2022-09-16 10:18:29		31.38.145.162		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																FIA ISM		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport				1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				je ne sais pas				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-09-16 08:49:44		81.248.201.104		1		Autre (veuillez préciser)		CCAS		150		12																UNCCAS-ANCCAS-FEPEM-FEDESAP		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				HABITAT INCLUSIF - MAINTIEN AU DOMICILE DES PERSONNES AGEES ET EN SITUATION DE HANDICAP		5		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-09-15 15:36:13		185.61.118.58		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Fédération régional et Départementale des MJC (Occitanie)						lien social								scolaire et soutien à la parentalité				animation jeunesse, actions pour réduire la fracture au numérique		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												animation d'ateliers d'inclusion numériques 		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-09-15 15:25:53		80.215.212.161		1		Une collectivité				70		aucun bénévole				France Médiation																		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social

		Centre val de loire		28 - Eure-et-Loir		2022-09-15 15:06:47		86.196.31.191		1		Une collectivité				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Il fut difficile de trouver une personne qui réponde à tous les critères (à partir de 30 ans, sans emploi, vivant dans le quartier et compétent pour ce poste)		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-09-15 11:42:10		151.127.45.177		1		Une association				30		36		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				éducation, culture, 		3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis				je n'ai pas de nouvelles										non						Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-15 10:59:45		88.125.195.213		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Groupe Français d'Education Nouvelle						lien social														2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		non										Ils sont toujours chez nous Statut Adulte relais en CDI		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-09-15 09:26:29		80.215.186.233		1		Une association				23		35												Fédération des centres sociaux culturels				FRMJC		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Jeunesse et culture		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Continuité éducative - lien avec les collèges et lycées						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		Le dispositif "adultes-relais" n'est pas une aide au poste mais bien un dispositif d'accompagnement du bénéficiaire - revenir à ces fondamentaux me parait essentiel dans la mesure où il s'agissait d'une valorisation d'une compétence, d'un savoir-faire, d'un savoir-être présents dans le quartier - une information au futur employeur et un rappel me paraît essentiel 								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		30 - Gard		2022-09-14 15:28:30		90.63.233.43		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		500																Secours Catholique-Caritas France		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Apprentissage du français		2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Accès aux droits et à la santé												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant		satisfaisant												Ce sont les deux premiers que nous avons sous contrat.		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-09-14 11:57:33		41.213.232.171		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Ce n'est pas facile d'inscrire l'Adulte Relais dans une formation longue et qualifiante. Absence prolongée sur le poste, coût et offre des formations en adéquations avec le projet de l'Adulte relais.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Encore en poste		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas														Je dois m'enquérir des offres de cette plateforme avant de répondre, mais les propositions ci-dessus ont retenu mon attention.

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-09-14 11:32:39		80.215.159.193		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles																LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Accompagnement des publics d'origine étrangère		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Accompagner les publics d'origine étrangère								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue						Aider et accompagner les parents dans leur fonction parentale		c'est variable selon les cas de figure		Pas énormément de candidats qui résident sur un quartier prioritaire 		Oui		Non		Oui		Oui		Des formations proposées en adéquation avec le poste par des organismes mandatés par l'Etat. Une aide importante pour le salarié		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-09-14 09:53:42		176.178.85.14		1		Une association				25		100																CRAJEP																		Education		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		oui, j'ai eu des difficultés		Profil des candidats		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non						Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-09-14 07:47:40		83.200.194.238		1		Une association				25		62																udaf.Fédération CSF Nle.		accès aux droits				lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		ANIMATION D UN ATELIER ENFANTS		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		C'EST NOTRE PREMIER POSTE ADULTE RELAI ...				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												COMME ECRIT PRECEDEMMENT C EST NOTRE PREMIER POSTE ADULTE RELAI		vaguement				NOUS NE CONNAISSONS PAS. IL FAUT QUE NOUS NOUS INFORMIONS		Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		HDF		62 - Pas-de-Calais		2022-09-14 07:25:13		37.167.213.142		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15																Andes		accès aux droits				lien social												Alimentation 		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		14 - Calvados		2022-09-13 16:07:48		86.237.155.182		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social						santé								1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								la prévention par l'alimentation				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu														du temps pour consulter

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-13 14:51:35		81.65.135.91		1		Une association				21		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels				Réseau France Tiers lieu. Réseau Sud Tiers lieu.		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Le lieu d'habitation en QPV qui restreint lorsque un territoire est scindé avec une zone de veille mais non QPV		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-09-13 14:47:27		195.25.28.89		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30																FFF et FFSA						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								Sports		3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non				Ne connaissant pas cette norme je ne peux me positionner sur cette réponse		Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-09-13 11:50:27		81.250.172.87		1		Une association				45		25		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				education populaire		6		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		57 - Moselle		2022-09-13 11:08:41		83.205.16.3		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		domiciliation des candidats						Oui		Oui		certaines formations  n'ont pu être réalisées faute de candidatures suffisantes		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi						les personnes sur le dispositif adultes-relais ont toutes trouvé un autre emploi soit après une formation diplômante effectuée au sein de l'association soit dans une autre voie.		non		non pas du tout		pas actuellement dans la mesure où le dispositif nous est inconnu mais une réflexion peut être envisagée par la suite  		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-09-13 10:50:24		62.160.38.55		1		Une association				21		6 à 10 bénévoles				France Médiation								Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						5		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Occitanie		30 - Gard		2022-09-13 10:50:55		45.88.143.94		1		Une association				16		aucun bénévole										Union des PIMM'S								accès aux droits		emploi														numérique		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue						Accès aux droits socizux et emploi																c'est variable selon les cas de figure		Profil inadapté, petit niveau scolaire, méconnaissance du monde du travail		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														oui		oui, je suis un organisme certifié				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM Mayotte		976 - Mayotte		2022-09-13 06:43:46		92.142.142.29		1		Une collectivité				24		aucun bénévole																Union départemental des CCAS, Union National des CCAS		accès aux droits		emploi		lien social		logement												1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		le temps était court.   Le recrutement concerne les personnes habitants au quartier prioritaire.   on a eu du mal à trouver un adulte relai ayant les compétences nécessaires pour prendre le poste.     		Non		Non		Oui		Oui		Nous avons commencé à recruter un adulte relai que cette année. 		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												C'est un premier recrutement. 		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-09-13 02:34:17		83.198.55.200		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle																lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Culture		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Lenteur administrative des Mairie: les chefs de projets mettent un temps fou à répondre à nos demandes. 		Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		Que les demandes soient validées uniquement par l’Etat sans passer par les Mairies. 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Sorties positif en général 		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		69 - Rhône		2022-09-12 16:42:39		88.173.214.108		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15		Membre d'aucun réseau																accès aux droits						logement												1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-09-12 15:21:56		82.127.235.159		1		Une association				20		15																ANPSS, UFOLEP				emploi						prévention de la délinquance et tranquillité publique								sport, socio sport, insertion par le sport		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Favoriser l'accès au sport et aux dispositifs d'insertion				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		Il est nécessaire d'organiser des rassemblements d'adultes relais sur les territoires afin de faire du lien										nous n'en avons qu'un seul et il est en poste		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		84 - Vaucluse		2022-09-12 14:22:53		185.22.219.39		1		Une association				13		46																federation regionale des MJC méditerranée		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				espace de vie sociale		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		mobilité et profil des candidats		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		79 - Deux-Sèvres		2022-09-12 14:08:33		86.217.237.217		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																EPSO		accès aux droits																		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu		information reçue récemment de la part de la déléguée à la politique de la ville		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-12 13:35:24		82.66.51.45		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		trouver un salarié qui remplisse tous les critères demandés pour ce poste là.		Oui		Non		Oui		Oui		Pas de formation de médiatrion sociale dans le département du 06		peu satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas														Jamais entendu parlé

		HDF		60 - Oise		2022-09-12 12:35:01		81.80.253.7		1		Une association				160		30																Ligue de l'Enseignement 				emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Animation / Education Populaire		2		oui												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Education à la Citoyenneté / Intégration sociale 		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure		Les critères de sélection, notamment sur les zones d'habitation des candidats. 		Oui		Non		Oui		Oui		Des formations internes sur le thème de l'éducation à la citoyenneté, l'insertion sociale ...		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours

		Grand Est		57 - Moselle		2022-09-12 12:25:49		37.71.90.148		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																fédération des PEP		accès aux droits												scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		BFC		25 - Doubs		2022-09-12 11:14:05		82.127.3.85		1		Une association				10		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-09-12 09:48:17		93.31.199.185		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																éducation		4		non										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																		soutenir accompagner le développement de l'enfant en lui permettant des pratiques de jeu libre		oui, j'ai eu des difficultés		Les critères imposés par le dispositif AR combinés à nos exigences liées à la mise en oeuvre du projet de l'association  et en lien avec la fragilisation des publics accueillis font que nous avons très peu de candidatures intéressantes et que parfois, quand un candidat hors critères imposés se détache, il faut engager des démarches qui n'aboutissent pas toujours pour obtenir une dérogation de recrutement.		Oui		Non		Oui		Oui		Notre association, organisme de formation professionnel jusqu'à la dernière réforme, dispense en interne des formations en lien avec le poste occupé et le projet. Chaque adulte-relais suit par ailleurs des formations courtes pour augmenter leurs compétences et savoir-faire. En plus des formations liés au dispositif, laïcité et valeurs de la République.		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Il est pensé comme un dispositif pour permettre un retour à l'emploi, en transition vers un emploi de droit commun. Or c'est un métier spécifique, pensé et développé par le secteur associatif et indispensable aux projets associatifs qui y ont recours. Les associations recrutent, forment et voient les compétences partir au terme de 3 ou 6 ans. De plus, les personnes formées ne trouvent pas forcément des emplois de médiation de droit commun équivalant. Le dispositif adulte relais devrait être un dispositif qui finance des emplois associatifs pour des fonctions de médiation dans les QPV (avec bien évidemment tous les  étapes de bilan et évaluation pour mesurer le bon usage de ces postes).				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Les compétences repérées lors du recrutement combinées à l'expérience et la formation acquises lors du contrat font que les personnes qui quittent notre association trouvent souvent un emploi de droit commun mais pas lié à la médiation.		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas														je ne connais pas cette plateforme, je ne peux répondre à cette question

		BFC		58 - Nièvre		2022-09-12 10:44:29		195.25.134.1		1		Une collectivité				850		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										5		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Les conditions d'accès à l'emploi d'adulte-relais.		Non		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		BFC		58 - Nièvre		2022-09-12 10:45:01		80.14.58.138		1		Une association				16		50												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		Occitanie		81 - Tarn		2022-09-12 08:46:13		86.210.149.140		1		Une association				18		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité				hébergement d'urgence et temporaire 		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								Accès aux droits des habitants des quartiers prioritaires de la politique de la ville.								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Oui  sur diverses formations proposées à l'extérieur et gratuite le plus souvent, hors Asmoune.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant														vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-09-12 08:51:13		88.164.105.75		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		37																Fédération des cafés des enfants						lien social								scolaire et soutien à la parentalité				enfance		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-09-12 07:17:41		90.80.231.96		1		Une association				65		15																Réseau Cocagne, Chantier école		accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												développer le bien vivre alimentaire								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		profil		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Nous avons embauché notre premier collègue en CAR en mai 2021 et il est toujours présent au sein de la strcuture.		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-09-11 10:26:21		88.163.217.159		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		73		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						5		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur												Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-09-10 11:58:38		92.184.97.22		1		Une association				20		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		sourcing		Oui		Oui		Oui		Oui		Très important !																		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM -Martinique		972 - Martinique		2022-09-11 00:16:25		92.144.197.154		1		Une association				55		45		Membre d'aucun réseau																				lien social												Formation		7		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Non		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-09-10 20:11:26		91.173.183.77		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																		emploi																2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												repérer, mobiliser un public très éloigné du marche du travail et le mettre à l'emploi ou en formation sur 175 jeunes accompagnés 75 % ont retrouver un emploi ou une formation														remettre à l'emploi et à la formation les publics des QPV		oui, j'ai eu des difficultés		Peu de personnes qualifier dans les QPV pour faire ce travail		Oui		Oui		Oui		Oui		Les deux adultes relais que j'ai sont passés de médiateur emploi à chargé d'insertion. Le premier est passé en CDI et le second se sera pour début 2023. Sans ce dispositif, nous ne pourrions pas mettre les jeunes à l'emploi ou la formation. En 2022, nous sommes déjà à 205 jeunes accompagnés. MERCI		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		IL FAUT MAINTENIR CE DISPOSITIF. En 2022, nous sommes à 205 jeunes pris en charge ou en cours, sans ce dispositif, il nous serait impossible de travailler, nous serions contraint sûrement de cesser notre activité. 										Ils sont toujours dans notre structure l'un en CDI, l'autre en cours de CDI. 2 adultes relais		vaguement		la réflexion est en cours		Si c'est une exigence, nous la suivrons		Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		91 - Essonne		2022-09-10 12:32:08		83.202.116.10		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		manque de candidats habitants dans le QPLV		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		IDF		78 - Yvelines		2022-09-09 16:20:38		109.190.106.215		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		40												Fédération des centres sociaux culturels								emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Accompagnement vers l'insertion / sourcing PRIJ						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Les qualifications et compétences		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Occitanie		34 - Hérault		2022-09-09 15:50:57		77.147.74.65		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau														QPV		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		manque de  motivation  QPV  et aussi le salaire 		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		51 - Marne		2022-09-09 14:25:49		90.109.164.190		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social												CULTURE		1		oui						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												C'est notre premier poste adulte relais. La personne titulaire du contrat va signer un renouvellement de la convention adulte relais. Nous aurions souhaité poursuivre avec un CDI mais nous ne disposons pas des financements nécessaires.		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		92 - Hauts-de-Seine		2022-09-09 12:24:46		90.43.28.166		1		Une association				43		14		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur												Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		difficulté pour trouver des candidatures présentant tous les critères (quartier de résidence, âge, demandeur emploi)		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville				appels à projets

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-09-09 11:03:30		93.25.183.112		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				restauration- café associatif		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												c'est notre premier adulte relais.		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas														je ne connais pas la plateforme, je ne peux pas répondre

		HDF		59 - Nord		2022-09-09 10:05:53		92.182.8.185		1		Une association				36		70												Fédération des centres sociaux culturels				FONJEP / Maison des Associations de Tourcoing		accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				modes de garde		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Médiation à l'emploi et mobilité/ouverture culturelle								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		Nous regrettons le manque de financement pour l'accès et l'accompagnement à la formation		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		plus d'autonomie pour les employeurs  moins de contraintes de recrutement (QPV, + de 30 ans, ...)  une meilleure prise en charge du poste et de la formation				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-09 10:31:09		90.73.11.228		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Prévention du décrochage scolaire				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		L'âge minimum requis de 30 ans		Non		Non		Oui		Oui		Accès à la VAE éducateur spécialisé, au BAFA, et à des formations continues tout au long de la durée de la convention		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non				Aucune idée puisque je ne sais pas ce que c'est		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		66 - Pyrénées-Orientales		2022-09-09 09:45:46		194.32.204.49		1		Une association				18		16				France Médiation												FACE		accès aux droits				lien social		logement				santé								3		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-09-09 09:04:26		109.190.16.212		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		12																Jeunesse et éducation populaire, Pass’sports loisirs CAF, service civique		accès aux droits												scolaire et soutien à la parentalité				Culture (livre et lecture)		3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Dynamiser un quartier et apaiser les tensions en faisant vivre un lieu d'acceuil culturel.		c'est variable selon les cas de figure		Difficultés dans les profils trouvés, dans l'accompagnement à la formation.		Oui		Non		Oui		Oui		Des formations organisées par France médiation sont régulièrement annulées, ce qui ne permet pas aux adultes-relais de se former dans la régularité.		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations		Accéder aux formations proposées pour les adultes-relais et une éventuelle prise en charge financière de ces formation.

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-09 07:10:48		88.121.106.90		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle																lien social												Loisirs socio_educatifs 		1												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Souvent les personnes intéressées se trouvent à la limite du QPV  		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Toujours en poste. 		non				Nous sommes un CSC faisant partie d'une importante association aussi cette question est éventuellement traitée au niveau du siège. Pas d'information à ce jour sur ce sujet 		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		55 - Meuse		2022-09-08 20:41:14		83.194.244.118		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		25												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				Mieux vivre ensemble		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Âge pour candidater  Des candidatures souvent peu qualifiées pour des missions complexes et nécessitant bon nombre de savoirs-faire, savoir-etre,		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Nécessaire pour renforcer le fonctionnement et le projet de la structure. 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		81 - Tarn		2022-09-08 18:02:58		92.184.98.162		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		32												Fédération des centres sociaux culturels				Andes		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant												Pas d'ancien 		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-09-08 17:52:43		90.43.162.64		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				culture		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Le lieu d'habitation		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non						Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Grand Est		57 - Moselle		2022-09-08 16:24:36		91.173.194.203		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Réseau des Tiers-Lieux en Grand-Est						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				NTIC		2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		Adapter les formations en médiation proposées en fonction des types de médiation : sociale, numérique, etc.				il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours		Peu d'information sur cette question		Oui, je connais mais j'y vais peu		Trop de newsletter						échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		69 - Rhône		2022-09-08 16:04:12		176.146.4.120		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																FEDERATION DES USAGERS DE LA BICYCLETTE 						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Occitanie		66 - Pyrénées-Orientales		2022-09-08 11:15:09		79.83.0.4		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																																musique comme outil pédagogique		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												faire le lien entre les enfants/parents du quartier et l'association														aider les enfants poiur la lecture et l'apprentissage des paroles et transporter les enfants		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		l'adulte relais est en formation pour l'accompagnement 		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant												POUR L4INSTANT NOTRE ADULTE RELAIS EST CHEZ NOUS SOUS CE STATUT		non		la réflexion est en cours

		Grand Est		10 - Aube		2022-09-08 14:40:49		81.250.137.158		1		Une association				24		35																UNAF		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						4		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Satisfaite du réseau adulte relais mis en place par le cabinet du préfet de l'Aube. facilite la compétence et la mutualisation des connaissances des adultes relais inter quartiers. Idem pour les réunions spécifiques employeurs d'adultes relais.				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						1 médiateur de santé, 1 poste en association solidaire, 1 création d'entreprise		non		la réflexion est en cours		nous ne connaissions pas cette norme avant de répondre à ce questionnaire		Oui, je connais mais j'y vais peu														nous ne consultons pas à ce jour

		IDF		75 - Paris		2022-09-08 13:33:29		89.2.174.4		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25																La Voix de l'Enfant, le Collectif des Associations Citoyennes, la Ligue de l'Enseignement						lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Education aux Droits humains		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																												oui, j'ai eu des difficultés		Le critère d'âge, avant sa modification, et le critère de résidence ont considérablement restreint notre vivier de candidat·es.		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Bretagne		29 - Finistère		2022-09-08 13:14:02		173.50.91.165		1		Une association				15		aucun bénévole										Union des PIMM'S								accès aux droits				lien social														3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Manque de candidats éligibles   Pas ou peu de candidats avec le permis ( condition du poste)  Pas ou peu de candidats à l’aise avec l’outil numérique ( condition du poste dans le cadre de l’aide aux démarches  en ligne) 		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		oui, je suis un organisme certifié				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-09-08 12:33:15		90.79.234.84		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		20																JEP						lien social												Culture		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										aider à une meilleur maîtrise du français		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												je ne sais pas				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												1er poste d'adulte relais		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		BFC		71 - Saône-et-Loire		2022-09-08 12:07:51		80.11.37.70		1		Une association				22		15																ARML				emploi																1		oui														Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches liées à l'emploi et la formation														accompagnement dans les démarches de la vie quotidienne		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		30 - Gard		2022-09-08 12:02:04		109.31.71.74		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																CPIE du gard et RJSM		accès aux droits		emploi		lien social						santé						environnement		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui		L'adulte relais en poste se forme pour son projet professionnel qui n'est pas la médiation		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		L'animation d'atelier peut aussi participer à la médiation sans pour autant que le poste d'adulte relais se transforme en poste animateur				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		AURA		07 - Ardèche		2022-09-08 11:56:03		185.232.24.131		1		Une association				26		50																Réseau Missions Locales				emploi								santé				transport				1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure		Réunir les conditions d'éligibilités  et les personnes repérées pour ces fonctions		Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-08 11:54:09		86.216.157.73		1		Une association				15		25												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Action culturelle , Accompagnement de la parentalité 		2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Action et médiation culturelle 						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Les facteurs cumulatifs des conditions avec l'adéquation compétences nécessaires 		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Réfléchir aux conditions : baisser la limite d'âge, ne pas exiger la résidence en QPV car beaucoup de quartiers ont été redécoupés sans pour autant que les habitants aient eu une amélioration de leurs conditions socio-économiques 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		42 - Loire		2022-09-08 10:48:37		89.84.8.32		1		Une association				14		18												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Éducation populaire		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																Animer le territoire , agir hors les murs à travers des actions de proximité 		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		Il faudrait envisager des temps d’analyse de la pratique professionnelle entre adultes relais au sein du réseau		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Il nécessite un peu plus de temps de coordination au sein même d’un territoire. Il faudrait nommer un coordinateur ou un référent qui animerait un groupe d’adultes relais par département. 		je n'ai pas de nouvelles										non		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-09-08 10:46:09		92.147.241.134		1		Une association				39		300												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure		Peu de candidatures répondant aux critères d'éligibilité.		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-08 10:23:23		87.89.36.241		1		Une association				448		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																								prévention de la délinquance et tranquillité publique										15		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure		les critères d'éligibilité (résidence en QPV)		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		Facilité la transmission des documents entre l'association et la préfecture		je n'ai pas de nouvelles										oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données								accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		62 - Pas-de-Calais		2022-09-08 10:01:14		85.69.245.110		1		Une association				68		48												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				Petite enfance, ACM 		7		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi		ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		UNE PERSONNE A FAIT VALOIR SES DROITS A LE RETRAITE 		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-09-08 08:57:37		193.252.9.245		1		Une collectivité				650		aucun bénévole												Fédération des centres sociaux culturels								emploi																1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		peu de candidatures		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												pas d'adulte relais ces dernières années		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas														je ne connais pas la plateforme

		Grand Est		51 - Marne		2022-09-08 06:55:17		93.23.13.84		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social														2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM Guadeloupe		971 - Guadeloupe		2022-09-08 01:55:38		93.121.169.119		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						2		oui														Médiateur scolaire 				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Ils n'ont pas encore quittés le dispositif. 		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		DOM -Martinique		972 - Martinique		2022-09-07 17:01:17		95.138.127.198		1		Une association				47		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé								5		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue										Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie

		HDF		59 - Nord		2022-09-07 16:53:05		80.245.53.92		1		Une association				103		80																Chantier Ecole, UNIOPSS		accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Adaptation des candidatures aux postes		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant														vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-07 15:53:07		91.169.144.247		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																fédération française sport pour tous										prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé								1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure

		HDF		62 - Pas-de-Calais		2022-09-07 15:38:24		85.69.245.110		1		Une association				71		90												Fédération des centres sociaux culturels								emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				alsh		7		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-09-07 15:32:12		185.133.81.14		1		Une association				28		80												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Revoir des critères d'embauche 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		91 - Essonne		2022-09-07 15:24:04		91.161.197.139		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20												Fédération des centres sociaux culturels								emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Centre val de loire		45 - Loiret		2022-09-07 15:10:17		88.165.157.222		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		78																Groupement d'Employeurs Associatifs Rosa Parks				emploi																1		oui														Faciliter le lien entre les habitants et les structures d'accompagnement pour leurs projets professionnel		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Documents assez répétitifs parfois (notamment par rapport aux formations). Ils seraient plus simple d'avoir un document de bilan avec toute les questions. 										1er recrutement d'un adulte relais qui est chez nous depuis janvier 2021, donc pas encore le recul pour répondre à cette question.		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Bretagne		56 - Morbihan		2022-09-07 15:01:43		195.25.205.33		1		Une association				32		100												Fédération des centres sociaux culturels										lien social														2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu														ras

		NA		33 - Gironde		2022-09-06 15:48:39		86.213.168.165		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		25		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Compréhension de ce qu'est la médiation sociale.		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-09-07 14:13:34		88.164.109.94		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social												Handicap		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-09-07 14:05:05		92.170.149.40		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																ACTES IF MAAD93 RAVIV REAVIE						lien social												Culture 		3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Le lieu de résidence en QPV ainsi que la procédure de vérification administrative longue		Oui		Non		Oui		Oui		Les AR que nous recrutons sont assez autonomes dans leurs besoins en formation. Nous les incitons à en faire mais nous leur laissons le libre choix des thématiques choisies.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		Ouvrir davantage de poste, ouvrir les postes à des personnes ayant un casier judiciaire, des renouvellements de conventions facilitées				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout		Notre association considère être un acteur de la médiation sociale de manière transversale mais ce n'est pas notre cœur de métier.		Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		42 - Loire		2022-09-07 14:01:48		80.11.25.202		1		Une association				26		25												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								je ne sais pas				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM Mayotte		976 - Mayotte		2022-09-07 13:57:23		92.142.185.223		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-09-07 12:28:46		90.89.174.184		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		12																Cultures du Coeur 																		Solidarité & Culture		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Mettre en place des actions de médiations culturelles pour des personnes en situation de précarité						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												La convention est encore en cours. 

		IDF		75 - Paris		2022-09-07 12:36:51		92.162.54.243		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20				France Médiation														accès aux droits																		3		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants														Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants

		IDF		75 - Paris		2022-09-07 12:25:53		88.168.16.80		1		Une association				12		15																FIAPA		accès aux droits				lien social		logement												2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Favoriser l'accès aux droits 				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		- Profil motivé mais ne répond pas aux 3 critères de sélection (pole emploi, âge et politique de la ville)   - Profil correspondant à ces 3 critères de sélection mais ne correspond pas au profil du poste (Exemple : profil d'agent de sécurité ou de serveur qui postule pour un poste d'accueil social)		Oui		Non		Oui		Oui		+ formation interne réalisée 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		reprise d'étude 		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		33 - Gironde		2022-09-07 12:21:17		185.164.212.56		1		Une association				12		12												Fédération des centres sociaux culturels								emploi																1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		IDF		78 - Yvelines		2022-09-07 12:00:45		90.127.108.174		1		Une association				20		6 à 10 bénévoles										Union des PIMM'S		Fédération des centres sociaux culturels										lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-09-07 11:39:09		91.166.206.232		1		Une association				40		20												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Loisirs, culture, Famille-Parentalité, prévention Séniors		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Accompagnement et animation sociale envers les séniors		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Participer à l'animation globale du centre socioculturel (accueil, fêtes et manifestations...)		oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidatures, peu de personnes entrant dans le profil.		Oui		Non		Oui		Oui		Démarche de formation répartie sur toute la durée du contrat		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												premier adulte-relais toujours en cours de contrat.		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas		Difficile car énormément de sollicitations par toutes les institutions via Internet.												Offres d'emploi et candidatures

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-09-07 11:40:05		90.89.67.251		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																IRSU		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				culture		1												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		developper des actions culturelles et citoyennes avec les habitants		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								développement de projet: demandes de sub, bilans; contribution à la vie associative (rapport moral de l'association, etc)		c'est variable selon les cas de figure		peut de candidats		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		L'accompagnement des adultes relais est conséquent sauf en matière de conflit entre employeur et employé. En cas de rupture aucun accompagnement est fait aux médiateurs adultes relais. C'est vraiment dommage car se sont des personnes en voie d'insertion, donc fragiles.		je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-09-07 11:45:54		62.160.38.55		1		Une association				29		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		NA		16 - Charente		2022-09-07 11:33:08		176.162.58.197		1		Une association				80		15												Fédération des centres sociaux culturels				UDMJC 16 ; FASNA 						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										5		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Réduire la fracture numérique				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		très peu de candidatures		Oui		Non		Oui		Oui		nous adaptons la proposition de formation aux besoins et à la demande de chaque adulte relais.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours		je ne sais pas... à réfléchir		Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		81 - Tarn		2022-09-07 11:30:00		46.182.214.14		1		Une association				38		aucun bénévole																Mission Locale				emploi														insertion		0		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Les critères d'éligibilité sur ces postes		Oui		Oui		Oui		Oui		Formation financée sur le PDC de l'association pour l'aider dans son projet professionnel qui souhaite développer à la fin de sa mission adulte relais		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Toutes les Conventions Collectives ne prévoient pas ce type de poste et il est difficile de trouver une classification correspondante				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout		L'association est certifiée Qualité ISO9001		Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Centre val de loire		45 - Loiret		2022-09-07 11:23:16		77.135.173.106		1		Une collectivité				500		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										7		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-09-07 11:23:44		45.93.146.228		1		Une association				38		1 à 5 bénévoles																Union Nationale des Missions Locales 		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé								1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														je ne sais pas				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Premier poste d'adulte relais au sein de notre association 		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		38 - Isère		2022-09-07 11:24:17		176.147.141.54		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30																federation MJC		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant												PAS ENCORE DE CAS		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		78 - Yvelines		2022-09-07 11:11:42		86.242.72.114		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												accompagner des enfants de maternelles										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		52 - Haute-Marne		2022-09-07 11:12:46		62.102.226.50		1		Une collectivité				700		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Non		Non		Non		Non				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		non				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-07 10:52:39		157.143.177.225		1		Une association				17		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				lutte contre les violences et prise en charge de victimes		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		l'adresse et l'âge		Non		Non		Oui		Oui		nous nous voyons une fois par mois pour étudier ses souhaits de formation et d'orientation		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas														je ne connais pas 

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-09-07 10:40:11		88.163.215.49		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-09-07 10:26:43		176.183.231.124		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15																IRESA				emploi		lien social		logement				santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Actions autour de la santé (aide alimentaire, gym douce, atelier cuisine... et du sport														Aide administrative		oui, j'ai eu des difficultés		Des personnes qui ne correspondaient pas au profil du poste et très peu de candidature de personnes provenant de quartiers prioritaires (par contre des profils très intéressant de personne sur quartiers non prioritaires.						Oui		Oui		Notre AR participe à des journée formation dans le cadre des AR. Cela ne fait que 6 mois qu'il est chez nous et aborderons cette question plus précisément avec un questionnaire en moitié d'année.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		Néant										C'est le 1er.		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		84 - Vaucluse		2022-09-07 10:32:04		185.22.219.39		1		Une association				14		1 à 5 bénévoles																FRMJC MEDITERRANEE						lien social												MAISON DES JEUNES ET DE LA CULTURE		2				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		Bretagne		56 - Morbihan		2022-09-07 10:22:49		46.18.99.106		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																Pôle ESS, GES Groupe Néo 56																transport				1		oui														Aider les demandeurs d'emploi à avoir accès à un moyen de mobilité		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Manque de candidatures		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Normandie		27 - Eure		2022-09-07 10:15:46		45.90.224.50		1		Une association				80		1 à 5 bénévoles																FEI, UNADERE, CNLRQ				emploi		lien social														1		oui						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Pays de loire		85 - Vendée		2022-09-07 10:12:22		90.93.157.220		1		Une association				14		80												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		HDF		62 - Pas-de-Calais		2022-09-07 10:09:49		149.71.62.128		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement												1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		92 - Hauts-de-Seine		2022-09-07 09:57:28		78.197.130.115		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits				lien social		logement				santé						Formation linguistique et informatique		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																												c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		cela me semble incontournable		Membre de LaFédé, nous avions suivi les travaux préparatoires à l'établissement de la norme. Nous avons commencé à réfléchir à la certification avec notre CA et à nous préparer. Nous envisageons de nous y présenter en 2023.		Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-07 09:43:07		82.127.240.38		1		Une association				200		55																Fédération sportive et culturelle de France, fédération tennis de table, de football, de natation		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Trouver le ou la candidate qui répondent aux critères d'éligibilité		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		Un/une adulte relai est un(e) salarié(e) essentiel(le) dans une association relevant d'un quartier prioritaire. Ses missions contribuent au développement du lien social et donc à une cohésion sociale primordiale. Toutefois, la prise en charge demeure trop faible. Par ailleurs, Les subventions obtenues par le Contrat de Ville ne permettent pas de pérenniser les postes 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-09-07 09:25:51		5.48.230.67		1		Une association				50		6 à 10 bénévoles																USEP		accès aux droits												scolaire et soutien à la parentalité				Education et insertion sociale et professionnelle par le sport		2		oui														Accompagner dans leur parcours de vie des jeunes de QPV intégrés en club de rugby et leur famille.				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure		En fonction des recrutements, il n'y a pas toujours des candidats avec les compétences nécessaires qui remplissent également les critères d'éligibilité des postes d'Adulte Relais.		Oui		Non		Oui		Oui		Les adultes relais recrutés sont titulaires d'un diplôme du champ du social et ou suivent durant leur parcours à Rebonds! des formations ou VAE en externe en parallèle de leur formation en interne et des temps organisés par l'Etat et ses partenaires à destination de l'ensemble des Adultes Relais du territoire.		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout		Personnellement je ne connaissais pas cette norme.		Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-09-07 09:29:07		31.34.232.23		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30																Ligue de l'enseignment		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-07 09:21:24		81.185.163.76		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		10																Solidarité Femmes		accès aux droits								prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																								Accompagner les femmes victimes de violences conjugales		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas		J'essaye de m'y connecter depuis ce matin du 7/09/22 et n'y arrive pas				avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		27 - Eure		2022-09-07 09:14:20		80.11.5.212		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		26																Association Nationale des Epiceries Sociales						lien social												Aide Alimentaire		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		Manque de candidature  Candidature en inadéquation avec les postes proposés		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-09-07 08:59:02		90.26.154.67		1		Une association				40		6 à 10 bénévoles																Mouvements des régies		accès aux droits		emploi		lien social		logement												2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Oui		Oui		Nos deux adultes relais participent à de nombreuses formations de notre réseau des mouvements des régies 		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Nous n'avons pas eu d'adulte relais avant 2022		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		08 - Ardennes		2022-09-07 08:56:00		195.101.237.217		1		Une association				25		20																réseau des Missions Locales				emploi																1		non														repèrage des jeunes invisibles				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis												pas concerné toujours en poste		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-09-07 09:05:58		91.173.115.201		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30										Union des PIMM'S								accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Nous accordons beaucoup d’importance aux formations des adultes relais et à leur évolution ainsi deux anciens adultes relais après une formation universitaire sont devenus respectivement directeur de centre social municipal et élu au sein de la municipalité et l’autre AR directrice de l’association. 		oui		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-09-07 09:02:14		176.183.231.124		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15		Membre d'aucun réseau																				lien social						santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		Pays de loire		72 - Sarthe		2022-09-07 08:58:54		90.93.112.180		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		14		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social												Culturel		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Inscription prévue à une formation diplômante		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												Partie à la retraite...devenue bénévole au sein de l'association		oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-09-07 08:52:22		91.173.115.201		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		60										Union des PIMM'S								accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		La plate-forme sylae est parfois est inaccessible les envois par la poste n’arrivent pas à bon port et le lien avec l’ASP par téléphone est laborieux 								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Nous donnons beaucoup d’importance à la formation et à l’évolution de nos adultes relais ainsi nous avons deux anciens adultes relais après des formations universitaires devenus respectivement directeur d’un centre social municipal et élu de notre ville et la deuxième directrice de notre association 		oui		cela me semble incontournable

		IDF		94 - Val-de-Marne		2022-09-07 08:52:25		93.26.227.108		1		Une association				pas de salarié		15		Membre d'aucun réseau																accès aux droits																les seniors		3				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui		Recrutement trop récent et première expérience dans ce recrutement		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												recrutement récent dont pas possible de répondre à cette question		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-07 08:54:11		5.104.196.125		1		Une association				580		20		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						7		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville														Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-09-07 08:32:07		185.64.130.142		1		Une association				40		1 à 5 bénévoles																CNLRQ						lien social												Insertion par l'économie		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure		cumul de critères: QPV / +26 ans / en difficulté d'insertion professionnelle		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-09-07 08:07:44		81.185.163.76		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		10																Solidarité Femmes		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								Accompagner les femmes victimes de violences conjugales		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Non										L'adulte relais est toujours chez nous sous le même statut		vaguement		la réflexion est en cours

		Occitanie		82 - Tarn-et-Garonne		2022-09-07 07:55:46		176.145.91.86		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																FEDERATION ADDICTION		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		insertion des jeunes		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		peu de candidats  critères restrictifs		Oui		Oui		Oui		Oui		formation entretien motivationnel		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												premier recrutement pour notre Association		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-09-07 07:50:33		88.165.113.99		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles				France Médiation														accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui				Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-09-07 07:49:10		81.248.236.72		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		25																comité régional  de France Assos Santé La Réunion 		accès aux droits										santé								3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Promotion en santé sexuelle 										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				•	La parentalité: accompagner les parents dans l'éducation de leur jeune enfant et les jeunes dans leur décision de devenir parents		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu												accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-09-07 07:39:56		78.239.132.136		1		Une association				15		1 à 5 bénévoles																FOL 93		accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Profils qui ne correspondent pas aux missions		Oui		Non		Oui		Oui		C'est l'AR qui choisit sa formation pas forcément dans le domaine de la mediation		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-07 07:32:47		86.211.157.62		1		Une association				34		170																APD																		Education		6		oui														médiation scientifique dans les quartiers														créer du lien social via la médiation scientifique		c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas		Il est probable que les coordinateurs en lien direct avec les adultes relais soient au courant et l'utilisent												je ne peu pas me prononcer, en ne connaissant pas la plateforme

		DOM Mayotte		976 - Mayotte		2022-09-07 07:16:05		92.142.145.95		1		Une collectivité				100		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social														5		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue

		HDF		59 - Nord		2022-09-07 07:11:27		176.191.48.93		1		Une association				42		50												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-09-07 07:01:09		165.169.105.167		1		Une association				25		6 à 10 bénévoles																chantier école				emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		HDF		80 - Somme		2022-09-07 00:02:29		84.103.8.196		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30		Membre d'aucun réseau																				lien social														2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Occitanie		34 - Hérault		2022-09-06 22:50:26		82.64.179.137		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		80																réseau des EVS		accès aux droits				lien social														2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		le salaire		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		ne pas imposer une zone d'habitation. Il est déjà compliqué de recruté avec des petits salaires et de plus li n'y a pas de sens à vouloir règler les problèmes des QPV avec des personnes habitant les QPV.  il faut surtout des personnes impliquées 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-06 22:03:32		176.161.234.227		1		Une association				70		aucun bénévole				France Médiation																						prévention de la délinquance et tranquillité publique										2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Occitanie		34 - Hérault		2022-09-06 21:45:13		78.198.220.116		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																QPV r et RPSOLM 3m reaap  ect....		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout

		Grand Est		08 - Ardennes		2022-09-06 21:07:00		90.109.213.42		1		Une association				52		aucun bénévole																Uriopss		accès aux droits				lien social		logement												1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		DOM -Martinique		972 - Martinique		2022-09-06 20:22:08		81.248.69.32		1		Une association				13		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social		logement				santé								8		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		activités sportives																c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui		Nous recrutons des adultes-relais ayant des diplômes dans le secteur d'activité dans lequel nous évoluons, à savoir l'accompagnement d' adultes en situation de handicap. En effet,  toutes les personnes en situation de handicap relèvent du secteur médico-social, mais ne sont pas prises en charge par les institutions médico-sociales par manque de structure pour les accueillir.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		Pour permettre l'inclusion sociale des personnes en situation de handicap, il serait intéressant d'inclure les adultes relais dans l'accompagnement de ce public spécifique, car les personnes en situation de handicap font aussi parti de la société, c'est un public qui est malheureusement oublié par le dispositif des adultes-relais.										Certains sont encore en contact avec nous, d'autres pas.		oui		non pas du tout		Car le public que nous accompagnons (adultes en situation de handicap) n'est pas pris en compte par cette nomenclature.		Oui, je connais mais j'y vais peu														Prise en compte des personnes en situation de handicap.

		HDF		59 - Nord		2022-09-06 20:35:26		176.129.247.111		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits		emploi																1		oui														Accompagner à l'insertion professionnelle 		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Démarche vécue comme une contrainte par le salarié.		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis				pas d'avis		Développer et faciliter des formations en alternance. Laisser le choix du recrutement à l'employeur 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		45 - Loiret		2022-09-06 20:26:40		88.121.170.145		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30																Ffpjp / Ufolep																		Socio-sportif		1		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant												Un seul adulte relais encore en poste actuellement 		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-09-06 20:24:38		93.25.170.247		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		20																Impact France / maison des associations de Strasbourg						lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		cette année formations non mises en place car manque de candidats		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		94 - Val-de-Marne		2022-09-06 19:39:36		172.226.28.53		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		60				France Médiation		Fédération des associations de médiation sociale et culturelle						Fédération des centres sociaux culturels				Fia/ism		accès aux droits				lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-09-06 18:44:01		80.215.230.89		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		40		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Ils n’ont pas encore quitté la structure 

		Normandie		14 - Calvados		2022-09-06 18:38:14		90.29.58.80		1		Une association				35		30																UFOLEP & FFSA & Ligue de l'Enseignement				emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				lutte contre toute forme d'exclusion		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé		adéquation entre les attentes du "candidat" et les missions confiées		Oui		Oui		Oui		Oui		La formation et, a fortiori, l'acquisition de compétences qualifiantes et diplômant sont une priorité		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		travailler sur un réseau de proximité (ressourcerie d'idées et de mutualisation)				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Nous connaissons exactement le parcours de chacun des collaborateurs qui passent par la structure.		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		14 - Calvados		2022-09-06 18:39:58		193.251.64.55		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		160																Fédérations Sportives																		Sport		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												Pas d'adulte-relais qui a quitté notre structure		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-09-06 18:16:27		77.143.4.151		1		Une association				pas de salarié		6 à 10 bénévoles						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits		emploi		lien social		logement												0		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui		Des ingrats		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		C'est d'écouter les Présidents d'associations  Et reconnaître le travail de terrain effectuer par les associations 		je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas														Un vrai accompagnement à la Réunion 

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-09-06 17:50:49		90.46.90.89		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social												accès à la culture de proximité		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		30 - Gard		2022-09-06 17:29:38		37.65.146.44		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Réseau des E.V.S du Gard						lien social												Restauration solidaire		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		accompagnement dans les démarches dématérialisées								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi				La question concerne un seul cas qui a démissionné au bout de 4 ans. Cette salariée, préoccupée par les contraintes liées à la crise sanitaire s'est éloignée pour rechercher un nouveau projet de vie.		non		la réflexion est en cours		C'est une question qui n'a pas encore fait l'objet d'une réflexion documentée au sein de notre association.		Non, je ne connais pas		Il me semble que cette information nous a été communiquée tout récemment.		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		62 - Pas-de-Calais		2022-09-06 17:37:17		92.148.28.214		1		Une association				29		46												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Trouver le bon profil... la bonne personne		Oui		Non		Oui		Oui		Une formation qualifiante : BPJEPS a été validée par notre collègue adulte relais		satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant				pas d'avis		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-09-06 17:32:30		37.58.245.102		1		Une association				1300		aucun bénévole																CJ, FN3S, URIOPS,CNAEMO						lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						8		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue						médiation scolaire 																oui, j'ai eu des difficultés		peu de candidatures adaptées aux missions proposées		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		la recherche de subvention pour le co-financement du poste ( hors part Etat ) est compliquée				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Nous les encourageons dans la recherche de formation diplômante tout au long de leur contrat de 3 ans.		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-06 17:24:23		172.225.116.184		1		Une association				120		aucun bénévole				France Médiation														accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport		Seniors 		13		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue										Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui		La certification AFNOR en médiation sociale garantit la mise en place d’une formation en médiation sociale dans l’année de l’arrivée de tout salarié 		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis														oui		oui, je suis un organisme certifié				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-09-06 17:14:56		81.80.49.37		1		Une association				30		120												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Profils et compétences non-adaptés.		Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout		Je découvre au travers de ce questionnaire....		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		16 - Charente		2022-09-06 17:08:44		217.128.14.46		1		Une association				40		aucun bénévole				France Médiation														accès aux droits				lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						8		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Médiation à l'Ecole																oui, j'ai eu des difficultés		Les critères éligibilité ne sont plus en cohérence avec le potentiel du territoire + décalage entre le niveau requis pour être en capacité d'exercer la fonction de médiateur social (approche métier) et le niveau "bloqué" généré par les critères d’éligibilité (approche insertion)  		Oui		Oui		Oui		Oui		Tous nos AR de plus d'un an d'ancienneté sont titulaires du titre professionnel MSADS		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Faire évoluer le statut et les critères d'éligibilité								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		cela me semble incontournable				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		92 - Hauts-de-Seine		2022-09-06 16:50:05		109.24.190.97		1		Une association				17		31												Fédération des centres sociaux culturels				Point Justice		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Education populaire		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		La constitution des dossiers administratifs de demande et de bilan est chronophage !										Partie en retraite		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM -Martinique		972 - Martinique		2022-09-06 15:35:34		92.49.69.220		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits																		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Tourisme social														Aide et accompagnement aux nouvelles technologies		oui, j'ai eu des difficultés		Le fait que le ou la future salariée doit être issue de quartiers spécifiques ne sont pas adaptés pour la Martinique et complique la démarche 		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Compte tenu du fait qu'il y a beaucoup de jeunes de moins de 30 sans emploi et très peu de diplômes, il serait bon que nous puissions recruter chez les plus jeunes aussi										S'occupe de ses enfants, encore en bas âge avant d'envisager de reprendre un travail		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas														Je ne peux en parler puisque je ne connais pas cette plateforme

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-09-06 17:09:44		195.25.28.89		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Fédération française de football						lien social														3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur

		AURA		26 - Drôme		2022-09-06 17:03:47		46.18.230.46		1		Une collectivité				350		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Beaucoup de difficultés à trouver de candidats (quartier prioritaire)		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		HDF		59 - Nord		2022-09-06 16:53:53		92.140.103.75		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30																ANDES																		AIDE ALIMENTAIRE ET LIEN SOCIAL		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure		PEU DE CANDIDATS		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		1 ADULTE RELAIS EMBAUCHE EN CDI A LA FIN DE SON CONTRAT ET UN AUTRE DONT NOUS N'AVONS PAS DE NOUVELLES		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-06 16:58:08		88.125.196.25		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas														je ne le connais pas, je vais aller jeter de suite un coup d'oeil

		BFC		58 - Nièvre		2022-09-06 16:47:45		195.25.134.1		1		Une collectivité				850		780		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				services d'interet generaux		4		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		la rémunération		Non						Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-09-06 16:43:22		176.183.228.188		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30																hexopée		accès aux droits				lien social		logement				santé								2		non														Accueillir et faciliter les liens entre habitants et professionnels de santé		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure		Habiter en QPV		Oui				Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												ils n'ont pas quitté le dispositif		non						Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		34 - Hérault		2022-09-06 16:36:28		92.167.52.39		1		Une association				15		42																GRAINE Occitanie, URIOPSS Occitanie												santé								1																Accueillir, écouter, orienter vers des dispositifs de santé.Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches en lien avec la santé.				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Notre adulte relais a déjà un diplôme de médiateur social		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		La DDETS a eu des soucis pour transmettre les AR1 et AR2. Nous avons pris le relais ce qui entrainé plusieurs mois de retard de paiement.										C'est le première fois que nous prenons un adulte relais, il est dans sa seconde année.		non		non pas du tout		nous allons plutôt regarder le référentiel "médiateur santé" de la HAS		Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Pays de loire		72 - Sarthe		2022-09-06 16:40:03		37.65.23.252		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		31		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		34 - Hérault		2022-09-06 16:37:55		88.163.176.12		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		60																réseau des EVS		accès aux droits				lien social														2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		HDF		59 - Nord		2022-09-06 16:37:26		105.235.139.233		1		Une association				18		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		66 - Pyrénées-Orientales		2022-09-06 16:32:30		90.85.112.114		1		Une association				62		18																Mouvement des Régies (CNLRQ)																		Insertion par l'Activité Economique		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Accompagnement aux démarches numériques		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé												C'est notre premier contrat en adulte relais qui terminera en mars 2023		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												C'est notre premier contrat en adulte relais qui terminera en mars 2023		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Grand Est		52 - Haute-Marne		2022-09-06 16:31:49		85.169.120.247		1		Une association				15		200																Ligue de l'enseignement														scolaire et soutien à la parentalité				éducation populaire		2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				médiation numérique		oui, j'ai eu des difficultés		Vivier de recrutement très faible (quasi plein emploi sur le secteur)		Oui		Oui		Oui		Oui		Le sujet de la formation est abordé mais il est difficile à transformer effectivement vers une formation, malgré les propositions		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis												non concernés, nos conventions ont démarré il y a deux ans		non		la réflexion est en cours		la réflexion démarre à la lecture de cette question ...		Oui, je connais mais j'y vais peu		il y a beaucoup de plateforme en fonction des différents dispositifs avec lesquels nous sommes en lien. Il est impossible d'être présent sur chacune				avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-09-06 16:35:04		105.235.139.233		1		Une association				18		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		HDF		59 - Nord		2022-09-06 16:18:34		90.45.243.202		1		Une association				17		150																FCI (Féderation des Centres Insertion)		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																								lutter contre la fracture numérique et le décrochage scolaire		oui, j'ai eu des difficultés		Nos missions exigent des compétences avec une certaine qualification.		Oui		Oui		Oui		Oui		Tous nos adultes relais embauchés depuis 2002, ont eu une sortie positive.		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		Permettre aux structures, quand cela à dû sens pour l'activité, de pérenniser les emplois, en permettant à la structure d'obtenir un financement perenne. 										Une personne est devenu Directrice de la structure et nous avons un lien et une relation avec chaque AR qui ont travaillé avec nous : une Directrice de structure, une Assistance Sociale, une intervenante en gravure indépendante, une formation en pâtisserie, un AESH et une enseignante à domicile.		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu		Je viens d'apprendre l'existence de cette plateforme.		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Occitanie		30 - Gard		2022-09-06 16:25:06		193.56.244.56		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		100		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique						transport				1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		PLUS DE POSTES DISPONIBLES 		je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-09-06 16:22:47		62.244.71.130		1		Une collectivité				65		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits						logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport				1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-09-06 16:17:10		88.124.168.81		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				cohésion sociale vacances enfants		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours

		HDF		62 - Pas-de-Calais		2022-09-06 16:12:35		37.167.195.158		1		Une association				50		13																CNLRQ, URIAE				emploi		lien social														2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie												Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		PACA		84 - Vaucluse		2022-09-06 16:08:27		77.247.105.192		1		Une association				32		36												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				petite enfance et enfance/jeunesse		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																								c'est variable selon les cas de figure		lieu d'habitation		Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-09-06 15:52:43		193.252.191.53		1		Une association				15		20		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social		logement												2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Faciliter l'intégration de public allophone		oui, j'ai eu des difficultés		compétences recherchées assez importantes avec des critères restrictifs : Bon relationnel, réseau, règlementation, aides, etc .. tout en étant résidant d'un QPV, demandeur d'emploi, etc..		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Besoin d'une compétence interne spécifique (travailleur social) pour encadrer et accompagner les médiatrices sociales en Adultes-Relais, en QPV.								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Nous avons 2 médiatrices sociales en convention AR. La plus ancienne, diplômée assistante sociale, est passée en CDI. Elle avait pu être recrutée grâce à une dérogation sur le lieu de résidence et faisait suite à deux échecs de recrutement. Elle tutore notre seconde médiatrice sociale, en CDD, qui n'a pas les mêmes compétences mais qui vit dans le QPV. Le binôme fonctionne parfaitement bien.		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu														Pas de besoin particulier, nous avons les ressources nécessaires au niveau local.

		AURA		69 - Rhône		2022-09-06 16:05:44		185.236.2.83		1		Une association				28		30												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				enfance et jeunesse		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-09-06 16:01:04		165.169.89.250		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		63 - Puy-de-Dôme		2022-09-06 15:59:12		37.58.221.143		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												contrat non terminé		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		78 - Yvelines		2022-09-06 15:52:43		45.15.18.43		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Confédération syndicale des familles 		accès aux droits				lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité						5		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Notre gros sujet de préoccupation est celui de la pérennité des emplois pour ceux des adultes relais que nous souhaitons garder à l'issue de leur deuxième contrat de 3 ans.										la question ne se pose pas pour nous pour l'instant		non				je suis intéressé mais n'avais jamais entendu parler de cette possibilité de certification		Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM Guadeloupe		971 - Guadeloupe		2022-09-06 15:44:18		90.15.188.96		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		13				France Médiation												fédération des espaces de vie et centres sociaux de Guadeloupe et Saint martin. 		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Solidarité		5				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		qualification et/ou lieu de résidence des candidats		Non		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		Permettre une souplesse concernant les critères de sélection pour avoir les meilleurs candidats possibles sur le poste à pourvoir. L'objectif étant d'avoir le meilleur impact possible pour la population de nos QPV 										Nos adultes relais sont toujours en poste sur le même statut		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas														Pas sur qu'un énième réseau soit opportun....

		BFC		39 - Jura		2022-09-06 15:50:24		217.128.247.184		1		Une association				35		100												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						4		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi		ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-09-06 15:46:01		83.198.124.158		1		Une association				20		41		Membre d'aucun réseau				Fédération des associations de médiation sociale et culturelle										environnement médiation				emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								 médiation environnement		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		 nous attendons une bonne formation qualifiante sur notre département en médiation		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												 1 AR toujours en poste depuis 3 ans 		vaguement		la réflexion est en cours		reflexion		Non, je ne connais pas		 merci d'envoyer des informations				avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Occitanie		11 - Aude		2022-09-06 15:35:27		217.128.121.183		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-06 15:45:48		78.203.91.116		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		14		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		62 - Pas-de-Calais		2022-09-06 15:44:54		81.254.149.89		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Les compétences requises non acquises par la majorité des candidats  Des candidats trop éloignés de l'emploi, et sans qualification		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		la réflexion est en cours		Besoin d'un accompagnement pour tendre vers		Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-09-06 15:46:05		90.110.5.144		1		Une association				22		50												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport		ANIMATION / CULTURE / INSERTION /...		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		PROMOTION DE LA SANTE		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-09-06 15:34:16		88.168.77.196		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle										ATMF		accès aux droits				lien social						santé						Les Mémoires de l'immigration en investissant les champs culturels et artistiques		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								accompagner pour l'accès aux droits sociaux, santé et numérique				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé								Oui		Oui		Il est assez autonome avec un projet de formation étalé sur plusieurs années		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-06 15:40:51		88.125.71.11		1		Une association				19		30												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				accès aux droits						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-06 15:35:35		176.170.49.118		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Loisirs 		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Lutte contre le décrochage scolaire 		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Trouver la bonne personne qui a de l'expérience et qui rentre dans le cadre strict des conditions de adulte relais		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Il faut étendre le cadre du profil au delà d'être en qpv. Cela est un frein pour des candidats qui ont le profil mais qui n'habite pas en Qpv et c'est dommage et trop restreint 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-09-06 15:40:27		93.177.70.211		1		Une association				13		aucun bénévole										Union des PIMM'S								accès aux droits																		8		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Absence de candidature adéquate		Oui		Non		Oui		Oui		La formation n'est pas qualifiante mais l'OF est qualiopi. 		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		oui, je suis un organisme certifié				Non, je ne connais pas														Je ne connais pas

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-09-06 15:35:23		85.95.223.6		1		Une association				47		14																Le mouvement des Régies (ex CNLRQ)				emploi		lien social												accompagnement sociopro		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																accompagner les salariés en insertion dans leur relation avec les institutions et services publics		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis												1er poste toujours en cours		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-09-06 15:35:49		86.201.21.100		1		Une association				13		30												Fédération des centres sociaux culturels				Mouvement National des Chômeurs et Précaires		accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé								3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Un nombre très réduit de candidats pour ne pas dire des fois inexistant		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Occitanie		66 - Pyrénées-Orientales		2022-09-06 15:36:36		80.13.183.244		1		Autre (veuillez préciser)		SA HABITAT PERPIGNAN MEDIETRRANEE		143		aucun bénévole																FEDERATION DES ESH																		BAILLEUR SOCIAL		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																						c'est variable selon les cas de figure				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-09-06 15:35:04		87.89.36.241		1		Une association				200		aucun bénévole				France Médiation														accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										90		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																						oui, j'ai eu des difficultés		Les conditions : habiter en QPV		Oui		Non		Non		Non				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant				satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										oui		oui, je suis un organisme certifié				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Bretagne		35 - Ille-et-Vilaine		2022-09-06 15:36:07		81.250.216.5		1		Une association				110		100		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement												1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas														-------------------

		IDF		78 - Yvelines		2022-09-06 15:35:26		90.127.199.218		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		50																REAAPY		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		BFC		90 - Territoire de Belfort		2022-09-06 15:34:58		92.184.107.22		1		Une association				45		140												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		83 - Var		2022-08-12 16:52:40		90.8.143.208		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		37																Fonjep		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		L'origine géographique et l'âge		Oui		Non		Oui		Oui		Difficulté à trouver une formation qualifiante en alternance en proximité		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville				Accéder à des proposition de formations compatibles avec l'exercice professionnel et le cadre de l'adulte-relais

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-08-08 11:47:32		176.57.33.51		1		Une association				220		16																Mouvement des Régies de quartiers				emploi														insertion par l'activité économique		6		oui								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue										Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										médiation numérique		oui, j'ai eu des difficultés		difficulté de trouver des profils éligibles et motivés		Oui		Oui		Oui		Oui		Suivi personnalisé projet avec notre pole social		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Sorties positives qui correspondent à l'objet social des régies de quartier		non		la réflexion est en cours		La chef de projet doit y travailler		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-08-03 13:55:00		92.152.177.187		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		50																ACSAD						lien social														2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		non		je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		HDF		59 - Nord		2022-08-03 10:20:50		91.200.205.66		1		Une association				130		14				France Médiation												Alliance		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport		Travaux et chantiers (Infrastructures transports : métro tramway, Réhabilitation, rénovation urbaine		23		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accompagnement sur des travaux espaces publics et logements sociaux (réhabilitation et rénovation), accompagnement des transitions : écologiques, numériques et sociales/intervention en milieu hospitalier		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accompagnement sur des travaux espaces publics et logements sociaux (réhabilitation et rénovation), accompagnement des transitions : écologiques, numériques et sociales/intervention en milieu hospitalier		oui, j'ai eu des difficultés		Manque de candidatures  Attractivité du poste  Précarité de l'emploi		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		oui, je suis un organisme certifié				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		92 - Hauts-de-Seine		2022-08-01 15:39:22		31.32.0.178		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Fédération des MJC en Ile-de-France																		Socioculturel		3		oui										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Pays de loire		72 - Sarthe		2022-08-01 11:10:15		80.82.239.53		1		Une association				20		100												Fédération des centres sociaux culturels				union mancelle des centres sociaux 		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				animation de la vie sociale- parentalité - citoyenneté 		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui		une entrée en formation est prévue pour la saison 2022-2023		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-07-29 09:56:23		90.108.215.237		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Fédération Française de Football																		Sports		1		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Difficultés à s'intégrer dans le contexte d'une structure décisionnelle collective (les décisions relevant du Conseil d'administration du club) pour les deux avant-derniers titulaires.		Oui				Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-07-27 16:01:02		212.83.186.195		1		Une association				12		22		Membre d'aucun réseau														ATMF National		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Lien intergénerationnel		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		L'adulte relais a eu plusieurs formations sur le terrain en relation avec ses missions et activités.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		le dispositif est intéressant et doit continuer.										l'adulte relais qui a recemment quitté le poste est à la retraite.		oui		non pas du tout

		BFC		89 - Yonne		2022-07-27 08:49:53		90.100.106.224		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15																non		accès aux droits				lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur												Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		le langage, l'orthographe et la grammaire, la rédaction, 		Oui		Non		Oui		Oui		Notre adulte-relais a eu son BTS commencé avant d'arriver chez nous.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Le problème est que nous formons l'adultes-relais et il part au bout de 3 ans, voire quelques fois un peu plus et il faut à nouveau recruter une autre personne 						il(s) est/sont en recherche d'emploi				En plus, cet adulte relais a de gros soucis de santé. 		vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau						Ce qui manque ce sont des rencontres avec les autres employeurs, ceux qui sont dans notre secteur pas à l'autre bout de notre département.  Réunion pas forcément avec des agents de la politique de la ville, plus des réunions entre nous. 

		Occitanie		34 - Hérault		2022-07-26 09:49:39		176.130.66.208		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30																Rapsolam3M, collectif aidants 34		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-07-22 12:34:31		90.37.39.91		1		Une association				12		22																union des centres sociaux						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		criteres d eligibilité 		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		BFC		25 - Doubs		2022-07-21 14:47:14		90.48.9.46		1		Une association				11		20						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle						Fédération des centres sociaux culturels				Ligue de l'enseignement du Doubs				emploi		lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité				médiation sociale et culturelle		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																Mieux communiquer et faire connaitre les actions et services du centre social		c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Pays de loire		72 - Sarthe		2022-07-20 09:51:26		2.12.98.196		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		animation d'une epicerie sociale		non, tout s'est bien passé						Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		NA		33 - Gironde		2022-07-19 15:48:45		109.8.112.71		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25																Café associatif, UDAF						lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		Mieux guider les adultes relais dans le choix des formations à suivre et à l'allégement des missions (au regard du temps accordé aux formations).										1 seul adulte relais encore en contrat		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-07-19 14:42:49		81.248.234.235		1		Une association				20		15																FFHB / FFTT / LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT /						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				SPORT / ANIMATION		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												C'est notre première adulte relais, toujours en contrat		non		la réflexion est en cours

		AURA		43 - Haute-Loire		2022-07-19 12:31:03		80.13.24.142		1		Une association				49		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																																loisir		7		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Nombre de candidats  sur l'offre  Présence aléatoire des candidats axux convocations pour entretien		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Modernisation de l'outil SYLAE  Faciliter d'emploi et d'échanges avec la plateforme				il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		34 - Hérault		2022-07-19 11:41:42		77.147.74.65		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles				France Médiation														accès aux droits				lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant								il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		oui, je suis un organisme certifié				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		52 - Haute-Marne		2022-07-18 16:06:54		86.75.79.132		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		13		Membre d'aucun réseau																																animation socioculturelle		1						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		 le critère: être d'un quartier prioritaire		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		34 - Hérault		2022-07-18 14:33:37		93.23.249.210		1		Une association				15		980		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Alimentaire, Vestimentaire, ..		3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		Pour deux d'entre eux, cela fait plus d'an an qu'ils sont en poste et nous n'avons rien reçu de l'état !!		je n'ai pas de nouvelles

		DOM -Martinique		972 - Martinique		2022-07-17 18:18:51		109.62.12.206		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15																UFOLEP 		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Aide alimentaire		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		La durée d'attente entre la demande et la réponse  Le suivi sur sylae		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Les deux adultes relais sont toujours en poste		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-07-15 10:23:56		217.128.180.161		1		Une association				15		20												Fédération des centres sociaux culturels										lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Grand Est		08 - Ardennes		2022-07-13 13:57:40		86.225.245.175		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social												Lutte contre la précarité menstruelle		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		Zone d'habitation		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		30 - Gard		2022-07-13 11:17:59		217.109.198.33		1		Une association				15		20																FAS, Fédération de l'Entraide Protestante, Réseau Fondation Abbé Pierre				emploi		lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Pas eu les bonnes informations pour un nouveau contrat adulte-relais et le renouvellement de la convention		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Processus administratif moins lourd, des informations plus claires en cas de renouvellement et une certaines flexibilité/critères (habiter à la limite d'un QPV, être sans logement mais hébergé par un tiers qui n'habite pas dans un QPV...)										Parti à la retraite		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		50 - Manche		2022-07-13 10:26:25		77.159.88.135		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		13						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle										unai		accès aux droits		emploi		lien social		logement										précarité énergétique + développement durable		2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		pas de candidature sur le quartier  1 seule candidature hors quartier    motivation, reprise d'activité, ???		Oui		Oui		Oui		Oui		depuis le 1er trimestre 2022, les petits modules de formations initiés par France médiation sont très bénéfiques		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-07-13 10:06:33		213.56.184.59		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Mouvement National des Chômeurs et Précaires		accès aux droits		emploi		lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-07-12 10:44:03		185.86.89.142		1		Une association				24		41		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								Formation et Appui aux Associations		2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		acces aux droits et au numérique		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Niveau de formation		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		sur les cinq personnes accueillis en adulte relais ces 9 dernières années 2 sont en CDI chez nous depuis 3 ans 2 sont en poste et 1 a trouvé du travail		oui		la réflexion est en cours		Ces deux dernières années notre structure s'est consacrée à l'optention de la certification Qualiopi que nous avons obtenu.  Nous sommes par ailleurs labellisés France Services et agréés Education Populaire et CRIB		Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-07-12 09:44:15		89.81.127.66		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		35		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Valeurs et insertion par le sport		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Renouvellement de la convention		non						Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		PACA		84 - Vaucluse		2022-07-11 13:59:39		92.173.112.177		1		Autre (veuillez préciser)		CCAS		65		aucun bénévole																UNCCAS																		Action Sociale communale		1		non														Médiation Santé														Accès aux soins - Prévention Santé		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		La personne en poste sur le poste d'adulte relais bénéficie de toutes les formations CNFPT en lien avec son domaine d'activité.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												cessation d'activité professionnelle en lien avec une situation personnelle et familiale		vaguement				Cela n'a pas encore été envisagé		Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		94 - Val-de-Marne		2022-07-11 16:14:54		217.181.232.141		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Réseau ALPHA		accès aux droits		emploi		lien social						santé						Domiciliation		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																						non, tout s'est bien passé										Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				satisfaisant		satisfaisant												Nous avions un adulte relais il y'a sept ans. Cela ne s'était pas bien passé à cause des problèmes familiaux		non				Je n'y ai pas encore réfléchi

		Occitanie		11 - Aude		2022-07-11 16:30:46		92.173.164.177		1		Une association				54		1 à 5 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels				FNASAT		accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport				3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		les compétences		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		non				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		81 - Tarn		2022-07-11 15:53:23		217.181.226.50		1		Une association				47		aucun bénévole																UNML et ARML		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé				transport		Accompagnement global 		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Accompagnement hors des murs																oui, j'ai eu des difficultés		Profil avec de l'animation et QPV		Oui		Oui		Oui		Oui						peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		82 - Tarn-et-Garonne		2022-07-10 17:03:51		86.210.215.70		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																ligue de l'enseignement														scolaire et soutien à la parentalité						2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout		réponse "non pas du tout" cliquée par défaut dans la mesure où nous ne savons pas ce qu’est cette norme		Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM  Guyane		973 - Guyane		2022-07-09 20:49:13		92.142.62.187		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		100												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accompagnement scolaire

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-07-08 15:00:43		92.154.25.169		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles																CNIDFF - Fédération Nationale des CIDFF		accès aux droits		emploi														Information aux droits des femmes et des familles, accompagnement vers l'emploi pour les femmes en situation de vulnérabilité		7		non														1.lutte contre le décrochage scolaire, 2.favoriser l'ambition scolaire, 3.accompagnement à la parentalité, 4.premier accueil, information et orientation des familles														1.lutte contre le décrochage scolaire, 2.favoriser l'ambition scolaire, 3.accompagnement à la parentalité, 4.premier accueil, information et orientation des familles		c'est variable selon les cas de figure		la mobilité en fonction du territoire d'intervention. 		Oui		Non		Non		Oui		Nous sommes sur l'accueil de notre première équipe d'adultes-relais. Nous commençons seulement l'animation la mise en œuvre du projet sur le territoire. 		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant												première équipes donc pas encore de départ. 		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations		accès à de la ressources sur la médiation sociale en milieu scolaire ou auprès de familles. 

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-07-08 14:19:01		104.28.82.72		1		Une association				24		13																Fédération Française des Clubs Omnisports						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Sport		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie

		IDF		91 - Essonne		2022-07-08 09:09:44		90.60.6.224		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15																Réseau FIA-ISM		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						6		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Bretagne		35 - Ille-et-Vilaine		2022-07-07 14:04:08		91.69.226.24		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20																REEB						lien social												Environnement		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												Recrutement depuis 2021...toujours en poste		non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données								accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-07-07 10:35:24		213.222.87.13		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé								Oui		Oui																		je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-07-07 08:31:04		77.205.52.86		1		Une association				61		35												Fédération des centres sociaux culturels				Fédérations d'éducation populaire		accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		parfois le profil des candidats ne correspond pas à nos attentes		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non				Je n'ai pas connaissance de cette certification		Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-07-06 16:52:55		165.225.77.156		1		Une association				130		40																unml ave arefie pij piva...				emploi																1		non														aller vers / action Cité de l'emploi que nous portons		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										amener vers les services de droit commun de l'emploi et de la formation 		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		pb : il est si souvent absent que nous n'avons pu faire son entretien ni travailler une formation 		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		les services de l'Etat nous ont imposé de recruter ce monsieur 3 ans alors que nous voulions le prendre une année et renouveler selon le travail que nous aurion observé. Aujourd'hui nous sommes coincés car ce monsieur est absent avec des arrêts de maladie (que nous pensons de complaisance); nous le voyons sur des animations danse sur des quartiers ou il serait censé travailler.   et nous ne pouvons remettre en cause un arrêt octroyé par un médecin. De ce fait nos deux autres collègues doivent gérer les objectifs qui nous sont assignés pour 3 										première expérience		vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-07-06 15:16:30		37.18.166.14		1		Une association				22		50																FRMJC Lorraine - CMJCF						lien social												Education populaire		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		peu de candidatures, profil de candidat ne répondant pas aux critères d'éligibilité imposés		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		- assouplir les conditions d'accès en terme d'origine géographique et d'âge  - alléger les dossiers de demandes, de renouvellement de bilans et d’évaluation (qui sont tous des AUTO-évaluations) etc.  - privilégier les contrôles et des échanges avec le bénéficiaire d'un poste Adultes-Relais et son employeur, directement sur site par des agents de la fonction publique pour des inspections et des contrôles										départ en retraite 6 mois après la fin du dispositif		oui		non pas du tout		la complexité de l'environnement social va croissant, notre association n'est pas suffisamment importante pour avoir les moyens d'avoir un juriste sur l'ensemble des domaines concernés par le droit (du travail, sports, enfance/jeunesse, sécurité, accès aux financements publics et privés, etc.)     Nous manquons de temps et de personnels pour assurer ces missions : chaque minute passée à documenter le travail est une minute prise sur le temps à faire ce travail.		Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		11 - Aude		2022-07-06 14:58:00		80.125.15.99		1		Une association				38		15																Union nationale des missions locales		accès aux droits		emploi				logement				santé						insertion saociale et professionnelle		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-07-06 14:32:53		90.63.229.104		1		Une association				37		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																										santé						service d'aide à la personne âgée et handicapée		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		34 - Hérault		2022-07-06 13:12:03		176.160.89.159		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Perreniser l'aide de l'Etat au delà du temps réglementaire 										C'est notre 1er		vaguement		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-07-06 11:41:05		109.190.94.230		1		Une association				180		aucun bénévole						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle														emploi		lien social														9		non						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie												Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		manque de candidatures ou candidatures non cohérentes		Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier

		BFC		25 - Doubs		2022-07-05 23:22:00		37.169.46.42		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30																BFC international, France bénévolat, RECIDEV						lien social												Valorisation des langues et des cultures /cours de français 		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Plusieurs rencontres locales entre les AR et les structures d'embauche  								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas														Que est l'interlocuteur principal local ? /Besançon?/ 

		DOM Guadeloupe		971 - Guadeloupe		2022-07-05 16:41:21		81.248.166.211		1		Autre (veuillez préciser)		GUADAV FRANCE VICTIMES 97 1		12		6																FRANCE VICTIMES et CITOYENS et JUSTICE		accès aux droits								prévention de la délinquance et tranquillité publique								AIDE AUX VICTIMES		9		oui														Accueillir, écouter , informer, orienter toutes les personnes victimes d'infractions pénales. 		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure		La condition d'âge.		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		- faciliter l'accès à des formations ( en informatique, travailler au sein d'une structure associative...)				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non				nous en parlerons avec les interessés.		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  Guyane		973 - Guyane		2022-07-05 15:18:06		176.144.112.244		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles				il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		BFC		58 - Nièvre		2022-07-05 14:49:04		91.242.224.199		1		Une association				90		59																cnlrq (régie de quartier)				emploi		lien social												alimentaire et recyclerie		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-07-05 14:24:38		79.93.158.161		1		Une association				20		50												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Loisirs		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Trouver la bonne personne		Oui		Non		Oui		Oui		La longue période de pandémie ne nous a pas réellement permis un fonctionnement "normal";		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		08 - Ardennes		2022-07-05 13:18:14		88.121.36.214		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		34		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social												socio-éducatif		2				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue						médiation d'accès aux droits						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		82 - Tarn-et-Garonne		2022-07-05 10:55:37		84.101.55.129		1		Une association				13		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur												Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		30 - Gard		2022-07-05 09:44:06		90.85.219.150		1		Une association				22		40																FRANCAS																		CENTRE SOCIAL		1		non										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		82 - Tarn-et-Garonne		2022-07-04 16:17:51		80.11.13.21		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur												Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue

		HDF		60 - Oise		2022-07-04 14:58:54		31.24.240.51		1		Une collectivité				340		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																service public		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Non		Non		Nouvellement chargée du dispositif, le service formation ne reçoit pas les dates et formations qui peuvent être proposée aux adultes relais.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		Envoyer en copie des courriels la DRH, qui a en charge le volet administratif et formation				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		BFC		58 - Nièvre		2022-07-04 13:56:29		91.242.224.199		1		Une association				90		59																cnlrq (régie de quartier)				emploi		lien social												alimentaire et recyclerie		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		IDF		92 - Hauts-de-Seine		2022-07-04 13:14:17		90.79.136.100		1		Une association				22		aucun bénévole																Membre du réseau Mission Locale																		Insertion sociale et professionnelle des jeunes 		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												Aller à la rencontre des jeunes invisibles et isolés														Repérer les jeunes et les mobiliser vers l'offre de service 		oui, j'ai eu des difficultés		Compte tenu des critères d'éligibilité, le nombre de candidatures est limité. 		Non		Oui		Non		Oui		L'adulte relais a pris sa fonction le 01/04/2022.  Elle a complété les 2 modules de formation  de France Médiation en mai-juin suite aux 7 modules. Elle est actuellement en cours d'examen pour devenir médiateur		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												C'est la première fois que la structure embauche un adulte relais		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu		Les sujets abordés concernent jusqu'à présent peu la structure 		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-07-04 11:41:05		86.252.135.236		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles				France Médiation		Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						4		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		promotion de la santé		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		promotion de la santé		oui, j'ai eu des difficultés		lenteur de l'instruction des demandes jusqu'à 1 ans  		Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi		ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		cela me semble incontournable				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		PACA		04 - Alpes-de-Haute-Provence		2022-07-04 11:44:34		90.73.34.202		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		150												Fédération des centres sociaux culturels				Ligue de l'enseignement / Réseau assainissement écologique / Réseau compost citoyen						lien social														2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Complexité des échanges avec Sylae dès qu'on sort du cadre habituel...				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-07-04 11:07:50		91.160.67.178		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		22		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		les formations se font en concertation avec l'adulte relais et l'employeur. 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Dispositif  intéressant, doit continuer.								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent		Découvrir  les projets des autres associations et structures concernant les quartiers, déposer les bilans de nos projets "quartier d'été"....		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		78 - Yvelines		2022-07-04 10:41:42		82.121.156.151		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15																UDAF														scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur												Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Niveau de qualification  Engagement		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi		ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		16 - Charente		2022-07-04 10:05:15		213.44.201.177		1		Une association				30		45																FCOL		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				EPICERIE SOCIAL, ACTIVITES FAMILLES, EXTRASCOLAIRE, REPIT PARENTAL, SPORT, NUMERIQUE, ...		3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		INSERTION PROFESSIONEL , BENEVOLAT		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  Guyane		973 - Guyane		2022-07-04 09:47:27		92.142.10.241		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité		transport				2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																tuteur d'agent volontaire 		non, tout s'est bien passé		mobilité et contrainte familiale 		Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant		METTRE DE L 'HUMAIN A L'APS   la gestion sur SYLAé est difficile  je suis entrain de régularisé des suivis des salariés depuis 2021 j'ai un arriéré de paiement sur 12 mois en cours de regularisation 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						la plupart travaille dans le monde associative 		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-07-04 09:05:41		81.248.229.184		1		Une association				30		25		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Décrochage scolaire des collégiens																non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-07-04 06:23:44		82.64.120.190		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		60																MNCP Mouvement national chômeurs Précaires		accès aux droits		emploi		lien social						santé								2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure		Lieu d'habitation 		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		65 - Hautes-Pyrénées		2022-07-03 22:45:06		91.173.245.19		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																UFOLEP ET FEDERATION FRANCAISE DE BOXE				emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								SPORT		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		LEVER LES FREINS A LA PRATIQUE SPORTIVE						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		BPJEPS APT / DIPLOME DE NIVEAU BAC		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												C'est le premier adulte relais		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données								accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		08 - Ardennes		2022-07-03 08:09:33		78.120.89.172		1		Une association				40		20												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité						0		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés				Oui				Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Suite au départ anticipé de notre contrat AR, nous n'avons pas trouvé de postulant compatible aux conditions d'embauche  malgré l'aide de pôle emploi..n'avons donc pas réussi à recruter.		je n'ai pas de nouvelles										non		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		68 - Haut-Rhin		2022-07-02 15:55:30		92.184.124.181		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		12												Fédération des centres sociaux culturels				Fnasat gens du voyage		accès aux droits												scolaire et soutien à la parentalité						1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		Non								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		75 - Paris		2022-07-02 11:37:54		91.167.197.241		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		32																Espaces de vie sociale agréés CAF de Paris + Espaces de proximité de la ville de Paris		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant												Ils sont toujours en poste chez nous		vaguement		la réflexion est en cours

		IDF		94 - Val-de-Marne		2022-07-02 10:57:56		104.28.42.23		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		60				France Médiation								Fédération des centres sociaux culturels				Fédération de médiation île de france		accès aux droits				lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout

		Grand Est		10 - Aube		2022-07-02 10:13:33		37.172.246.12		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Les personnes ne font pas intéressées par ce type de contrat et les critères de sélection (âge, svp)		Non		Non		Oui		Oui		Des envoyons les adultes relais dans des formations courtes de type : gestion des conflits, mieux communiquer, pnl…		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Certains sont positionnés en formation 		vaguement		non pas du tout		Pas l’objectif immédiat 		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-07-01 17:57:54		82.127.154.234		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		RAS								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		BFC		71 - Saône-et-Loire		2022-07-01 17:47:24		91.163.22.144		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure		Par rapport aux secteurs de résidence des adultes relais		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout		Adulte relais accompagné vers une VAE d'assistant de service social 		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		BFC		71 - Saône-et-Loire		2022-07-01 16:50:48		91.163.22.144		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure		Les conditions de recrutement : notamment le lieu d'habitation en quartier prioritaire de ville. 		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-07-01 17:16:57		212.234.17.225		1		Une collectivité				180		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																		emploi																1		non														médiation emploi insertion des jeunes 16-30 ans																non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		17 - Charente-Maritime		2022-07-01 16:51:00		90.83.221.249		1		Une collectivité				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport				1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Centre val de loire		45 - Loiret		2022-07-01 16:00:25		176.57.34.158		1		Une collectivité				60		20																Association des Maires						lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport		sports, culture, aménagement du territoire		2				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Bretagne		22 - Côtes-d'Armor		2022-07-01 14:57:11		92.184.116.189		1		Une association				25		6 à 10 bénévoles																CNLRQ				emploi																1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																								MEDIATION DE RUE		je ne sais pas				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		SOUTENIR PAR DES FINANCEMENTS LES EFFORTS DE FORMATION DEPLOYEE PAR LA STRUCTURE ACCUEILLANTE 										TOUJOURS EN POSTE AU SEIN DE NOTRE STRUCTURE		non				A ETUDIER CAR NON/PEU CONNUE

		AURA		69 - Rhône		2022-07-01 14:22:29		89.80.112.5		1		Une association				12		50																Fabrique de territoire		accès aux droits				lien social												Loisirs		1		oui												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accompagner les initiatives habitantes		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-07-01 14:15:13		193.36.53.11		1		Une association				325		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						7		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		92 - Hauts-de-Seine		2022-07-01 12:58:59		176.160.210.51		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure		Les critères et le temps de recrutement		Oui		Non		Non		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-07-01 12:43:14		90.3.40.134		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15																MAAD93, ACTESIF, REAVIE, RAVIV						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								Culture		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure		Les conditions d'embauche dans le cadre d'une convention Adulte-relais : les candidats ne remplissent souvent pas tous les critères (âge, lieu de résidence et situation professionnelle)		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		Une plateforme dédiée afin de disposer de tous les documents, de tous les guides et pour pouvoir suivre l'administration d'un tel poste dans son ensemble				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-07-01 11:43:27		90.35.12.41		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25		Membre d'aucun réseau																				lien social												aide alimentaire ( épicerie sociale et solidaire) et Espace de Vie Sociale		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				proposer des activités culturelles et sociales 		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui				Oui		Les formations de médiation sociale ont été interrompues pendant la période COVID .  Nous attendons des propositions de formation pour la dernière AR recrutée en janvier 22, en remplacement d'une personne démissionnaire.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout		Il ne nous a pas été proposé de démarche de certification.		Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Bretagne		29 - Finistère		2022-07-01 11:43:10		86.253.49.79		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																																Sport		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		03 - Allier		2022-07-01 11:42:57		90.93.117.38		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis														non		la réflexion est en cours

		NA		33 - Gironde		2022-07-01 11:32:07		92.136.25.241		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		22				France Médiation																		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								sport, santé et éducation		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Non		Non		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		30 - Gard		2022-07-01 10:40:09		77.196.193.24		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Cours de FLE , Valeurs de la République, Laïcité, culture générale... 		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				 La fonction majeure de la médiation dans notre structure, éviter l'absentéisme, le décrochage scolaire, suivi parents/enfant/école, gestion des conflits, favoriser le bon fonctionnement des programmes éducatifs, gérer l'accompagnement et l'aide aux devoirs, ainsi que de lutter contre la fracture numérique... 		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Faciliter et lutter contre la fracture numérique (mise en place de tablettes dans les familles, avec le concours des écoles et l'Association Les Francs du Gard		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		Notre médiatrice a suivi rapidement les formations principales demandées, comme la formation "Médiation sociale" sur plusieurs jours, "Le pouvoir d'agir"," Reporting" et bien d'autres, de façon a avoir une certaine réactivité et prise en main du poste.		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui				Notre médiatrice est proche de la retraire, mais elle aurait suivi cette certification. Elle est vraiment dans son élément.		Oui, je connais mais j'y vais peu		Plate-forme intéressante, le manque de disponibilité au niveau du temps.		disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-07-01 11:00:39		185.232.27.246		1		Une association				170		20																Mouvements des Régies de quartiers 				emploi		lien social														8		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure		L'appartenance à un QPV 		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-07-01 10:44:49		93.177.70.173		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		32												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		critères d'éligibilité		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Normandie		50 - Manche		2022-07-01 11:00:45		31.32.124.33		1		Une association				25		15																federation leo lagrange		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé						education populaire		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue

		Grand Est		08 - Ardennes		2022-07-01 10:26:34		86.225.22.49		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Plateforme mobilité Ardennes				emploi												transport		Mobilité		1		oui														Aide à la mobilité, conseil en mobilité												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		Peu de candidats avec le profil recherché		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		11 - Aude		2022-07-01 10:20:24		46.247.240.36		1		Autre (veuillez préciser)		établissement public administratif intercommunal		850		aucun bénévole																union nationale des CCAS						lien social												action sociale		4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé

		AURA		69 - Rhône		2022-07-01 09:50:50		176.147.61.30		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		65		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Non		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-07-01 08:46:49		185.32.210.124		1		Une association				23		25												Fédération des centres sociaux culturels				FRMJC		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Education, enfance et jeunesse, culture		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		Les adultes relais (en CDI) ont beaucoup de difficulté à se projeter sur une formation diplomante correspondant à un projet professionnel personnel autre que la médiation		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM -Martinique		972 - Martinique		2022-07-01 03:47:47		92.144.69.3		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Réseau d'Ecoute, d'Appui et d'Accompagnement à la Parentalité		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité		transport				6		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Certains adultes-relais ont trouvé un emploi plus rémunérateur. les autres ont quitté pour raison personnelle (santé, ou enfant adulte handicapé)		oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Pays de loire		49 - Maine-et-Loire		2022-07-01 03:26:59		82.120.232.207		1		Une association				24		38												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				animation de proximité, accueil des enfants et des jeunes		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		la langue		Oui				Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles				il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-06-30 21:51:53		88.160.239.88		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		100																non				emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				écologie		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		l'age, le salaire proposé 		Oui		Non		Oui		Oui										peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		De prioriser la mise à disposition des adultes relais aux petites associations qui n'ont pas les moyens de recruter face aux manques de moyens financiers.								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non						Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Occitanie		65 - Hautes-Pyrénées		2022-06-30 19:16:01		86.250.38.255		1		Une association				15		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Formation Linguistique (FLE et FLI)		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant												Non concerné		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas														Pas d'avis. Nous devons découvrir cette plateforme

		DOM Guadeloupe		971 - Guadeloupe		2022-06-30 16:54:59		213.188.184.237		1		Autre (veuillez préciser)		Etablissement Public d'Enseignement    (Lycée agricole)		135		150		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						4		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		HDF		02 - Aisne		2022-06-30 09:22:53		86.208.164.192		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		22		Membre d'aucun réseau																accès aux droits																		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Oui		Oui		Suivi de formations obligatoires		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant												Nous sommes toujours en cours de convention		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu		Pas de notifications sur notre département												Etre informée sur les dispositifs départementaux

		AURA		69 - Rhône		2022-06-30 14:25:46		90.65.157.140		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																GESRA, UGESS		accès aux droits				lien social		logement				santé								2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Toutes les formations proposées par l'Adulte realais sont proposées aux salariés		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		34 - Hérault		2022-06-30 16:35:29		176.130.66.208		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15																RADYA RAPSOL3M CLAS		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Non		Non		Non		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations		FORMATIONS

		AURA		07 - Ardèche		2022-06-30 16:19:03		78.226.74.211		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		26		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						1		oui														Adulte Relais école quartier		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Parti à la retraite		non		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		BFC		89 - Yonne		2022-06-30 11:34:14		90.33.237.42		1		Une collectivité				43		11																UNCAS						lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-06-30 16:15:10		88.164.29.168		1		Une association				pas de salarié		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		-Des candidatures dont le profil ne correspond pas au poste;  -Moins de candidats depuis le début de la covid		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-06-30 16:04:15		86.233.60.178		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																																éducation artistique & Culture		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Profil du poste, particulier. 		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant												Aucun adulte-relais n'a encore quitté le dispositif		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-06-30 15:42:54		91.165.196.206		1		Une association				19		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-06-30 15:27:37		77.157.176.127		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		50																FRAN - SNRL- LIGUE DE L ENSEIGNEMENT		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		Pays de loire		85 - Vendée		2022-06-30 15:23:53		90.104.222.167		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles																France Services		accès aux droits		emploi		lien social														2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-06-30 15:09:07		80.125.158.230		1		Une association				21		30				France Médiation								Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Un salarié en poste AR a été embauché en qualité de référent RSA en CDI.		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		42 - Loire		2022-06-30 15:03:41		86.202.4.212		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		60		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Occitanie		30 - Gard		2022-06-30 14:31:25		37.173.168.118		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau														Le REEAP						lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Cours de FLE adultes enfants, des Valeurs de la République, Laïcité,  culture générales... 		1		oui										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Médiatrice dans le cadre scolaire, intervention contre le décrochage scolaire, 				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		Notre Adulte-Relais a bénéficié  des formations proposées par vos services. Ces formations sont essentielles au démarrage de la prise de piste, comme la médiation sociale ...		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui				Notre adulte relais est à 3 ans de la retraite. Elle aurait effectivement tout fait pour être certifiée. 

		HDF		59 - Nord		2022-06-30 14:34:08		92.175.239.172		1		Une association				17		18												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure		l'exigence que les candidats soit domicilié en QPV est une difficulté pour le recrutement		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Grand Est		10 - Aube		2022-06-30 14:11:37		185.22.219.66		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		64																MJC de France		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								éducation populaire		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Trouver quelqu'un qui habite le QPV		Non		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Nous n'avons pas eu encore le cas		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		DOM Guadeloupe		971 - Guadeloupe		2022-06-30 14:20:01		188.115.82.253		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles				France Médiation														accès aux droits				lien social		logement				santé				transport				1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Non				très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		77 - Seine-et-Marne		2022-06-30 13:58:29		159.180.240.50		1		Une collectivité				381		aucun bénévole												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi				logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure		Peu de candidatures		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-06-30 13:37:03		80.15.96.192		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		20												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Les competences		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		77 - Seine-et-Marne		2022-06-30 10:30:41		83.114.84.11		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles				France Médiation												IMPACT FRANCE		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant

		IDF		94 - Val-de-Marne		2022-06-30 12:22:10		109.190.202.63		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15												Fédération des centres sociaux culturels				fédération des MJC en ile de france		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				animation en QPV		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui		L ' adulte relais a suivi une formation au Premier Secours en Santé Mentale proposée par l' ARS AGENGE REGIONAL DE LA SANTE		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Il s' agit du premier adulte relais qu' engage la structure		non		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-06-30 12:19:06		37.70.192.251		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15																Banque Alimentaire Paris Ile de France				emploi		lien social														1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant												L'adulte-relais est toujours a son poste, son contrat a été renouvelé		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		30 - Gard		2022-06-30 11:46:12		176.139.43.154		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		150		Membre d'aucun réseau				Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				Numérique		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		médiation école famille quartier		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		cahier de charge: les conditions de recrutement, 30 ans, demandeur d'emploi, et quartiers politique de la ville. 		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		presque géré par les délégués du préfet a 80% L'association presque juste une passerelle.				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						plu de 7 Adulte relais cher nous ont  trouver un emploi durable. exemple: la CAF 2 aR les autre dans des centres sociaux, et autre. 		vaguement		la réflexion est en cours		Néant		Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		84 - Vaucluse		2022-06-30 11:27:15		91.168.175.237		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15																Ligue de l'enseignement FOL																		CULTURE		1		non										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		ville en ZZR donc difficulté à trouver des candidats sur le territoire et des postulants qui acceptent de déménager		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Bretagne		35 - Ille-et-Vilaine		2022-06-30 11:26:30		46.18.97.210		1		Une association				14		32																federation des mjc										prévention de la délinquance et tranquillité publique								animation social et culturelle		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		30 - Gard		2022-06-30 11:14:37		78.213.95.134		1		Une association				41		6 à 10 bénévoles																Chantier Ecole				emploi		lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		oui, je suis un organisme certifié				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		69 - Rhône		2022-06-30 10:18:27		90.85.223.117		1		Une association				40		6 à 10 bénévoles				France Médiation												Mouvement des Régies		accès aux droits				lien social														8		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Normandie		27 - Eure		2022-06-29 14:23:42		80.11.5.212		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		25																Association Nationale des Epiceries Sociales						lien social												Aide Alimentaire		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure		Mobilité  compétences liées à l'accueil et l'animation		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		NA		24 - Dordogne		2022-06-30 10:32:39		81.220.241.87		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				accès à la pratique culturelle et artistique		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		permettre aux habitants de développer des projets culturelles		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		difficultés à recruter une personne issue des quartiers prioritaires		Non		Non		Oui		Oui		Il est très compliqué de trouver des formations qualifiantes, le coût est un frein important, nos ressources ne peuvent  faire face à ces dépenses, notre fonds de formation étant encore insuffisant.		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Nous n'avons pas encore été confrontés à ces situations, étant le premier poste d'adulte relais.		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		02 - Aisne		2022-06-30 10:20:20		194.2.166.95		1		Une association				37		150																UNAF		accès aux droits				lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité		transport		POINT CONSEIL BUDGET - MICROCREDIT		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																AIDER LES RESIDENTS A L'HABITAT INCLUSIF DANS LE QUARTIER		non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		16 - Charente		2022-06-30 09:40:49		176.162.58.197		1		Une association				80		20												Fédération des centres sociaux culturels										lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité				animation globale		4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		pas de candidat   réticence à postuler parce qu'intervention dans un quartier sensible  		Non		Non		Oui		Oui		Lors de la prise de poste, il n'y a pas forcément de formation externe mais obligatoirement un accompagnement ++ par les collègues déjà en poste.   les adulte relais ne sont pas partie en formation qualifiante de médiation sociale parce que certains ont choisi d'autres formations et d'autres sont en réflexion. 		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Le recrutement est toujours problématique.   des contraintes de lieu d'habitation des candidats pour être éligible compliqué à respecter. 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Seulement 2 conventions terminées depuis que l'on a commencé a travaillé avec des adultes relais et ils sont tous les 2 partis (démission) pour un autre poste après.   Les autres conventions sont en cours.		vaguement		non pas du tout		je ne sais pas.		Non, je ne connais pas		je vais y aller de suite.				avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-06-30 10:09:55		176.134.89.179		1		Une association				12		50		Membre d'aucun réseau																		emploi								santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Notre précédente adulte relais est entrée en formation qualifiante d'éducatrice spécialisée en alternance dans une autre structure associative		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		PACA		05 - Hautes-Alpes		2022-06-30 10:10:45		80.14.67.233		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		40																Ligue de l'enseignement						lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui														mediation numerique										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés																																						oui		non pas du tout

		HDF		80 - Somme		2022-06-30 09:47:14		109.219.59.39		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		15												Fédération des centres sociaux culturels				REAAP						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				la culture		2				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure		l'âge minimun et le niveau		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non						Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		HDF		59 - Nord		2022-06-30 10:00:25		128.78.61.14		1		Une association				12		1 à 5 bénévoles				France Médiation								Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		mon adulte relais était déjà formé en médiation sociale		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-06-30 09:53:46		217.181.184.60		1		Une association				13		6 à 10 bénévoles																URIOPSS		accès aux droits										santé								1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Permettre l'accès aux soins 		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Le découpage des rues donnant accès (ou pas) au statut Politique de la Ville 		Oui		Oui		Oui		Oui		Nous avons eu la mauvaise expérience que l'Adulte-Relais refusait l'aide dans sa formation et à la validation de ses acquis professionnels par l'expérience - Échec de sa VAE.				satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		peu satisfaisant		Il est anormal que l'ASP - Sylaé ne prenne pas en compte la totalité du salaire brut versé conforme à notre Convention Collective BAD (Aide à Domicile) pour le versement de la prise en charge à 75 % du poste ; ce qui fragilise grandement l'équilibre de notre Association. 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Elle a trouvé un autre emploi mais toujours sous le statut d'Adulte-Relais alors qu'elle a saboté sa formation et sa VAE chez nous les années précédentes. 		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		82 - Tarn-et-Garonne		2022-06-30 09:51:31		80.14.99.137		1		Une association				80		15																CNLRQ		accès aux droits		emploi		lien social														3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		Besoin en compétences sur un poste et la rémunération proposée qui est trop faible		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-06-30 09:58:52		5.10.130.161		1		Une association				23		6 à 10 bénévoles																INAE et UNAI		accès aux droits		emploi																1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										proposition de missions de travail et aide pour accèder à un emploi								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant												Notre adulte relais est toujours chez nous depuis 2019 et un CDI a été signé au mois de Février 2022.		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		NA		24 - Dordogne		2022-06-30 09:59:29		82.138.105.80		1		Une association				19		119												Fédération des centres sociaux culturels				FNASAT		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Pouvoir d'Agir des habitants		4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		12 Adultes relais recrutés en 20 ans : 5 pérennisés en CDI dans la structure; 3 pérennisés en CDI dans une autre structure suite à une formation diplomante; 4 encore dans la structure.		non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Centre val de loire		28 - Eure-et-Loir		2022-06-30 09:13:28		90.88.39.134		1		Une association				115		11																CNLRQ		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Critères administratifs (QPV) et profils (ou appétence) de médiateurs difficiles à trouver		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours		Je ne connaissais pas cette norme		Oui, je connais mais j'y vais peu								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM Mayotte		976 - Mayotte		2022-06-30 09:42:37		109.122.178.45		1		Une collectivité				82		aucun bénévole																COLLECTIVITE						lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport				2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie

		AURA		69 - Rhône		2022-06-30 09:32:05		84.98.197.225		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15		Membre d'aucun réseau																				lien social												Culture		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidatures		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		cela me semble incontournable				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		HDF		59 - Nord		2022-06-30 09:32:49		90.45.30.77		1		Une association				45		1 à 5 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						je ne sais pas				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-06-30 09:18:31		90.2.6.215		1		Une association				13		30												Fédération des centres sociaux culturels				Mouvement National des Chômeurs et Précaires		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Très peu de candidatures se présentent, que cela soit par Pôle Emploi ou par le réseau		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-06-30 09:10:19		217.108.172.200		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		130																Fédération Française de Rugby				emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui														Médiation entre les acteurs du SPIE et de la formation/orientation et les habitants des quartiers		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé		Mais embauche à un salaire sensiblement supérieur au SMIC		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		. Autoriser l'adulte-relais à intervenir également en Territoires de Veille Active où très souvent les situations sont similaires aux QPV.  . Disposer d'un package de formations courtes préparé par l'Etat (Ex: PSC1 + ...) et payable par la structure d'accueil.										C'est notre 1er adulte-relais		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		HDF		60 - Oise		2022-06-30 09:02:44		86.208.224.129		1		Une association				32		6 à 10 bénévoles																Régie de quartier				emploi		lien social												Insertion		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Non				Oui		La salariée en adulte relais est en poste depuis janvier 2020.  Entre la COVID 19 et son congé maternité elle a pu assister en vision à deux formations		très satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		L'Association a un seul poste adulte relais		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données								accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		30 - Gard		2022-06-30 09:12:50		80.15.29.229		1		Une association				16		50												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				je ne sais pas				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-06-30 09:10:40		37.164.50.205		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social												Aide alimentaire 		1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-06-30 08:32:13		81.248.236.72		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30																France Assos Océan Indien		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												de favoriser l’accès à l’information et aux droits dans le champ de la santé sexuelle														mettre en œuvre, animer et évaluer des actions de prévention et à entretenir la dynamique de réseau.		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		84 - Vaucluse		2022-06-30 08:52:11		80.13.130.113		1		Une association				15		60																FSGT												santé						SPORT		1		oui														FAVORISER LE LIEN AEVC LES QPV 		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		DIFFICULTE A TROUVER LE BON CANDIDAT 		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		NA		64 - Pyrénées-Atlantiques		2022-06-30 08:39:17		217.119.181.187		1		Une association				29		141												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		Posture, respect du cadre de travail, problèmes personnels débordant sur les fonctions professionnelles.		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Desserrer les contraintes territoriales, car nos QPV sont très petits.				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		NA		33 - Gironde		2022-06-30 08:17:55		90.50.124.67		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		60		Membre d'aucun réseau														Épiceries sociales, EVS , 		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Non		Non		La salariée reste réservée sur ce sujet		pas d'avis		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Des formations plus nombreuses seraient utiles en matière de psychologie par exemple et de gestion des conflits										Nous n’avons pas eu ce cas		vaguement				Nous ne savons pas si cette certification aurait un avantage pour nous , ni pour la salariée 		Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-06-30 08:19:45		89.89.67.12		1		Une association				pas de salarié		50		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant												Je n ai pas encore d adultes relasi qui ont terminé 		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-06-30 08:04:04		81.80.212.125		1		Une association				15		50												Fédération des centres sociaux culturels										lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		favoriser l'accès à la culture						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant												c'est le premier adulte relai que nous recrutons		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		84 - Vaucluse		2022-06-30 08:00:54		91.173.112.149		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15																LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT																		CULTURE		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles

		Pays de loire		72 - Sarthe		2022-06-30 07:55:25		82.122.167.227		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		50																Aucun																		alphabétisation et insertion sociale		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Difficulté de trouver des personnes dans le quartier prioritaire		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		HDF		80 - Somme		2022-06-30 07:04:11		176.136.78.196		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social														2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		donner les moyens financiers pour maintenir les postes après la fin du contrat								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		HDF		59 - Nord		2022-06-30 06:50:39		88.126.28.190		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																Fédération nationale des Arts de rue, fédération régionale des arts de rue																		culture		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non				Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis												L'association n'accueille qu'un.e seul.e adulte-relais qui est en poste jusqu'en décembre 2023		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas														Plateforme jamais fréquentée

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-06-30 00:38:32		37.170.148.154		1		Autre (veuillez préciser)		93		entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																Réseau Alpha		accès aux droits				lien social		logement				santé								2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Normandie		14 - Calvados		2022-06-30 00:00:21		90.29.58.80		1		Une association				33		30																UFOLEP & FFSA				emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				Insertion sociale 		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Adéquation entre le projet de la personne et les missions confiées.  Compétences comportementales exemplaires indispensables		Oui		Oui		Oui		Oui		La formation collective et individuelle, interne et externe fait partie intégrante de notre projet associatif. Le collaborateur est accompagné sur l'affinement de son projet professionnel et, a fortiori, sur la (les) formation(s) inhérentes à sa réalisation.		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Intensifier les interactions, relations et développement de formations voire de projets entre les différents Adultes Relais du territoire.				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		BFC		25 - Doubs		2022-06-29 23:51:49		37.166.59.62		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		35																Syndicat Nationale des Radios Libres 																				1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Bilan de compétence 		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		très satisfaisant		Reconnaissance des diplômes de Médiation sociale dans les CC 66 et CC de l’animation socioculturel, répertoire des métiers de la fonction publique.    Établissement d’un système d’équivalence pour les métiers du secteur médico-social notamment Moniteur éducateur, éducateur spécialisé, animateur d’ici-éducatif 										Convention Adulte Relais toujours en cours 		oui		la réflexion est en cours		Accompagner la structure pour la certification 		Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		60 - Oise		2022-06-29 23:27:35		77.206.11.91		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		14		Membre d'aucun réseau																																Sport 		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																										Developer le sport dans les quartiers prioritaires		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												En contrat actuellement 		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM -Martinique		972 - Martinique		2022-06-29 21:44:43		81.248.12.33		1		Une association				55		35		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						6		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Non		Non		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		92 - Hauts-de-Seine		2022-06-29 21:06:36		88.125.247.105		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		13						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits		emploi		lien social						santé								3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Dès qu'un problème ou un blocage se posent, nous n'avons aucun référent à l'ASP ou Sylaé pour régler rapidement le problème avant que cela n'entraîne de plus graves difficultés; pour la plateforme Sylaé ou les certificats de signature électronique, par exemple, personne n'est en mesure d'intervenir sauf exceptions				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						La plupart ont trouvé un nouvel emploi; une est partie à la retraite		oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		60 - Oise		2022-06-29 21:14:40		78.224.248.53		1		Une association				14		30				France Médiation														accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						8		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants										Favoriser l’accès aux droits et aux soins										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		Condition d’âge et d’habitation 		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM Guadeloupe		971 - Guadeloupe		2022-06-29 18:41:30		208.91.192.196		1		Une association				18		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits								prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						10		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		médiation culturelle						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Le profil des candidats est souvent le même que celui des usagers à qui nous venons en aide, et faire du social avec des salariés qui sont enclins aux mêmes problématiques est compliqué. 		Oui		Oui		Oui		Oui		la gestion en ressource humaine est très lourde et les formations accessibles à St Martin ne correspondent pas à leurs attentes ou aux possibilités d'aménagement du service.   Il est difficile de trouver des financements pour les formations ainsi que pour le personnel RH qui devrait les accompagner. 						peu satisfaisant								Il faudrait prévoir un budget spécifique pour la gestion RH pour les structures qui embauchent des adultes relais, soit sous forme de financement d'un poste de CIP ou d'intervenant en analyse des pratiques et droits du travail. 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi		il(s) est/sont en recherche d'emploi				La gestion de la fin des contrats après 3 ou 6 ans est parfois difficile. Les salariés ont du  mal à quitter la structure et accepter qu' un CDD arrive à terme. Cela est générateur de conflits internes. Ils se projetaient dans cet emploi et malgré l'accompagnement positif, ils l'assimilent de manière négative. Cependant les finances d'une association ne permettent pas de pérenniser ces emplois. 		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-06-29 19:05:47		92.130.155.88		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				satisfaisant		satisfaisant														vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-06-29 18:47:38		37.166.26.163		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		60																Fasti		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				Lutte contre les discriminations liées à l'origine et au genre		3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Accès au droit, accompagnement à la scolarité 		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Promotion de la santé, visites personnes âgées isolées,atelier sociolinguistique apprentissage du français 		c'est variable selon les cas de figure		Délai court, manque de candidat-e-s/fiche de poste 		Non		Non		Oui		Oui		Bilan de compétences, projet de formation courte en lien avec les missions,VAE		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Convention plus longue  Possibilités de s'assurer de financement avant de cdiser				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						En formation  Création d'une association  Un licenciement faute grave : chômage 		oui		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations		Être invité avec ts les acteurs au bilan et programmation politique ville, mutualiser    

		Bretagne		22 - Côtes-d'Armor		2022-06-29 18:38:04		2.14.32.100		1		Une association				13		50																ligue de l'enseignement										prévention de la délinquance et tranquillité publique								Sport, jeunesse, culture		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		ORIGINE GEOGRAPHIQUE (Quartier QPV)		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		DOM  Guyane		973 - Guyane		2022-06-29 18:33:40		81.248.57.188		1		Une association				50		30																cnrlq		accès aux droits		emploi		lien social		logement												1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-06-29 18:07:54		81.255.110.225		1		Une collectivité				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle																										transport				2		non																								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-06-29 18:05:45		81.255.110.225		1		Une collectivité				280		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				Commune		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		81 - Tarn		2022-06-29 17:59:30		194.167.201.133		1		Une collectivité				300		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																																égalité des chances		1		non														médiation scolaire et sociale de la cordée de la réussite																non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		DOM Guadeloupe		971 - Guadeloupe		2022-06-29 17:44:54		208.91.195.209		1		Autre (veuillez préciser)		Etablissement d'enseignement public		150		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																				oui, j'ai eu des difficultés		Limiter le recrutement aux quartiers prioritaires		Oui		Non		Non		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  Guyane		973 - Guyane		2022-06-29 17:37:56		92.142.113.6		1		Une association				17		30																Corevih		accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						4		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui		Sur la question de la formation nous plaçons systématiquement nos AR sur la formation DU médiation en santé		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Sur les 4 AR présents dans notre structure l'un d'eux est devenu Directeur Adjoint, sa convention ne sera pas renouvelée, nous avons fait la demande d'un autre poste à redéployer sur une autre commune d'intervention.  L'un de nos médiateurs vient de nous quitter pour travailler en milieu hospitalier un recrutement est en cours sur un CDD aligné sur la durée de la convention et les 2 autres sont en poste et déjà en CDI		oui		la réflexion est en cours		Nous devons évaluer le coût de la certification en amont mais je n'ai pas eu le temps d'entamer la démarche.		Non, je ne connais pas														je viens de découvrir je vais me pencher dessus

		DOM  Guyane		973 - Guyane		2022-06-29 14:34:01		92.142.45.187		1		Une association				40		1 à 5 bénévoles				France Médiation																														numérique		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-06-29 17:23:03		83.198.243.5		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social														2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		61 - Orne		2022-06-29 17:13:27		90.115.0.81		1		Une collectivité				100		aucun bénévole				France Médiation														accès aux droits				lien social												Accompagnement du Conseil Citoyen		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui				Oui																		je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-06-29 17:09:12		92.154.2.197		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		90												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				médiation sociale et culturelle		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		11 - Aude		2022-06-29 16:54:01		92.184.112.249		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		45												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-06-29 16:55:59		77.141.113.47		1		Une association				43		109												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		manque de candidats ayant le potentiel d'exercer le poste		Oui		Non		Oui		Oui		les personnes en poste ne se dirigent pas vers un poste de médiation après leur poste actuel et la formation qualifiante dans ce contexte ne se justifie pas, les formations non qualifiantes suffisent pour réassurer la personne sur son poste actuel, et le gros investissement en formation est positionné sur "leur" projet d'avenir		satisfaisant		satisfaisant				satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi						très bon taux de réussite dans l'emploi recherché en sortie de poste adulte relais		non		non pas du tout		en tant que centres sociaux et organismes nous sommes soumis à de nombreuses contraintes administratives qui ajoutent du travail au travail, sans que les moyens administratifs nécessaires soient assez financés. Nous arrêterons le recours au dispositif adulte relais s'il s'accompagne d'une contrainte entrainant un travail administratif important 		Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		80 - Somme		2022-06-29 17:07:10		90.0.67.181		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																																Culture		1		oui												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																Dans le domaine culturel avec les écoles, collèges, lycées et centres de loisirs		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		Permis de conduire actuellement en phase de mise en oeuvre		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Un meilleur maillage avec les autres adultes-relais										Le cas de figure ne s'est pas encore présenté		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-06-29 16:58:18		82.122.221.176		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		oui														Accueillir, écouter, exercer toute activité qui a rapport de chacun à l'argent																non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		DOM  Guyane		973 - Guyane		2022-06-29 16:53:49		92.142.16.33		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		23																GRAINE GUYANE, GPS GUYANE, MANIOC		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		BFC		89 - Yonne		2022-06-29 16:43:33		90.62.184.169		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		15		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social		logement						scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-06-29 16:27:58		92.152.116.183		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25																banque alimentaire		accès aux droits				lien social														2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure		la crainte que la personne recrutée ne s'adapte pas bien à son milieu d'intervention		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		C'est un dispositif essentiel dans les quartiers prioritaires pour intervenir dans les associations qui ont généralement peu de moyens				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Une salariée a trouvé un poste dans un centre social plus proche de son domicile.  Une autre a trouvé un travail plus approprié à ses compétences dans une association plus importante et plus proche de son domicile. Elle avait fait une formation en comptabilité juste avant d'être embauchée dans notre association et elle a trouvé un poste dans ce domaine.  		vaguement		non pas du tout		Notre association risque d'être fédérée avec d'autres dans un centre social pour lequel il y a un projet en cours.  		Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		62 - Pas-de-Calais		2022-06-29 16:29:25		91.170.11.40		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		120		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		16 - Charente		2022-06-29 16:30:12		217.128.14.46		1		Une association				40		aucun bénévole				France Médiation														accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport				9		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Les critères intelligibilité		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		cela me semble incontournable				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Bretagne		35 - Ille-et-Vilaine		2022-06-29 16:20:48		176.143.81.13		1		Une association				16		52												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		DOM Guadeloupe		971 - Guadeloupe		2022-06-29 16:08:45		94.198.181.136		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		Pour les embauches en CDI une aide financière aurait été bien pour nous permettre de satisfaire le salarié 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Que cela s'arrête à 3 renouvellement et qu'on ne puisse pas embaucher en CDI avec l'aide de l'état pour les associations active sur les territoires en QPV								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non						Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		HDF		80 - Somme		2022-06-29 16:09:30		109.219.41.184		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		18		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM Guadeloupe		971 - Guadeloupe		2022-06-29 15:26:02		81.248.4.209		1		Une association				13		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui		Nous n'avons pas pu mettre en place les formations proposées dans le cadre du dispositif adulte relai mais avons proposés des formations à la charge de l'entreprise (+ OPCO).		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant												C'est notre 1er adulte relai et est toujours en poste dans le cadre de son contrat		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas														Je ne connais pas

		Centre val de loire		28 - Eure-et-Loir		2022-06-29 16:04:25		80.124.88.222		1		Une collectivité				350		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Les contrats de nos agents en contrat adulte-relais sont toujours en cours.		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		33 - Gironde		2022-06-29 16:03:28		90.120.248.144		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		70		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				épicerie sociale, café associatif		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												Toujours en poste d'Adulte Relais - 1er poste pour l'association		vaguement		non pas du tout

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-06-29 14:14:13		193.252.191.53		1		Une association				15		20																réseau insertion 44 et chantier école						lien social												insertion sociale et professionnelle		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		plusieurs échecs		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		La médiation sociale suppose une grande autonomie, des qualités relationnelles importantes et des connaissances techniques qui ne sont pas vraiment en adéquation avec le soutien financier au poste proposé. Le complément contrat de ville, lorsqu'il existe n'est pas pérenne. La gestion administrative de ce dispositif est très lourde (dossiers, rapport annuel, conventions, entretiens, formation, etc ..)		je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout		Pour le moment je ne vois pas l'intérêt de nous engager dans une certification (un adulte-relais en fin de convention, un adulte-relais proche de la retraite ...) qui risque d'être couteuse et dont l'impact n'est pas  confirmé)		Non, je ne connais pas														pas de besoin particulier 

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-06-29 15:29:39		45.133.69.254		1		Une association				47		200																FFBA + FAS				emploi														alimentation		2		non												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Pas de candidature. 		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		AURA		26 - Drôme		2022-06-29 15:42:34		89.158.195.6		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		25						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits				lien social												Cours de FLE		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		34 - Hérault		2022-06-29 14:08:33		80.119.220.229		1		Une association				11		6 à 10 bénévoles																Collectif 34 / ACEPP 						lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Culture		1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidature  Abandon de poste pour première candidature.   		Oui		Oui		Oui		Oui		L'adulte relais participe au plan de formation collectif de l'équipe et est encouragé à mobiliser son droit à la formation individuel lors de son entretien annuel d'évalutaion. 		peu satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 15:33:25		45.81.83.48		1		Une collectivité				15		aucun bénévole																udccas		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue										Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés				Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		30 - Gard		2022-06-29 15:26:21		77.141.36.85		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																EVS		accès aux droits		emploi										scolaire et soutien à la parentalité				Apprentissage de la langue française		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Difficiles de trouver une personne non qualifiée mais avec une certaine expérience du travail et des savoirs de base solides.		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant		peu satisfaisant		Plutôt que de leur prendre la tête avec "Attention, ça n'est qu'un tremplin, il faut vous faire votre propre travail parce que ça ne va pas durer toujours" et ainsi leur mettre une pression d'enfer, il serait bon de trouver plutôt des façons de mettre en relief leur travail et l'énorme plus value qu'ils apportent aux quartiers.								ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Je remplis le questionnaire en tant que directrice de la structure dans laquelle je suis entrée en tant qu'adulte-relais...		non		la réflexion est en cours		Je ne sais pas ce que c'est...		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 15:27:32		37.170.76.84		1		Une association				63		15												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue						Numérique				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		RAS										Nouveau recrutement		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-06-29 15:21:16		165.169.228.103		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social														1		non						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie												Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui		Tres peu de moyens pour financer certaine formation 		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		Former les associations avant l'embauche des adulte relais pour avoir plus d'outils d'accompagnement		je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		IDF		91 - Essonne		2022-06-29 15:21:45		88.127.23.59		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-06-29 14:34:48		109.190.118.75		1		Une association				15		1 à 5 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels																						animation globale		1		non														réussite éducative 		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis				satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		non		je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 15:16:30		92.147.113.248		1		Une association				34		6 à 10 bénévoles																URIAE				emploi																0		oui														mobilisation vers l'emploi		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		NA		17 - Charente-Maritime		2022-06-29 15:02:21		37.70.50.222		1		Une association				27		50												Fédération des centres sociaux culturels				acep 17 fede csx 17		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				accueil de loisirs, acpt de jeunes, formation		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui		difficile de financer une formation qualifiante pour une personne en contrat adulte relai, notre opco uniformation ne finance qu'à hauteur de 3000 euros pour un cdd		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-06-29 12:52:17		80.11.206.227		1		Une association				42		6 à 10 bénévoles																FFJJ		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				éducation		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		aide alimentaire																oui, j'ai eu des difficultés		Difficile de trouver un profil sur ce type de poste qui exige certaines compétences et une qui trop souvent sont aussi voir plus précaire que les usagers ciblés.		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant				satisfaisant		peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 14:42:43		176.180.78.141		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles																URIOPSS		accès aux droits				lien social												fracture numérique/alimentation		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Conventionnement en août 2019 - recrutement compliqué en période estivale. Nous avons pu recruté en octobre seulement.		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		C'est notre premier AR, nous attendons les retours des services instructeurs sur nos bilans pour faire des suggestions.										La personne en AR a fini son contrat en août 2022, elle est donc toujours en poste actuellement		oui		la réflexion est en cours		Nous n'avons pas encore assez d'éléments pour aller vers cette certification, elle est au débat et nous souhaitons avoir plus d'informations et un interlocuteur avec lequel en échanger.		Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 14:41:03		37.58.244.216		1		Une collectivité				2000		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport		Mairie		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie																Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue						proposer au jzeunes et adolescents du quartier de la Bourgogne des activités		oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		HDF		62 - Pas-de-Calais		2022-06-29 14:37:32		80.11.235.174		1		Une association				13		75																Réseau National des Maisons des Associations						lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				Inclusion Numérique		2		oui														médiation d'accès aux droits en terme de santé		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		Parfois tout les critères n'étaient reunion et notamment l'âge(- de 30 ans ) mais la modification de ce critère n'a pu être éprouvé dû au gel des postes		Oui		Non		Oui		Oui		Chaque adulte relais a pu bénéfier d'une formation diplomate  (BPJEPS ALTP et DEJEPS Animation sociale), plus des formations qualifiante (technicienne bien être, acteur de prévention des cancers....)		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		l'âge étant revu cela devrait poser moins de difficulté dans le recrutement.  Le dégel des postes car ce dispositif est un réel tremplin pour des personnes issues de QPV loin de l'emploi étant donné que l'on peut se projeter sur 6 ans .				il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-06-29 14:36:29		109.210.186.111		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		22												Fédération des centres sociaux culturels										lien social						santé						DEVELOPPEMENT DURABLE		3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		93 - Seine-Saint-Denis		2022-06-29 14:28:44		77.207.253.210		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		49																Plaine commune promotion				emploi																1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								Mise en lien avec les acteurs de l'Insertion professionnelle 		non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		87 - Haute-Vienne		2022-06-29 11:04:16		81.250.179.129		1		Une association				15		40																Collectif des Dynamiques d'Education Populaire de Limoges		accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue										Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Peu de personnes formées à la Médiation  Salaire peu attractif  Critères d'âge et de résidence en QPV  Nombreux candidats présentant des fragilités (sociales, psychologiques notamment)		Non		Non		Oui		Oui		Formations prise de poste proposées plusieurs mois après le date d'embauche  Formation qualifiante en cours de validation (prise de poste récente)		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		62 - Pas-de-Calais		2022-06-29 14:18:39		37.167.224.27		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Andes		accès aux droits				lien social												Aide alimentaire 		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant												Notre premier adulte relais est toujours en poste chez nous pour sa 3eme annee		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 14:10:14		85.169.222.195		1		Une association				35		40												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		oui														insertion emploi et médiatrice de territoire																oui, j'ai eu des difficultés		les conditions d'éligibilité pour ce dispositif		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		66 - Pyrénées-Orientales		2022-06-29 14:03:24		194.177.46.79		1		Une association				6400		1400		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				protection de l'enfance - insertion sociale et professionnelle		3		non														médiation scolaire																c'est variable selon les cas de figure		Les critères extrêmement restrictifs (âge, nationalité, QVP) qui laissent peu de candidatures potentielles à "mettre en concurrence"		Oui		Non		Oui		Oui		Ces fonctions nécessitent la mise en place de nombreuses formations : obligatoires + nécessaires à la tenue de poste + qualifiante ou certifiante ou autre pour une sortie positive du dispositif		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Simplifier le process administratif extrêmement lourd, long avec de multiples allers-retours de documents officiels en version originale.  Que les versements ASP coïncident avec les dates du contrat et non avec la date de démarrage de convention qui autorise le recrutement d'un adulte-relais.  Faire en sorte qu'il y ait un interlocuteur privilégié au niveau de l'ASP : personne ne répond jamais au téléphone ni ne répond aux courriers, même en recommandé avec AR qui sont envoyés ...										Pour l'instant, tous les adultes-relais recrutés sont encore sous contrat AR. Nous n'avons pas encore d'AR ayant quitté le dispositif		non		la réflexion est en cours		La réflexion ne pourra s'engager que si nous en savons plus d'informations sur cette norme dont nous n'avons jamais entendu parler		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-06-29 12:38:03		86.220.197.195		1		Une association				15		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				Action culturelle 		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		-	Permettre au Centre Social de travailler hors les murs, de se rapprocher des bailleurs et de leurs locataires afin de favoriser le dialogue en organisant de projets en pieds d’immeuble -	Favoriser les rencontres avec les partenaires culturels (théâtres, associatifs, prestataires…) et accompagner les publics vers ces partenaires		oui, j'ai eu des difficultés		Les conditions restrictives (+26 ans, chômage et QPV) alliées aux compétences nécessaires pour assurer la fonction et les missions. 		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Non concerné		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-06-29 14:02:19		77.140.73.242		1		Une association				23		1 à 5 bénévoles																CAMI, Metropolisnet																		Mobilité Internationale		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		75 - Paris		2022-06-29 14:02:40		88.170.252.58		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social												culture		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Domiciliation dans un QPV		Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-06-29 14:01:00		81.251.100.196		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles				France Médiation												initiative		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		oui, j'ai eu des difficultés				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		AURA		15 - Cantal		2022-06-29 13:53:15		92.182.38.178		1		Une association				14		aucun bénévole																CNLAPS 																		protection de l'enfance		2		non														citoyenneté , soutien à la parentalité		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé						Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout

		Grand Est		51 - Marne		2022-06-29 13:50:45		185.246.19.142		1		Une association				77		22		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Répondre à tous les critères d'éligibilité (Age, QPV...)		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		91 - Essonne		2022-06-29 13:42:42		37.166.13.202		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																FIA		accès aux droits				lien social														2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville														Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Toujours dans la structure		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-06-29 13:22:50		88.167.27.119		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles				France Médiation		Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits				lien social		logement				santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Pour tout dire, l'Association employeur adulte-relais ne semble pas jouer pleinement son rôle d'employeur étant donné que le recrutement est piloté par Pôle Emploi, ensuite par la déléguée du Préfet et l'Association et enfin par l'Association. Le dispositif adulte-relais dans le cadre de l'accès aux droits est un dispositif particulier par rapport au code de travail. Son recrutement devrait l'objet des considérations d'ordre moral, psychologique, intellectuel .... Il ne suffit pas que le candidat réponde aux critères de Pôle Emploi pour être recruté. 		Oui		Non		Oui		Oui		Jusqu'à ce jour, il n'existe pas encore de formation adulte-relais dans le cadre d'accès aux droits malgré nos nombreuses observations faites notamment à France Médiation.		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		Dans le cadre de l'accès aux droits il serait souhaitable que le recrutement de l'adulte-relais soit effectué par l'employeur comme par le passé en exigeant les 3 critères suivants : l'âge, résider dans le quartier prioritaire et l'inscription à Pôle Emploi.  Il faut remettre à l'employeur toutes les prérogatives revenant à  l'un employeur selon le code de travail.		je n'ai pas de nouvelles										oui		la réflexion est en cours

		Occitanie		82 - Tarn-et-Garonne		2022-06-29 13:42:05		91.172.30.106		1		Une association				35		6 à 10 bénévoles																Fédération des acteurs de la solidarité		accès aux droits		emploi		lien social		logement										AHI / IAE / médiation en QPV (2)		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui		Présentation du programme régional de foration Adulte Relais en lien avec la DREETS et la Région Occitanie.		très satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-06-29 13:43:55		176.186.29.141		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		38		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		69 - Rhône		2022-06-29 13:41:22		86.202.212.222		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		30		Membre d'aucun réseau														fédération sportive affinitaire UFOLEP				emploi		lien social						santé								1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																ACCOMPAGNEMENT PROJET PROFESSIONNEL		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-06-29 13:37:02		81.65.132.207		1		Une association				30		15												Fédération des centres sociaux culturels				France Tiers lieux		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Prévention de la délinquance et tranquillité publique								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		33 - Gironde		2022-06-29 13:32:56		82.64.118.181		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		18												Fédération des centres sociaux culturels										lien social														1		non						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Peu de candidatures car critères contraignants		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non						Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville				Infos sur les formations possibles pour l'adulte relais

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 13:22:00		90.45.236.117		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau														ANDES						lien social												ALIMENTATION		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-06-29 13:23:13		80.70.43.119		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		35		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				parentalité		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												c'est variable selon les cas de figure				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		un accompagnement sur l'embauche future										pas d'anciens postes		non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		11 - Aude		2022-06-29 13:28:21		23.90.241.20		1		Autre (veuillez préciser)		SCIC SARL		39		30																CG SCOP				emploi		lien social												Insertion sociale et professionnelle, médiation numérique		1		oui												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														je ne sais pas		C'est notre premier poste adulte relais. Nous n'avons pas suffisamment de recul pour répondre à cette question. 		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		AURA		63 - Puy-de-Dôme		2022-06-29 13:25:04		80.13.133.237		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																																aide aux démarches administratives		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville						Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 13:12:51		89.87.165.57		1		Une association				101		12		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						17		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		la validation après vérification de la préfecture		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		un quota de profil hors QPV pourrai permettre d'apporter de l'altérité auprès des publics issus de ces quartiers. 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		Occitanie		34 - Hérault		2022-06-29 13:13:51		77.158.142.218		1		Une association				55		aucun bénévole																UNION NATIONALE DES MISSIONS LOCALES		accès aux droits		emploi		lien social												ACCOMPAGNEMENT SOCIOPROFESSIONNEL		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												CONTRIBUER AU REPERAGE DES JEUNES														INTERVENIR EN APPUI DU TRAVAIL DES CONSEILLERS EN INSERTION		oui, j'ai eu des difficultés		Critères d'éligibilité  Durée du contrat		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Le lien est facile avec les délégués du préfet; le service au niveau départemental est absent de nos échanges. Le dispositif est utile, ce sont les missions qui sont difficiles à définir et faire entendre compte tenu de la diversité des cas possibles sur un territoire				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		84 - Vaucluse		2022-06-29 13:14:48		90.73.70.105		1		Une association				26		6 à 10 bénévoles																HUB du SUD, France Tiers-Lieux, La MEDNUM, UROF, Sud-Tiers-Lieux		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Médiation numérique		4		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Médiation numérique		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		Formation interne, formation France Services et mise en œuvre de la démarche qualité		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-06-29 12:15:50		92.184.106.164		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		60				France Médiation												Fonjep																		16-25 ans déscolarisé		2		oui														Rencontrer des jeunes décrocheurs, les aider et les persuader de s'inscrire dans les institutions qui les accueillent								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		Ils trouvent l'honoraire payé en fonction de la mission insuffisant.		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		PACA		83 - Var		2022-06-29 13:04:56		37.164.43.50		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		8		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité		transport				2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville

		IDF		91 - Essonne		2022-06-29 13:01:45		88.164.235.75		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		76																REAAP CLAS 		accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		Candidatures 		Oui		Non		Oui		Oui		La préfecture propose des formations spécifiques et notre adulte relais y participe. 		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		très satisfaisant		Ouvrir les critères d’âge et de lieu de résidence 										Première embauche, contrat toujours en cours donc pas de réponse à apporter 		non		non pas du tout		Par méconnaissance 		Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		BFC		58 - Nièvre		2022-06-29 12:51:07		80.124.100.39		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue												Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Le dispositif en lui-même (sous payé et restrictif sur les conditions).		Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		peu satisfaisant		La méconnaissance des compétences requises de médiateur. Le manque de formation. 				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-06-29 12:55:30		109.208.43.48		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique								education handicap		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-06-29 12:50:34		80.11.58.68		1		Une association				44		20		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social														1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		Adéquation : âge/territoire QPV/compétences		Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												premier adulte relais et n'a pas (encore) quitté son poste		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu		je reçois les infos sur ma boite mail				avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		30 - Gard		2022-06-29 12:44:54		80.15.19.214		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30		Membre d'aucun réseau																accès aux droits						logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-06-29 12:39:55		185.61.118.58		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																Fédérations départementales et régionales des MJC		accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Animation jeunesse, animation vie locale, formation, numérique		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												aide au retour à l'emploi par le biais d'ateliers et ou formations sur le numérique				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		75 - Paris		2022-06-29 12:28:56		90.16.37.130		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		49												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité				Parentalité		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		oui, j'ai eu des difficultés		Très peu de candidats		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-06-29 11:47:03		86.242.137.7		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		50																A+ c'est mieux, France tiers-lieu																		Transition écologique, éducation populaire, action culturelle		1								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie								Médiation "agriculturelle" : sensibilisation des habitants du QPV Axe Majeur Horloge à la biodiversité														Animation d'une serre-pépinière de quartier		oui, j'ai eu des difficultés		Délais d'instruction de la demande de poste adulte-relais particulièrement long (embauche initialement prévue en septembre 2020, effective en mars 2021)    Changements du processus de recrutement devant nécessairement passer par pôle emploi, alors que le Collectif qui n'en était pas informé, avait diffusé la fiche de poste en autonomie.		Oui		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant												Un seul poste à ce jour, encore en cours		non		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-06-29 12:28:35		90.116.74.60		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				culture		2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Favoriser l'accès à la culture et développer les apprentissages artistiques										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		le salaire, les horaires		Oui		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		La possibilité de joindre l'ASP en cas de difficulté		je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		1 adulte-relais en CDI chez nous  1 employé dans une autre structure sociale  2 sans nouvelles		vaguement		la réflexion est en cours		Formation actuellement suivie par 1 adulte-relais		Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-06-29 12:25:54		88.126.208.210		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				INTERCULTURALITE		3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		cela me semble incontournable				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		Pays de loire		44 - Loire-Atlantique		2022-06-29 12:27:30		213.44.54.45		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				accès au bien être		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		NA		33 - Gironde		2022-06-29 12:29:29		82.64.198.82		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																																culture scientifique		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur

		DOM  Guyane		973 - Guyane		2022-06-29 12:16:00		92.142.124.191		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles				France Médiation																										scolaire et soutien à la parentalité				culture		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		pas facile de trouver ces compétences de communication et d'autonomie avec le profil 		Oui		Oui		Oui		Oui		un adulte relais n'est pas allé au bout de sa formation. Nous l'allons porté et suivi pendant 3 ans, avons accepté toutes les absences ... mais la formation n'est pas allée au bout avec les CEMEA GUYANE 		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		on dépose un dossier. Après, pas d'accompagnement réel . Nous sollicitons les organisme pour nous aider dans le plan de formation 						il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais et j'y vais souvent		je lis les annonces 				avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		84 - Vaucluse		2022-06-29 12:08:23		86.211.141.207		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20		Membre d'aucun réseau																				lien social												médiation culturelle		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		l'apprentissage linguistique						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Non		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Occitanie		31 - Haute-Garonne		2022-06-29 12:02:51		176.158.12.84		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		30		Membre d'aucun réseau																																Accès à la culture et insertion socioprofessionnelle		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social												réseau avec les autres structures socio-éducatives												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		les critères de recrutement		Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Le site Sylae est difficile à l'usage. Le lien avec l'ASP en cas de problématique de paiement est très problématique (difficulté à joindre, interlocuteur non qualifié et désagréable)						il(s) est/sont en recherche d'emploi						non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		18 - Cher		2022-06-29 12:12:26		176.128.0.48		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		oui, je suis un organisme certifié				Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-06-29 12:07:18		83.79.119.58		1		Une association				32		112																APD																		Education		5		non														médiation scientifique dans les quartiers														créer du lien social via la médiation scientifique		c'est variable selon les cas de figure		La résidence en quartiers prioritaires		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												Nous sommes nouveau dans le dispositif, donc les adultes-relais sont tous toujours en poste. Sauf un  licenciement pour inaptitude		vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas														Pas de connaissance de la plateforme. Peut-être d'autres salariés de l'équipe y vont.

		Normandie		76 - Seine-Maritime		2022-06-29 12:04:26		88.163.205.185		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants														Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		91 - Essonne		2022-06-29 11:55:21		78.241.182.126		1		Une association				pas de salarié		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé		scolaire et soutien à la parentalité		transport				1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Non		Oui				satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		94 - Val-de-Marne		2022-06-29 11:59:03		93.22.36.252		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		cela me semble incontournable				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		91 - Essonne		2022-06-29 11:52:44		78.224.115.44		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																Réseau d'Écoute, d'Appui et d'Accompagnement…						lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur										Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Absence de candidatures pour l'un des postes		Non		Oui		Oui		Oui		Nos adultes relais ont eu une formation de médiation, mais pas à proprement parler de formation de prise de poste.  Pour l'une de nos salariées, la plus éloigner de l'emploi, il nous serait utile d'en avoir une de proposée.		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		Nous, association, avons besoin d'aide en devenant employeur, notamment avec les adultes relais en réinsertion, qui peuvent avoir des vulnérabilités difficiles à gérer en équipe.												non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-06-29 11:52:05		165.169.222.95		1		Une association				13		20																Federation d'associations : FEDERATION RE-UNION		accès aux droits				lien social														3		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur				Aide alimentaire		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant														vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Corse		2B - Haute-Corse		2022-06-29 11:53:52		83.201.48.180		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		1 à 5 bénévoles																FNEPE, FFER, APMF		accès aux droits				lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique		santé								1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		69 - Rhône		2022-06-29 11:50:15		80.215.218.57		1		Une association				45		20				France Médiation														accès aux droits		emploi		lien social														9		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie						Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																Jardins partagés 		je ne sais pas				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)

		AURA		07 - Ardèche		2022-06-29 11:43:00		81.251.208.134		1		Une association				12		18												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité				Animation loisirs éducatifs		1		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social				Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										je ne sais pas		Le niveau de qualification initiale des postulants pouvant avoir des qualités naturelles de médiation sociale		Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		cela me semble incontournable		Cela pourrait être pertinent pour être plus performant		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Centre val de loire		45 - Loiret		2022-06-29 11:44:46		77.135.173.106		1		Une collectivité				500		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						7		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-06-29 11:40:05		80.12.250.93		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		16																FASOI 						lien social		logement				santé		scolaire et soutien à la parentalité				Violences intra familiales 		0																														Je n’ai jamais pu avoir un adulte relsi		oui, j'ai eu des difficultés		Mauvaise appréciation du contrat de ville vis à vis de notre besoin 		Oui								Impossible d’avoir un adulte relai et pourtant l’association a un besoin 		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		IDF		91 - Essonne		2022-06-29 11:36:15		91.173.61.241		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		20																FIA-ISM et UDAF		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				ASL		6		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		pas beaucoup de canditant		Oui		Oui		Oui		Oui		Nos adultes sont inscrites à des formation diplomates		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		non				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Oui, je connais et j'y vais souvent						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Grand Est		67 - Bas-Rhin		2022-06-29 11:39:14		62.213.176.122		1		Une association				39		12																france-victimes, citoyens et justice et fédération française des espaces de rencontres parents-enfants 		accès aux droits		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui				Non		Oui		Notre adulte-relais est avocat étranger, le projet est de l'aider à valider la possibilité d'excessive au sein du barreau du Bas-Rhin  		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  Guyane		973 - Guyane		2022-06-29 11:39:48		92.142.8.232		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																ligue de l'enseignement						lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		accompagnement à l'accès à la formation en lien avec le projet personnel de l'adulte relais		pas d'avis		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		DOM  LA Réunion		974 - La Réunion		2022-06-29 11:20:18		165.169.15.33		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles																FSGT						lien social														2		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue														Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												Il sont toujours en contrat 		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		IDF		75 - Paris		2022-06-29 11:42:56		217.181.184.199		1		Une association				12		aucun bénévole						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle												accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								non		non pas du tout				Non, je ne connais pas								échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		IDF		95 - Val-d'Oise		2022-06-29 11:35:56		194.250.109.181		1		Une association				30		6 à 10 bénévoles																RESEAU NATIONAL DES RESSOURCERIES, REFER																		Réemploi via l'insertion du public		2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				non		non pas du tout		nous avons la certification qualiopi		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-06-29 11:36:21		88.213.226.168		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		14												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville												Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		Profil des candidats non adaptés au poste		Oui		Non		Oui		Oui				pas d'avis		satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		peu satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		IDF		78 - Yvelines		2022-06-29 11:35:34		83.159.43.48		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		20						Fédération des associations de médiation sociale et culturelle						Fédération des centres sociaux culturels																		scolaire et soutien à la parentalité				éducation  et culture		1		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant								il(s) est/sont en recherche d'emploi						vaguement		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-06-29 11:23:18		92.154.59.228		1		Une association				13		32		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure		Les candidats et candidates qui postulent ne résident pas toujours dans un quartier prioritaire. Ils/elles n'ont pas toujours l'expérience requise ou la connaissance, à minima, du public à accompagner.		Oui		Oui		Oui		Oui		La formation a été annulée à cause de la crise sanitaire. La deuxième adulte -relais a pris son poste récemment donc pas encore de projection pour une formation.		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Une prise en charge plus importante du salaire de la personne embauchée serait un soutien supplémentaire.				il(s) a/ont trouvé un autre emploi						Deux personnes ont trouvé un emploi.		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Bretagne		35 - Ille-et-Vilaine		2022-06-29 11:31:57		81.250.216.5		1		Une association				110		100		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social		logement												1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																				non, tout s'est bien passé				Non		Non		Oui		Oui				très satisfaisant		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		pas d'avis														non		non pas du tout				Non, je ne connais pas														:::::::::::::::::::::::::::

		Grand Est		57 - Moselle		2022-06-29 11:25:39		212.234.36.206		1		Une association				15		20												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité				culture 		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						oui, j'ai eu des difficultés		respecter le critère de logement dans un quartier prioritaire		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis				je n'ai pas de nouvelles						ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		un adulte relais a quitté ses fonctions pour cause de maladie ( non renouvellement du contrat) et pas de nouvelles.  l'adulte relais précédent a été embauché en CDI à l'issue de son contrat CDD		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		PACA		06 - Alpes-Maritimes		2022-06-29 11:26:47		88.125.17.85		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		14		Membre d'aucun réseau																				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				Jeunesse, sport et culture		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Animer les quartiers à travers des actions culturelles et sportives						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		Un poste supplémentaire...		je n'ai pas de nouvelles		il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau				accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-06-29 11:30:01		176.138.219.112		1		Une association				20		30												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		manque et qualité des candidatures		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas														je ne sais pas

		PACA		83 - Var		2022-06-29 11:27:09		91.170.18.246		1		Une association				27		34																UDAF, UDV, ANDES				emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								c'est variable selon les cas de figure		Peu de candidatures éligibles		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												ils sont toujours en poste au sein de notre association		non		non pas du tout				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Centre val de loire		37 - Indre-et-Loire		2022-06-29 11:26:54		37.166.0.105		1		Une association				14		6 à 10 bénévoles																URIOPSS		accès aux droits		emploi		lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social						Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville		Lien avec le SPE						Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui						pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant												pas encore de départ		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu												accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 11:22:59		87.240.97.54		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		16		Membre d'aucun réseau																accès aux droits		emploi		lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant												C'est ma première année		non		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		Pays de loire		85 - Vendée		2022-06-29 11:27:05		185.241.140.16		1		Une collectivité				210		aucun bénévole		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social		logement		prévention de la délinquance et tranquillité publique										1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie				Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur												Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue				Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Non		Non		Oui		Oui				peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )						accéder aux wébinaires et autres animations

		Grand Est		54 - Meurthe-et-Moselle		2022-06-29 11:24:31		176.138.219.112		1		Une association				20		30												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité						2		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												oui, j'ai eu des difficultés		manque et qualité des candidatures		Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										vaguement		la réflexion est en cours

		IDF		75 - Paris		2022-06-29 11:21:34		80.15.192.103		1		Une association				20		70												Fédération des centres sociaux culturels				FNAPPE - ONG Quartiers du Monde - 		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité						2		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue																Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi						départ à la retraite		oui		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 11:21:54		89.234.148.159		1		Une association				120		1 à 5 bénévoles		Membre d'aucun réseau																		emploi				logement				santé								2		non								Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		Trouver des candidats répondant aux critères d'éligibilité		Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis				je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout		Je ne connais pas cette certification		Non, je ne connais pas														Je ne connais pas cette plateforme

		Normandie		14 - Calvados		2022-06-29 11:22:33		109.30.242.224		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		120																FSASPTT et fédérations délégataires																		Sport		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		satisfaisant												Pas d'adulte-relais qui a quitté le dispositif		vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau

		BFC		21 - Côte-d'Or		2022-06-29 11:20:32		80.15.133.84		1		Une association				37		50																FRMJC						lien social														3		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social										Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville										Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								oui, j'ai eu des difficultés		manque de candidature adaptée selon les critères notamment vivre dans un QPV		Oui		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		AURA		01 - Ain		2022-06-29 11:15:45		217.128.202.123		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		50												Fédération des centres sociaux culturels										lien social														1		oui										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				oui, j'ai eu des difficultés		trouver des candidats... et ce malgré l'appui de pôle emploi		Oui		Oui		Oui		Oui		l'adulte relais suit une formation d'animation des actions collectives à visée émancipatrice		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		ras				il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 11:10:14		80.215.77.123		1		Une association				44		1 à 5 bénévoles				France Médiation														accès aux droits				lien social		logement												4		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														c'est variable selon les cas de figure		motivation   éloignement de l'emploi  freins périphériques trop important		Oui		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi				ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				oui		oui, je suis en cours d'accompagnement /audit pour me faire certifier		audit de certification les 7 & 8 juillet 2022		Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-06-29 11:19:35		80.15.163.216		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																		emploi		lien social						santé		scolaire et soutien à la parentalité						1		oui				Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														oui, j'ai eu des difficultés		la pandemie		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)				vaguement		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		Grand Est		51 - Marne		2022-06-29 11:16:33		185.22.219.121		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		25		Membre d'aucun réseau																				lien social														1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social																		Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant		Non		je n'ai pas de nouvelles										non		non pas du tout				Non, je ne connais pas												accéder aux wébinaires et autres animations

		BFC		70 - Haute-Saône		2022-06-29 11:15:49		90.100.6.184		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		40												Fédération des centres sociaux culturels				UNION DEPARTEMENTALE DES CSC HAUTE-SAONE		accès aux droits				lien social				prévention de la délinquance et tranquillité publique				scolaire et soutien à la parentalité				CITOYENNETE		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants				Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur		Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville																		non, tout s'est bien passé				Oui		Non		Oui		Oui		ACCOMPAGNEMENT VALIDATION  UC DEJEPS		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant														vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données				échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		60 - Oise		2022-06-29 11:11:30		86.192.69.47		1		Une association				entre 1 et 5 salariés		6 à 10 bénévoles		Membre d'aucun réseau																accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Formation lingusitique pour l'intégration		1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants						Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur																Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville				c'est variable selon les cas de figure				Oui		Non		Oui		Oui		L'adulte relais est en poste en CDI ; bénéficie de formations dans le cadre du plan de formation annuel. 		peu satisfaisant		peu satisfaisant		peu satisfaisant		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant										ils sont toujours chez nous (sous un autre statut)		Premier dispositif pour notre structure et la personne a été recruté en CDI		oui		la réflexion est en cours		J'ai  suivi une formation sur la norme. 		Oui, je connais et j'y vais souvent				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données						accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 11:12:49		109.26.188.195		1		Une collectivité				428		aucun bénévole				France Médiation																		lien social						santé								4		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue								non, tout s'est bien passé				Oui		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		pas d'avis		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		la réflexion est en cours				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )		échanger avec une communauté de médiateurs, employeurs et têtes de réseau		accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville		accéder aux wébinaires et autres animations

		HDF		59 - Nord		2022-06-29 11:10:59		81.80.52.111		1		Une association				15		33												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1		oui										Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social														non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui		L'objectif est d'accompagner le poste adulte relais à se former pour répondre au plan de gestion des emplois et des compétences.		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		très satisfaisant		très satisfaisant		Arrivé sur le poste de direction en 2022, je n'ai pas participé à toutes les étapes de l'adulte relais										Pour l'instant, le seul adulte relais contractualisé est encore dans nos effectifs ( fin du second renouvellement en 2023)		non		la réflexion est en cours		ne connaissant pas cette norme, je vais me renseigner		Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données

		IDF		75 - Paris		2022-06-29 11:10:13		92.184.105.7		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		1 à 5 bénévoles																Uniformation																		environnement et animation		1		oui												Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										oui, j'ai eu des difficultés		Le lieu d'habitation		Non		Non		Oui		Oui				satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )

		IDF		92 - Hauts-de-Seine		2022-06-29 11:08:46		90.79.136.100		1		Une association				22		aucun bénévole																Membre du réseau Mission Locale 		accès aux droits		emploi																1

		NA		33 - Gironde		2022-06-29 11:09:58		86.213.161.125		1		Une association				entre 6 et 10 salariés		25		Membre d'aucun réseau																												scolaire et soutien à la parentalité						1		oui		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants																Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie										je ne sais pas				Oui		Oui		Oui		Oui				pas d'avis		pas d'avis		pas d'avis		satisfaisant		très satisfaisant		très satisfaisant				je n'ai pas de nouvelles										non		la réflexion est en cours				Oui, je connais mais j'y vais peu										accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		PACA		13 - Bouches-du-Rhône		2022-06-29 11:10:22		92.103.182.222		1		Une association				230		500												Fédération des centres sociaux culturels										lien social								scolaire et soutien à la parentalité						1				Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social								Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur								Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants												non, tout s'est bien passé				Non		Oui		Oui		Oui				satisfaisant		pas d'avis		pas d'avis		peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant														vaguement						Non, je ne connais pas						avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville

		AURA		15 - Cantal		2022-06-29 11:06:57		185.146.221.97		1		Une association				19		71												Fédération des centres sociaux culturels						accès aux droits				lien social								scolaire et soutien à la parentalité				Centres de loisirs, Engagement Citoyenneté		1		non		Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social		Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants								Contribuer à renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville								Contribuer à améliorer ou à préserver le cadre de vie		Prévenir et aider à la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue		Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives prises par les parents ou en leur faveur						c'est variable selon les cas de figure		Peu de candidatures et CDD proposé		Non		Oui		Oui		Oui				peu satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant		satisfaisant				peu satisfaisant						il(s) a/ont trouvé un autre emploi								vaguement		non pas du tout				Non, je ne connais pas				disposer d'échanges et d'expériences sur des thématiques données		avoir accès aux sources d'information (guide employeurs, accès à la norme... )				accéder à l’actualité et aux ressources de la politique de la ville				Aurillac ville enclavée et à distance des lieux de réunions et de formation: gros problème peu d'agilité permise pour effectuer ce genre de rencontres/démarches. Distanciel trés peu pratiqué par les instances
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		68 - Haut-Rhin

		59 - Nord

		47 - Lot-et-Garonne

		90 - Territoire de Belfort

		86 - Vienne

		95 - Val-d'Oise

		90 - Territoire de Belfort

		67 - Bas-Rhin

		90 - Territoire de Belfort

		44 - Loire-Atlantique

		90 - Territoire de Belfort

		54 - Meurthe-et-Moselle

		39 - Jura

		18 - Cher

		24 - Dordogne

		18 - Cher

		36 - Indre

		59 - Nord

		75 - Paris

		84 - Vaucluse

		63 - Puy-de-Dôme

		59 - Nord

		38 - Isère

		25 - Doubs

		27 - Eure

		59 - Nord

		67 - Bas-Rhin

		47 - Lot-et-Garonne

		47 - Lot-et-Garonne

		29 - Finistère

		47 - Lot-et-Garonne

		58 - Nièvre

		47 - Lot-et-Garonne

		59 - Nord

		95 - Val-d'Oise

		06 - Alpes-Maritimes

		47 - Lot-et-Garonne

		08 - Ardennes

		78 - Yvelines

		59 - Nord

		95 - Val-d'Oise

		38 - Isère

		08 - Ardennes

		08 - Ardennes

		06 - Alpes-Maritimes

		49 - Maine-et-Loire

		78 - Yvelines

		13 - Bouches-du-Rhône

		78 - Yvelines

		18 - Cher

		13 - Bouches-du-Rhône

		59 - Nord

		93 - Seine-Saint-Denis

		71 - Saône-et-Loire

		44 - Loire-Atlantique

		59 - Nord

		83 - Var

		59 - Nord

		13 - Bouches-du-Rhône

		91 - Essonne

		83 - Var

		59 - Nord

		13 - Bouches-du-Rhône

		87 - Haute-Vienne

		93 - Seine-Saint-Denis

		59 - Nord

		84 - Vaucluse

		13 - Bouches-du-Rhône

		10 - Aube

		18 - Cher

		59 - Nord

		13 - Bouches-du-Rhône

		38 - Isère

		18 - Cher

		76 - Seine-Maritime

		95 - Val-d'Oise

		59 - Nord

		75 - Paris

		93 - Seine-Saint-Denis

		67 - Bas-Rhin

		73 - Savoie

		93 - Seine-Saint-Denis

		59 - Nord

		69 - Rhône

		95 - Val-d'Oise

		93 - Seine-Saint-Denis

		59 - Nord

		51 - Marne

		68 - Haut-Rhin

		38 - Isère

		59 - Nord

		82 - Tarn-et-Garonne

		93 - Seine-Saint-Denis

		59 - Nord

		06 - Alpes-Maritimes

		95 - Val-d'Oise

		40 - Landes

		84 - Vaucluse

		59 - Nord

		67 - Bas-Rhin

		23 - Creuse

		10 - Aube

		59 - Nord

		59 - Nord

		59 - Nord

		59 - Nord

		67 - Bas-Rhin

		59 - Nord

		28 - Eure-et-Loir

		59 - Nord

		57 - Moselle

		27 - Eure

		95 - Val-d'Oise

		69 - Rhône

		95 - Val-d'Oise

		59 - Nord

		24 - Dordogne

		75 - Paris

		38 - Isère

		57 - Moselle

		59 - Nord

		93 - Seine-Saint-Denis

		95 - Val-d'Oise

		59 - Nord

		59 - Nord

		59 - Nord

		84 - Vaucluse

		59 - Nord

		59 - Nord

		08 - Ardennes

		59 - Nord

		93 - Seine-Saint-Denis

		59 - Nord

		59 - Nord

		59 - Nord

		93 - Seine-Saint-Denis

		59 - Nord

		69 - Rhône

		14 - Calvados

		59 - Nord

		54 - Meurthe-et-Moselle

		05 - Hautes-Alpes

		54 - Meurthe-et-Moselle

		59 - Nord

		59 - Nord

		59 - Nord

		84 - Vaucluse

		38 - Isère

		33 - Gironde

		59 - Nord

		38 - Isère

		13 - Bouches-du-Rhône

		59 - Nord

		13 - Bouches-du-Rhône

		59 - Nord

		95 - Val-d'Oise

		67 - Bas-Rhin

		59 - Nord

		59 - Nord

		29 - Finistère

		75 - Paris

		91 - Essonne

		59 - Nord

		59 - Nord

		59 - Nord

		24 - Dordogne

		18 - Cher

		59 - Nord

		84 - Vaucluse

		95 - Val-d'Oise

		59 - Nord

		59 - Nord

		69 - Rhône

		67 - Bas-Rhin

		59 - Nord

		55 - Meuse

		29 - Finistère

		36 - Indre

		59 - Nord

		59 - Nord

		95 - Val-d'Oise

		13 - Bouches-du-Rhône

		93 - Seine-Saint-Denis

		93 - Seine-Saint-Denis

		68 - Haut-Rhin

		93 - Seine-Saint-Denis

		67 - Bas-Rhin

		95 - Val-d'Oise

		75 - Paris

		84 - Vaucluse

		28 - Eure-et-Loir

		13 - Bouches-du-Rhône

		67 - Bas-Rhin

		36 - Indre

		28 - Eure-et-Loir

		59 - Nord

		51 - Marne

		59 - Nord

		84 - Vaucluse

		18 - Cher

		67 - Bas-Rhin

		29 - Finistère

		57 - Moselle

		93 - Seine-Saint-Denis

		93 - Seine-Saint-Denis

		40 - Landes

		57 - Moselle

		69 - Rhône

		84 - Vaucluse

		13 - Bouches-du-Rhône

		54 - Meurthe-et-Moselle

		67 - Bas-Rhin

		42 - Loire

		29 - Finistère

		93 - Seine-Saint-Denis

		93 - Seine-Saint-Denis

		64 - Pyrénées-Atlantiques

		42 - Loire

		59 - Nord

		67 - Bas-Rhin

		45 - Loiret

		59 - Nord

		13 - Bouches-du-Rhône

		95 - Val-d'Oise

		57 - Moselle

		40 - Landes

		93 - Seine-Saint-Denis

		54 - Meurthe-et-Moselle

		57 - Moselle

		13 - Bouches-du-Rhône

		75 - Paris

		71 - Saône-et-Loire

		69 - Rhône

		67 - Bas-Rhin

		93 - Seine-Saint-Denis

		972 - Martinique

		33 - Gironde

		95 - Val-d'Oise

		93 - Seine-Saint-Denis

		57 - Moselle

		69 - Rhône

		13 - Bouches-du-Rhône

		67 - Bas-Rhin

		67 - Bas-Rhin

		75 - Paris

		67 - Bas-Rhin

		93 - Seine-Saint-Denis

		93 - Seine-Saint-Denis

		54 - Meurthe-et-Moselle

		57 - Moselle

		67 - Bas-Rhin

		84 - Vaucluse

		75 - Paris

		88 - Vosges

		67 - Bas-Rhin

		93 - Seine-Saint-Denis

		67 - Bas-Rhin

		67 - Bas-Rhin

		54 - Meurthe-et-Moselle

		93 - Seine-Saint-Denis

		54 - Meurthe-et-Moselle

		95 - Val-d'Oise

		84 - Vaucluse

		95 - Val-d'Oise

		54 - Meurthe-et-Moselle

		95 - Val-d'Oise

		54 - Meurthe-et-Moselle

		54 - Meurthe-et-Moselle

		54 - Meurthe-et-Moselle

		95 - Val-d'Oise

		93 - Seine-Saint-Denis

		93 - Seine-Saint-Denis

		93 - Seine-Saint-Denis

		93 - Seine-Saint-Denis

		25 - Doubs

		65 - Hautes-Pyrénées

		67 - Bas-Rhin

		42 - Loire

		69 - Rhône

		93 - Seine-Saint-Denis

		93 - Seine-Saint-Denis

		95 - Val-d'Oise

		42 - Loire

		87 - Haute-Vienne

		23 - Creuse

		974 - La Réunion

		42 - Loire

		64 - Pyrénées-Atlantiques

		87 - Haute-Vienne

		95 - Val-d'Oise

		67 - Bas-Rhin

		67 - Bas-Rhin

		16 - Charente

		69 - Rhône

		27 - Eure

		95 - Val-d'Oise

		75 - Paris

		95 - Val-d'Oise

		25 - Doubs

		95 - Val-d'Oise

		67 - Bas-Rhin

		95 - Val-d'Oise

		95 - Val-d'Oise

		65 - Hautes-Pyrénées

		95 - Val-d'Oise

		95 - Val-d'Oise

		93 - Seine-Saint-Denis

		67 - Bas-Rhin

		95 - Val-d'Oise

		95 - Val-d'Oise

		95 - Val-d'Oise

		25 - Doubs

		95 - Val-d'Oise

		52 - Haute-Marne

		95 - Val-d'Oise

		95 - Val-d'Oise

		95 - Val-d'Oise

		95 - Val-d'Oise

		36 - Indre

		51 - Marne

		37 - Indre-et-Loire

		63 - Puy-de-Dôme

		16 - Charente

		03 - Allier

		25 - Doubs

		13 - Bouches-du-Rhône

		13 - Bouches-du-Rhône

		69 - Rhône

		14 - Calvados

		49 - Maine-et-Loire

		42 - Loire

		82 - Tarn-et-Garonne

		51 - Marne

		75 - Paris

		40 - Landes

		42 - Loire

		987 - Polynésie française

		987 - Polynésie française

		987 - Polynésie française

		987 - Polynésie française

		987 - Polynésie française

		987 - Polynésie française

		987 - Polynésie française

		22 - Côtes-d'Armor

		69 - Rhône

		36 - Indre

		40 - Landes

		69 - Rhône

		13 - Bouches-du-Rhône

		13 - Bouches-du-Rhône

		64 - Pyrénées-Atlantiques

		91 - Essonne

		25 - Doubs

		13 - Bouches-du-Rhône

		69 - Rhône

		84 - Vaucluse

		69 - Rhône

		69 - Rhône

		44 - Loire-Atlantique

		25 - Doubs

		29 - Finistère

		74 - Haute-Savoie

		13 - Bouches-du-Rhône

		25 - Doubs

		06 - Alpes-Maritimes

		42 - Loire

		65 - Hautes-Pyrénées

		04 - Alpes-de-Haute-Provence

		10 - Aube

		64 - Pyrénées-Atlantiques

		13 - Bouches-du-Rhône

		04 - Alpes-de-Haute-Provence

		49 - Maine-et-Loire

		13 - Bouches-du-Rhône

		25 - Doubs

		52 - Haute-Marne

		13 - Bouches-du-Rhône

		16 - Charente

		13 - Bouches-du-Rhône

		74 - Haute-Savoie

		13 - Bouches-du-Rhône

		84 - Vaucluse

		69 - Rhône

		13 - Bouches-du-Rhône

		69 - Rhône

		69 - Rhône

		79 - Deux-Sèvres

		49 - Maine-et-Loire

		69 - Rhône

		69 - Rhône

		69 - Rhône

		69 - Rhône

		73 - Savoie

		69 - Rhône

		69 - Rhône

		69 - Rhône

		69 - Rhône

		79 - Deux-Sèvres

		04 - Alpes-de-Haute-Provence

		84 - Vaucluse

		44 - Loire-Atlantique

		13 - Bouches-du-Rhône

		79 - Deux-Sèvres

		84 - Vaucluse

		49 - Maine-et-Loire

		63 - Puy-de-Dôme

		84 - Vaucluse

		13 - Bouches-du-Rhône

		45 - Loiret

		13 - Bouches-du-Rhône

		56 - Morbihan

		13 - Bouches-du-Rhône

		13 - Bouches-du-Rhône

		04 - Alpes-de-Haute-Provence

		75 - Paris

		13 - Bouches-du-Rhône

		04 - Alpes-de-Haute-Provence

		04 - Alpes-de-Haute-Provence

		01 - Ain

		49 - Maine-et-Loire

		13 - Bouches-du-Rhône

		06 - Alpes-Maritimes

		13 - Bouches-du-Rhône

		69 - Rhône

		13 - Bouches-du-Rhône

		13 - Bouches-du-Rhône

		22 - Côtes-d'Armor

		84 - Vaucluse

		16 - Charente

		13 - Bouches-du-Rhône

		22 - Côtes-d'Armor

		87 - Haute-Vienne

		22 - Côtes-d'Armor

		15 - Cantal

		84 - Vaucluse

		84 - Vaucluse

		41 - Loir-et-Cher

		87 - Haute-Vienne

		44 - Loire-Atlantique

		06 - Alpes-Maritimes

		22 - Côtes-d'Armor

		13 - Bouches-du-Rhône

		84 - Vaucluse

		13 - Bouches-du-Rhône

		43 - Haute-Loire

		13 - Bouches-du-Rhône

		87 - Haute-Vienne

		06 - Alpes-Maritimes

		43 - Haute-Loire

		84 - Vaucluse

		63 - Puy-de-Dôme

		44 - Loire-Atlantique

		75 - Paris

		75 - Paris

		75 - Paris

		51 - Marne

		06 - Alpes-Maritimes

		87 - Haute-Vienne

		06 - Alpes-Maritimes

		10 - Aube

		84 - Vaucluse

		82 - Tarn-et-Garonne

		77 - Seine-et-Marne

		44 - Loire-Atlantique

		84 - Vaucluse

		82 - Tarn-et-Garonne

		75 - Paris

		75 - Paris

		50 - Manche

		91 - Essonne

		44 - Loire-Atlantique

		44 - Loire-Atlantique

		57 - Moselle

		87 - Haute-Vienne

		75 - Paris

		52 - Haute-Marne

		75 - Paris

		10 - Aube

		52 - Haute-Marne

		44 - Loire-Atlantique

		58 - Nièvre

		59 - Nord

		44 - Loire-Atlantique

		73 - Savoie

		87 - Haute-Vienne

		87 - Haute-Vienne

		87 - Haute-Vienne

		41 - Loir-et-Cher

		73 - Savoie

		73 - Savoie

		01 - Ain

		37 - Indre-et-Loire

		51 - Marne

		63 - Puy-de-Dôme

		37 - Indre-et-Loire

		75 - Paris

		44 - Loire-Atlantique

		63 - Puy-de-Dôme

		59 - Nord

		80 - Somme

		80 - Somme

		80 - Somme

		44 - Loire-Atlantique

		22 - Côtes-d'Armor

		75 - Paris

		80 - Somme

		51 - Marne

		06 - Alpes-Maritimes

		36 - Indre

		44 - Loire-Atlantique

		37 - Indre-et-Loire

		36 - Indre

		09 - Ariège

		63 - Puy-de-Dôme

		73 - Savoie

		75 - Paris

		91 - Essonne

		37 - Indre-et-Loire

		44 - Loire-Atlantique

		17 - Charente-Maritime

		10 - Aube

		75 - Paris

		75 - Paris

		44 - Loire-Atlantique

		75 - Paris

		63 - Puy-de-Dôme

		88 - Vosges

		03 - Allier

		17 - Charente-Maritime

		91 - Essonne

		52 - Haute-Marne

		75 - Paris

		63 - Puy-de-Dôme

		06 - Alpes-Maritimes

		75 - Paris

		37 - Indre-et-Loire

		75 - Paris

		75 - Paris

		75 - Paris

		2B - Haute-Corse

		06 - Alpes-Maritimes

		13 - Bouches-du-Rhône

		06 - Alpes-Maritimes

		70 - Haute-Saône

		59 - Nord

		15 - Cantal

		17 - Charente-Maritime

		06 - Alpes-Maritimes

		17 - Charente-Maritime

		06 - Alpes-Maritimes

		06 - Alpes-Maritimes

		59 - Nord

		06 - Alpes-Maritimes

		31 - Haute-Garonne

		72 - Sarthe

		971 - Guadeloupe

		59 - Nord

		84 - Vaucluse

		59 - Nord

		69 - Rhône

		64 - Pyrénées-Atlantiques

		971 - Guadeloupe

		57 - Moselle

		58 - Nièvre

		44 - Loire-Atlantique

		62 - Pas-de-Calais

		02 - Aisne

		06 - Alpes-Maritimes

		76 - Seine-Maritime

		13 - Bouches-du-Rhône

		974 - La Réunion

		973 - Guyane

		05 - Hautes-Alpes

		77 - Seine-et-Marne

		10 - Aube

		91 - Essonne

		974 - La Réunion

		31 - Haute-Garonne

		76 - Seine-Maritime

		28 - Eure-et-Loir

		76 - Seine-Maritime

		13 - Bouches-du-Rhône

		37 - Indre-et-Loire

		30 - Gard

		974 - La Réunion

		54 - Meurthe-et-Moselle

		95 - Val-d'Oise

		87 - Haute-Vienne

		62 - Pas-de-Calais

		14 - Calvados

		13 - Bouches-du-Rhône

		37 - Indre-et-Loire

		37 - Indre-et-Loire

		57 - Moselle

		59 - Nord

		30 - Gard

		976 - Mayotte

		974 - La Réunion

		69 - Rhône

		59 - Nord

		84 - Vaucluse

		79 - Deux-Sèvres

		06 - Alpes-Maritimes

		60 - Oise

		57 - Moselle

		25 - Doubs

		93 - Seine-Saint-Denis

		58 - Nièvre

		58 - Nièvre

		81 - Tarn

		59 - Nord

		54 - Meurthe-et-Moselle

		95 - Val-d'Oise

		59 - Nord

		972 - Martinique

		59 - Nord

		91 - Essonne

		78 - Yvelines

		34 - Hérault

		51 - Marne

		92 - Hauts-de-Seine

		93 - Seine-Saint-Denis

		59 - Nord

		13 - Bouches-du-Rhône

		66 - Pyrénées-Orientales

		93 - Seine-Saint-Denis

		44 - Loire-Atlantique

		55 - Meuse

		81 - Tarn

		75 - Paris

		57 - Moselle

		69 - Rhône

		66 - Pyrénées-Orientales

		10 - Aube

		75 - Paris

		29 - Finistère

		75 - Paris

		71 - Saône-et-Loire

		30 - Gard

		07 - Ardèche

		13 - Bouches-du-Rhône

		42 - Loire

		59 - Nord

		13 - Bouches-du-Rhône

		62 - Pas-de-Calais

		76 - Seine-Maritime

		51 - Marne

		971 - Guadeloupe

		972 - Martinique

		59 - Nord

		13 - Bouches-du-Rhône

		62 - Pas-de-Calais

		59 - Nord

		91 - Essonne

		45 - Loiret

		56 - Morbihan

		33 - Gironde

		59 - Nord

		93 - Seine-Saint-Denis

		42 - Loire

		976 - Mayotte

		31 - Haute-Garonne

		75 - Paris

		75 - Paris

		33 - Gironde

		78 - Yvelines

		93 - Seine-Saint-Denis

		31 - Haute-Garonne

		59 - Nord

		16 - Charente

		81 - Tarn

		45 - Loiret

		93 - Seine-Saint-Denis

		38 - Isère

		78 - Yvelines

		52 - Haute-Marne

		06 - Alpes-Maritimes

		76 - Seine-Maritime

		49 - Maine-et-Loire

		84 - Vaucluse

		56 - Morbihan

		27 - Eure

		85 - Vendée

		62 - Pas-de-Calais

		92 - Hauts-de-Seine

		06 - Alpes-Maritimes

		31 - Haute-Garonne

		75 - Paris

		06 - Alpes-Maritimes

		27 - Eure

		49 - Maine-et-Loire

		08 - Ardennes

		95 - Val-d'Oise

		49 - Maine-et-Loire

		72 - Sarthe

		95 - Val-d'Oise

		94 - Val-de-Marne

		13 - Bouches-du-Rhône

		31 - Haute-Garonne

		06 - Alpes-Maritimes

		82 - Tarn-et-Garonne

		95 - Val-d'Oise

		974 - La Réunion

		93 - Seine-Saint-Denis

		13 - Bouches-du-Rhône

		976 - Mayotte

		59 - Nord

		974 - La Réunion

		80 - Somme

		34 - Hérault

		13 - Bouches-du-Rhône

		34 - Hérault

		08 - Ardennes

		972 - Martinique

		59 - Nord

		45 - Loiret

		67 - Bas-Rhin

		94 - Val-de-Marne

		76 - Seine-Maritime

		14 - Calvados

		14 - Calvados

		974 - La Réunion

		93 - Seine-Saint-Denis

		30 - Gard

		62 - Pas-de-Calais

		67 - Bas-Rhin

		13 - Bouches-du-Rhône

		59 - Nord

		16 - Charente

		92 - Hauts-de-Seine

		972 - Martinique

		37 - Indre-et-Loire

		26 - Drôme

		59 - Nord

		13 - Bouches-du-Rhône

		58 - Nièvre

		49 - Maine-et-Loire

		34 - Hérault

		72 - Sarthe

		34 - Hérault

		59 - Nord

		66 - Pyrénées-Orientales

		52 - Haute-Marne

		59 - Nord

		59 - Nord

		30 - Gard

		54 - Meurthe-et-Moselle

		974 - La Réunion

		62 - Pas-de-Calais

		84 - Vaucluse

		44 - Loire-Atlantique

		69 - Rhône

		974 - La Réunion

		63 - Puy-de-Dôme

		78 - Yvelines

		971 - Guadeloupe

		39 - Jura

		974 - La Réunion

		11 - Aude

		13 - Bouches-du-Rhône

		62 - Pas-de-Calais

		59 - Nord

		67 - Bas-Rhin

		13 - Bouches-du-Rhône

		13 - Bouches-du-Rhône

		93 - Seine-Saint-Denis

		54 - Meurthe-et-Moselle

		31 - Haute-Garonne

		66 - Pyrénées-Orientales

		13 - Bouches-du-Rhône

		35 - Ille-et-Vilaine

		78 - Yvelines

		90 - Territoire de Belfort

		83 - Var

		13 - Bouches-du-Rhône

		76 - Seine-Maritime

		59 - Nord

		92 - Hauts-de-Seine

		72 - Sarthe

		76 - Seine-Maritime

		13 - Bouches-du-Rhône

		89 - Yonne

		34 - Hérault

		13 - Bouches-du-Rhône

		25 - Doubs

		72 - Sarthe

		33 - Gironde

		974 - La Réunion

		43 - Haute-Loire

		34 - Hérault

		52 - Haute-Marne

		34 - Hérault

		972 - Martinique

		59 - Nord

		08 - Ardennes

		30 - Gard

		50 - Manche

		31 - Haute-Garonne

		76 - Seine-Maritime

		76 - Seine-Maritime

		84 - Vaucluse

		94 - Val-de-Marne

		11 - Aude

		81 - Tarn

		82 - Tarn-et-Garonne

		973 - Guyane

		49 - Maine-et-Loire

		974 - La Réunion

		91 - Essonne

		35 - Ille-et-Vilaine

		974 - La Réunion

		31 - Haute-Garonne

		59 - Nord

		54 - Meurthe-et-Moselle

		11 - Aude

		93 - Seine-Saint-Denis

		34 - Hérault

		59 - Nord

		25 - Doubs

		971 - Guadeloupe

		973 - Guyane

		58 - Nièvre

		95 - Val-d'Oise

		08 - Ardennes

		82 - Tarn-et-Garonne

		30 - Gard

		82 - Tarn-et-Garonne

		60 - Oise

		58 - Nièvre

		92 - Hauts-de-Seine

		93 - Seine-Saint-Denis

		04 - Alpes-de-Haute-Provence

		13 - Bouches-du-Rhône

		78 - Yvelines

		16 - Charente

		973 - Guyane

		974 - La Réunion

		31 - Haute-Garonne

		65 - Hautes-Pyrénées

		08 - Ardennes

		68 - Haut-Rhin

		75 - Paris

		94 - Val-de-Marne

		10 - Aube

		13 - Bouches-du-Rhône

		71 - Saône-et-Loire

		71 - Saône-et-Loire

		67 - Bas-Rhin

		17 - Charente-Maritime

		45 - Loiret

		22 - Côtes-d'Armor

		69 - Rhône

		13 - Bouches-du-Rhône

		92 - Hauts-de-Seine

		93 - Seine-Saint-Denis

		37 - Indre-et-Loire

		29 - Finistère

		03 - Allier

		33 - Gironde

		30 - Gard

		49 - Maine-et-Loire

		76 - Seine-Maritime

		50 - Manche

		08 - Ardennes

		11 - Aude

		69 - Rhône

		37 - Indre-et-Loire

		972 - Martinique

		49 - Maine-et-Loire

		95 - Val-d'Oise

		65 - Hautes-Pyrénées

		971 - Guadeloupe

		02 - Aisne

		69 - Rhône

		34 - Hérault

		07 - Ardèche

		89 - Yonne

		54 - Meurthe-et-Moselle

		87 - Haute-Vienne

		76 - Seine-Maritime

		76 - Seine-Maritime

		85 - Vendée

		59 - Nord

		42 - Loire

		30 - Gard

		59 - Nord

		10 - Aube

		971 - Guadeloupe

		77 - Seine-et-Marne

		13 - Bouches-du-Rhône

		77 - Seine-et-Marne

		94 - Val-de-Marne

		93 - Seine-Saint-Denis

		30 - Gard

		84 - Vaucluse

		35 - Ille-et-Vilaine

		30 - Gard

		69 - Rhône

		27 - Eure

		24 - Dordogne

		02 - Aisne

		16 - Charente

		87 - Haute-Vienne

		05 - Hautes-Alpes

		80 - Somme

		59 - Nord

		59 - Nord

		82 - Tarn-et-Garonne

		87 - Haute-Vienne

		24 - Dordogne

		28 - Eure-et-Loir

		976 - Mayotte

		69 - Rhône

		59 - Nord

		31 - Haute-Garonne

		76 - Seine-Maritime

		60 - Oise

		30 - Gard

		31 - Haute-Garonne

		974 - La Réunion

		84 - Vaucluse

		64 - Pyrénées-Atlantiques

		33 - Gironde

		31 - Haute-Garonne

		59 - Nord

		84 - Vaucluse

		72 - Sarthe

		80 - Somme

		59 - Nord

		93 - Seine-Saint-Denis

		14 - Calvados

		25 - Doubs

		60 - Oise

		972 - Martinique

		92 - Hauts-de-Seine

		60 - Oise

		971 - Guadeloupe

		974 - La Réunion

		76 - Seine-Maritime

		22 - Côtes-d'Armor

		973 - Guyane

		76 - Seine-Maritime

		76 - Seine-Maritime

		81 - Tarn

		971 - Guadeloupe

		973 - Guyane

		973 - Guyane

		974 - La Réunion

		61 - Orne

		75 - Paris

		11 - Aude

		31 - Haute-Garonne

		80 - Somme

		44 - Loire-Atlantique

		973 - Guyane

		89 - Yonne

		37 - Indre-et-Loire

		62 - Pas-de-Calais

		16 - Charente

		35 - Ille-et-Vilaine

		971 - Guadeloupe

		80 - Somme

		971 - Guadeloupe

		28 - Eure-et-Loir

		33 - Gironde

		44 - Loire-Atlantique

		31 - Haute-Garonne

		26 - Drôme

		34 - Hérault

		59 - Nord

		30 - Gard

		59 - Nord

		974 - La Réunion

		91 - Essonne

		13 - Bouches-du-Rhône

		59 - Nord

		17 - Charente-Maritime

		13 - Bouches-du-Rhône

		59 - Nord

		59 - Nord

		62 - Pas-de-Calais

		13 - Bouches-du-Rhône

		93 - Seine-Saint-Denis

		87 - Haute-Vienne

		62 - Pas-de-Calais

		59 - Nord

		66 - Pyrénées-Orientales

		13 - Bouches-du-Rhône

		13 - Bouches-du-Rhône

		75 - Paris

		95 - Val-d'Oise

		15 - Cantal

		51 - Marne

		91 - Essonne

		95 - Val-d'Oise

		82 - Tarn-et-Garonne

		95 - Val-d'Oise

		69 - Rhône

		13 - Bouches-du-Rhône

		33 - Gironde

		59 - Nord

		76 - Seine-Maritime

		11 - Aude

		63 - Puy-de-Dôme

		59 - Nord

		34 - Hérault

		84 - Vaucluse

		95 - Val-d'Oise

		83 - Var

		91 - Essonne

		58 - Nièvre

		13 - Bouches-du-Rhône

		54 - Meurthe-et-Moselle

		30 - Gard

		31 - Haute-Garonne

		75 - Paris

		95 - Val-d'Oise

		06 - Alpes-Maritimes

		95 - Val-d'Oise

		44 - Loire-Atlantique

		33 - Gironde

		973 - Guyane

		84 - Vaucluse

		31 - Haute-Garonne

		18 - Cher

		13 - Bouches-du-Rhône

		76 - Seine-Maritime

		91 - Essonne

		94 - Val-de-Marne

		91 - Essonne

		974 - La Réunion

		2B - Haute-Corse

		69 - Rhône

		07 - Ardèche

		45 - Loiret

		974 - La Réunion

		91 - Essonne

		67 - Bas-Rhin

		973 - Guyane

		974 - La Réunion

		75 - Paris

		95 - Val-d'Oise

		13 - Bouches-du-Rhône

		78 - Yvelines

		06 - Alpes-Maritimes

		35 - Ille-et-Vilaine

		57 - Moselle

		06 - Alpes-Maritimes

		54 - Meurthe-et-Moselle

		83 - Var

		37 - Indre-et-Loire

		59 - Nord

		85 - Vendée

		54 - Meurthe-et-Moselle

		75 - Paris

		59 - Nord

		14 - Calvados

		21 - Côte-d'Or

		01 - Ain

		59 - Nord

		13 - Bouches-du-Rhône

		51 - Marne

		70 - Haute-Saône

		60 - Oise

		59 - Nord

		59 - Nord

		75 - Paris

		92 - Hauts-de-Seine

		33 - Gironde

		13 - Bouches-du-Rhône

		15 - Cantal






Q2: Localisation des employeurs (E) et de leurs adultes-relais (AR)

[ L]
an agence nationale

de la cohésion

< :t des territoires
[ [ ]




Q3: Combien de salariés travaillent dans votre organisme ?

pas de

salarié

entre 1.?t 1%
5 salariés
0,
29% Plus de 10
salariés
50%

entre 6 et
10
salariés
20%

La moitié des structures employant des adultes-relais comprend plus de 10 salariés dans ses effectifs.

[ J L ]
REPUBLIQUE an agence nationale
FRANGCAISE de la cohésion
Liberté Ct des territoires
Egalité
Fraternité [ 9



Q7: Combien d'adultes-relais sont en poste chez vous ?

nombre
Employeurs d'adultes-relais
concernés dans ce type de
structure
aucun AR/ recrutement en cours 21 0
structure avec 1 adultes-relais 582 582
structure avec 2 adultes-relais 283 566
structure avec 3 adultes-relais 74 222 SZII%Id.e?s structures ne
structure avec 4 adultes-relais 36 144 Ezrs]te:::jeur:teqlrjeelzilsugt
structure avec 5 adultes-rela.ls 16 80 80 % ont 1 3 2 adultes
structure avec 6 adultes-relais 10 60 relais
structure avec 7 adultes-relais 13 91
structure avec 8 adultes-relais 11 88
structure avec 9 adultes-relais 6 54
structure ave 10 adultes relais ou plus 12 452
Total général 1071 2339
EX

[ L ]
REPUBLIQUE an agence nationale
FRANGCAISE de la cohésion
Liberté t des territoires
Egalité
Fraternit

ité L



Q4: Combien de bénévoles oeuvrent pour votre structure ?

aucun
bénévole
33%

1a5
A _bénévole

S
25%

6al0
bénévole
S

Les adultes-relais sont plutot employés dans des structures qui travaillent avec des bénévoles, les
structures avec plus de 10 bénévoles comptent en moyenne 75 bénévoles.

EX [ J L ]

REPUBLIQUE an agence nationale
FRANGCAISE de la cohésion
Liberté t des territoires
Egalité

Fraternité [ ] J



Q5: Etes-vous membre d'un ou plusieurs réseaux ? Ex L
REPUBLIQUE an agence nationale

FRANCAISE de la cohésion
Liberté Ct des territoires

Egalité
Fraternité

Appartenance a un ou des réseaux E Réponses en%
Réseau des correspondants de nuit - 0%
FFSU 5 0%
Union des PIMM'S 14 1%
Fédération des associations de médiation sc 33 3%
France Médiation 61 5%
Fédération des centres sociaux culturels 173 15%
Autre (veuillez préciser) 498 43%
Membre d'aucun réseau 380 33%
Total 1164 100%,

Les employeurs d’adultes-relais sont majoritairement affiliés a des réseaux (67 %), mais la part des
structures affiliées a des réseaux de médiation sociale demeure assez faible (9 %).

EX [ 4 L |
REPUBLIQUE an agence nationale

FRANGCAISE de la cohésion
Liberté Ct des territoires

Egalité
Fraternité [ ]



an agence
d

e la cohésion

nationale

Les principaux autres réseaux identifiés :

Associations

Ligue de I'enseignement = AMICAL
(41)

CNLRQ (27)

UFOLEP (12)

Union des centres
sociaux (6)

FNASAT (6)

CNLAPS (5)

Alliance villes Emploi (3)
FRANCAS (3)

ATMF (2)

Fabrique de territoire
FRANCE VICTIMES et
CITOYENS et JUSTICE
FRMJC

Fédération Léo Lagrange

Collectivités et assimilés

Association des Maires
de France

UNCAS /UDCCAS
Maisons France Services
IRDSU
URIOPS




Q8: En général, vos embauches d’adultes-relais en CDD se transforment-elles en CDI ?

CHOIX DE REPONSES REPONSES

oui 51.09% 514
non 48.91% 492
TOTAL 1,006

51% des embauches d’adultes-relais se transforment en CDI.

[ L]
REPUBLIQUE an agence nationale
FRANGCAISE de la cohésion
Liberté Ct des territoires
Egalité
Fraternité [ ]



Q9: Quels sont les domaines d'intervention de vos adultes-relais a titre principal ?

Le lien social, I'accés aux droits et le soutien aux initiatives dans les quartiers politique de la
ville constituent les domaines d’interventions majeurs des Adultes-Relais

Réponses en%

Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social 808 27%

Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et
notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants 593 20%

Contribuer a renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville 456 15%

Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives

prises par les parents ou en leur faveur 300 10%
Contribuer a améliorer ou a préserver le cadre de vie 298 10%
Prévenir et aider a la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue 291 10%
Autre (veuillez préciser) 212 7%

2958 100%

[ L]
REPUBLIQUE an agence nationale
FRANGCAISE de la cohésion
Liberté t des territoires
Egalité
Fraternité



Q10: Quels sont les domaines d'intervention de vos adultes-relais a titre secondaire ?

Réponses en%

Contribuer a renforcer la vie associative locale et développer la capacité d’initiative et de projet dans le quartier et la ville 315 11%
Contribuer a améliorer ou a préserver le cadre de vie 308 10%
Faciliter le dialogue entre les générations, accompagner et renforcer la fonction parentale par le soutien aux initiatives

prises par les parents ou en leur faveur 287 10%
Prévenir et aider a la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et le dialogue 268 9%
Accueillir, écouter, exercer toute activité qui concourt au lien social 267 9%

Informer et accompagner les habitants dans leurs démarches, faciliter le dialogue entre services publics et usagers, et
notamment établir des liens entre les parents et les services qui accueillent leurs enfants 251 8%

Autre (veuillez préciser) 99 3%

1795 61%

EXx [ L]

REPUBLIQUE an agence nationale
FRANGCAISE de la cohésion
Liberté Ct des territoires
Egalité

Fraternité



Q11: Avez-vous rencontré des difficultés a recruter vos adultes-relais ?

CHOIX DE REPONSES REPONSES
non, tout s'est bien passé 44.15%
c'est variable selon les cas de figure 21.33%

oui, j'ai eu des difficultés 32.44%,

je ne sais pas 2.08%
TOTAL

445
215
327

21

1,008

54% des employeurs rencontrent des difficultés pour le recrutement des adultes-relais

REPUBLIQUE
FRANGAISE

Liberté

A erte
Egalité
Fraternité

[ kL |

an agence nationale
de la cohésion

Ct des territoires



Q12: Concernant les formations destinées aux adultes-relais :

Plus de 80 % des adultes relais bénéficient d’une formation a la prise de poste et pres de la moitié (47, 8%) bénéficient
d’une formation qualifiante de médiation sociale

. Total des
Formations )

réponses

A chaque nouvelle embauche, une formation prise de poste effectuée ? 792 81% 182 19% 974
Avez-vous inscrit I'adultes-relais a une formation qualifiante de médiation sociale ? 464 48% 505 52% 969
Effectuez-vous un bilan annuel bilan annuel avec I'adulte-relais ? 959 97% 28 3% 987
Abordez-vous le sujet de la formation avecl|'adulte-relais ? 981 99% 10 1% 991

EX

REPUBLIQUE
FRANGAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

[ ] L ]
al l agence nationale

de la cohésion
t des territoires




Q15: Savez-vous ce que sont devenus les adultes-relais qui ont réecemment quitté le dispositif ?

structure sous un autre statut.

39% des adultes-relais qui ont quitté leurs postes ont trouvé un autre emploi / 26% sont restés dans la

CHOIX DE REPONSES

Je nal pas de nouvelles

1(5) alont trouve un autre empla

I[s) est/sont en recherche demploi

s sont toujours chez nous (sous un autre stafuf)

commentaire eventuel (veulez preciser)

Nomire total de participants: 925

REPONSES
15.35%

38.70%
6.70°%
20.13%

34.27%

142

9

b2

I

o 10%  20%  30%  40%

EX
REPUBLIQUE
FRANGAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

50%

60%  70% 80%

[ L ]

an agence nationale
de la cohésion

Ct des territoires

80% 100%
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ct =@ Animation et mise en reseau

v'La plateforme de la grande équipe : groupe de travail « Médiation sociale » UANCT gére un
groupe et 'anime afin de permettre et faciliter des échanges informels sur le theme de la
médiation sociale.
*500 membres, associations, acteurs de I’Etat ou encore membre de collectivité,
permet d’accéder aux informations clé de la médiation sociale, des outils, des
invitations a des conférences, des liens vers les formations, etc. 1200 visites,
* 6 webinaires organisés en 2024
* La Grande équipe (lagrandeequipe.fr)
v'Le travail avec les réseaux de médiation sociale
En lien avec le SGCIPR, les principales tétes de réseaux de médiation sociale sont financées au
titre du Partenariat national 2024 de la politique de la ville, afin porter les enjeux de la médiation
sociale et d’assurer la mise en réseau des acteurs.
Union nationale des PIMMS
Fédération des associations médiation sociale et culturelle d'lle-de-France
France Médiation
Médiation Nomade
Réseau des villes correspondants de nuit et de la médiation sociale
Ces financements permettent notamment d’essaimer les bonnes pratiques et de ren
acces a la professionnalisation des médiateurs.



https://acteurs.lagrandeequipe.fr/group/391

r 1
al I agence nationale

de la cohésion

CL oeerioies Le Groupe Médiation sociale — politique de la ville

Accusil B Actualités & Mon espace de travail B} Annuaires w I Ressources w & Explorer lagrandesquipe.fr @ Aide v

Accuell | Groupes | médiation scciale - Adultes-reiais - Place publique

Médiation sociale

[ - Adultes-relais - m
E_,@ Place publique MEDIATION SOCIALE

‘ REPLAYS
PLACE PUBLIGUE ADULTES-RELAIS
les pratiques, mettre en lumiere

des innovations et solutions Cliquez sur m pour publier

concrétes et mettre en valeur o
les bonnes pratiques en termes
de mediation sociale. A propos: médiation sociale - Aduites-relois - Place
Catégorie : Partage et mise en réssau Espoce dédié a linformation, contacts entre acteurs locaux, &changes sur des publique
Mis @ jour 271 problématiques spécifigues, prometion de bonnes pratigues, diffusion de ressources
diverses, événements, rediffusion des webinaires.. 5 .
. I-Orientations de ...
Actualités du groupe Membres : 550
ADeDOOODD -
Membres B 1-pispositif Aduit...
#% Fovoris Rechercher (o}
Indicateurs
Questions et Réponses . lii-Metier mediat...
Calendrier — Mathy Mendy .
Le Collectil 50/50 . IV-Formations M...
Docurnents

Gemes Assises pour l'égalité et linclusion dans le cinéma et
I'audiovisuel B V- Normes aFno..

Evénarment = 271l

i L et i Vi-Evaluation de ...
D=z aalelnz] ous avons ke plaisir de vous transmettre linvitation a la Geme adition
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al I agence nationale

de la cohésion

Ct &t Le Groupe Mediation sociale — politique de la ville

! . : ! ' TITRE
Accueil | Groupes [ Mmédiation sociale - Adultes-relais - Place publique
Médiation sociale VII-1-M$ Education et parentalité
? - Adultes-relais - 7 T Elements
2@ Place publique MEDIATION SOCIALE
PLACE PUBLIQUE ADULTES-RELAIS VII-2 -MS Lien social et culturel
Ce groupe vise a échanger sur . PLACE PUBLIQUE 2 Elements

les pratiques, mettre en lumiére

des innovations et solutions cliquez sur [ el PV

concrétes et mettre en valeur
les bonnes pratiques en termes

VII-3-MS Espaces publics et/ou privés

S : TElements
de médiation sociale. A propos:
Catégorie : Partage et mise en réseou Espoce dédié a lnformation, contacts entre acteurs locaux, échanges sur des
Mis a jour 2711 problématiques spécifiques, promotion de bonnes pratiques, diffusion de ressources ViI-4 M& Accés aux droits et qux services puhlics
diverses, événements, rediffusion des webinaires..
5 Elements
Actualités du groupe Membres : 550
AP DOOQDD -
Meenines VII-6-MS$ Accés @ l'emploi
% Fovoris Rechercher
Indicateurs 4 Elomants
Questions et Réponses i
Vil-7-MS Sante
Calendrier , Mathy Mendy 1 Elements
TITRE
Documents
|-Orientations de IEtat Vii-5-M$ Participation citoyenne
2 Elements 1 Elements
lI-Dispositif Adultes-Relais
] t - .
sments 1-charte_mediationsociale__2001.pdf

lI-Métier médiateur social
12 Elements

IV-Fermations Mediation Sociale
4 Elerments

V- Normes AFNOR et certification
2 Elemants

Vi-Evaluation de la médiation sociale
6 Elerents

- Vil-Observatoire de la médiation sociale
1Elemeants



«— ( [5] https://carto.pages.gitlab.donnees.incubateur.anct.gouv.fr/vie-associative/#/panorama/region AN Ty 3 e

® . Echelle Année Territoire -
:lr%ﬁi an’ agence nationale © En savoir plus
o ct dos tarritairas I . I Région W 2023 W Mouvelle-Aquitaine (75) ®x v
=,

Montant subventions par région  Liste actions subventionnées Liste aides a |'emploi

Montant engage (€]

219 M

Répartition subventions par pilier de contrat @

- i
..T’I"flyc%ésion sociale () 2 - Développement économigque et emploi

+

) ) 3 - Cadre de vie et renouvellement urbain
dont subventions @

4 . Pilotage, ingénierie, ressources et évaluations @
15,55 M ¢ ' '

dont Fonjep @ \‘

686 550

dont Adulte-relais @

566 M

Actions financées
2058 Répartition subventions par sous-théme @ Nouvelle-Aquitaine (75) : 15547154,5
Seélectionnez un pilier pour voir a la répartition par sous-théme '

Porteurs de projets

766

Postes Fonjep

96

. Montant total en euros
_ _ Les cercles sont
Postes Adulte-relais o proportionnels aux
montants des subventions
251

Habitants en QPY Leaflet

208746
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an agence nationale . .
de la cohésion C V ”

‘ :t des territoires I. I e

> |'outil Ci-ville permet de visualiser les données detaillées selon différentes échelles (dont le
contrat de ville) ainsi que les postes AR et Fonjep
Laccessible a tous :
https://carto.pages.gitlab.donnees.incubateur.anct.gouv.fr/vie-associative/#/panorama/contrat-de-ville

Ex r \J [ ] L]
REPUBLIQUE an agence nationals

FRANCAISE de la cahésion

e Ct oo

. . [ ]

Montant engagé (€) Répartition subventions par pilier de ?
45757 M contrat de ville Liste aides a I'emploi

@ " - Cohésion sociale

Echelle Année Territoire (trouvez votre contrat de ville sur SIG Ville) i
@ En savoir plus
Contrat dsA 2023 v Nom, code ... v

Montant subventions par Contrat de ville  Liste actions subventionnées

@ 2- Développement économique et emploi

dont subventions @

32501 M @ 3- Cadre de vie et renouvellement urbain

. 4 - Pilotage, ingénierie, ressources et évaluations

.“

+

dont Fonjep @

10,39 M
dont Adulte-relais @ Q‘b “\é..
(7 DA
e oA
Répartition subventions par sous-théme (? = 4 QL=

Actions financées . 3 - - . . ) [ ] e

34110 Sélectionnez un pilier pour voir & la répartition par sous-théme I\ '.

FOYE)

Porteurs de projets v./@‘)‘)

12108 @ e

L
Montant total en euros
| Les cercles sont

A=\

Postes Fonjep ‘.“/ ((@\
1478 \ ) proportionnels aux

\\,\ e montants des subventions

Postes Adulte-relais

5 416 Leaflet



https://carto.pages.gitlab.donnees.incubateur.anct.gouv.fr/vie-associative/#/panorama/contrat-de-ville

r |

an agence nationale . .
de la cohésion C V ”

‘ :t des territoires I. I e

> |'outil Ci-ville permet de visualiser les données detaillées selon différentes échelles (dont le
contrat de ville) ainsi que les postes AR et Fonjep
Laccessible a tous :
https://carto.pages.gitlab.donnees.incubateur.anct.gouv.fr/vie-associative/#/panorama/contrat-de-ville

Ex r \J [ ] L]
REPUBLIQUE an agence nationals

FRANCAISE de la cahésion

e Ct oo

. . [ ]

Montant engagé (€) Répartition subventions par pilier de ?
45757 M contrat de ville Liste aides a I'emploi

@ " - Cohésion sociale

Echelle Année Territoire (trouvez votre contrat de ville sur SIG Ville) i
@ En savoir plus
Contrat dsA 2023 v Nom, code ... v

Montant subventions par Contrat de ville  Liste actions subventionnées

@ 2- Développement économique et emploi

dont subventions @

32501 M @ 3- Cadre de vie et renouvellement urbain

. 4 - Pilotage, ingénierie, ressources et évaluations

.“

+

dont Fonjep @

10,39 M
dont Adulte-relais @ Q‘b “\é..
(7 DA
e oA
Répartition subventions par sous-théme (? = 4 QL=

Actions financées . 3 - - . . ) [ ] e

34110 Sélectionnez un pilier pour voir & la répartition par sous-théme I\ '.

FOYE)

Porteurs de projets v./@‘)‘)

12108 @ e

L
Montant total en euros
| Les cercles sont

A=\

Postes Fonjep ‘.“/ ((@\
1478 \ ) proportionnels aux

\\,\ e montants des subventions

Postes Adulte-relais

5 416 Leaflet



https://carto.pages.gitlab.donnees.incubateur.anct.gouv.fr/vie-associative/#/panorama/contrat-de-ville

. PRESENTATION DE LA NORME AFNOR-MEDIATION
..Ct Ges territoires SOCIALE
POURQUOI LA NORME ?

e DE NOUVELLES FORMES D’INTERVENTION SOCIALE EMERGENT POUR REGULER LES RAPPORTS SOCIAUX A LA FIN
DES ANNEES 80

* De nouveaux modes d’intervention : favoriser I'acces aux droits, faciliter les relations entre
les institutions, les groupes sociaux et les personnes

r b |
al I agence nationalg

* En 2000 : définition de la médiation sociale par la délégation interministérielle a la ville
comme processus de création et de réparation de lien social et de reglement des conflits de

la vie quotidienne
* Besoin de reconnaitre et conforter l'action des médiateurs sociaux

e UNE NORME EXPERIMENTALE ELABOREE EN 2016 PAR LES ACTEURS DES DIFFERENTS CHAMPS DE LA MEDIATION
SOCIALE :

* Pour clarifier et définir le métier et les conditions d’exercice
* Guider les pratiques des intervenants, des employeurs et des pouvoirs publics

* La Commission de normalisation a homologué la norme selon les retours d’expérience du
terrain
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POUR LES ENTITES JURIDIQUES QUI DEVELOPPENT DES ACTIVITES
DE MEDIATION SOCIALE EN EMPLOYANT DES MEDIATEURS SOCIAUX

e £ e e

COLLECTIVITE GIP — GROUPEMENT
ASSOCIATION TERRITORIALE D’'INTERET PUBLIC
g SCIC — SOCIETE g
COOPERATIVE COOPERATIVE D’'INTERET ENTREPRISES
COLLECTIVE
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